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INTRODUCAO

O municipio de Santa Terezinha do Progresso, a partir a aprovacao da Lei n°
13.005 de 25 de junho de 2014, iniciou, em fevereiro de 2015, o processo de
construgcdo do Plano Municipal de Educacdo, com o objetivo de alinha-lo ao Plano
Estadual (verséo preliminar) e ao Plano Nacional de Educacéo.

O Plano Municipal de Educacéo constitui-se um conjunto de pensamentos,
de finalidades e de atuagBes que buscam atender as demandas na area da
educacdo no municipio, tem prazo de dez anos de duracéao e institucionalizado por
meio de Lei Municipal, articulada a uma legislagdo estadual e nacional, até o ano
de 2024.

A Secretaria Municipal de Educacdo, sendo o 0rgdo responsavel pela
elaboracdo do PME, realizou o lancamento dos trabalhos de adequacdo em
fevereiro de 2015.

ApoOs o lancamento, realizaram-se reunides para expor a metodologia, 0s
fundamentos norteadores e o cronograma dos trabalhos com os responsaveis pelo
processo:

- Equipe Técnica que tem a responsabilidade de elaborar o
Documento Base e propor redagcdao do Projeto de Lei a ser
encaminhado a Camara de Vereadores;

-[1Conselho Municipal de Educacgao, na condicdo de Comisséo
Coordenadora, com a responsabilidade de validar o documento
base e coordenar o processo de consulta publica;

- Forum Municipal de Educacdo, com a funcdo de acompanhar a
execucgao do Plano Municipal de Educacao a partir da aprovacao e
sancéo.

O Plano Municipal de Educacdo, através da participacdo efetiva dos
professores das redes Municipal e Estadual de Educagéo, direcédo, alunos,
funcionarios, dos poderes executivo e legislativo e da co-responsabilidade de toda
a sociedade terezinhana, no processo de implementacdo das diretrizes e metas
para o desenvolvimento da educacdo de Santa Terezinha do Progresso, norteara
as acgles educacionais do municipio para o decénio 2015- 2025, visando a
melhoria da qualidade da educacéo.



1- FUNDAMENTOS LEGAIS

O art. 214 da Constituicdo Federal torna o Plano Nacional de Educagéo
decenal e obrigatodrio. Este Plano deve articular acdes de todos os entes federados
e 0s obriga a aprovarem, por seus poderes legislativos, planos estaduais (PEE) e
planos municipais de educacao (PME), com igual duracdo de dez anos.

O artigo 8° da Lei n® 13.005/2014, que fixa o PNE, determina que:

[...] elaborar seus correspondentes planos de educacgdo, ou
adequar os planos ja aprovados em lei, em consonancia com

as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE,
no prazo de 1(um) ano contado da publicacdo desta (BRASIL,
2014

Devido a autonomia federativa, estados e municipios podem decidir quando
e como elaborar seus planos, desde que respeitando os dispositivos legais
brasileiros, principalmente a Constituicdo, a LDB e o PNE.

O Plano Municipal de Educacéo tem respeitado as diretrizes gerais do PNE.

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formagao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promocéo do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educacdo como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansao, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizac&o dos (as) profissionais da educacao;

X - promocéao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

O Plano define os objetivos gerais levando em conta o PNE, lei maior do
pais em termos de educacédo e 0s objetivos especificos relacionados a realidade e
as necessidades do Municipio de Santa Terezinha do Progresso.



Foi realizado o diagndstico de todos os niveis e modalidades de ensino, da
formacédo dos professores e do financiamento e da gestdo do ensino. Inclui-se a
comissao de acompanhamento e avaliagdo do PME.

O PME de rege Santa Terezinha do Progresso transparéncia e a divulgacao
a sociedade local, bem como o0 acompanhamento, controle e execugdo do mesmo.

Acredita-se que o PME é um instrumento que ird tornar a educagcdo uma
prioridade municipal. Todavia, a sua efetivacdo depende do esforco integrado e
compartilhado entre o Poder Executivo, Legislativo, dirigentes escolares,
professores, alunos, familias e a sociedade como um todo.

Se cada um fizer a sua parte, com certeza as diretrizes e metas propostas
no PME, tornar-se-&o realidade.

Assim, o PME, embora va dar conta de prever politicas e fixar objetivos para
a educacao de todos os niveis, etapas e modalidades, em concreto vao lidar e se
responsabilizar somente com demandas e recursos para a sua rede atual e futura
na educacao infantil e fundamental, com ac¢des a curto, médio e longo prazo.

2- DIAGNOSTICO

Foi realizado o diagndstico de todos os niveis e modalidades de ensino, da
formacdo dos professores e do financiamento e da gestdo do ensino. Inclui-se a
comissao de acompanhamento e avaliacdo do PME. O PME de Santa Terezinha
do Progresso rege transparéncia e a divulgacdo a sociedade local, bem como o
acompanhamento, controle e execugao do mesmo.

2.1 PERFIL DEMOGRAFICO E SOCIO ECONOMICO DO MUNICIPIO

O municipio de Santa Terezinha do Progresso localiza-se no Oeste de
Estado de Santa Catarina no Brasil. Situando-se a uma distancia de 638 km da
capital do Estado.

A &rea total corresponde a 119 km?, limitando-se ao Norte com Romelandia,
Leste Saltinho e Campo Eré, ao Sul com tigrinhos e Sdo Miguel da Boa Vista e
Oeste com Sao Miguel da Boa Vista.

Distrito criado com a denominacédo de Santa Terezinha, pela Lei n.° 7.374,
de 20-07-1988, subordinado ao municipio de Campo Eré. Em divisdo territorial
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datada de 18-VIII-1988, o distrito de Santa Terezinha figura no municipio de Campo
Eré.

Segundo a lei n°® 9.895 de 19 de julho de 1995, Santa Terezinha do
Progresso foi desmembrado do municipio de Campo Eré. A localidade recebeu o
nome da padroeira Santa Terezinha , e quando se desmembrou de Campo Eré
acrescentou do Progresso. Sua historia inicia em meados da década de 1940,
guando pequenos agricultores oriundos do Estado do Rio Grande do Sul, em busca
de prosperidade, aventuraram-se ao Oeste de Santa Catarina, abrindo picadas e
colonizando terras. Até entdo, existiam apenas a mata fechada, principalmente
pinheiros.

Estes imigrantes descendentes de italianos sentiram dificuldades em
acomodar suas familias, pois o terreno era acidentado e com matas densas, desse
modo o deslocamento ate os municipios vizinhos em busca de mantimentos e
remedios durava um dia inteiro.

Atualmente, as principais atividades econémicas do municipio sdo baseadas
na agricultura familiar, com grande diversidade de producéo leiteira, avicultura de
corte, pecudria. A realidade agricola em nosso municipio é diferenciada, enquanto,
poucos proprietarios detém grandes quantidades de terras, a maioria dos
agricultores possui pequenas propriedades.

Observa-se uma vegetacdo composta basicamente de araucaria e eucalipto.
Restam ainda alguns recantos de matas nativas, e raros exemplares de pinheiro
brasileiro ou araucéria nativa nas encostas dos cérregos e sangas, onde resistem
também o0s angicos e ipés recompondo a vegetacdo. Com um clima mesotérmico
Uumido, com verdo quente e temperatura média de 18,3 C, altitude de 400 m acima
do nivel do mar, longitude 26°37’ 8”, latitude 53 °12’ 07".

Quanto a telefonia, 0 municipio possui rede de comunicagao na cidade, com
acesso a quem desejar. Na maioria das comunidades ha deslocamento de uma
linha com sistemas de ramais. Com as tecnologias atuais destaca-se o0 uso do
telefone celular, computador, radio, internet, jornal, etc.

O meio de transporte € apenas terrestre, viabilizado através de algumas
linhas de transporte coletivo, transporte escolar e veiculos particulares. Atualmente,
o trafego acontece por estrada de chao, ligando ao municipio de Campo Eré,
calcamento, e asfalto que liga ao municipio de Tigrinhos.



Conforme dados do IBGE, (2010) a populacéo total de Santa Terezinha do
Progresso € de 2.896. Com um IDH municipal (indice de Desenvolvimento
Humano) de 0,745, este quanto mais préximo de 1 melhor a qualidade de vida da
populacao.

Devido a pouca oferta de trabalho existente em nosso municipio, grande
namero de pessoas especialmente os jovens, acabam migrando para cidades
vizinhas e grandes centros em busca de empregos. Ainda, muitas pessoas residem
no municipio e trabalham em cidades vizinhas. Existem muitos aposentados e
pensionistas com influéncia direta na economia do municipio.

No que se refere a saude, contamos com uma unidade Basica de saude
bem estruturado, para oferecer atendimento a toda populacdo. Com atendimento
preventivo, realizado um meédico da familia, um médico especialista enfermeiros,
agentes de saude, dentista, psicologos e demais profissionais da area. Os
atendimentos ambulatoriais sédo realizados na propria unidade, enquanto 0s casos
mais graves sao encaminhados para 0s centros maiores. Destacando-se o
convénio da prefeitura com o Hospital Santo Antonio de Campo Eré, onde ha um
atendimento de plantdo de saude urgente, em horario que ndo € possivel
atendimento na unidade de Saude.

O municipio de Santa Terezinha do Progresso possui rede de esgoto
sanitario, sdo utilizadas fossas e valas de infiltracdo, que caracteriza o sistema
primario.

Com objetivo de preservar e melhorar 0 meio ambiente, é feito a coleta
seletiva do lixo trés vezes por semana, e trés vezes por més, depois de separado
nos locais de origem, € enviado para o seu destino, através de servicgo terceirizado.

O municipio de Santa Terezinha do Progresso €& composto por 22
comunidades:

Area dos Padres, Bela Vista, Boa Vista, Campo Grande, Fantini, Floresta, Gatcha,
Jacoby, Mundo Novo, Novo Encantado, Palmeirinha, Peroti, Quatro Alqueire,
Roncador, S&o José do Laranjal, S&o Luiz, Serra Alta, Serra Alta , Sibiria, Vista
Alegre, Vista Gaucha,Zanata

A instalacédo oficial deu-se no 1° dia janeiro de 1997, juntamente com a
posse do 1° prefeito e dos vereadores que compunham a 12 Legislatura, escolhidos
democraticamente, através do voto direto e secreto, no dia 03/10/1996. O prefeito
eleito foi Itacir Detofol e Valdir Fantini (PP/PMDB)



A primeira Camara de vereadores foi composta por 9 titulares: Albano
Francisco Ely, Raimundo Ricardo Porsch, llenir Pedrino Secchi, Vidalvina Fabris,
Odolino Barp, Eurides Risso, Anildo Pinno, Francisco Secchi, Sergio Billig.

Na segunda eleicdo para o executivo e o legislativo no Municipio de Santa
Terezinha do Progresso os eleitos foram: Prefeito Itacir Detofol, Vice- Prefeito
Albano Francisco Ely. Vereadores: Olavio Jacoby, Reni José Buffon, Alceu Braz
Dal Mago, Bruno Moises Lunenburguer, Raimundo Ricardo Porsch, Arnildo Pinno,
Luiz Carlos Assmann, Jodo José Dalla Corte.

A terceira legislatura de Santa Terezinha do Progresso, assim ficou
constituida — Prefeito: Derli Furtado Vice —Prefeito: Ademir Jose Ely. Vereadores:
Anildo Pinno, Irineu José Secchi, Olavio Jacoby, Ernesto Benini, Saul Souza
Campos, Janir Luiz Bach, Reni Jose Buffon, Delcio Ketermann, llenir Pedrinho
Secchi.

A 42 Legislatura de Santa Terezinha do Progresso ficou assim constituida,
Prefeito Itacir Detofol, e Vice- Prefeito: llenir Pedrinho Secchi. Vereadores Reni
José Buffon, Valdecir dos Santos, Eroni Allebrandt, Eliseu Lisiack, Janir Luiz Bach,
Lorivaldo D. Klugue, Nadir Tomazoni, Elizeu Alves da Silva, Saul de Souza
Campos.

A 52 Legislatura do municipio de Santa Terezinha do Progresso, assim ficou
formada- Prefeito: Jacob Gilmar Junges, Vice-Prefeito: Ademir P. Ely. Vereadores:
Irineu José Secchi, Jandir Peroso, Elizeu Alves da Silva, Rudimar C. Zanon, Eloir
Rogerio Pimmel, Arno Adelir Arnt, Almeri Jodo Risso, Vanice Jacoby, José
Rodriges.

A economia € essencialmente agricola, baseada na producdo de milho,
feijdo, fumo, além da bovinocultura de leite, avicultura e, em menor escala
piscicultura.

De acordo com IDMS - indice de Desenvolvimento Municipal Sustentavel é
uma ferramenta para a aplicagdo do conceito de desenvolvimento municipal
sustentavel construido a partir de uma série de indicadores considerados
fundamentais para diagnosticar o grau de desenvolvimento de um territorio. Esse
indice, ao avaliar o desenvolvimento, configura-se como uma ferramenta de apoio
a gestado capaz de evidenciar as prioridades municipais e regionais e situar as
municipalidades em relacdo a um cenario futuro desejavel. A sustentabilidade é
entendida como o desenvolvimento equilibrado das dimensdes Social, Cultural,
Ambiental, Econémica e Politico-institucional e o0 municipio de Santa Terezinha do
Progresso apresenta os seguintes indices:



DIMENSAO INDICE

Sociocultural 0,486

omi 0,485
Econbmica
Ambiental

0,338

Politico Institucional 0,682

indice geral 0,536

http://www.ibge.gov.br/home/

A Remuneracao Média dos Trabalhadores Formais é de R$ 913,12.

O Percentual de Domicilios em Situacdo de Pobreza é de 28,51% ( Fonte =
MTE / CAGE, Ano de Referéncia = 2012).0 PIB per capita € de R$ 10.957,52. (
Fonte = IBGE / PIB, Ano de Referéncia = 2012).

No campo religioso, a Igreja catdlica, iniciou a formacao de sua comunidade
em 1954. No presente ano, aproximadamente 72% das familias do municipio
pertence a essa religido. Atualmente existem no municipio diversas outras
religibes. Embora sejam diversos os grupos de cunho religioso organizados, com
seus cultos diferentes, existe dialogo e harmonia entre eles.

O municipio de Santa Terezinha do Progresso é um municipio
essencialmente agricola e como podemos perceber a profissdo predominante sao
agricultores, dona de casa, doméstica, diaristas, funcionario publico, professores,
motoristas, vendedores, empresarios, servigos gerais , auxiliar de producdo entre
outras.
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2.2. EDUCACAO BASICA

A Educacao Basica de acordo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (9.394/1996), no Art. 21. Organiza-se em: | - educacgédo basica, formada
pela educacéo infantil, ensino fundamental e ensino medio; Il - educacgéo superior.

Para melhor entender a Educacdo Basica no que tange ao municipio de
Santa Terezinha do Progresso segue abaixo indicadores educacionais
considerando as respectivas etapas, e modalidades e estabelecimentos de Ensino.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) tem como finalidade
assegurar o direito & educacao para todos os brasileiros, ao mencionar as etapas
e modalidades da Educacédo Basica, destaca no Artigo. 4° O dever do Estado com
educacgdo escolar publica sera efetivado mediante a garantia de educacdo basica
obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, organizada
da seguinte forma: (Redacdo dada pela Lei n° 12.796, de 2013)a) pré-
escola; (Incluido pela Lei n° 12.796, de 2013),b) ensino fundamental; (Incluido pela
Lei n® 12.796, de 2013),c) ensino médio; (Incluido pela Lei n° 12.796, de 2013)II -
educacao infantil gratuita as criancas de até 5 (cinco) anos de idade; (Redacao
dada pela Lei n° 12.796, de 2013)lll - atendimento educacional especializado
gratuito aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino; (Redacéao dada pela Lei
n°12.796, de 2013).

Como as etapas da Educacdo Bésica compreendem a Educacédo Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio e apresentaremos em seguida a relacdo dos
Alunos matriculados por dependéncia administrativa.

Sao trés os estabelecimentos de Ensino no Municipio:

Municipais:

* Ndcleo Escolar Santa Terezinha - localizado na Rua Licinio
Frabris,186

* Ndcleo Escolar Mundo Novo — localizado no Interior de Mundo Novo
s/n

Estadual:

« Escola Basica Santa Terezinha - localizado na Avenida Tancredo
Neves n°.180.
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Para conseguir verificar mais precisamente o numero de alunos matriculados
no ano letivo de 2015, iremos apresentar o nimero de matriculas por dependéncia
administrativa.

2.2.1 Etapas da Educacao Basica
2.2.1.1 Educagéo Infantil

A Educacgéo Infantil caracteriza-se como a primeira etapa da Educacéao
Basica e conforme a LDB (LEI N° 9.394,/1996), Art. 29. A educacao infantil,
primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a a¢do da familia e da comunidade. De
acordo com a Lei n°® 12.796, de 2013) E Art.30, a educacéo infantil sera oferecida
em: entidades equivalentes, para criancas de até trés anos de idade Maternal; Il -
pré-escolas, para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade Pré Ill 5
(Cinco) a 6 Seis) anos. (Redacao dada pela Lei n® 12.796, de 2013)

O municipio oferece em tempo parcial em turmas de Maternal, a partir de 3
anos completo até 31 de marco do ano letivo, como perante a legislacdo nao é
obrigatério a matricula nesta modalidade de ensino, a rede atende toda a
demanda, sendo que né&o oferece para criangas menores de 2 ano de idade.

Os Alunos matriculados na Educacédo Infantil na Rede Municipal de Ensino,
Crianca Feliz, o numero de alunos matriculados no ano inicio do ano letivo de 2015,
na etapa € de 67 alunos, conforme tabela abaixo:

Turma Numero de alunos Turno
MATERNAL 1 16 Vespertino
PRE 2 22 Vespertino
PRE 3 29 Vespertino
TOTAL 67 ALUNOS

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Ja na etapa de Pré escola o Municipio também atende toda a demanda em
tempo parcial. Segundo a Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Fonte: Municipio e Mesorregido -
IBGE/Censo Populacional — 2010 o percentual da populacdo de 3 a 5 anos que
freqlienta a escola no municipio de Santa Terezinha do Progresso € de 92,4%,
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sendo que aproximadamente 8% nado frequentava a Educacdo Infantil, mas
conforme tabela abaixo e de acordo com o censo IBGE ano 2010, o namero de
criancas nas idades de 3 e 5 anos era de 58, nota-se conforme tabela abaixo que
a Rede Municipal de Ensino aumentou o nimero de atendimento na Unidade
Escolar de Educacao Infantil , na pré escola, superando o niumero da populacéo
para essa faixa etaria, nos anos de 2012,2013 e 2014.

Figural: Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola, no
Municipio de Santa Terezinha do Progresso SC.

NT Indicador 1B - Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.
Bcrasi  WRegiio [iEstade | Municipio

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%

23 2% 32,08 38,5% 1,1%

Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

“onte: Estado, Regifio & Brasi - IBGE/Pesquisa National por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Figura 2: Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola, no
Municipio de Santa Terezinha do Progresso SC.

NT |ndicador 1A - Percentual da populagdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

Weresi  WResido [ Estade Munic pio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% \ ‘ 84,0% \ 85,7%
Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

“onte: Estado, Regio & Brasil- IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicfios (PNAD] - 2013
“ante: Municipio & Mesorregida - IBGE/Censo Populacional - 2010

Para o ano de 2015, na Rede Municipal, foram oferecidas vagas
distribuidas nas areas urbana e rural para as crianca de 03 a 05 anos de idade.
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2.2.1.2 ENSINO FUNDAMENTAL

Conforme definicbes da LDB (LEI N° 9.394,/1996), no Art. 32. O ensino
fundamental obrigatério, com duracéo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacdo béasica do
cidaddo, mediante: (Redacéo dada pela Lei n° 11.274, de 2006) com ampliacdo da
faixa etaria recomendada (6 a 14 anos), buscando | - o desenvolvimento da
capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do célculo; Il - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aguisicao de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;lV - 0
fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

O Ndcleo Escolar Santa Terezinha, a partir do ano de 2010 passou a
atender somente as turmas dos anos iniciais (1° ao 5° anos), passando as turmas

dos anos finais do Ensino Fundamental (6° ao 9° anos) para a Rede Estadual de
Ensino.

No Nucleo Escolar Santa Terezinha as aulas sdo nos turnos matutino e
vespertino e no ano de 2015, apresenta-se 146 alunos matriculados no inicio do
ano letivo, sendo nas seguintes modalidades de ensino, e nos respectivos turno:

Modalidade Nudmero de alunos Turno
1°ANO 1 18 VESPERTINO
1° ano2 14 VESPERTINO
2° ANO 18 VESPERTINO
3°ANO 1 13 VESPERTINO
3°ANO 2 15 MATUTINO
4°ANO 1 20 MATUTINO

4° ANO 2 16 MATUTINO
5°ANO 1 19 MATUTINO
50 ANO 2 13 MATUTINO

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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No Ndudcleo Escolar Mundo Novo, as aulas sdo nos turnos matutino e
vespertino e no ano de 2015, apresenta-se 53 alunos matriculados no inicio do ano
letivo, sendo nas seguintes modalidades de ensino, e nos respectivos turnos:

Modalidade Ndmero de alunos Turno

Pré 19 VESPERTINO
1° ano2 8 VESPERTINO
2° ANO 6 VESPERTINO
3°ANO 1 03 VESPERTINO
4°ANO 1 7 MATUTINO
5°ANO 1 10 MATUTINO

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Figura 3: Percentual da Populacdo de 6 a 14 Anos que Freqiienta a Escola em Santa Terezinha

do Progresso SC.
e

NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetizacao de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental
B Brasil Regidgo [ Estado hunigipio

Meta Brasil; 100% Meta Brasil; 100% Meta Brasil; 100% Meta Brasil; 100%

97,6% 98,7% 97,9%

Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fonte: Estado, Regio & Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Em nosso municipio esta sendo feito um trabalho bem intenso com todos os
alunos, especialmente de 1°ao 3° ano, aderimos ao Programa do MEC, PNAIC
(Alfabetizacdo na Idade Certa), que tem contribuido muito,para que nosso
municipio chegasse a este percentual

A Rede Estadual de Ensino conta com uma Unidade Escolar, sendo a Escola
de Educacdo Béasica Santa Terezinha com o seguinte numero de alunos
matriculados no ano letivo de 2015,conforme relacdo e grafico a seguir:

* Anos Finais do Ensino Fundamental: 188 alunos matriculados;
15



* Ensino Médio: 138 alunos matriculados.

Densino fundamental

Bensino médio

http://www.ibge.gov.br/home/

Na tabela a seguir podemos verificar o numero de alunos matriculados no ano de
2015, ensino fundamental na Rede Estadual de Ensino:

MODALIDADE/ANOS FINAIS ENSINO ALUNOS
FUNDAMENTAL
62 ANO 1 21
62ANO 2 20
72 ANO1 21
72 ANO2 22
72 ANO3 24
82ANO1 20
82ANO2 22
9°ANO 1 18
9°ANO2 21

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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Segue abaixo o resultado do IDEB- indice de Desenvolvimento da Educac&o
Bésica dos anos iniciais, nas turmas de 42 série/ 5° ano na Rede Municipal de
Ensino de Santa Terezinha do Progresso, no Nucleo Escolar Santa Terezinha.
Nucleo Escolar Mundo Novo Nucleo Escolar, percebe-se que o indice vem
aumentado a cada realizacao das provas.

42 série / 5°
ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas

200 200 200 201 201 200 200 201 201 201 201 201 202

Municipio ¥ 52 |7% [g* |1% 3% (7% |og%[1% |3% |5% |7% |g=

SANTA TEREZINHA DO
PROGRESSO 36 41 49 50 52 37 40 44 47 50 |53 56 58

Na rede Estadual de Ensino, na EEB Santa Terezinha, os resultados do
IDEB, para os anos finais do Ensino Fundamental nas turmas 82 série / 9° ano,
também estdo aumentando a cada realizacdo das provas, conforme vemos

abaixo.

82 série / 9°
ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas

. 200 | 200 200 201 201 200 200 201 201 201 201 201 202
Municipio 5% 7% g% 1% 3% 7% Qg% 1% 3% g% 7% g% 1%

SANTA TEREZINHA DO
PROGRESSO 38 41 41 45 43 39 40 43 |47 51 53 55 58

Segundo a Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Fonte: Municipio e Mesorregiao -

IBGE/Censo Populacional — 2010 o percentual da populacdo de 6 a 14 anos que
17



freqlienta a escola de Ensino Fundamental no municipio de Santa Terezinha do
Progresso € 100%, de acordo com o censo IBGE ano 2010, o numero de criangas
nas idades de 6 e 14 anos, era de 226 criangas., nota-se conforme tabela abaixo
gue na Rede de Ensino o numero de matriculas diminuiu conforme o nimero da
populacdo para essa faixa etaria, mas atende toda a demanda com 100%
frequentando a escola.

NT Indicador 24 - Percentual da populacao de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Bossi BRegidio WEstade | Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
98,4%  98,6% T 98, 7% 98,5%
Brasil Sul Santa Catarina Santa Terazinha do Progresso

onte; Estado, Reqiéo & Brasi- (BGEPesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
onte: Municipio & Mesarregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

No municipio, existem 04 unidades de ensino que disponibilizam vagas no
Ensino Fundamental, 03 sdo municipais e 01 estadual.

Na tabela abaixo, podemos perceber que no Nucleo Escolar Santa
Terezinha. O Nucleo Escolar Mundo Novo, Nuacleo Escolar Campo Grande e
Escola E B B. Santa Terezinha, a taxa de aprovacdo no ano de 2012 foi de 100%,
0 que mostra que ndo houve reprovacao, jA no ano letivo de 2014, no Ensino
Fundamental, nos anos iniciais o indice de aprovacéo foi de 93,58%.

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 85.2 86.6 83.4 88.2
Estado 91.1 93.1 94.7 93.8
Municipio 89.7 97.7 94.7 92.1
Escola (Nucleo Escolar Santa Terezinha) 89.7 97.7 97.5 100
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Na tabela abaixo, podemos perceber que na Unidade Escolar da Rede
Estadual de Ensino na EEB Santa Terezinha a taxa de aprovagao no ano de 2012
foi de 84,2%, no total de 121 alunos.

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 85.2 86.6 83.4 88.2
Estado 91.1 93.1 94.7 93.8
Municipio 89.7 97.7 94.7 92.1
Escola (EEB Santa Terezinha) 94.2 95.2 91.3 84.2

No ano letivo de 2014, no Ensino Fundamental, nos anos finais, de um
total de 108 alunos matriculados o indice de aprovacéao foi de 81,49%, percebe-se

gue o indice de aprovacao, conforme gréafico diminuiu do ano de 2012 para o0 ano
de 2014.

ano 2012
ano 2014

1 84,20% aprovacao 381,49% aprovagao

Para fazermos uma breve analise da reprovacdo iremos mostrar numeros do
final do ano letivo de 2012 e no ano de 2014.

No ano letivo de 2012 a taxa a reprovag¢ao no Ensino Fundamental na Rede
Municipal de Ensino, Nucleo Escolar Santa Terezinha, Nacleo Escolar Mundo
Novo, Nucleo Escolar Campo Grande e Escola E B B. Santa Terezinha, foi de 0%,
conforme mostra a tabela abaixo:
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Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 111 10.3 124 9.1
Estado 8.1 6.1 4.4 54
Municipio 8.9 2.3 4.4 12.3
Escola (Nucleo Escolar Santa Terezinha) 8.9 2.3 25 0

Em 2014, o indice de reprovacdo foi de 6,42%, aumentando em
comparacdo ao ano de 2012 que foi de 0%.

Taxa de Reprovagéo do Ensino Fundamental (em %)

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 111 10.3 12.4 9.1
Estado 8.1 6.1 4.4 5.4
Municipio 8.9 2.3 4.4 12.3
Escola (EEB Snta Terezinha ) 5.8 3.2 6.8 14.2

No ano letivo de 2014, o indice de reprovacdo no Ensino Fundamental na
Rede Estadual de Ensino, na EEB Santa Terezinha, de um total de 108 alunos foi
de 18,51%, o que percebe-se que a taxa de reprovacdo aumentou de 14,20% do
ano de 2012 para 18,51% em 2014.

Apresentamos uma geral primeiramente sobre o abandono escolar que é o
afastamento do aluno da escola, Esse desvio se d& por varios motivos, tais como:
situacdo econbmica da familia; falta de vagas nas escolas; distdncia da escola;
problema de relacionamento entre professor e aluno; gravidez precoce; falta de
interesse e de incentivo dos pais e da prépria escola, entre outros.

Taxa de Abandono do Ensino Fundamental  (em %)

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 3.7 3.1 4.2 2.7
Estado 0.8 0.8 0.9 6.9
Municipio 14 0 0.9 0.3
Escola NUcleo Escolar Santa Terezinha 1.4 0 0

No ano letivo de 2014, o indice Abandono do Ensino Fundamental
também foi de 0%.
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Na rede Estadual de Ensino o indice Abandono do Ensino Fundamental,
em 2012 conforme tabela abaixo foi de 0%, na Unidade escolar EEB Santa
Terezinha.

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 3.7 3.1 4.2 2.7
Estado 0.8 0.8 0.9 6.9
Municipio 14 0 0.9 0.3
Escola (EEB Santa Terezinha 0 1.6 1.9

2.2.1.3 ENSINO MEDIO

O Ensino Médio é dever prioritario dos Estados € a ultima etapa e obrigatéria
da Educacéo Bésica, conforme Artigo 35 da LDB:

O ensino médio, etapa final da educacao basica, com duragéo
minima de trés anos, tera como finalidades: | - a consolidacéo e
o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos; Il -
a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do
educando, para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de
se adaptar com flexibilidade a novas condi¢cbes de ocupagéo ou
aperfeicoamento posteriores; Ill - o aprimoramento do
educando como pessoa humana, incluindo a formacgé&o ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico; IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-
tecnoldégicos dos processos produtivos, relacionando a teoria
com a prética, no ensino de cada disciplina.

A rede estadual de ensino também oferece o Ensino Médio, onde para
facilitar e dar oportunidade de acesso ao meio escolar € oferecido nos turnos
vespertino e noturno e € dividido em trés anos, sendo o primeiro, 0 segundo e 0
terceiro.

Na tabela a seguir podemos verificar 0 nimero de alunos matriculados no
Ensino Médio:
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MODALIDADE/ENSINO MEDIO | ALUNOS
1° ANO 44
2°ANO 49
3°ANO 42
ATOTAL 135

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Os alunos matriculados do Ensino Médio sao divididos em Trés turnos:
Matutino vespertino e noturno, de acordo com tabela abaixo:

MODALIDADE | NUMERO TURNO MODALIDADE | NUMERO TURNO
DE DE
ALUNOS ALUNOS
1°ANO 101 20 MATUTINO 1° ANO 102 26 VESPERTINO
2°ANO 201 17 MATUTINO 2° ANO 202 17 VESPERTINO
3ANO 301 29 MATUTINO 32 ANO 302 29 VESPERTINO
1°ANO 101 20 NOTURNO
2°ANO 201 16 NOTURNO
3ANO 301 13 NOTURNO
TOTAL 138

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

-
NT ndicador 3A - Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

BEssi  PRegiio [ Estado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

84,3% 80,8% 86,2%

Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fonte; Estado, Regiéio & Brasil- |IBGE/Pesquiss National por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte; Municipio & Mesorregiéio - |BGE/Censo Poputacional - 2010
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No ano de 2015 no municipio de Santa Terezinha do progresso, 0 governo

publico municipal responde por um numero de matriculas na educacéo infantil de
67 alunos e no ensino fundamental 188 alunos matriculados e na rede estadual o
governo estadual atende no ensino fundamental 138 alunos, e o0 ensino médio 68
matriculas conforme grafico.
O municipio de Santa Terezinha do Progresso por ser ainda um municipio de
pequeno porte apresenta no ano letivo de 2015 um total de 592 alunos
matriculados, todos estudando tanto na rede municipal e estadual de ensino, na
educacgdo infantil, ensino fundamental e ensino médio. E cerca de 25,05%
estudam na educacéo infantil, 53,40% cursam o ensino fundamental e 14,94% o
ensino medio.

Na rede Estadual de Ensino os alunos concluintes do Ensino Médio
matriculados no ano de 2013 foi de 29 alunos, a taxa de participacéo foi de 74%, e
o resultado e Proficiéncias médias em Ciéncias da Natureza foi de 434,Ciéncias
Humanas foi de 469, em Linguagens e Codigos 431, em Matematica 449, na
Redacéo foi de 448.

Taxa de Reprovagdo do Ensino Médio (em %)

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 12.6 12.5 13.1 12.2
Estado 9.5 10.4 7.5 10.1
Municipio - - 5.1 5.7
Escola (EEB Santa Terezinha ) 7.4 6.8 5.1 8.0

A reprovacdo sempre € uma constante preocupag¢do em todas as escolas,
pois vem ao encontro dos interesses familiares, docentes, administrativos,
pedagdgicos e envolvem toda uma caminhada em um ano letivo, mas muitas vezes
nao é possivel negar que ela acontece e sim € necessario trabalhar com a
situacdo, fazer uma reflexdo sobre o assunto exige atencdo e uma visdo critica
sobre a escola, sobre o sistema escolar presente na sociedade.

A reprovacdo nao deve ser entendida como uma forma de exclusdo em
nossas escolas, a escola deve ser um lugar onde os alunos possam sanar suas
duvidas, ampliar seus conhecimentos e aprender aquilo que ndo sabem, pois &
para isso que vao até ela.

A escola precisa ajudar os alunos com mais dificuldades para que este nao
se sinta excluido do processo.



E para verificarmos como esta a situacdo da reprovacdo no municipio de
Santa Terezinha do Progresso iremos fazer uma andlise da rede municipal e
estadual de ensino nas modalidades de anos iniciais (Rede Municipal) e anos finais
do ensino fundamental e também do Ensino Médio, na Rede Estadual.

ENSINO MEDIO

ANOS FINAIS
02014
ANOS INICIAIS J 02012
0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%
ANOS ENSINO
INniClals  [WNOS FINAISE “ven o
||:|2014 6,42% 18,51% 18%

No Ensino Médio no ano de 2012 a tabela abaixo, mostra que o indice de
reprovacdo foi de 8% e no ano letivo de 2014 de um total de 72 alunos
matriculados o indice de reprovacao foi de 18%, aumentando em comparacéo ao
ano de 2012, que foi de 8%.

A tabela abaixo demonstra que no Ensino Médio, na Unidade escolar EEB
Santa Terezinha. O indice Abandono em 2012 foi de 6,2%, sendo que em 2014 foi
de 4,9%

Esfera 2009 2010 2011 2012
Brasil 11.5 10.3 9.5 9.1
Estado - - 8 -
Municipio - - 5 5
Escola (EEB Santa Terezinh 2.2 4.6 5 8

O abandono escolar também é preocupante para o bom andamento da
educacdo e com auxilio do Conselho Tutelar e Programa Apodia, 0 numero de
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abandono vem reduzindo e quase ndo acontece no municipio de Santa Terezinha
do Progresso.

No municipio de Santa Terezinha do Progresso a taxa de abandono escolar
no ano de 2012 na rede municipal e estadual de ensino foi de maior indice, no
ensino médio 8,0% e o menor indice é o de 12 a 42 série do ensino fundamental de
0.0% tanto na rede municipal quanto na estadual e de 0,0% de 6° a 9%no do
ensino fundamental da rede estadual de Ensino e 2,2% na rede estadual de ensino.

TAXA DE ABANDONO EM SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO
NOS ANO DE 2012 E 2014

ANO ANOS INICIAIS ANOS FINAIS ENSINO
MEDIO-
REDE REDE ESTADUAL REDE
MUNICIPAL ESTADUAL
2012 0,0% 0,0% 6,2%
2014 0,0% 0,0% 4,9%

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

2.2.2 MODALIDADES DA EDUCACAO BASICA
2.2.2.1 EDUCACAO ESPECIAL

A Educacéo Especial caracteriza-se como uma modalidade de educacao
basica que busca viabilizar uma pratica educativa embasada na LDB - Lei n°
9394/96, no artigo 59, a qual preconiza que:

A LDB também afirma que os sistemas de ensino no Art. 59. Assegurardo
aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo: (Redacdo dada pela Lei n°® 12.796, de 2013)l -
curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especificos, para
atender as suas necessidades;ll terminalidade especifica para aqueles que nao
puderem atingir o nivel exigido para a conclusao do ensino fundamental, em virtude
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de suas deficiéncias, e aceleracdo para concluir em menor tempo 0 programa
escolar para os superdotados;lll - professores com especializacdo adequada em
nivel médio ou superior, para atendimento especializado, bem como professores do
ensino regular capacitados para a integracdo desses educandos nas classes
comuns; IV - educacéo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracao
na vida em sociedade, inclusive condi¢cbes adequadas para 0s que nédo revelarem
capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante articulacdo com os
orgaos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade
superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora - acesso igualitario aos
beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o respectivo
nivel do ensino regular.

O Percentual da populacédo de 12 a 25 anos com deficiéncia que frequenta a
escola, no municipio de Santa Terezinha do Progresso € de 90%, sendo que
estudam na APAE no municipio de Maravilha e Campo Eré e na escola estadual
EEB .Santa Terezinha.

Atualmente o Colégio Estadual Santa Terezinha possui uma turma de alunos
que frequientam o SAED, com um total de 16 alunos. A sala ndo esta totalmente
equipada, possui computador, impressora, cadeiras de roda, material de apoio para
os professores trabalhar com os mesmos.

Figura 7: Percentual da Populacdo De 4 a 17 Anos com Deficiéncia que
Frequenta a Escola no municipio de Santa Terezinha do Progresso SC.

o 8
NT |ndicador 4 - Percentual da populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.

| e Regito [ Estado Municipio

Meta Brasil; 100% Meta Brasil; 100% Meta Brasil; 100% Meta Brasil; 100%

85,8% 88,1% 91,5%

Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fante; |BGE/Censo Populacional - 2010

A inclusdo dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo matriculados nas escolas
regulares, representam um grande desafio, tendo em vista que esse € um processo
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complexo que traz consigo a necessidade de transformacdes sociais e culturais
sobre a deficiéncia.

2.2.2.2 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) constitui-se em uma modalidade da
Educacdo Béasica e objetiva oferecer a populacdo de jovens e adultos a
continuidade dos estudos no Ensino Fundamental e Médio, oferecendo a
oportunidade de conclusdo dessas etapas aqueles que nao o fizeram na idade
certa, conforme estabelece a Constituicdo de 1988, em seu artigo 208, e a LDB -
Lei 9394/96, no artigo 37, o qual fortalece a idéia de acesso e continuidade de
estudos no Ensino Fundamental e Ensino Médio, a partir de acdes do poder
publico, a fim de estimular o acesso e permanéncia dos jovens na escola, mediante
acOes integradas e complementares entre si.

As Figuras trazem um comparativo da escolaridade da populacdo de 18 a 29
anos de Santa Terezinha do Progresso, entre Brasil, Regido Sul, Santa Catarina e
Oeste Catarinense. Esse comparativo contribui para estabelecer metas e
estratégias que possibilitem elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29
anos em Santa Terezinha do Progresso.

NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos.

BErasi  BRegisc [ Estado Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos

Brasd Santa Catarina Santa Terezmha do Progresso

onte: Estado, Regido & Brasil- IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
onte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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[ro
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos residente em area rural.

Weasi  MRegidc  WEstado Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
pﬁg ”Q, 7 m
Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

‘onte; Estado, Regido & Brasi - IBGE/Pesquisa Mational por Amostra de Domicifios (PNAD) - 2013
‘onte: Municipio & Mesorregiao - |[BGE/Censo Populacional - 2010

[ B
NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres.

BB [Regiso [ Estado Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
FK ; Fg,g m
Brasil sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fonte: Estado, Regigo e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipic & Mesorregido - IBGE/Cense Populacional - 2010

Para atingir a meta que objetiva elevar a escolarizacdo da populacdo do
campo e dos mais pobres e igualar a escolaridade entre 0os negros e ndo negros,
sera necessério articular agcbes e politicas publicas, através de parcerias entre
entidades governamentais e nao governamentais instituicbes de ensino
profissionalizante, fundacdes e outras que oferecem cursos de formacédo e
qualificacéo profissional.

Em Santa Terezinha do Progresso acontece a Alfabetizacdo de Jovens e

Adultos, através do Programa Santa Catarina Alfabetizada e ndo € vinculada nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.
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O Municipio em seu sistema de ensino ndo oferece cursos e exames
supletivos, mas interessados freqiientam nos municipios vizinhos, em especial em
Maravilha Unidades de Ensino que oferecem essa modalidade de ensino.

De acordo com a fonte: (1) IBGE - censo 2000 e 2010 e contagem 2007; (2)
IBGE - 2008, a precos correntes (1 000 R$); (3) indice De Desenvolvimento
Humano - Pnud - 2000; (4) indice De Desenvolvimento Da Infancia - Unicef -
2004;(5) IBGE - Censo Demografico De 2000, o municipio de Santa Terezinha do
Progresso apresenta conforme tabela abaixo um total de 2% de analfabetismo na
populacao de 10 a 15 nos de idade e de 13% de analfabetismo na populacédo de 15
anos ou mais.

o B
NT indicador 9A - Taxa de alfabetizacdo da populacédo de 15 anos ou mais de idade.

Borasi  MRegido [ Estade Municipio

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%
‘ 91,5% .i 95,4% 96,5% 86,8%
Brasil sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fonte: Estado, Regido & Brasil - IBGE/Pesquisa MNacional por Amostra de Domicilios (PHNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

ol B
NT Indicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

Boasi  WResiso  WEstado Municipic

Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
29,4% l ' 26,5% . 22,4% [ 42,9%
Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fente: Estado, Regido € Brasi - IBGE/Pesguisa Macional por Amostra de Domicilios (FNAD) - 2013
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Ao analisar a tabela acima, conclui-se que é preciso conscientizar a
populacdo da importancia do estudo e criar estratégias para melhorar o indice de
analfabetismo no municipio.

Segundo a Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Fonte: Municipio e Mesorregido -
IBGE/Censo Populacional — 2010 o percentual da populacdo de 15 a 17 anos que
freqlenta a escola de Ensino Médio no municipio de Santa Terezinha do Progresso
€ 69,9%, de acordo com o censo IBGE ano 2010, o numero da populacdo nas
idades de 15 e 17 anos era de 106 pessoas. Ao analisar a tabela abaixo nota-se
gue o0 numero de matriculas no ensino é menor referente ao nimero da populacao.

Ano Idade de 15 a 17
2010 106
2011 71
2012 70
2013 72
2014 78
2015 68

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

A Taxa Liquida de Matricula no Ensino Médio no Municipio de Santa
Terezinha do Progresso, segundo a fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Fonte: Municipio e
Mesorregidao - IBGE/Censo Populacional — 2010, corresponde a um percentual de
85,8%, e o percentual da populacdo entre 15 e 17 anos que frequenta o Ensino
Médio é de 88,90%, sendo que 11,10% néao frequienta o Ensino Médio.

O Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental
concluido é de 86,7% segundo a fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013 Fonte: Municipio e
Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010.

2.2.2.3 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

A Educacédo Profissional e Tecnoldgica associa-se aos diversos niveis e
modalidades de educacao conforme LDB no Art. 39.:
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A educacao profissional e tecnolégica, no cumprimento dos objetivos
da educacdo nacional, integra-se aos diferentes niveis e
modalidades de educacéo e as dimensfes do trabalho, da ciéncia e
da tecnologia. (Redacdo dada pela Lei n° 11.741, de 2008)8 1° Os
cursos de educacdo profissional e tecnolégica poderdo ser
organizados por eixos tecnolégicos, possibilitando a construcdo de
diferentes itinerarios formativos, observadas as normas do respectivo
sistema e nivel de ensino. (Incluido pela Lei n® 11.741, de 2008)§ 2°
A educacdo profissional e tecnoldgica abrangera os seguintes
cursos: (Incluido pela Lei n® 11.741, de 2008)I — de formacéo inicial e
continuada ou qualificacdo profissional; (Incluido pela Lei n® 11.741,
de 2008)II — de educagdo profissional técnica de nivel
médio; (Incluido pela Lei n°® 11.741, de 2008)Illl — de educacédo
profissional tecnoldgica de graduacdo e pos-graduacdo. (Incluido
pela Lein® 11.741, de 2008)

O Municipio de Santa Terezinha do Progresso dispde de uma Unidade de
Ensino que oferece somente ensino meédio Regular, sendo que ndo oferece cursos
técnicos profissionalizantes, mas a populacdo interessada freqienta em outros
municipios vizinhos cursos de seus interesses.

2.2.2.4 EDUCACAO ESCOLAR DO CAMPO

A oferta da Educacéo Basica para a populacdo do campo esta assegurada
no artigo 28 da LDB - Lei 9394/96. De acordo com esse artigo:

[...] os sistemas de ensino promoverdo as adaptacdes
necessarias a sua adequacao as peculiaridades da vida
rural e de cada regiao”, especialmente:

I Conteudos curriculares e metodologias apropriadas as
reais necessidades e interesses dos alunos da zona
rural;

Il Organizacdo escolar propria, incluindo adequagéo do
calendario escolar as fases do ciclo agricola e as
condigfes climaticas;

Il Adequacdo a natureza do trabalho na zona rural
(BRAISL, 1996).
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Em Santa Terezinha do Progresso as duas Unidades Escolares localizadas
na Zona Rural do municipio, estdo aos poucos se adequando nos conteldos e
curriculos escolares, para trabalhar de uma maneira que abrange as areas da
educacgdo no campo e possui em média 60 alunos matriculados nessas escolas.

2.2..2.5 EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

A Educacdo em Tempo Integral esta amparada no artigo 34 da LDB — Lei
9394/96, que prevé a ampliacdo da jornada escolar no Ensino Fundamental a
critério de cada sistema de ensino e no artigo 36 da Resolugdo 07/2010 do
Conselho Nacional de Educacédo que assim dispde:

Considera-se como de periodo integral a jornada
escolar que se organiza em 7 (sete) horas diarias,
no minimo, perfazendo uma carga horaria anual
de, pelo menos, 1.400 (mil e quatrocentas) horas.
Paragrafo unico. As escolas e, solidariamente, os
sistemas de ensino, conjugardao esforgcos
objetivando o progressivo aumento da carga
horaria minima diaria e, conseqientemente, da
carga horaria anual, com vistas a maior
qualificagéo do processo de ensino-
aprendizagem, tendo como horizonte o
atendimento escolar em periodo integral (BRASIL,
2010, p.10).

O Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacao, instituido pelo
Decreto n°® 6.094/2007, programa estratégico do PDE, foi aderido no Estado, em
dezembro de 2007. Este Plano de Metas possui 28 diretrizes, dispostas em seu
Artigo 2°. Em relacdo a educacdo em tempo integral, a diretriz n® 7 aponta para a
ampliacdo das possibilidades de permanéncia do educando sob responsabilidade
da escola para além da jornada regular.

No que se refere ao atendimento em Educagdo em Tempo Integral, Santa
Terezinha do Progresso, ainda nédo estd atendendo a essa modalidade, mas a
comunidade em geral, jA estd se organizando para um periodo bem proximo
disponibilizar a todos os alunos, ou de forma parcial, a Educacdo em tempo Integral
nas Escolas do nosso municipio. Com certeza é uma perspectiva positiva para
todos os envolvidos com o sistema educacional como um todo, e muito em breve,
com muita organizacgao e esfor¢co de todos vai se tornar realidade.
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2.3 EDUCACAO SUPERIOR

De acordo com dados do MEC/INEP, 2.416 instituicbes declararam e
finalizaram o Censo do Ensino Superior em 2012, o que representa um aumento de
51 Instituicbes de Ensino Superior em relacdo aos dados de 2011. Do total de
instituicbes que declararam informagfes, 12,6% s&do publicas e 87,4% séao
privadas.

O Municipio de Santa Terezinha do Progresso nao possui Instituicdo de
Ensino Superior, porém a populacdo que deseja buscar mais qualificacao frequenta
Instituicbes nos Municipios de Maravilha, Sdo Miguel do Oeste, Chapecd entre
outros.

Em total de 50 alunos que concluiram o Ensino Médio em 2012, somente
30% ingressaram seus estudos no Ensino Superior, correspondendo ao um
namero de 15 alunos. Ja4 no ano de 2013, de um total de 35 alunos que concluiram
o Ensino Médio ingressaram no Ensino Superior 29,41%, sendo somente 5 alunos.

Ao analisarmos os dados acima citados percebe-se um baixo numero de
alunos concluintes do Ensino Médio ingressando no Ensino Superior.

2.4 PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

A Constituicdo Federal, no seu artigo 206, inciso V, emenda Constitucional
n° 19, de 1998 e a Lei de Diretrizes e Bases, Art. 67, determinam que a valorizagéo
do magistério implique, simultaneamente, uma politica que contemple forma de
ingresso, formac&o profissional inicial, formagdo continuada e condi¢cdes de
trabalho, saléario e carreira.

Os estados e municipios possuem autonomia constitucional para organizar e
manter seus Sistemas de Ensino, Planos de Carreira para o Magistério e Politicas
Publicas para o Desenvolvimento da Educacéo.

De acordo com o que prevé a versdo preliminar do Plano Estadual de
Educacao (versao preliminar) (2014), a valorizacao dos profissionais que atuam na
Rede Estadual estd em consonadncia com o que prevé a legislacdo nacional,
atravées da Lei 6.884/1986 — Estatuto do Magistério; Lei Complementar n°
1.139/1992 - Plano de Cargos e Salérios; Lei Complementar n°® 457/2009 — altera o
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Progresso Funcional; Lei Federal 11.738/2008 — institui o Piso Nacional para os
Profissionais do Magistério; Lei Complementar 455/2009 — complemento ao Piso
Nacional; Lei Complementar N° 539/2011- garante o pagamento do Piso Salarial
para os Profissionais do Magistério; Decreto 602/2007 — Avaliacdo Especial de
Desempenho; Decreto 915/2012 — institui Politica de Formac&do Continuada dos
Profissionais da Educacéo.

A formacéo inicial dos Profissionais da Educacdo é de responsabilidade
principalmente das Instituicbes de Educacdo Superior, nos termos do artigo 62, da
LDB — Lei 9394/96, sendo necessaria a garantia de qualidade dos cursos, através
da pesquisa, ensino e extensdo e da efetiva relacéo entre teoria e pratica.

A Secretaria Municipal de Educacdo desenvolve, em parceria com o0
Ministério de Educacdo (MEC), o Programa de Nacional de Alfabetizacdo da Idade
Certa (PNAIC). Com o objetivo de formar educadores criticos, que proponham
solugdes criativas para os problemas enfrentados pelas criangas em processo de
alfabetizacao.

A partir da aprovacédo da Lei 11.738 — Piso, que instituiu o piso salarial
nacional para os Profissionais do Magistério Publico da Educacdo Bésica, o pais
assumiu o compromisso de adequa-la.

Piso salarial dos profissionais do Magistério Publico para os professores com
20 horas semanais, na rede Municipal:

Municipal Licenciatura Pos Graduacéo Regéncia de
classe
1.044,03 1.169,31 20%

A valorizacdo dos profissionais da educacédo vai além da formacao inicial e
continuada, sendo necessario periodicamente analisar, reestruturar e adequar os
Estatutos e Planos de Carreira, para que seja garantido o que prevé a LDB — Lei
9394/96, em seu artigo 67, que trata da valorizacao profissional do magistério.

Os Profissionais da Educacéo sédo contemplados pela legislacdo desde o
ano 1988, na redacao dado pela Constituicdo Federal, no artigo 206:

Valorizagdo dos profissionais do ensino, garantido, na forma da
lei, plano de carreira para o magistério publico, com piso
salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso
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publico de provas e titulos, assegurado regime juridico Unico
para todas as instituicbes mantidas pela Unido; valorizagédo dos
profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de
carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional
e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
1998) valorizacdo dos profissionais da educacdo escolar,
garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, aos
das redes publicas; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 53, de 2006)

A Legislacdo também ampara os profissionais da Educacdo na LDB (1996)
Art.61:

Consideram-se profissionais da educacdo escolar basica os
gue, nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados
em cursos reconhecidos, sao: (Redacdo dada pela Lei n°
12.014, de 2009)I — professores habilitados em nivel médio ou
superior para a docéncia na educacao infantil e nos ensinos
fundamental e médio; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.014, de
2009)1l — trabalhadores em educacéo portadores de diploma de
pedagogia, com habilitacdo em administracdo, planejamento,
supervisao, inspec¢ao e orientacdo educacional, bem como com
titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas; (Redacéo
dada pela Lei n° 12.014, de 2009)lll — trabalhadores em
educacéo, portadores de diploma de curso técnico ou superior
em area pedagdgica ou afim. (Incluido pela Lei n° 12.014, de
2009)Paragrafo unico. A formacdo dos profissionais da
educacdo, de modo a atender as especificidades do exercicio
de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades da educacdo basica, tera como
fundamentos: (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)

O municipio de Santa Terezinha do Progresso através da Lei Complementar
n°® 014/2010, alterou e aprovou o Plano de Carreira, Cargos, Salarios e Valorizagédo
para os Profissionais da Educacéo Basica da Rede Municipal.

No municipio de Santa Terezinha do Progresso, na Educacéo Infantil, sdo
8(oito) docentes que estdo atuando sendo que destes 88,88% apresentam nivel de
pos graduacao e 11,11% estdo cursando ensino superior. E no Ensino fundamental
no Nucleo Escolar Santa Terezinha sao 15 (quinze) docentes atuando e deste,
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temos um percentual de 92,31% dos docentes com poés graduacdo, 7,69%
cursando ensino superior.

Com a visualizacao na tabela podemos observar que os docentes possuem
pos graduacao:

-
NT Indicador 16 - Percentual de professores da educacdo basica com pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.

WErasi  MRegido  WEstade | Municipio

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50 Meta Brasil: 50 Meta Brasil: 508
30,2% 48,7% 46,3% 59,0%
Brasil Sul Santa Catarina Santa Terezinha do Progresso

Fonte: [NER/Censo Estolar da Educagdo Basica - 2013

Na rede estadual de Ensino na Escola de Educagéo Béasica Santa Terezinha
temos no ano letivo de 2015, o seguinte numero de docentes sendo no Ensino
Fundamental nos Anos Finais 27 docentes, dos quais 100% ensino superior sendo
que 100% possuem ensino superior. Ja no Ensino Médio 90% possuem pos-
graduacéo, 90% possuem graduacéo e:

DOCENTES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO

MODALIDADES | NUMERO DE | GRADUACAO | POS-
DOCENTES GRADUAQAO

Ensino 27 100% 90%

Fundamental

Ensino médio 27 100% 90%

http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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2.5 GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO

O artigo 14 da LDB - Lei 9394/96 confere aos sistemas de ensino autonomia
para a definicho das normas da gestdo democrética, conforme 0s seguintes
principios: “I. Participacdo dos profissionais da educacao na elaboracédo do projeto
pedagdgico da escola; Il. Participagdo das comunidades escolar e local em
conselhos escolares ou equivalentes” (BRASIL,1996).

A gestdo democratica, de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais
(2013, p. 56), “... é entendida como principio que orienta 0S processos e
procedimentos administrativos e pedagogicos no ambito da escola e nas suas
relacdes com os demais 6rgédos do sistema educativo de que faz parte.”

A Constituicdo Federal de 1988 assinala a gestdo democréatica no Art.
206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios, sendo o principio
VI descreve sobre a gestdo democrética do ensino publico, na forma da lei.

No municipio de Santa Terezinha do Progresso gestdo democratica do
ensino publico na educagéo basica, conta com a participacdo dos profissionais da
educacdo na elaboracdo do projeto pedagdgico da escola, participacdo das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes , conforme
prevé a LDB(1996)no - Art. 14 e 15.:

Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestédo
democrética do ensino publico na educacdo bésica, de acordo
com as suas peculiaridades e conforme 0s seguintes principios
| - participacdo dos profissionais da educacédo na elaboragéo do
projeto pedagogico da escola; Il - participacdo das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.Art. 15. Os sistemas de ensino assegurardo as
unidades escolares publicas de educacgdo basica que o0s
integram progressivos graus de autonomia pedagodgica e
administrativa e de gestao financeira, observadas as normas
gerais de direito financeiro publico

A garantia e consolidacdo de uma gestdo educacional democratica, conta
com a participacédo dos Conselhos.

O municipio de Santa Terezinha do Progresso tem contado com atuacdo do
Conselho Municipal de Educagédo (CMED) desde o ano de 1997, criado pela Lei
Municipal n°. 072/1997, datado com dia 23 de junho de 1997, o COMED- Conselho
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Municipal de Educacédo, formado por doze membros, sendo seis titulares e seis
suplentes e ambos devem ser representantes da Secretaria Municipal de
Educacdo, da Associacdo de Pais e Professores, dos Professores da Rede
Municipal e Estadual de ensino, da secretaria Municipal de Salude e Promocéo
Social e representante do corpo discente, o0 mandato de cada Conselho tem
duracdo de dois anos. O Conselho Municipal de Educacédo é formado atualmente
pelos seguintes membros presidente: e vice-presidente: secretaria: membros do
conselho Fiscal: e, com mandato até o ano de 2016, nomeado pelo decreto n°.
023/2014 de 16 de abril de 2014.

Os membros do Conselho reunem-se trimestralmente em reunibes
ordinarias e também quando necessario e urgente em reuniées extraordinarias, o
Comed tem seu regimento interno o qual contem orientacdes e objetivos a serem
observados e atingidos.

Também para consolidar a Gestdo Democréatica 0 municipio conta com o
Conselho do CACS-FUNDEB-Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo—CACS/ FUNDEB do Municipio de
Santa Terezinha do Progresso — SC, Instituido pela Lei Municipal n° 426/2007, de
02 de MAIO de 2007 e Decreto n° 077/2013, de 30 de setembro de 2013.

O Conselho do CAE - Conselho de Alimentacdo Escolar, foi instituido pelo
decreto n°043/2014 de 26 de maio de 2014.

O Conselho da Municipal da Cultura foi instituido pelo decreto 058/2014 de
10 de julho de 2014.

As Unidades Escolares também trabalham de maneira democratica e
contam com a participacdo das Associacdes de Pais e Professores, Conselho
Escolar e Grémios Estudantis.

Todos os Conselhos possuem elementos o0s e bases para gestao
democratica com espacos de encontro, discussdo e trocas, sdo 0s conselhos
deliberativos e consultivos, através de reunides e assembléias sdo definidos e
estabelecidos os caminhos para a educacdo de qualidade, com participacdo de
varios segmentos e constituidos com participagdo da sociedade civil.

No sentido de promover com eficiéncia as a¢des da area da educacgédo no
municipio de Santa Terezinha do Progresso, apresenta-se o Sistema Municipal de
Ensino, instituido pela Lei n° 65/2011, o Sistema Municipal de Educacéo,
constituido de 66 artigos que definem a educacéao, bem como 0s seus principios e
fins, ressaltando a organizagdo, as atribuicdes dos estabelecimentos de ensino,
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dos docentes, da gestdo de ensino, dos niveis de ensino e das modalidades da
educacgdo, enfatizando também a importancia da educacdo continuada e o0s
recursos financeiros destinados a educacao.

2.6 - FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Segundo o Plano Nacional de Educacdo (PNE), a fixagdo de um plano de
metas exige uma definicdo de custos, assim como a identificacdo dos recursos
atualmente disponiveis e das estratégias para sua ampliacdo, seja por meio de
uma gestdo eficiente, seja por meio da criacdo de novas fontes, a partir da
constatacdo da necessidade de investimento. Os percentuais constitucionalmente
vinculados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino devem representar o
ponto de partida para a formulagéo e implementacéo de metas educacionais.

A Constituicdo Federal e a LDB — Lei 9394/96, no artigo 69, determinam que
a Unido devera aplicar nunca menos que 18% e os Estados e Municipios 25% da
receita resultante de impostos, compreendidas as transferéncias constitucionais, na
manutencdo e desenvolvimento do ensino publico, conforme areas prioritarias da
educacgdo: municipio: Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; estado: Ensino
Fundamental; e Ensino Médio; Unido: Ensino Superior, assisténcia técnica e
financeira aos estados, Distrito Federal e aos municipios, para garantir equalizacéo
das oportunidades educacionais e padrdes minimos de qualidade do ensino, em
relacdo & competéncia dos niveis de ensino.

Com a intencdo de promover a equidade entre as redes, foi instituido o
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica - FUNDEB - e
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo, atraves da Medida Provisoria n® 339,
de 28 de dezembro de 2006, e regulamentado pela Lei n° 11.494, de 20 de junho
de 2007, com vigéncia de 14 anos. O FUNDEB é um fundo de natureza contabil
que contempla todas as etapas e modalidades da educacédo basica. Em cada
estado, o FUNDEB é composto por 20% das seguintes receitas:

1 Fundo de Participagédo dos Municipios — FPM.

1 Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos — ICMS.

1 Imposto sobre Produtos Industrializados, proporcional as exportacdes— IPlexp.
"1 Desoneracao das Exportacdes (LC n° 87/96).

1 Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA.

1 Cota parte de 50% do Imposto Territorial Rural - ITR devida aos municipios.

Também compdem o Fundo as receitas da divida ativa e de juros e multas
incidentes sobre as fontes acima relacionadas.
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A distribuicdo de recursos é realizada, automaticamente, de acordo com a
area de atuacao prioritaria de Estados e Municipios e de acordo com o numero de
alunos matriculados.

Além do percentual constitucional destinados a educac¢do, o municipio conta

ainda com recursos do Salario Educacdo, Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE), Programa Nacional de Transporte Escolar (PNTE), Programa
Brasil Alfabetizado e Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE).
Segundo o Plano Nacional da Educacdo (PNE), financiamento e gestdo estao
indissoluvelmente ligados. A transparéncia da gestdo de recursos financeiros e 0
exercicio do controle social permitirdo garantir a efetiva aplicacdo dos recursos
destinados a educacao.

Através de levantamento e estudo dos balancos dos ultimos 05 (cinco) anos,
no Municipio de Santa Terezinha do Progresso, comprovaram-se a arrecadacao e
aplicacao dos recursos previstos e fixados em Lei.

ANO | ARRECADACAO | PERDAS COM| TOTAL DE | APLICACAO | %

DE RECURSOS | O FUNDEB RECURSOS APLICADO
2010 1.829.648,65 (631.699,64) 1.197.949,0] 1.496.412,43 29,69%
2011 2.169.362,4Y (802.032,28) 1.367.330,19 1.726.603,72 29,69%
2012 2.232.554,37 (851.868,04) 1.380.686,33 1.857.591,91 30,48%
2013 2.891.839,33 (803.028,91) 2.088.810,42 2.407.253,27 29,77%
2014 2.799.731,19 (794.487,83) 2.005.243,36 2.285.745,24 28,64%

Anexo VIII- Demonstrativos das recitas e despesas manutengdo e desenvolvimento do Ensino-MDE;
Relatorio resumido da Execugdo Orgamentaria;

Lei de Responsabilidade Fiscal;

Quanto a fiscalizacdo, o municipio tem instituido o Sistema de Controle
Interno, vinculado ao Gabinete do Prefeito, Conselhos Escolares, Conselho
Municipal de Educacédo, Conselho Municipal do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Baésica e Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao e Conselho de Alimentacao Escolar. Também existe o controle externo a
cargo da Camara de Vereadores, Tribunal de Contas (através do Sistema S-
FINGE) e Ministério Publico. As movimentacfes financeiras e orcamentarias séo
apresentadas, quadrimestralmente, ao Sistema do Tesouro Nacional — (STN), além
do Sistema de Orcamento Publico em Educacéo (SIOPE), informado anualmente.
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De acordo com os dados apresentados podemos verificar que o Municipio
de Santa Terezinha do Progresso tem efetuado um investimento maior em
educacdo anualmente do que o percentual de 25% exigidos legalmente.

Outro ponto importante para ressaltar é o fato de o Municipio ter perda com
os valores retidos com o FUNDEB, esse valor conta na aplicacdo dos gastos em
educacgdo, no entanto eles ndo sdo repassados devido ao célculo aplicado para
formacdo do FUNDEB, com base no niumero de alunos.

Segundo o PNE (LEI N° 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014 ), no artigo 5°
se apresenta como acontecera o financiamento do ensino:

84° O investimento publico em educacéo a que se referem o inciso
VI do art. 214 da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta
Lei engloba os recursos aplicados na forma doart. 212 da
Constituicdo Federale do art. 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias, bem como os recursos aplicados nos
programas de expansdo da educacgdo profissional e superior,
inclusive na forma de incentivo e isencéo fiscal, as bolsas de estudos
concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em
programas de financiamento estudantil e o financiamento de creches,
pré-escolas e de educagdo especial na forma doart. 213 da
Constituicdo Federal.§ 5° Serd destinada a manutencdo e ao
desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados
nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de outros
recursos previstos em lei, a parcela da participacdo no resultado ou
da compensacdo financeira pela exploracdo de petroleo e de gas
natural, na forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o
cumprimento da meta prevista noinciso VI do art. 214 da
Constituicdo Federal.

A Educacdo é uma responsabilidade do Estado e da sociedade e né&o
apenas de um orgao. Evidentemente, a Secretaria de Educacdo tem o papel
central no que ser refere & educacao escolar.
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3 METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as criancas
de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 80% (oitenta por cento) das criancas
de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.

1.1 Construir uma creche com 3 (trés) salas para atender até 70% das criangcas em
periodo integral;

1.2 Aderir o programa Pro-infancia.

1.3Fazer pesquisas em parceria com a secretaria de saude.

1.40s agentes de saude e assistentes sociais ficariam responsaveis, pelo cadastro
das familias interessadas em realizar a matricula de seus filhos na creche.

1.5Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa municipal de construcéo e reestruturagdo de escolas,
bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil;

1.6Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educacéo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicbes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacado de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a
expansdo da oferta na rede escolar publica ou através de parcerias publico-
privadas.

1.8 Realizar formagao continuada dos (as) profissionais da educac¢ao infantil da
rede publica municipal.

1.9 Estimular a articulagédo entre pds-graduacao, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracéo de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avancos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino e aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10 Fomentar o atendimento das popula¢gées do campo em geral, no centro do
municipio;
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1.11 Priorizar o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos(as) alunos(as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacao basica;

1.12 Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educacdo, juntamente com conselho
tutelar,salde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.14 Preservar as especificidades da educacgao infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental até 31 de marco;

1.15 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a
infancia, juntamente com o conselho tutelar, preservando o direito de opcéo da
familia em relacéo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.16 O municipio realizara e publicara, a cada ano, levantamento da demanda
manifesta por educacéo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar
e verificar o atendimento;

1.17 Estimular o acesso a educacédo infantii em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.

1.18 Fomentar a implementacdo de espacos ludicos de interatividade considerando
a diversidade étnica, de género e sociocultural, conforme padrao estabelecido pelo
Ministério da Educacao.

1.19 Avaliar, até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano, o dispositivo legal que
trata do numero de alunos por turma.

1.20 Manter na rede publica municipal e estimular na rede privada a admisséo de
profissionais graduados na area especifica.

1.21 Estabelecer critérios para a matricula da educacao infantil das criancas de 0 a
3 anos, considerando o Estatuto da Crianca e Adolescente. SGD (Sistema de
Garantia dos Direitos).
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Meta 2. Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

2.1 Participar efetivamente da instancia permanente de negociacdo e cooperacao
de que trata o 8§ 5° do Art. 7°, da Lei no 13.005/2014, para definicdo do regime de
colaboracdo, na implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
fundamental.

2.2 Realizar acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental,
utilizando mecanismo do Mec.

2.3 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condicbes adequadas para 0 sucesso
escolar dos(as) alunos(as), em colaboracdo com as familias e com 6rgaos publicos
de assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude.

2.4 Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, o
acompanhamento e 0 monitoramento de acesso e permanéncia na escola, em
parceria com as areas de saude e assisténcia social.

2.5 Utilizar as tecnologias pedagodgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacdo especial, das escolas
do campo e das comunidades indigenas.

2.6 Disciplinar a organizacéao flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo adequacao
do calendério escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as
condicBes climaticas da regiao.

2.7 Promover a relacao das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos
dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
poélos de criacao e difuséo cultural.

2.8 Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos, por meio do estreitamento das relagbes entre as
escolas e as familias.
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2.9 Expandir o atendimento especifico as popula¢cdes do campo, povos indigenas,
garantindo o acesso, permanéncia, conclusdo, bem como a formacao de
profissionais para atuacao junto a essas populacdes.

2.10 estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populacdes do campo, e nas proprias comunidades;

2.11 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as) alunos e de
estimulo a habilidades, incentivando a participagdo em concursos;

2.12Desenvolver atividades de estimulos a habilidades esportivas nas escolas;

2.13 No prazo de um ano, elaborar plano de expanséo da rede publica municipal,
segundo padréo nacional de qualidade, considerando as singularidades e definindo
regime de colaboracéo posterior.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste Plano, a taxa liguida de matriculas no ensino médio para 90%
(noventa por cento).

3.1 incentivar praticas pedagoégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem,
de maneira flexivel e diversificada, contetudos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material
didatico especifico, a formagédo continuada de professores e a articulagdo com
instituicbes académicas, esportivas e culturais;

3.2 adequar a proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os(as) alunos(as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de
organizacao deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacao basica comum;

3.3 buscar o pacto com o Estado para a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio;

3.4 disponibilizar os espacos ociosos de acordo com a necessidade do curriculo
escolar para ampliacdo da pratica esportiva e cultural;

3.5) manter e ampliar programas e acbes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do(a) aluno(a) com
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rendimento escolar defasado e pela adocdo de praticas como aulas de refor¢co no
turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do conteddo curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Basica - SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacao basica, de avaliacéo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliacao classificatéria, como critério de acesso a educacéao superior;

3.7 buscar parcerias para desenvolver um ensino médio integral gratuito a
educacéo profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢gées do campo,
das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8 promover o didlogo entre o entes responsaveis pelo acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios(as) de
programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a freqténcia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situagfes de
discriminagcédo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e
com 0Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.9 buscar parcerias ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagcdo com os servi¢cos de assisténcia social, saude e protecao
a adolescéncia e a juventude;

3.10 oferecer programas de educacgao e de cultura para a populagao urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.11) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicdo territorial das escolas de ensino meédio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos(as) alunos(as);
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3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13 ampliar as politicas de prevengcdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

3.14 estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas
e cientificas.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servi¢os especializados, publicos ou conveniados.

4.1 Garantir a oferta de educacgéao inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular,
sob alegacao de deficiéncia, e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado

4.2 Informar ao INEP, através do Censo Escolar, para fins do recebimento do
Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacéo
dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), as matriculas dos alunos da educacéo
regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar as matriculas efetivadas na educacdo especial
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o Poder Publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n°11.494/2007.

4.3) implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacao continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas e do campo.

4.4 Implementar e manter, ao longo deste Plano, salas de recursos multifuncionais
e promover a formagéo continuada de professores para o0 ensino regular e para o
atendimento educacional especializado.

4.5 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servi¢cos especializados, publicos, nas formas
complementar e suplementar, a todos os alunos com deficiéncia, matriculados na
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rede publica de educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de
avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno.

4.6 Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicdes académicas e integrados por profissionais
das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar 0
trabalho dos(as) professores da educacédo basica com os alunos com deficiéncia.

4.7 Aderir aos programas suplementares e promover a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos alunos com
deficiéncia por meio da adequacéao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel
e da

isponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assertiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos alunos.

4.8 Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS- como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de O (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24
e 30 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocéao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo- cegos.

4.9 Em parceria com a rede estadual garantir a oferta de educacéo inclusiva e
promover a articulagdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

4.10 Manter a oferta de educacao inclusiva, vedada, sob alegacéo de deficiéncia, a
exclusdo do ensino regular, promovendo a articulagdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado.

4.11 promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de
atendimento especializado;

4.12 promover a articulacéo intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
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escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencdo integral ao longo da
vida;

4.14 Manter e ampliar, as equipes de profissionais da educacédo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos(das) alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
garantindo a oferta de professores(as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues.

4.15 Através do Censo Escolar, ter informacfes das matriculas dos alunos da
educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar e as matriculas efetivadas na educacao
especial oferecidas em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, para fins de obter indicadores referentes ao perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacédo de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16 Incentivar, as Instituicdes de Ensino Superior local e regional, a inclusédo nos
cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacdo para profissionais da
educacao, inclusive em nivel de pds-graduacao, observado o disposto no caput do
art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais teéricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4.17 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formacdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como o0s servi¢cos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
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do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede
publica de ensino;

4.19 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo.

4.20 Articular, com as areas de saude, acdo social e cidadania, rede de apoio ao
sistema estadual e municipal de ensino para atender ao publico da educacédo
especial.

4.21 Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas instituicdes escolares do
ensino regular, com adaptacdo dos meios fisicos e capacitacdo dos recursos
humanos, assegurando o desenvolvimento de seu potencial cognitivo, emocional e
social.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.

5.1 o municipio em parceria com a Unido, estruturar os processos pedagdgicos de
alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo dos(as) professores(as)
alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2 aderir junto a Unido, instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e
especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, o municipio implementar
medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.3 aderir junto a Unido, as tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagodgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

5.4 buscar junto a Unido tecnologias educacionais e de préaticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;
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5.5 apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, com a producdo de materiais
didaticos especificos;

5.6 em parceria com a Unido e o Estado, promover e estimular a formacao inicial e
continuada de professores(as) para a alfabetizacdo de criancas, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pdés-graduacao stricto
sensu e acoes de formacao continuada de professores(as) para a alfabetizacao;

5.7 junto a Unido, apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.8 Fomentar programas de incentivo a leitura, bem como a capacitacdo de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como
mediadores da leitura.

5.9 Adotar politicas de apoio de alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 90% (noventa por
cento) nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) dos alunos da educacéao basica, até o final da vigéncia do Plano.

6.1 com o financiamento da Unido, oferecer a oferta de educacao basica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos(as) alunos(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2 instituir, em regime de colabora¢do com a Unido, Estado e municipio, programa
de construcao de escolas com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres, no
campo ou com criangas em situacao de vulnerabilidade social;

6.3 aderir, com a Unido em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturagcdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros
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equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacédo de
recursos humanos para a educagao em tempo integral,

6.4 articular a escola com os diferentes espag¢os educativos, culturais e esportivos
e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetérios;

6.5 estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos(as) matriculados nas escolas da rede publica de educacédo basica por parte
das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6 Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009
Disp0e sobre a certificacado das entidades beneficentes de assisténcia social

Art. 13. Para os fins da concesséao da certificacdo de que trata
esta Lei, a entidade de educagdo devera aplicar anualmente
em gratuidade, na forma do 8 1o, pelo menos 20% (vinte por
cento) da receita anual efetivamente recebida.

6.7 atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8 Garantir em parceria com o Estado, a educacdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicbes
especializadas;

6.9 adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansado da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as seguintes médias municipais para o ldeb:

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo Interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com
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direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano
do ensino fundamental e médio, respeitando-se a diversidade regional e local.

7.2 Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
alunos do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos os alunos do Ensino Fundamental
e Ensino Médio que tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacéo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,
e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

7.3 Constituir um conjunto municipal de indicadores de avaliac&o institucional com
base no perfil dos alunos e do corpo de profissionais da educacéo, nas condi¢des
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, utilizando os
indicadores nacionais.

7.4 Fortalecer processo continuo de auto-avaliagdo das escolas de educacao
basica, que orientem as dimensbes a serem fortalecidas, a elaboracdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacao continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestao
democratica.

7.5 Formalizar e executar os planos de acdes articuladas, dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacao de professores e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliacdo
e ao desenvolvimento de recursos pedagodgicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Monitorar e orientar a prestacédo de assisténcia técnica financeira liberada pelo
FNDE, conforme pactucéao.

7.7 Informar os dados no censo escolar a fim de colaborar com o desenvolvimento
de indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacao especial, bem
como da qualidade da educacéao bilingue para surdos.

7.8 Desenvolver politicas de forma a buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem.

53



7.9 Contribuir para a melhoria do desempenho dos alunos da educacao basica;

7.10 Incentivar a utilizacdo das tecnologias educacionais para 0 ensino
fundamental e meédio, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, assim como 0 acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.11 Garantir transporte gratuito, por meio de convénio entre as Secretarias
Municipais de Educacdo e Secretaria de Estado da Educacéo, com acessibilidade
para todos os alunos da educa¢do do campo na faixa etaria da educacao escolar
obrigatdria, mediante renovacao e financiamento compartilhado, com participacao
da Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a
evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacao local.

7.12 Participar do desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que considerem tanto as
especificidades locais quanto as boas praticas nacionais e internacionais.

7.13 Universalizar, em colaboragdo com a Unido e o Estado, até o quinto ano de
vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga
de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo computador/aluno(a)
nas escolas da rede publica de educacdo basica, promovendo a utilizacdo
pedagdgica das tecnologias da informagéo e da comunicagao.

7.14 desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais;

7.15 universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PNE, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final
da década, a relacdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de
educacdo basica, promovendo a utilizacdo pedagodgica das tecnologias da
informacgao e da comunicagao;

7.16 apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade
escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliagdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17 ampliar programas e aprofundar acbes de atendimento ao(a) aluno(a), em

todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;
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7.18 assegurar a todas as escolas publicas de educacao basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos solidos, garantir o0 acesso dos alunos a espacos para a prética esportiva,
a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.19 institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.20 prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacédo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢cbes necessérias
para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21 Apoiar a educacédo escolar no campo de populagbes tradicionais, de
populacdes itinerantes e de comunidades indigenas, respeitando a articulacéo
entre 0os ambientes escolares e comunitarios e garantindo o desenvolvimento
sustentavel e a preservacao da identidade cultural; a participacdo da comunidade
na definicAo do modelo de organizacdo pedagdégica e de gestdo das instituicdes,
consideradas as praticas socioculturais, e as formas particulares de organizacéo do
tempo; a oferta bilingue na educacgdo infantii e nos anos iniciais do ensino
fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a oferta de programa para a formacdo inicial e continuada de
profissionais da educacéao; e o atendimento em educacao especial.

7.22 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagé&o de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.23 Apoiar o desenvolvimento de metodologias para acompanhamento
pedagogico, recuperacdo paralela e progressao, priorizando alunos com
rendimento escolar defasado.

7.20 Informatizar a gestdo das escolas publicas e das secretarias de educacdao,
bem como manter programa de formacao continuada para o pessoal técnico.
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7.21 Garantir politicas de prevencdo a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de ac¢des destinadas a capacitacdo de educadores para deteccao
dos sinais e de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocéao das providéncias adequadas para promover a construgcéo da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.22 Fomentar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacéo de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

7.23 Garantir, nos curriculos escolares, conteddos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigena e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis
n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008, assegurando-se a Iimplementacdo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de a¢cfes colaborativas com
foruns de educacao para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil.

7.24 Apoiar a educacdo escolar no campo de populagbes tradicionais, de
populacdes itinerantes e de comunidades indigenas, respeitando a articulacéo
entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo o desenvolvimento
sustentavel e a preservagdo da identidade cultural; a participagdo da comunidade
na definicAo do modelo de organizacdo pedagogica e de gestdo das instituicdes,
consideradas as préticas socioculturais, e as formas particulares de organizagédo do
tempo; a oferta bilingue na educacdo infantii e nos anos iniciais do ensino
fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a oferta de programa para a formacédo inicial e continuada de
profissionais da educacgao; e o atendimento em educagéao especial.

7.25 Articular curriculos e propostas pedagoégicas nas escolas do campo e nas
comunidades indigenas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as
respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das préticas
socioculturais e da lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os alunos com
deficiéncia.

7.26 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacgdo popular e cidada, com os propdsitos de que
a educacéao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.27 Promover a articulacdo dos programas da area da educacado, de ambito local
e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
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social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
familias, como condicéo para a melhoria da qualidade educacional.

7.28 Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da saude e da educacao, o atendimento aos (as) alunos da rede escolar publica de
educacao basica por meio de ac¢des de prevencao, promocao e atencdo a saude.

7.29 Estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacéo, como condi¢cao para a melhoria da

qualidade educacional.

7.30 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacgé&o de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.31 Estabelecer politica de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da
comunidade escolar.

7.32 Apoiar o desenvolvimento de metodologias para acompanhamento
pedagogico, recuperacdo paralela e progressao, priorizando alunos com
rendimento escolar defasado.

7.33 Apoiar a renovacdo, manutencdo e criagdo das bibliotecas com todos os
materiais e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos alunos, inclusive
biblioteca virtual com equipamentos, espagos, acervos bibliograficos, bem como
profissionais especializados e capacitados para a formacao de leitores.

7.34 Apoiar, em regime de colaboracdo entre os entes federados, politica de
preservacao da memoria estadual e municipal.

7.35 Apoiar a promocédo da regulacao e supervisdo da oferta da educacdo basica
nas redes publica e privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da
funcéo social da educacgéo.

7.36 Apoiar o reconhecimento das préaticas culturais e sociais dos alunos e da
comunidade local, como dimensdes formadoras, articuladas a educacdo, nos
projetos politico-pedagdgicos e no Plano de Desenvolvimento Institucional, na
organizacao e gestdo dos curriculos, nas instancias de participacdo das escolas e
na producéo cotidiana da cultura e do trabalho escolar.
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7.37 Apoiar, técnica e financeiramente, a gestao escolar, mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade
escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populacbes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacédo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.1 institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcéo de fluxo,
para acompanhamento pedagodgico individualizado e para recuperacdo e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2 buscar programas para a educacao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacao, apos a alfabetizacao inicial;

8.3 buscar parcerias que garanta o acesso gratuito a exames de certificacdo da
concluséo dos ensinos fundamental e médio;

8.4) expandir a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formacao profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 ampliar parcerias com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6 promover a busca de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude
e protecdo a juventude.
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8.7 Garantir a oferta publica de Ensino médio e EJA, integrada a formacéo
profissional aos jovens do campo, assegurando condicbes de acesso e
permanéncia na sua propria comunidade.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagédo com 15 (quinze) anos ou mais
de idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia
deste Plano, reduzir em 70% (setenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

9.1 assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a todos 0s que nao
tiveram acesso a educacao basica na idade prépria;

9.2 promover diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e
adultos;

9.3 buscar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdo basica;

9.4 Acompanhar/auxiliar no programa nacional de transferéncia de renda para
jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo.

9.5 Manter acbes de atendimento ao aluno da educacdo de jovens e adultos
através de programas suplementares: saude, transporte, alimentacéao.

9.6 Apoiar a realizacéo de avaliacdo, por meio de exames especificos,

9.7 promover acdes de atendimento ao(a) estudante da educacédo de jovens e
adultos, em parceria com o Estado, por meio de programas suplementares de
transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e
fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a &rea da saude;

9.8 buscar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formacao especifica dos professores e
das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo;
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9.9 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.10 Acompanhar e monitorar o acesso dos alunos da EJA aos diferentes espacos
da escola.

9.11 buscar parcerias para programas de capacitacdo tecnolégica da populacao
jovem e adulta, direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para os(as) alunos(as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica, as universidades, as cooperativas e as associa¢des, por meio de
acOes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com
tecnologias assistidas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa
populacao;

9.12 considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas,
a implementacdo de programas de valorizacdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (dez por cento) das matriculas de educacéo de
jovens e adultos, no ensino fundamental e médio, na forma integrada a educacéo
profissional, até ao final da vigéncia do Plano.

10.1 aderir e participar do programa nacional de educacéo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de
forma a estimular a conclusdo da educacéo basica;

10.2 expandir as matriculas na educacédo de jovens e adultos, de modo a articular
a formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educacao profissional,
objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacado de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacbes
itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na
modalidade de educacéo a distancia;
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10.4 oferecer oportunidades profissionais para jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacédo de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional,

10.5 buscar parcerias para aquisicdo de equipamentos voltados a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacgdo de jovens e
adultos integrada a educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia;

10.6 diversificar o curriculo da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacao basica e a preparacédo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espaco pedagodgicos
adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7 fomentar a producéo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, 0s instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos
e laboratorios e a formacéo continuada de docentes das redes publicas que atuam
na educacao de jovens e adultos articulada a educacao profissional;

10.8 garantir a formacéao inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras
articulada a educacéo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com apoio
de entidades privadas de formacé&o profissional vinculadas ao sistema sindical e de

entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacao exclusiva na modalidade;

10.9 institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo acdes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a concluséo com éxito da educacao de jovens e adultos articulada
a educacéao profissional;

10.10 aderir aos programas de expansdo da oferta de educacdo de jovens e
adultos articulada a educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas
de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacao especifica
dos professores e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em
regime de colaboracéo;

10.11 Instituir mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos

trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de
formacdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel medio.
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10.12 Garantir alimentacdo saudavel e adequada e transporte para os alunos da
educacdo de jovens e adultos integrados a educacao profissional.

Meta 11: Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da
expansao no segmento publico.

11.1 Participar da politica de expansdo das matriculas de educacéo profissional
técnica de nivel médio da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e
regionais;

11.2 Expandir a oferta de educacédo profissional técnica de nivel médio na rede
publica estadual de ensino, com o apoio da Unido.

11.3 Promover a expansdo da oferta de educacao profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta
e democratizar 0 acesso a educacao profissional publica e gratuita;

11.4 Expandir a oferta do estagio na educacéo profissional técnica de nivel médio
e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacdo de qualificagBes proprias da

atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude.

11.5 Ofertar programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagédo
profissional em nivel técnico nas instituicbes credenciadas.

11.6 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade.

11.7 Cooperar na institucionalizacdo de sistema nacional de avaliacdo da qualidade
da educacéo profissional técnica de nivel médio das redes publica e privada.

11.8 Expandir a oferta de educacéao profissional técnica de nivel médio para o
publico da educacéo especial.
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11.9 buscar o atendimento do ensino meédio gratuito integrado a formacéo
profissional para as populagbes do campo de acordo com 0S seus interesses e
necessidades;

11.10 expandir a oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

11.11 elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica para
90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relacéo de alunos (as)
por professor para 20 (vinte);

11.12 elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condicOes
necessarias a permanéncia dos(as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos
de nivel médio;

11.13 reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacgdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adog¢éo de
politicas afirmativas, na forma da lei;

Meta 12: Articular, com a Unido, a elevacdo da taxa bruta de matricula na
educacgdo superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para
40% (quarenta por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos
de idade, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) das novas matriculas, nas instituicbes de ensino superior
publicas e comunitarias.

12.1 otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicbes publicas de educacdo superior, mediante acdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2 buscar a oferta de vagas, por meio da expansdo e interiorizagcdo da rede
federal de educacdo superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando
a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacédo a populacdo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregides definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, uniformizando a expansao no territério nacional,
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12.3 manter gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacéo
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, dois quartos das vagas em cursos noturnos e manter a relacdo de
estudantes por professor(a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de
aproveitamento de créditos e inovacdes académicas que valorizem a aquisi¢cao de
competéncias de nivel superior;

12.4 buscar parceria com municipios proximos para instalar polos da Universidade
da Fronteira Sul ou outras, com a oferta de educacdo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formacédo de professores e professoras para a educacao
bésica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao
déficit de profissionais em areas especificas;

12.5 Ampliar e garantir a oferta de bolsas de estudos para graduacdo aos
professores e demais profissionais que atuam na Educacao Basica.

12.6 ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos(as)
estudantes de instituicbes publicas, bolsistas de instituicbes privadas de educacao
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata
a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacao superior, de modo a reduzir
as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacao superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.7 assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria,
orientando sua acdao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.8 Ampliar a oferta de estagio como parte da formacéo na Educacdo Superior.

12.9 manter a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacdo superior, inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas, na
forma da lei;

12.10 assegurar condicbes de acessibilidade nas instituicbes de educacéo
superior, na forma da legislacéo;

12.11 buscar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagéo entre
formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do Municipio;
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12.12 consolidar e ampliar programas e ac¢des de incentivo & mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;

12.13 mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do territorio, a
inovacgao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacgéo basica;

12.14 buscar programas de composicdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacao;

12.15 Colaborar na institucionalizagdo de programa nacional de composi¢céo de
acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para 0os cursos de
graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia

12.16 Participar, com a Unido, da consolidacdo de processos seletivos nacional e
estadual para acesso a Educacdo Superior como forma de superar exames
vestibulares isolados.

12.17 Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo
letivo, na Educacédo Superior Publica.

12.18 Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo,
na Educacéo Superior Publica.

12.19 Estimular a expansdo e reestruturacdo das instituicbes de Educacéo
Superior Estaduais e Municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio
técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adeséo a programa de
reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a
ampliacdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de
ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacao basica.

12.20 Incentivar a reestruturacdo com énfase na melhoria de prazos e qualidade da
decisdo, no prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de
avaliacdo, regulacdo e supervisdo, em relagcdo aos processos de autorizacdo de
cursos e instituicdes, de reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento de
cursos superiores e de credenciamento ou recredenciamento de instituicbes, no
ambito do sistema federal e estadual de ensino.

12.21 Incentivar a aplicacdo, no ambito do Fundo de Financiamento ao Aluno do
Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
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Programa Universidade para Todos — PROUNI, de que trata a Lei n°® 11.096, de 13
de janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessao de financiamento

Meta 13: Articular, com a Unido, a elevacdo da qualidade da Educacao Superior e
ampliar a propor¢cado de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio
no conjunto do sistema de educacao superior para 80% (oitenta por cento), sendo,
do total, no minimo, 40% (quarenta por cento) doutores, até ao final da vigéncia do
Plano.

13.1 Acompanhar a implementacdo das respectivas Diretrizes Curriculares dos
cursos de licenciatura e bacharelado, nas Instituicbes de Ensino Superior, em
consonancia com o resultado do processo avaliativo.

13.2 Incentivar a ampliacdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Alunos - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de alunos e de areas avaliadas
no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacéo.

13.3 Apoiar a realizacéo das avaliacGes externas in loco, em relagdo aos processos
de regulacdo que compreendem os Atos Autorizativos e Regulatdrios de cursos e
Instituicbes de Ensino Superior que ofertam cursos presenciais e a distancia, no
ambito do sistema estadual de ensino.

13.4 Incentivar a promoc¢éo da melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicacdo de instrumento préprio de avaliacdo aprovado
pela Comissdao Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES,
integrando-os as demandas e necessidades das redes de Educacdo Basica, de
modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificagbes necessarias a
conduzir o processo pedagodgico de seus futuros alunos, combinando formacéao
geral e especifica com a pratica didatica, além da educacdo para as relagbes
étnico-raciais, para a diversidade e para as necessidades das pessoas com
deficiéncia.

13.5 Incentivar a elevacdo do padrao de qualidade das universidades para que
realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pés-
graduacéo stricto sensu.

13.6 Fomentar iniciativas das instituicbes de Ensino Superior que potencializem a
atuacao regional, por meio de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

13.7 Apoiar a elevacdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacdo presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa
por cento) e, nas instituicdes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e
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fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco)
anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos alunos apresentem desempenho
positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de
Desempenho de Alunos - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) dos alunos obtenham desempenho positivo igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de
formacao.

13.8 Incentivar a promoc¢ao de forma articulada com a Unido, a formacéo inicial e
continuada dos profissionais técnico- administrativos da educacao superior, bem
como a formacéao continuada dos docentes formadores.

Meta 14: Contribuir para elevacdo gradual do numero de matriculas na poés-
graduacéo stricto sensu, de modo a ampliar o numero de mestres e doutores, até
ao final da vigéncia do Plano, em articulagdo com a Uniéao e o Estado.

14.1 expandir o financiamento da pos-graduagdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2 buscar a integracdo e a atuacao articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais
de fomento a pesquisa;

14.3 expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pos-graduacgéao stricto
sensu;

14.4 expandir a oferta de cursos de pds-graduacdo stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.5 buscar acdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para
favorecer o acesso das populagcbes do campo a programas de mestrado e
doutorado;

14.6 ampliar a oferta de programas de pos-graduacao stricto sensu, especialmente
os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de
expansao e interiorizacdo das instituicbes superiores publicas;

14.7 buscar programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos
de pds-graduacgédo, assegurada a acessibilidade as pessoas;
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14.8 estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pos-graduacéo stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informéatica e outros no campo das ciéncias;

14.9 buscar programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pds-graduacao brasileiras, incentivando a atuacdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.10 promover o intercambio cientifico e tecnologico, nacional e internacional,
entre as instituicdes de ensino, pesquisa e extensao;

14.11 buscar apoio aos investimentos em pesquisas com foco em desenvolvimento
e estimulo a inovagcdo, bem como incrementar a formacédo de recursos humanos
para a inovagao, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas
de base tecnologica,;

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, formacéo
dos profissionais da educacgéo de que tratam os incisos I, Il e Ill do caput do art. 61
da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os
professores da Educacdo Basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

15.1 estabelecer, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de
educacgdo superior existentes no Estado e defina obrigagdes reciprocas entre 0s
participes;

15.2 Incentivar a ampliagcdo da oferta de programas de iniciacdo a docéncia a
alunos matriculados em cursos de graduagéo, a fim de aprimorar a formacéo dos
profissionais para atuarem no magistério da Educacédo Basica de acordo com a
necessidade por area de conhecimento.

15.3 Incentivar e ampliar, Programa Municipal Permanente de auxilio ao transporte
de académicos que iniciam a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, fora do Municipio, a fim de aprimorar a formagéo de profissionais para
atuar no magistério da educacéao basica;

15.4 Criar e disponibilizar através do Municipio Nucleo de Atendimento ao
Estudante da Educacéo a distancia, em parceria com a Uniédo e Estado.
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15.5 Em parceria com a Unido o Municipio ira implementar programas especificos
para formacdo de profissionais da educacéo para as escolas do campo e para a
educacao especial;

15.6 Incentivar a valorizacdo das praticas de ensino e os estdgios nos cursos de
formacdo de nivel médio e superior dos profissionais da educacéo, visando ao
trabalho sistematico de articulagdo entre a formagdo académica e as demandas da
educacdo basica, em sintonia com as recomendacfes legais e as diretrizes
curriculares nacionais.

15.7 Apoiar programas de formagéao superior para docentes nao habilitados na area
de atuacdo em efetivo exercicio nas redes publicas.

15.8 Assegurar a todos os profissionais da Educacédo Basica formacéo continuada
em servicos, em sua area de atuacéo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos respectivos sistemas de ensino.

15.9 implementar cursos e programas especiais para assegurar formacéo
especifica na educagéo superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes
com formacdo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em &rea diversa da de atuagdo docente, em efetivo exercicio;

15.10 Incentivar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos(as)
profissionais da educac¢éo de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.11 Apoiar a promocao de programas de formacdo docente, para educagéo
profissional, voltados a complementacao didatico-pedagdgica dos profissionais sem
habilitacdo para o magistério, que atuam na rede publica.

15.12 Incentivar formas de registro e divulgacdo de projetos desenvolvidos nas
escolas com o objetivo de validar e valorizar as producdes do profissional na
ascensao funcional.

15.13 Apoiar a ampliacdo das politicas e programas de formacado inicial e
continuada dos profissionais da educacédo, sobre género, diversidade e orientacao
sexual, para a promocao dos direitos sociais.

Meta 16: Formar, em nivel de poés-graduacdo, 80% (oitenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacéo basica formacéo continuada
em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.
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Meta 16: Incentivar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacéo basica formacéo continuada
em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes dos sistemas de ensino.

16.1 Incentivar em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicbes publicas de educacéo superior, de forma organica
e articulada as politicas de formacédo dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

16.2 consolidar politica nacional de formacédo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicbes
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3 Buscar programas de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizacéo da cultura da investigacao;

16.4 ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuacao dos professores
e das professoras da educacgdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5 Incentivar e buscar ofertas de bolsas de estudo para pés-graduacdo dos
professores e das professoras e demais profissionais da educacéo basica;

16.6 Buscar e incentivar a formacgéo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacdo basica, por meio da implementacdo das acdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicho de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

Meta 17: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacéo
bésica, assegurando, no prazo de 2 (dois) anos, a reestruturacdo do plano de
carreira, que tem como referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos
termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituicdo Federal, a fim de equiparar o
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rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do 6° (sexto) ano da vigéncia deste Plano.

17.1 Realizar, no prazo de dois anos, a atualizacdo dos planos de carreira para 0s
profissionais da educacéo basica publica em todos os sistemas de ensino, tendo
como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em lei federal, nos
termos do Inciso VIII, do Art. 206, da Constituicdo Federal.

17.2 Acompanhar a atualizacdo progressiva do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educacao béasica.

17.3 Assegurar que a ampliagdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos
entes federados para implementacédo de politicas de valorizacdo dos profissionais
do Magistério, em particular o piso salarial nacional profissional, efetive-se com a
fiscalizacdo do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB

17.4 Proporcionar condicbes de trabalho, valorizacdo dos profissionais da
educacgdo e concretizacdo das politicas de formacdo, como forma de garantia da
qualidade na educacéo.

17.5 Fomentar acdes especificamente voltadas para a promoc¢ao, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.

17.6 Estruturar as redes publicas de educacao basica, de modo a que, pelo menos,
80% (oitenta por cento) dos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por
cento) dos profissionais da educacao ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontram
vinculados.

17.7 Assegurar a realizacdo periddica de concurso publico para provimento de
vagas, comprovadamente, excedentes e permanentes.

17.8 Implantar acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacao
documentada, a decisdo pela efetivacdo apO0s o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacéo
do(a) professor(a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina.
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17.9 Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacao, licencas
remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pés-
graduacéo stricto sensu.

17.10 Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos(as)
profissionais da educacéo basica de outros segmentos que nao os do magistério.

17.11 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas no provimento de cargos efetivos para essas escolas.
17.12 Constituir comissao permanente de profissionais da educacéo para subsidiar
a elaboracao, reestruturacéo e implementacgéo dos planos de Carreira.

17.13 Articular planos de carreira para os profissionais do magistério das redes
publicas de educacéo basica, com implantacédo gradual do cumprimento da jornada
de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

17.14 Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizacdo dos
profissionais da educacao da rede publica.

17.15 Garantir o cumprimento da legislacdo nacional quanto a jornada de trabalho
dos profissionais do magistério da rede publica de ensino.

17.16 Implementar, nas Redes Publicas Estadual e Municipal de Ensino, o
Programa de Promocéo a Saude do Profissional em Educacéo visando a melhoria
da qualidade de vida.

17.17 Assegurar a participacéo efetiva das Secretarias de Assisténcia Social e de
Saude e outros orgaos da Administracdo Municipal e Estadual, na execucédo do
Programa de Promocédo a Saude do Profissional em Educacao.

Meta 18: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, contando com recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

18.1 Implantar nas redes publicas de educacéo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinglienta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educacdo nao docentes sejam ocupantes de
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cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

18.2 implantar, nas redes publicas de educacdo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagédo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apO0s o estagio probatorio e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacéo
do(a) professor(a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3 realizar, por iniciativa do Ministério da Educacéo, a cada 2 (dois) anos a partir
do segundo ano de vigéncia deste PNE, prova nacional para subsidiar os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesao, na realizacdo de concursos
publicos de admisséo de profissionais do magistério da educacéo basica publica;

18.4 Implantar, nos planos de Carreira dos profissionais da educacédo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em
nivel de pos-graduacao stricto sensu;

18.5 realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos(as)
profissionais da educacao basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.6 Buscar e incentivar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7 Buscar o repasse de transferéncias federais voluntérias, na area de educacéo;

18.8 estimular a existéncia de comissfes permanentes de profissionais da
educacado de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacéao,
para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e
implementacéo dos planos de Carreira.

Meta 19: Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Municipio 85 no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Meta 19: Buscar condi¢cdes, no prazo de 4 (quatro) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de meérito e
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desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

19.1 Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido e do Estado na
area da educacéao para os municipios que tenham aprovado a legislacéo especifica
que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a
legislacdo nacional, considerando, conjuntamente, para a nomeacao dos diretores
de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da
comunidade escolar;

19.2 Que seja garantido repasse de recursos financeiros para 0s municipios, para
capacitacdo e formacao dos conselheiros, dos conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacédo escolar, dos conselhos
regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos
de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungoes;

19.3 Que o conselho municipal de Educacdo exerca a funcdo do FOrum
Permanente de Educacdo, com o intuito de coordenar a conferéncia municipal,
bem como efetuar o acompanhamento da execucdo deste Plano Municipal de
Educacao;

19.4 Incentivar, em todas as redes de educacdo bésica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-se
inclusive, espacos adequados e condigbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacgoes;

19.5 Estimular em todas as redes de Educacdo Basica a aprovacdo de Leis
municipais de criacdo de conselhos escolares.

19.6 Estimular a participacdo efetiva da comunidade escolar na formulacdo e
acompanhamento dos projetos politicos pedagdgicos, curriculos escolares, planos
de gestdo escolar e regimentos escolares, possibilitando as condi¢cbes objetivas
necessarias a operacionalizacdo dessa participacao.

19.7 Garantir, em regime de colaboracdo, programa de formag&o continuada para
gestores das escolas publicas.
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19.8 Manter comissdes de acompanhamento do Plano de Ac¢des Articuladas (PAR),
para monitorar e dar visibilidade as ac6es. Com base nesses critérios se fortalecem
os conselhos para acompanhamento e fiscalizacdo dos recursos da educacéao.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacé&o publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 8% (oito por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio.

20.1 garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s
niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de
colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do
Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do
esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2 aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacéo da
contribuicdo social do salério-educacéo;

20.3 Destinar para pagamento do salério do professor, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacao financeira
pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicao
Federal;

20.4 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb com a colaboracdo da secretaria de
Educacao e o municipio de Santa Terezinha do Progresso.
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20.5 Desenvolver estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos
por aluno da educagao fundamental e Educagéo infantil.

20.6 No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, serd implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo descalculado com base
nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e
sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena do Custo Aluno
Qualidade — CAQ. ensino-aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a
implementacéo plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ.

20.7 Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacéo infantil e educacdo fundamental a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educacdo publica, em aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservacao de instalagfes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢ao
de material didatico-escolar, alimentacédo e transporte escolar;

20.8 O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo - MEC, e
acompanhado pelo Forum Nacional de Educacdo - FNE, pelo Conselho Nacional
de Educacao - CNE e pelas Comissbes de Educacédo da Camara dos Deputados e
de Educacéo, Cultura e Esportes do Senado Federal,

20.9 regulamentar o paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicdo Federal,
no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas
de cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em
matéria educacional, e a articulagdo do sistema nacional de educacdo em regime
de colaboracao, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos
e efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unidao no combate
as desigualdades educacionais regionais, com especial atencéo as regides Norte e
Nordeste;

20.10 O municipio de Santa Terezinha do Progresso buscard complementacao de
recursos financeiros juntamente a unido ao ndo atingir o valor do CAQI e
posteriormente do CAQ.

20.11 Assegurar padroes de qualidade na educacdo infanti e educacao
fundamental da rede municipal.
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20.12 Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacado ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconbmica e o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no 8 5° do
art. 7° desta Lei.
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LISTA DE SIGLAS

APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
APP - Associacao de Pais e Professores

CAE - Conselho de Alimentacéo Escolar

CE - Conselho Escolar

CNE/CEB - Conselho Nacional de Educagéo

COMED - Conselho Municipal de Educacao

EJA - Educacgéo de Jovens e Adultos

FUNDEB - Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacao Basica
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDH — indice de Desenvolvimento Humano

IEs - Instituigdes Educativas

IFSC - Instituto Federal de Santa Catarina

LDB - Leis de Diretrizes e Bases

MEC - Ministério da Educacéao

OCDE - Organizacao de Cooperacgao e Desenvolvimento Econdmico
PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

PEE - Plano Estadual De Educacao

PIB - Produto Interno Bruto

PME - Plano Municipal De Educacé&o

PNAE - Programa Nacional de Alimentacéo Escolar
PNAIC - Programa de Nacional de Alfabetizagcéo da Idade Certa
PNTE - Programa Nacional de Transporte

PPP - Projeto Politico Pedagdgico

Educacao de Jovens e Adultos

SAEB - Sistema de avaliacdo da Educacgéo Basica
SAED - Apoio ao Estudante com Deficiéncia

SC - Santa Catarina

SDR - Secretaria de Desenvolvimento Regional
SECADI - Secretaria de Alfabetizagao e Diversidade
SEDUC - Secretaria Municipal de Educacéo

SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SIOP - Sistema de Or¢camento Publico em Educacao
Sistema S-FINGE

SISU - Sistema de Selecao Unificada

STN - Sistema do Tesouro Nacional
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