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LEI ORGANICA

LEI ORGANICA DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO

PREAMBULO

Noés os representantes do Poder Legislativo, e investidos no cargo de constituintes municipais,
reunidos na sede da Cdmara, com as atribuigdes previstas em lei, elaboramos, discutimos, votamos

e promulgamos, a presente Lei Organica sob a protecao divina.
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1997

FUNDAMENTAIS TITULO I
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO1I
DA ORGANIZAGCAO DO MUNICIPIO

SECAO1
DOS PRINCIPIOS

Art. 1° - O Municipio de Santa Terezinha do Progresso, em uniao indissoltivel ao Estado
de Santa Catarina e Republica Federativa do Brasil, constituido dentro do Estado Democratico de
direito, em esfera de governo local, objetiva, na sua drea territorial por sua prépria competéncia, o
seu desenvolvimento com a construgao de uma sociedade livre, justa e soliddria, na autonomia, na
cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no
pluralismo politico, exercendo o seu poder de decisao dos municipios, pelos seus representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei Organica, da Constitui¢ao Federal e da Constituigao
Estadual.

Paragrafo Unico - A agio municipal desenvolve-se em todo o seu territério, sem privilégio
de distritos e bairros e pessoas, reduzindo as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem
estar de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade ou quaisquer outras formas de
discriminagéo.

Art. 20 - Sao poderes do municipio, independentes e harmoénicos entre si com atribui¢oes
proprias o Legislativo e o Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando sua organizagio, planejamento e execu¢ao de fungdes publicas
de interesse regional comum pode associar-se aos demais Municipios limitrofes, de micro-regiao e
aoEstado.

Paragrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas fica assegurado por meio de
associagdo ou convénio com outros municipios ou entidade localistas e regionais.

Art. 4°-Sio simbolos do Municipio de Santa Terezinha do Progresso:

I-ABandeira

II- OHino

III- O Brasao

IV-OEscudo

Paragrafo Unico - A Lei poderd estabelecer outros simbolos dispondo sobre seu uso no
territério do municipio.
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SECAOII
DA ADMINISTRAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O Municipio de Santa Terezinha do Progresso, unidade territorial do Estado de
Santa Catarina, pessoa juridica de direito interno com autonomia politico administrativa e
financeira, é organizado e regido pela Lei Orgénica, na forma da constituigao Federal e Estadual.

§ 1°- O municipio tem sua sede na cidade de Santa Terezinha do Progresso.

§ 20 - A Criagao, a organizagao e supressio de distritos depende de Lei Municipal,
observadaaLeiEstadual e Federal.

§ 3¢ - Qualquer alteragao territorial do municipio de Santa Terezinha do Progresso s6
podera ser feita, na forma da Legislagao especifica, preservando a continuidade, a unidade histérico-
cultural do ambiente urbano, dependente da consulta prévia as populagdes diretamente
interessadas, mediante plebiscito conforme Lei Estadual.

Art. 6°- F vedado ao municipio:

I - Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvencid-lo embaragar-lhes o funcionamento
ou manter com eles seus representantes, relages de dependéncias, reservada na forma da Lei, a
colaboragio de interesse publico;

IT-Recusaraos documentos publicos;

III - Criar distin¢des entre brasileiros ou preferéncias entre si.

SECAO III
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7° - Inclui-se entre os bens do municipio ou os imdveis por natureza ou acessao e os
bens moveis que atualmente sejam do seu dominio, ou a eles pertengam, bem assim, os que lhes
vieram asser atribuidos porleie os que se incorporarem ao seu patrimoénio por ato juridico perfeito.

Art. 8°- Compete ao Municipio:

I-Legislar sobre assuntos de interesse local;

IT- Suplementara Legislagiao Federal e Estadual no que couber;

III - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV - Aplicar suas rendas prestando contas e publicando balancetes, no prazo fixado em lej,
utilizando-se de boletins, impressées e radio.

V - Criar, organizar e suprimir distritos observada a Legislagao Estadual;

VI - Concessio ou permissio, os servicos publicos de interesse local, incluindo o
transporte coletivo que tem cardter essencial.

VII - Manter, com cooperagdo técnica e financiar da unido e do estado programas de
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educagao pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII - Prestar, com cooperagio técnica e financeira da Unido e do Estado, servios de
atendimento asatide da populacio;

IX - Promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagio do solo urbano;

X - Promover a protegao do patriménio histérico-cultural, observadas aslegisla¢oes e agao
fiscalizadora Federal e Estadual.

XI - Elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de ordenar
as fungdes das dreas habitadas do municipio e garantir o bem estar de seus habitantes.

XII - Elaborar e executar o plano diretor com instrumentos basicos da politica de
desenvolvimento e da expressao urbana.

XIII - Exigir do proprietério do solo urbano nao identificado, subtilizado ou nao utilizado,
que promova o seu adequado aproveitamento, na forma de plano diretor, sob pena, sucessivamente
de parcelamento ou edificagdes compulsdrios, impostos sobre a propriedade urbana progressivos
no tempo e desapropria¢ao mediante justo pagamento em moedas correntes;

XIV - Constituir a guarda municipal destinada a protegio de seus bens, servigos e
instalacoes, conforme dispusera Lei;

XV - Planejar e promover defesa permanente contra calamidades publicas;

XVI - Legislar supletivamente sobre licitagdes e contratagdes em todas as modalidades,
para a administragio municipal, direta ou indiretamente, inclusive as fundagées publicas e as
empresas sob seu controle, as normas gerais dalegislagao federal ;

XVII - Amparar de modo especial, a crianga, osidosos portadores de deficiéncia;

XVIII - Adquirir bens, inclusive por meio de desapropriagio;

XIX - Estabelecer eimpor penalidades porinfragao de suasleis e regulamentos;

XX — Regulamentar a utilizagio de logradouros publicos e especialmente o perimetro
urbano;

XXI - Promover uma politica agricola na forma da lei, observada a legislacao estadual e
federal, priorizando os mini, pequenos e médios agricultores, preferencialmente agricultores
familiares;

XXII - Estabelecer uma politica permanente de melhoria dos transportes publicos e

sistemas vidrios em todo o territério municipal.
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CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO

SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Art.9° - O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, constituida
de Vereadores representantes do povo, eleitos pelo voto direto e secreto, na forma que a
Constitui¢ao Federal estabelecer. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1°- O mandato dos Vereadores é de quatro anos;

§ 2° - A eleigao para o mandato de Vereador, em pleito direto e simultaneo, dar-se-4 na
forma em que alegislagio estabelecer. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 3°- O numero de Vereadores é proporcional a populagio do Municipio, obedecendo aos
limites estabelecidos pela Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, a Constituigao do Estado
de Santa Catarina e demais legislagdes pertinentes; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 4°- Sao condigoes de elegibilidade para o exercicio do mandato de vereador, na forma da
LeiFederal.

I-nacionalidade brasileira;

IT- o pleno exercicio dos direitos ptblicos;

III - alistamento eleitoral;

IV - o0 domicilio eleitoral na circunscri¢ao;

V - filiagao partidaria;

VI -aidade minima de dezoito anos;

VII - seralfabetizado.

Art. 9°-A. - Fica vedada no ambito do Poder Legislativo, anomeagao ou designagao, para o
exercicio de cargos em comissao, bem como a contratagio por tempo determinado para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, exceto quando contratagio for precedida
de processo seletivo nos moldes de um concurso publico, tal como previsto na Constituigao
Federal, de conjuges, companheiros ou parentes, consangiiineos (em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau) ou por afinidade (emlinharetaaté o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo
grau), dos Vereadores, dos titulares de cargos de direcao no Poder Legislativo, do Prefeito, do Vice-
Prefeito ou dos titulares de cargos que lhes sejam equiparados, e dos dirigentes dos 6rgaos da
Administragao Publica direta e indireta municipal. (EmendaNe001/2008 de 31 de Margo de 2008)

Art. 10. - As deliberagoes da cimara e de suas comissoes serdo tomadas por maioria de
votos, presentes a maioria dos votos, a maioria de seus membros, salvo disposi¢des em contrério nas

Constitui¢oes Federal e Estadual, e nesta Lei Orgénica, que exijam quorum superior qualificado.
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Art. 11.- Osvereadores prestarao compromisso, tomardo posse e deverao fazer declaragao
de seus bens que deverd constar na ata no dia primeiro de janeiro do primeiro ano de cada

Legislatura.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12. — Cabe a Camara Municipal com sangdo do Prefeito, ndo exigida esta para o
especificado nos artigos 13 e 26, dispor sobre todas as matérias da competéncia do municipio.

Art. 13. - E de competéncias exclusiva da Camara Municipal:

I-Eleger os membros de suamesa diretora;

I1-Elaborar seuregimento interno;

III - Dispor sobre sua organizagio, funcionamento, politica, criagao, transformagio ou
extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos e fixagio da respectiva remuneragio,
observados os pardmetros estabelecidos na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias, na Lei Or¢amentdria
Anual e no Plano Plurianual de Investimentos; (Emenda N 002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IV - Criar Comissao Parlamentar de Inquérito sobre fato determinado e prazo certo,
mediante requerimento de 1/3 (hum terco) de seus membros; (Emenda No 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

V - Resolver definitivamente sobre convénio, consércios ou acordo que acarretem
encargos ou compromissos gravosos o patrimonio municipal;

VI - Autorizar o prefeito e o vice-prefeito a se ausentarem do municipio, quando a auséncia
exercer 10 (dez) dias e para o exterior por qualquer prazo;

VII - Sustar os atos normativos do poder executivo que exorbitem o poder regulamentar
ouoslimites da delegacaolegislativa.

VIII - Mudar temporariamente sua sede;

IX - Fixar, por lei de iniciativa da Cdmara Municipal, seis meses antes do termino da
legislatura, os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretdrios
Municipais, para vigerem no mandato e legislatura seguinte, observado o que dispdem a
Constituigao Federal, observando, também, ao seguinte:

a) O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
Vereadores e do Presidente da Cdmara e excluidos os gastos com os inativos, nao
poderd ultrapassar os percentuais relativos ao somatério da receita tributaria e das
transferéncias previstasno § 5° do art. 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituigao
Federal; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

b) A Camara Municipal dever4 observar para os gastos com folha de pagamento,

as determinag6es Constitucionais e das demais legislagdes; (Emenda N° 002/2008 de



LEI ORGANICA

05 de Agosto de 2008)

c) O subsidio do Presidente serd fixado, observando o que dispde a Constituigio
Federal e demaislegislagdes; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

d) Ossubsidios dos Vereadores e de seu Presidente, nao poderao ser superiores ao
subsidio fixado ao Prefeito Municipal. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

X - Tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contas do Estado no prazo maximo de sessenta dias de seu recebimento, observando os seguintes
preceitos:

a) o parecer do Tribunal de Contas somente deixara de prevalecer por decisio de
2/3 (dois tercos), dos membros da cimara;

b) decorrido o prazo de sessenta dias, sem deliberagao pela Camara, as contas
serao consideradas aprovadas ou rejeitadas de acordo coma conclusio do parecer
do Tribunal de Contas;

c) no decurso do prazo previsto, estardo a disposicao de qualquer contribuinte de
municipio para exame apreciagdo, o qual poderd questionar-lhes a legitimidade,
nos termos da Lei;

d) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente remetidas no Ministério
Publico para fins de direito;

XI - Proceder a tomada de contas do Prefeito quando nido apresentadas a Cémara
Municipalaté o dia 15 de abril de cadaano;

XII - Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administragdo indireta.

XIII — Zelar pela preservacio de sua competéncia legislativa em face de atribuigoes
normativas do poder executivo;

XIV - Apreciar os atos de concessio ou permissao de servigos publicos;

XV - Representar ao Ministério Publico por 2/3 (dois tercos) de seus membros e
instauracdo de processos contra o Prefeito e Vice-Prefeito e os Secretdrios Municipais ou Diretores
equivalentes, pela prética do crime contra aadministragao publica que tomar conhecimento;

XVI - Apreciar previamente, aalienagio ou concessao de imdveis municipais;

XVII- concederlicenga ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

XVIII - Solicitar a intervengao do Estado no Municipio, nos casos previstos em lei. (Emenda
N°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

XIX -Julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em Lei;

XX - Facultar a populagio do municipio sua manifestagao, proposi¢ao ou opinido, através
de tribuna livre, criada por esta Lei, mediante inscrigdo prévia de no minimo 24 (vinte e quatro)
horas ou quando surgir manifestagdes populares de atividades e organizagao.

Art. 14. - A Camara Municipal, pelo seu presidente, bem como, qualquer de suas
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comissdes, pode convocar secretdrios municipais ou diretores equivalentes para, no prazo de 20
(vinte) dias, pessoalmente prestar informagdes sobre o assunto previamente determinado,
importando, crime contra a Administragao Publica punivel na forma da Legislagao Federal, a
auséncia sem justificativaadequada ou de informagdes falsas.

§ 1° - Os Secretdrios Municipais, Diretores e qualquer Servidor Municipal, podem
comparecer perante o Plendrio, Comissao ou Mesa Diretora, para expor assuntos de relevincia de
sua competéncia, sendo que a solicitagio serd deferida pelo Presidente da Camara. (Emenda Ne
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 20 - Os pedidos de informagdes serao encaminhados através do Presidente ao Prefeito,
aos Secretdrios e as Entidades da administragio indireta, que terdo o prazo de 15 (quinze) dias
contados da data do recebimento, para respondé-lo, podendo ser prorrogado o prazo, a pedido,
face & complexidade da matéria ou pela dificuldade de obtenc¢io de dados solicitados, importando
crime contra a Administragio Publica a recusa de atendimento, bem como a prestagio de
informagao falsa. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 15. - Os vereadores sdo inviol4veis pelas suas opiniGes, palavras e votos no exercicio
do mandato na circunscri¢io do municipio.

§ 1°- Desde a expedi¢ao do diploma os membros da Camara Municipal ndo poderao ser
presos, salvos flagrante de crime inafiangével, nem processados criminalmente, sem prévia licenga
dacasa, observando o § 2°do Art. 53° da Constitui¢io Federal;

§ 20 - No caso de flagrante de crime inafiangével, os auto serao remetidos, dentro de 24
(vinte e quatro) horas 4 Camara Municipal para que pelo voto da maioria de seus membros resolvaa
prisdo e autorize oundo aformagao de culpa. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 3°- OsVereadores serdo submetidos ajulgamento perante o Tribunal de Justica;

§ 4° - Os Vereadores nao serao obrigados a testemunhar sobre informagoes recebidas ou
prestadas em razao do exercicio do mandato, nemsobre as pessoas que lhe confiarem informagoes.

Art.16.— OsVereadoresnao podem:

I-Desdeaexpedicio do diploma:

a) Firmar ou manter contrato com pessoas juridicas de direito ptiblico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista, fundacio publica ou privada,
instituida ou mantida pelo Poder Publico ou empresa concessionéria de servigos

publicos, salvo quando o contrato obedecer a cldusula uniforme; (Emenda No
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
b) Aceitar ou exercer cargo, fungio ou emprego remunerado, inclusive os que
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sejam demissiveis, “ad nutum”, nas entidades constantes na alinea anterior;
II-Desdeaposse:

a) Ser proprietirio, controlador ou direto de empresa que goze de favor

decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou

exercafun¢do remunerada;

b) Ocupar cargo ou fungio de que seja demissivel “ad nutum” nas entidades

referidasnoincisol, da alinea “a”; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

c) Patrocinar causa em que seja interessada qualquer dessas entidades a que se

«

refere oinciso ], alinea “a”; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

d) Sertitular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo. (Emenda N° 002/2008
de 05 de Agosto de 2008)

Art.17.-Perde o mandato o Vereador:

I- Queinfringir quaisquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

II- Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

III - Que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa a terca parte das sessoes
ordindrias da Camara, salvo licenga ou missio por esta autorizada;

IV - Que perder ou tiver suspensos os direitos politicos; (Emenda N°002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

V- Quando o decretar aJustiga Eleitoral; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

VI - Que sofrer condenagio criminal em crimes dolosos, em sentenca transitada em
julgado; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

VII - Que se utilizar do mandato para pratica de atos de corrupciao ou de improbidade
administrativa; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

VIII - Fixar residéncia fora do Municipio. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no regimento
interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou percep¢io de vantagens
indevidas;

§ 2° - Nos casos dos incisos I, I e VI, a perda do mandato é decidida pela Camara
Municipal, por voto da maioria absoluta mediante convocagiao da Mesa ou Partido Politico
representado na Casa, assegurada ampla defesa. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 3°- Nos casos previstos nos incisos IIT e V a perda do mandato é declarada pela Mesa da
Cémara, de oficio ou mediante provocagio de qualquer de seus membros ou Partido Politico com

representagao na Casa, assegurado o direito ao contraditério e aampla defesa. (Emenda N°002/2008 de
05 de Agosto de 2008)

Art. 18.—Nao perde o mandato o Vereador que:
I - Investido em cargo de Secretirio Municipal, Estadual, Ministro de Estado ou

equivalente; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
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IT- Licenciado por motivo de saude devidamente comprovado; (Emenda Ne 002/2008 de 05 de
Agosto de2008)
III - Para tratar de interesses particulares, desde que o afastamento nao ultrapasse a 120

(cento e vinte) dias por sessio legislativa e nem seja inferior a 30 (trinta) dias; (Emenda Ne 002/2008 de
05 de Agosto de 2008)

IV - Para substitui¢do do Prefeito Municipal. (Emenda N 002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1°- O Vereador licenciado em conformidade com o previsto no inciso I, sem prejuizo da
aplicacdo do disposto no art. 38 e incisos da Constitui¢do Federal, poderd optar pela remuneragio
ou subsidio, e no caso do inciso II, fard jus a remuneragao integral, e no caso previsto no inciso III,
nao perceberd qualquervalor. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 2°- A Vereadora tera direito a licenca—gestante, com duragio de 120 (cento e vinte) dias,
sem perda daremuneragio. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 3° - Ocorrendo vaga e nio havendo mais suplente, a Mesa Diretora comunicard o
Tribunal Eleitoral, para providéncias cabiveis. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 19. - A Camara Municipal, reunir-se—4, ordinariamente em sessao legislativa anual,
independente de convocagao, nos periodos compreendidos entre 2 de fevereiro e 17 de julho e
entre 1° de agosto e 22 de dezembro. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1° - As sessoes fixadas para as datas constantes do “caput” do artigo anterior, serdo
transferidas para o primeiro dia util subseqiiente quando essas datas recairem em sdbados,
domingos e feriados. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 20 - A sessao legislativa ndo serd interrompida sem aprovacio dos projetos de lei
or¢amentdria, do plurianual e das diretrizes orcamentérias. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 3°- A Camara Municipal reunir-se-4, em sessao de instalacio legislativa a 1° de janeiro do
ano subseqiiente as eleigoes, as 10 horas para posse de seus membros, do prefeito e do vice-prefeito
eeleicio damesa e das comissdes;

§ 4° A convocagao extraordindria da Camara de Vereadores far-se-4 pelo Prefeito
Municipal, quando este entender necessiria, dependendo de presenca da maioria absoluta dos
vereadores; (EmendaNe001/2006 de 13 de Junho de 2006)

§ So- Nasessdo extraordindria, a Cimara somente deliberard sobre a matéria para a qual for
convocada;

§ 6° - E vedado o pagamento de parcela indenizatéria, em razao da convocagio
extraordindria. (EmendaN°001/2006 de 13 de Junho de 2006)

Art. 19-A - A Camara Municipal realizard reuniées ordindrias, extraordindrias, especiais,

solenes e comemorativas, conforme dispuser o seu Regimento Interno. (Emenda N 002/2008 de 05 de
Agosto de 2008)
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SECAO IV
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 20. - Amesa da Camara Municipal serd composta de um Presidente, Vice-Presidente,
um primeiro e segundo secretario, eleitos para o mandato de dois anos, vedada a recondugao para o
mesmo cargo na elei¢io imediatamente subseqiiente;

§ 10 - As competéncias e as atribui¢oes dos membros da mesa e forma de substituicio, as
elei¢des parasua composigao e os casos de destituigio sao definidos no regimento interno;

§ 20 - O presidente representa o poder legislativo. O vice-presidente, substituird o
presidente, nas suas faltas, impedimentos oulicenga.

Art. 21. - A Camara Municipal terd comissdes permanentes e tempordrias constituidas na
forma e comas atribuigoes previstas no Regimento Interno ou de que resultar sua criagio;

§ 1°- As comissoes, em razio da matéria de sua competéncia, cabe:

I - Discutir e votar projetos de lei que dispensar na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plendrio, salvo se houver recurso de um dos membros da Camara;

IT - Realizar, a seu critério, audiéncias publicas com entidades da comunidade;

III - Convocar secretdrios municipais para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as
suasatribui¢des;

IV — Receber peti¢des, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra
atos ou omissdes de autoridades publicas;

V - Solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - Apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles
emitir parecer;

§ 2°- As comissoes parlamentares de inquérito que terao poderes de investigagao proprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serao criadas mediante
requerimento de 2/3 (dois tergos) dos vereadores que comp&e a Cimara, para a apuragio de fatos
determinados e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhada para o
Ministério Publico para que promovaaresponsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art.22. - Na constituigao da Mesa e de cada comissao e assegurada, tanto quanto possivel,
arepresentacdo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participam da Camara.

Art.23.- Revogado. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
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SECAOV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAOT
DISPOSICAO GERAL

Art.24.- OProcesso Legislativo compreende e elaboragao de:

I-EmendaaLei Organicano Municipio;

I1- Leis Complementares;

IIT - Leis Ordindrias;

IV - Leis Delegadas;

V —Medidas Provisérias;

VI-Decretos Legislativos;

VII-Resolugdes;

Parégrafo Unico - A elaboragio, redagio, alteragio e consolidagio de leis dar-se-4 na

conformidade da Lei Complementar Federal desta Lei Orgénica e do Regimento Interno.

SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI DO MUNICIPIO

Art.25. - EstaLei Orgénica poderd ser emendada mediante proposta:

I- De dois ter¢os, no minimo, dos membros da Cimara; (Emenda N 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

I1- Do Prefeito Municipal; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III - De, pelo menos, cinco por cento (5%) dos eleitores votantes no Municipio; (Emenda Ne
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IV - Por iniciativa da Mesa para a adaptagao as legislagoes Estadual e Federal. (Emenda No
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1°- A proposta serd discutida e votada em dois turno, com intersticio minimo de dez dias,
considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois ter¢os dos membros da Cdmara;

§ 2°- A emenda a Lei Orgénica do Municipio serd promulgada pela mesa da Camara, com
respectivonumero de ordem;

§ 3° - A matéria constante de emenda rejeitada ou havida por prejudicada nao pode ser
objeto de nova proposta namesma sessao legislativa.

§ 4°. A Lei Orgénica nao poderd ser emendada na vigéncia de intervengao estadual no
Municipio, de estado de defesa ou de estado de sitio. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
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SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 26. — A iniciativa de Leis Complementares e Ordindrias cabe a qualquer vereador ou
comissao, ao Prefeito e aos cidadaos naforma o nos casos previstos nesta Lei Orgénica.
§ 1°-Sao deiniciativa privativa do Prefeito as Leis que:
I-Fixem oumodifiquem o efetivo da guarda municipal;
II-Disponhamsobre:
a) Criagao de cargos, fungdo ou empregos publicos na administragio direta e
autdrquica e sua remunerag¢ao com participagao do conselho deliberativo da drea;
b) Servidores publicos do municipio, seu Regime Juridico, provimentos de
cargos, estabilidades e aposentadorias;
c) Criagao, estruturagio e atribuicoes das secretarias municipais e érgaos da
administragao publicamunicipal;
§ 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagio a Camara Municipal, de
projeto delei subscrito, por no minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado de municipio;
Art.27.-Revogado; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
Paragrafo Unico: Revogado; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
Art.28.-Nao serd admitido aumento de despesas previstas:
I-Nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no artigo 83.;
IT - Em projetos de sobre a organizagio administrativa e da sua Secretaria, de iniciativa
exclusiva da Cimara Municipal. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
Art. 29. - Art. 29. O Prefeito poderd solicitar urgéncia para apreciagao dos projetos de sua

iniciativa, e a votagao obedecerd aos dispostos no Regimento Interno. (Emenda Ne 002/2008 de 05 de
Agostode2008)

§ 1°- Sea Camara nao se manifestar, em até 45 (quarenta e cinco) dias, sobre a proposiao,
serd esta incluida na ordem do dia sobrestando-se a deliberagao quanto aos demais assuntos para
que se ultime avotagao;

§ 2° - O prazo previsto no pardgrafo anterior no ocorre nos periodos de recesso, nem se
aplicaaos projetos de codificago.

Art. 30. - O projeto de lei aprovado serd enviado com o autdgrafo, ao Prefeito que,
aquiescendo o sancionard.

§ 10-Se o prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico veta-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias tteis da data do
recebimento e comunicard dentro de 48 horas, ao Presidente da CAmara os motivos do veto.

§ 2°- O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de pardgrafo do incentivo
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ouaalinea;

§ 3°-Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias o siléncio do Prefeito importard em sangao;

§ 4°- O veto serd apreciado pela Camara dentro de trinta dias a contar do seurecebimento,
s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio aberto.
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 5°-Se o veto ndo formantido, serd o texto enviado ao Prefeito para a promulgacio;

§ 6° - esgotado sem deliberagdes o prazo estabelecido no § 49, o veto serd colocado na
ordem do dia dasessao imediata, sobrestadas as demais posi¢oes até suavotagao final;

§ 7°-Sealeindo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horasnos casos dos § 3° ¢ §
5°, o Presidente da Camara a promulgard e, se este nao o fazer, em igual prazo caberd ao Vice-
Presidente faze-los obrigatoriamente.

Art.31.— Amatéria constante do Projeto de Leirejeitado somente poderd construir objeto
denovo projeto, namesma sessao Legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros
da Camara;

Art. 32. - As Leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito que dever solicitar a delegacao
a Camara Municipal;

§ 1° - Nao serdo objetos de delegagdo os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, amatéria serd reservada a diretrizes orcamentdrias e orcamento.

§ 2° - A delegacio do Prefeito terd forma de resolugio e apreciacio de um projeto pela
Céamara Municipal que especificard o seu contetido nos termos de seu exercicio;

§ 3°- Se aresolugao determinar a apreciagao de um Projeto pela Camara Municipal esta a
fard em votagao tinica, vedada qualquer emenda;

Art.33.- Asleis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.

CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO

SECAO1I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 34. — O Poder Executivo Municipal, é exercido pelo Prefeito, pelos sub—Prefeitos,

pelos Secretdrios Municipais e Diretores, ou cargos equivalentes ou assemelhados. (Emenda Ne
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 34-A. - Ficavedada no dmbito do Poder Executivo, a nomeagio ou designagio, para o
exercicio de cargos em comissao, bem como a contratagao por tempo determinado para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, exceto quando a contratagio for

precedida de processo seletivo nos moldes de um concurso publico, tal como previsto na
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Constituicao Federal, de conjuges, companheiros ou parentes, consangiiineos (em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau), do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretdrios do Poder Executivo ou
dos titulares de cargos que lhes sejam equiparados, e dos dirigentes dos 6rgaos da Administragao
Publica direta e indireta municipal, dos Vereadores e dos titulares de cargos de diregao no Poder
Legislativo. (EmendaN°001/2008 de 31 de Marco de 2008)

Paragrafo Unico: Aplica-se a elegibilidade para o Prefeito e Vice-Prefeito o dispostono §
4°do Art. 9°,destaLei Organica, no que couber, eaidade minima de vinte e umanos.

Art. 3S. - A eleigio para Prefeito e Vice—Prefeito, realizar—se—4 simultaneamente com a de
Vereadores nos termos da Constitui¢io Federal ou na legislagiao que regulamentar. (Emenda Ne
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1°- Aelei¢ao do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 20 - Serd considerado eleito Prefeito, o candidato que, registrado em partido politico
obtiveramaior quantidade de votos em relacdo aos demais candidatos;

Art. 36. — O Prefeito e o Vice-Prefeito tomario posse em sessao da Cadmara Municipal, no
dia primeiro de janeiro do ano subseqiiente a elei¢do, as 10 (dez) horas, prestando o compromisso
de manter, de defender e cumprir a Constituicio Federal, a Constituicio Estadual, e esta Lei
Orgénica, observaras Leis e promover o bem geral do municipio.

Paragrafo Unico: Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo o motivo de forga maior aceito pela Camara, nio estiver assumido o cargo, este
serd declarado vago.

Art. 37. - Substituird o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-4, no caso de vaga,
o Vice-Prefeito;

§ 1° - O Vice-Prefeito além de outras atribui¢des que lhe foram atribuidas por lei
complementar, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 20 - A investidura do Vice-Prefeito em secretaria municipal nao impedird as fungoes
previstas no paragrafo anterior.

Art. 38. — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacincia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara
Municipal.

Art. 39. - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-4 eleicao 90 (noventa) dias
depois deabertaaultima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacincia nos dois ultimos anos de mandato, e elei¢ao para ambos os
cargos serd feita 30 (trinta) dias apés aabertura da dltima vaga pela Camara Municipal;

§ 2°- Em qualquer dos casos os eleitos deverdo completar os periodos dos antecessores;

Art. 40. — O Prefeito e o Vice-Prefeito nao poderdo, sem licenga da Camara Municipal

ausentar-se do municipio por periodo superior a 10 (dez) dias e para o exterior por qualquer prazo,

23



24

LEI ORGANICA

sob pena de perdado cargo.

Art.40-A - O Prefeito(a) somente poderé licenciar—se:

I - Por motivo de doenga, devidamente comprovada; (Emenda N° 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

IT-Pormotivo de gestagao; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III - Em razao de servigo ou missao de representagao do Municipio, inclusive quando esta
implicar viagem ao Exterior; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IV —Razio de férias. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1° Na hipétese da licenca prevista no inciso III, o pedido, amplamente motivado, devera
indicar, dentre outros, as razoes da viagem, o roteiro e a previsao dos gastos. (Emenda N° 002/2008 de 05
de Agosto de2008)

§ 20 O Prefeito regularmente licenciado tera direito a perceber o seu subsidio integral.
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 30 O Prefeito Municipal poder4 gozar férias anuais de trinta (30) dias, ficando a seu

critério o periodo, ndo cabendo indenizagao quando, a qualquer titulo, deixarem de ser gozadas.
(EmendaN©002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art.41.- Compete ao Prefeito, entre outras atribui¢oes:

I-Iniciar o processolegislativo, na forma e casos previstos nesta Lei Orgénica;

II- Representar o municipio emjuizo e fora dele;

III - Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis aprovadas pela Camara e expedir os
regulamentos para asua fiel execugao;

IV -Vetar, no todo ou em parte, os Projetos de Lei aprovados pela Camara;

V - Nomear os Secretirios Municipais ou diretores equivalentes e o pessoal de sua
confianga;

VI-Decretaradesapropriagao por necessidade publica ou por interesse social;

VII- Expedir decretos, portarias ou outros atos administrativos;

VIII - Permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por terceiros desde que autorizado
pela Camara;

IX - Prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes as substituicio dos
servidores;

X - Enviar a Camara Municipal os Projetos de Lei relativos ao Orgamento Anual, Leis de
Diretrizes Or¢amentdrias e o plano Plurianual do municipio e das autarquias;

XI - Encaminhar a Cdmara até 15 (quinze) de abril, a prestacao de contas, bem como os
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balangos do exercicio findo;

XII - Encaminhar os érgdos competentes os planos de aplicagio e as prestagdes de contas
exigidas em lei;

XIII- Fazer publicar os atos oficias;

XIV - Prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes pela mesma solicitada,
salvo prorrogagao a seu pedido por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou
dificuldade de obtengio das respectivas fontes, de dados necessérios ao atendimento do pedido.
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

XV -Promover os servigos e obras da administragao publica;

XVI - Superintender a arrecadagdo dos tributos, bem como a guarda da receita,
autorizando as despesas e pagamento dentro das disponibilidades or¢amentérias ou dos créditos
votados pela Camara;

XVII - Colocar a disposigao da Camara Municipal até o dia 20 (vinte) de cada més, os
recursos que deverdo ser despendidos em uma tunica parcela, referentes aos seus recursos
orcamentdrios, compreendendo os créditos suplementares e especiais, importando em crime de
responsabilidade do Prefeito, efetuar os repasses que supere os limites definidos no inciso e na
Constitui¢ao Federal; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

XVIII - Aplicar multas previstas em lei e contratos bem como revé-las quando impostas
irregularmente;

XIX - Resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representacoes que lhe forem
dirigidas;

XX - Oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicéveis, as vias e logradouros
publicos, mediante denominagio aprovada pela cimara;

XXI - Convocar extraordinariamente, a cimara quando o interesse da administragao o
exigir;

XXII - Aprovar projetos de lei de edificages e planos de loteamento arrruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXIII - Apresentar anualmente a cdmara, relatdrio circunstanciado sobre o estado das
obras e dos servigos municipais, bem como o programa de administragao para o ano seguinte;

XXIV - Organizar os servigos internos das reparti¢des criadas por lei, com observancia do
limite das dotagdesa elas destinados;

XXV - Contrair empréstimo e realizar operagoes de crédito, mediante prévia autorizagao
da Camara;

XXVI-Providenciar sobre aadministracdo dos bens do Municipio e suaalienagao na forma
dalei;

XXVII- Organizar e dirigir, supletivamente, os servi¢os relativos as terras do municipio;

XXVIII - Desenvolver o sistema vidrio do municipio;
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XXIX - Conceder auxilios, prémios e subvengoes, nos limites das respectivas verbas
or¢amentdrias e do plano de distribuigio, préviae anualmente aprovado pela cimara;

XXX - Providenciar sobre o incremento do ensino;

XXXI-Estabelecera divisao administrativa do municipio, de acordo com lei.

XXXII - Solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantir o cumprimento
de seusatos;

XXXIII - Solicitar obrigatoriamente, autoriza¢do 4 Camara para ausentar-se do municipio
portempo superiora 10 (dez) dias;

XXXIV - Adotar providéncias para conservagao e salvaguarda do patriménio Municipal;

XXXV - Assinar convénios desde que autorizados pela Camara.

Art. 42. - O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungoes

administrativas previstas nosincisos IX,XVe XXIV doart.41.

SECAO III
DA PERDA OU EXTINCAO DO MANDATO

Art. 43. - E vedado ao Prefeito assumir, outro cargo ou fun¢io na administragio publica
direta ouindireta ressalvada a posse em virtude de concurso publico e observado o disposto no art.
38,11,IVeV.da Constituiciao Federal.

§ 1"- Ao Prefeito e Vice-Prefeito é vedado de desempenhar fungao, a qualquer titulo, em
empresa privada;

§2'- Ainfrigénciaao disposto neste artigo, § 1 implicara perda de mandato.

Art. 44. - A incompatibilidade declara no art.16’ seus incisos e letras desta Lei Orgénica,
estendem-se, no que forem aplicdvel, ao Prefeito e aos Secretdrios Municipais ou autoridades
equivalentes.

Art.45.-Sao crimes de responsabilidades do Prefeito os previstos em Lei Federal.

Paragrafo Unico - O Prefeito sera julgado pela pratica de infragdes politico-
administrativa, perante a Camara.

Art.46.- Saoinfragdes politico-administrativos do Prefeito as previstas em Lei Federal;

Parigrafo Unico - O Prefeito sera julgado pela pratica de infragdes politico-
administrativos, perante a CAmara.

Art. 47. - Extingue—se o mandato do Prefeito e assim serd declarado pelo Presidente da
Céamara Municipal quando:

1- Ocorrer o falecimento; (Emenda N 002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

II- Ocorrerarentncia ao mandato; (EmendaN002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III- Ocorreraperda dos direitos politicos; (EmendaN002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
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IV - Ocorrer a condenagao definitiva por crime funcional ou eleitoral; (EmendaN°002/2008 de
05 de Agosto de 2008)

V-Incidir nos impedimentos e incompatibilidade para o exercicio do cargo, previstos nesta
Lei Orgéanica,bem como aosart. 16 e 40; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

VI - Deixar de tomar posse sem motivo justo aceito pela Cimara Municipal, no prazo
previsto nesta Lei Orgénica. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - Considera—se formalizada a rentincia, para fins deste artigo, quando da
sua leitura no expediente da primeira sessao ordindria seguinte a data em que houver sido

protocolada na Secretaria Administrativa da Cimara Municipal. (Emenda N°002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

Art. 47-A - O Presidente da Camara Municipal deverd, na primeira reuniao apés a
comprovagao doato oudo fato extintivo:

I- Comunicd—lo ao Plenario; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

II- Declarar extinto o mandato; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III- Convocar o substituto legal paraa posse. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - Estando a Cimara Municipal em recesso, serd convocada
extraordinariamente, em carater excepcional pelo seu Presidente, para se reunir no prazo de 48

(quarenta e oito) horas apés a protocolizagio do documento. (Emenda Ne 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art.48.- Sao auxiliares diretos do Prefeito:

I- Os Secretarios Municipais;

I1- Os diretores de 6rgdos daadministragio publica direta;

III- Os Sub-Prefeitos Distritais. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - Os cargos sio de livre nomeagao e demissao do Prefeito.

Art. 49. - A Lei da Reforma Administrativa estabelecera as atribui¢des dos auxiliares
diretos do Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidade.

Art. 50.- Sao condigdes essenciais parainvestidurano cargo de Secretdrio ou Diretor:

I-Serbrasileiro;

II- Estarno exercicio dos direitos politicos.

Art. 51.- Além dasatribuigdes fixadas em lei, compete os Secretarios e Diretores:

I- Subscreveratos e regulamentosreferentes aos seus 6rgaos;

II- Expedirinstrugoes para aboa execugio dasleis, Decretos e regulamentos;

III - Apresentar ao Prefeito, relatério anual dos servigos realizados por suas secretarias ou
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orgaos;

IV - Comparecer a Cimara Municipal sempre que convocado pela mesa para prestacio de
esclarecimentos oficias;

§ 1°- Os Decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos auténomos ou autirquicos
serdo referendados pelo Secretario ou Diretor de Administracio;

§ 2° - A infringéncia do inciso IV, deste artigo sem justificagao, importa em crime de
responsabilidade nos termos da Lei Federal.

Art. 52. - Os Secretdrios ou Diretores sio solidariamente responsaveis com Prefeito pelos
atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 53. - Lei Municipal poderd criar administragao de bairros ou Sub-Prefeituras nos
Distritos. Aos Administradores de bairros ou sub-prefeituras, como Delegados do poder executivo,
compete;

I - Cumprir e fazer cumprir as Leis, Resoluges Regulamentos e, mediante instrugoes
expedidas pelo Prefeito, os atos pela Camara e por eles aprovados;

II - Atender as reclamagdes das partes e encaminha-las ao Prefeito, quando tratar de
matérias estranhas suas atribui¢des ou quando for o caso;

111 - Indicar ao Prefeito as Providéncias necessérias ao bairro ou distrito;

IV - Fiscalizar os servi¢os que Ihe sio afetos;

V - Prestar contas ao Prefeito, mensalmente ou quando lhe forem solicitados.

Art. 54. - O Sub-Prefeito, em caso de licenga ou impedimento, serd substituido por pessoa
delivre escolha do Prefeito.

Art. §S. - Os Distritos ou equivalentes tem a fun¢ao de descentralizar os servicos de
administragao Municipal, possibilitando maior eficiéncia e controle por parte da populagio
beneficidria.

Art. 56.- Os auxiliares direto do Prefeito apresentardo declaragio de bensno ato da posse e

no término do exercicio do cargo que constara nos arquivos da Prefeitura.

SECAOV
DO VICE-PREFEITO

Art. 47-B - O Vice-Prefeito sera eleito juntamente com o Prefeito, nos termos desta Lei
Orgénica, bem como das demaislegislagoes pertinentes. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - Ser4 extinto e assim declarado pelo Presidente da C4mara Municipal, o
mandato do Vice-Prefeito que se recusar a substituir ou a suceder o Prefeito nos casos de
impedimento ousucessdo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 47-C - Aplica-se ao Vice-Prefeito, no que couber, o disposto nesta Lei Orgénica ao
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Prefeito Municipal, relativamente & posse, ao exercicio, aos direitos e deveres, as
incompatibilidades, 4 declaragao de bens, a licenga e a responsabilidade, bem como o que Ihe for
especificamente determinado, sendo as suas atribuigGes as seguintes:

I - Substituir o Prefeito Municipal nos casos de licenga e suceder-lhe nos de vaga,
observando o disposto nesta Lei Organica; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

II - Auxiliar na dire¢ao da administragao publica municipal conforme lhe for determinado
pelo Prefeito ounos termos da Lei Organica; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito fard jus a subsidio mensal fixado pela Cimara
Municipal nos termos desta Lei Organica, podendo ser designado pelo Prefeito Municipal, para
ocupar cargo ou emprego na administragao, declarados por lei de livre nomeagao e exoneragao,
sendo-lhe facultado optar pelo subsidio do cargo eletivo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.57.- A Administragao Publica Direta e Indireta do Municipio, visando a promogao do
bem publico e a prestagao de servigos a comunidade e aos individuos que a ela integram, obedecera
aos principios da legalidade, da moralidade, da impessoalidade, da publicidade, da eficiéncia, e os
seguintes:

I- Os cargos, empregos e fungoes publicas, criados por lei, em niimero e com atribuigoes e
remuneragao certas, sio acessiveis a todos que preencherem os requisitos exigidos por lei; (Emenda
N°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IT- Ainvestidura em cargos e empregos puiblicos, tanto na administragao direta ouindireta,
depende de aprovagao prévia em concurso publico de prova ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeagoes
para cargos em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao; (Emenda Ne 002/2008 de 05
de Agosto de 2008)

III - O prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogaveis por uma vez
porigual periodo.

IV - Durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocagio, aquele aprovado no
concurso publico de provas e titulos serd convocado com prioridade com novos concursos para
assumir cargo ou emprego de carreira;

V - Os cargos em comissao e as fungdes em confianga serao exercidas, preferencialmente

por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos de condigdes
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previstas em lei;

VI - Alei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

VII - A lei estabelecera os casos de contratagao por tempo determinado para atender as
necessidades tempordrias de excepcional interesse publico.

VIII - A Lei fixard a relagao entre a maior e a menor remuneragao dos servidores publicos, e
observando, como limite maximo, os valores percebidos como remuneragio, em espécie pelo
Prefeito.

IX - A revisdo geral da remuneragio dos servidores publicos, sem distingao de indices, far-
se-dsempre namesma data.

X - Os vencimentos dos servidores do Poder Legislativo ndo poderio ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;

XI - vedado a vinculagio ou equiparagio de vencimentos, para efeito de remuneragio do
pessoal do servi¢o puiblico Municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior enoart. 63.§ 1;

XII - Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidores ptblicos municipais nao serao
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimo sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

XIII - Os vencimentos dos servidores ptiblicos municipais sao irredutiveis e a remuneragao
obedecerd o disposto neste artigo incisos XI e XII, a principio de isonomia, a obrigagio de
pagamento do imposto de renda retido na fonte, excetuados os aposentados com mais de 65
(sessentaecinco) anos.

XIV - £ vedada a acumulagao de cargos publicos, salvo quando houver compatibilidade de
horério para:

a) Ade dois cargo de professor;

b) A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Emenda N°002/2008
de05 de Agosto de 2008)

c) A de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com
profissdes regulamentadas; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

XV - A proibi¢dao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedade de economia mistas e funda¢des mantidas pelo poder publico
municipal;

XVI - Nenhum servidor serd designado para fun¢des nao constantes das atribui¢oes do
cargo que ocupam anao ser substituigdes e, se acumulada, com gratificacao delei;

XVII - Administragao fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas 4reas de
competéncia e jurisdigao, precedénciasobre os demais setores administrativos, na forma dalei;

XVIII - Somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas publicas sociedade de
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economia mista, autarquias e fundagdes publicas;

XIX - Depende de autorizagdo legislativa, em cada caso a criagio de subsididrias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagao delas em empresa privadas;

XX - Ressalvados os casos determinados na legislagio Federal especificas, as obras,
compras, e alienagdes sio contratados mediante processo de licitagio publica que assegura
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagoes de
pagamento, mantidas as condigoes efetivas da propostas nos termos da lei, na qual somente
permitird as exigéncias de qualificacao técnica e economia dispensdvel a garantia do cumprimento
daobrigacao.

§ 1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos érgaos publicos
municipais deverd ter cardter educativo, informativo ou de orientagao social dela nao podendo
constar nomes ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos;

§ 20 - A ndo observéncia ao disposto nos incisos II e ITI, implicard na nulidade do ato e na
puni¢ao daautoridade responsavel nos termos dalei;

§ 3- Asreclamagodesrelativas as prestagoes de servigos publicos serdo discriminadas em lej;

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo nas suspensio dos direito
politicos, a perda da fungao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erdrio na
forma e gradagdo previstana Legislagio Federal sem prejuizo daagao penal cabivel;

§ 5°- As pessoas Juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servicos
publicos, responderao pelos danos que seus agentes nesta qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa. (Emenda N°002/2008
de05 de Agosto de 2008)

Art. 58. - O servidor publico municipal, em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as
seguintes disposigoes.

I - Tratando-se de mandato eletivo Federal ou Estadual, ficara afastado do seu cargo ou
funcio;

IT - Investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou fungio, sendo
facultado optar pela suaremuneragio.

III - Investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios perceberd as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungao, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo e, ndo
havendo compatibilidade, serd aplicadaa norma doinciso anterior;

IV - Em qualquer caso que exige o afastamento para exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogdes de merecimento;

V - Para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serao
determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 59. - A Administragio Municipal instituird érgaos de consulta e assessoramento e
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decisdo que serao compostos por representantes comunitdrios dos diversos segmentos da
sociedade, local, criar conselhos populares de cariter partidario liberatinos e por ser da
administracao.

§ 10- Esses 6rgaos poderdo se constituir por temas dreas ou paraa administragao global.

§2-Aosmembros é vedadaaremuneragio.

Art. 60. - Os 6rgaos previstos no art. 59 terdo os seguintes objetivos:

I- Discutir os problemas suscitados pela comunidade;

I1- Assessorar o executivo no encaminhamento dos problemas;

III- Discutir e decidir as propriedades do municipio;

IV - Fiscalizar;

V- Auxiliar o planejamento da cidade;

VI - Discutir assessorar e deliberar sobre as diretrizes or¢amentérias, o orcamento anual e
plurianual.

Art. 61. - O municipio para aproximar a administra¢do dos municipes e com a fungao
descentralizadora dividird territorialmente e administrativamente em sub-prefeituras,

administrag6es regionais ou distritais.

SECAOII
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 62. - Os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma dalei. (Emenda
N°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 63. - O Municipio instituird regime juridico tnico e plano de carreira para os
servidores da administracdo publica direta, das autarquias e das fundagées publicas, definidas em
lei. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de2008)

§ 17 - A lei assegurara, aos servidores da administragio direta, isonomia de vencimentos
para cargos de atribuigao igual ao assemelhados do mesmo poder ou entre servidores do poder
executivo e legislativo, ressalvada as vantagens de cardter individual e as relativas a natureza ou ao
local de trabalho;

§ 20- Aplicam-se aos servidores publicos municipais, os seguintes direitos:

I - Vencimento nio inferior ao saldrio minimo vigente no Pais, fixado por lei federal;
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

II- Irredutibilidade de salérios, salvo o disposto em convengao de acordo coletivo;

III - Décimo terceiro salirio com base na remuneracgio integral ou no valor da
aposentadoria;

IV -Remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;
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V - Salério familia para seus dependentes;

VI - Duragéo do trabalho normal nao superior a oito horas didrias e nem a quarenta horas
semanais;

VII-Repouso semanal remunerado, preferencialmente ao Domingo;

VIII - Remuneragao dos servidores extraordindrios superior no minimo, em cinqiienta por
cento donormal;

IX - Gozo de férias anuais, remuneradas com pelo menos 1/3 (hum tergo) a mais do que a
remuneragao normal vigente; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

X - Licenga a gestante de 120 (cento e vinte dias), com remuneracio do cargo em
exercicio; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

XI-Licenga paternidade nos termos dalei;

XII-Prote¢ao do mercado de trabalho da mulher, nos termos dalei;

XIII- Redugio dosriscosinerentes ao trabalho;

XIV - Adicional de remuneragio para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
formadalei;

XV - Proibigao de diferenga de saldrio, de exercicio de fungao e de critério de admissao por
motivo de sexo,idade, cor ou estado civil;

XVI - E obrigatério a fixagio de quadro de lotagio numérica, de cargos e fungées, sem o
qual nio serd permitida anomeacao ou contratagao de funciondrios;

XVII - Nenhum servidor poderd ser diretor ou integrar conselho de empresa fornecedora,
em que se realizamodalidade de contrato com o municipio, sob pena de demissao do servidor.

XVIII - O Municipio efetuard o pagamento dos proventos de seus servidores, até o ultimo
diattil domésaque correspondem. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 64. - O Servidor Pablico Municipal, serd aposentado na forma que a Constituigao
Federal estabelecer, atendendo o seguinte:

I-Porinvalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuigio,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incurével, especificadas emlei; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

II - Compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de contribui¢ao; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III - Voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servi¢o publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria,
observadasas seguintes condigdes:

a) Sessentaanos deidade e trinta e cinco de contribuigio, se homem, e cinqiienta e

cinco anos de idade e trinta de contribui¢do, se mulher; (Emenda N° 002/2008 de 05 de
Agosto de2008)
b) Sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher,

33



34

LEI ORGANICA

com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢ao; (Emenda N° 002/2008 de 05
de Agosto de 2008)

c) Aos trinta anos de servico se homem e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo;
d) Aos sessenta e cinco anos de idade se homem e aos sessentas se mulher com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

§ 1° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessdo, nio
poderdo exceder a remuneragio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao. (Emenda N 002/2008 de 05 de
Agosto de2008)

§ 2° - Os proventos de aposentadoria, por ocasiao da sua concessao, serdo calculados com
base na remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma dalei,
corresponderao a totalidade da remuneragao. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 30 - £ vedada a adogio de requisitos e critérios diferenciados para a concessio de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os casos de
atividades exercidas exclusivamente sob condigdes especiais que prejudiquem a satide ou a
integridade fisica, definidos em lei complementar. (Emenda N°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 4° - Osrequisitos de idade e de tempo de contribui¢ao serdo reduzidos em cinco anos, em
relagao ao disposto no art. 64, III, a, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio,
conforme alei dispuser. (EmendaN002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ S° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da
Constitui¢ao Federal, ¢ vedada a percepcio de mais de uma aposentadoria 4 conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 6° - Lei dispord sobre a concessio do beneficio da pensao por morte, que serd igual ao
valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em
atividade na data de seu falecimento, observado o disposto no § 3°, bem como a aplicabilidade dos
dispositivos Constitucionais. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 7° - Observado o disposto no art. 37, XI da Constitui¢ao Federal, os proventos de
aposentadoria e as pensoes serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se
modificar aremuneragio dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagao do cargo oufungao em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma dalei.
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 8°- O tempo de contribuicio federal, estadual ou municipal serd contado para efeito de

aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade. (Emenda Ne
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002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 9°- Alei ndo poderd estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuigao
ficticio. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de2008)

§ 10. - Aplica—se o limite fixado no art. 37, XI, da Constitui¢ao Federal, a soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagao de cargos ou empregos
publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o regime geral de previdéncia
social, e a0 montante resultante da adi¢ao de proventos de inatividade com remuneragao de cargo
acumuldvel que a Constituigio, estabelecer, cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagao
e exoneracao, e de cargo eletivo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 11. - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos
titulares de cargo efetivo observard, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime
geral de previdéncia social. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 12. - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de
livre nomeagio e exoneragiao bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico,
aplica—se oregime geral de previdéncia social. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 13. - O Municipio podera instituir regime de previdéncia complementar para os seus
respectivos servidores titulares de cargo efetivo, na forma que a Constituigio Federal e demais
legislagoes estabelecer. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 14. - Observado o disposto no art. 202, da Constituicio Federal, a lei complementar
dispora sobre as normas gerais para a institui¢ao de regime de previdéncia complementar pelo
Municipio, para atender aos seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo. (Emenda No
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1S. - Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o disposto nos §§s. 13 e 14 poderao
ser aplicados ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacio do ato de
institui¢do do correspondente regime de previdéncia complementar. (Emenda N 002/2008 de 05 de
Agosto de 2008)

§ 16. - Aplicar-se-a naquilo que couberem todas as disposi¢oes Constitui¢des e das demais
legislagdes que regerem sobre o Sistema Previdencidrio ao Servidor Ptblico Municipal. (Emenda No
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 65. - Sao estdveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico. (Emenda Ne 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

§ 1°- O servidor pablico estavel sé perderd o cargo:

I-Emvirtude de sentencajudicial transitada em julgado; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

II - Mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa; (Emenda Ne
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III - Mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho na forma da lej,
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assegurada ampla defesa. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 20 - Invalidade por sentenga judicial a demissdo do servidor publico municipal, serd ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade;

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estdvel ficard em
disponibilidade, com remuneracio proporcional ao tempo de servio, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 66. - E livre a associagio profissional ou sindical do servidor publico municipal na
forma daLeiFederal, observando o seguinte:

§ 1° - Havera uma s6 associagao sindical para os servidores da administragio direta, das
autarquias e das fundagoes:

§ 20 - E assegurado direito de filiagio de servidores profissionais liberais, profissionais da
dreadasaude, dassociagao sindical de sua categoria.

§ 3° - Ao Sindicato dos Servidores Publicos Municipais cabe a defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes Judiciais ou administrativas;

§ 4° - A Assembléia Geral fixard a contribui¢ao que serd descontada em folha, para custeio
do sistema confederativo da representacio sindical respectiva, independentemente da
contribui¢do prevista emlei;

§ So-Nenhum servidor serd obrigado afiliar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

§ 6°- E obrigatéria a participagao do Sindicato nas negociagdes coletivas de trabalhos;

§7°-O Servidoraposentado tem direito a votar e ser votado no sindicato da categoria.

Art. 67. - O direito de greve, assegurado aos servidores publicos municipais, nao se aplica
aos que exercem fungdes em servigo ou atividades essenciais, assim definidos em lei.

Art. 68. - A Lei dispord, em caso de greve, sobre atendimento das necessidades inadidveis
da comunidade.

Art. 69.-E assegurada a participagao dos servidores publico municipais, por elei¢ao, nos
colegiados da administragao ptblica em que seus interesses profissionais ou previdencidrios sejam
objetos de discussdo ou deliberacao.

I - E assegurado a participagio dos servidores e respectivos conselhos populares de

administracao.

SECAO III
DAS INFORMACOES DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Art.70.-Todos tém direito de receber dos 6rgaos publicos municipais, informagoes de seu

interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de 15 (quinze)
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dias, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aqueles cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga
da sociedade ou das instituigoes publicas, bem como os pedidos de informagoes formulados pela
Céamara Municipal, e no mesmo prazo, deverao atender as requisi¢des judiciais se outro nao for
fixado pelo Juiz. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - Sao assegurados a todos independentemente do pagamento de taxas:

I - O direito de peticio a poderes publicos municipais para defesas de direitos e
esclarecimentos de situagoes de interesse pessoal;

II- A obtengdo de certiddes referentes ao inciso anterior.

SECAO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art.71. - Constitui bens municipais todas as coisas méveis e imoveis, direitos e agdes que a
qualquer titulo pertence ao municipio.

I - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Camara, quanto aqueles utilizados a seuservigos;

I1- Todos os bens municipais deverao ser cadastrados com aidentificagio respectiva;

III - A alienagao de bens moveis e imdveis do municipio serd sempre precedida de
avaliagdo, licitagdo e concorréncia e dependerd sempre de alteragio Legislativa.

Paragrafo Unico — As doagdes e permutas também deverio ser aprovadas pela Cdmara
Municipal.

IV - A aquisi¢ao de bens e imdveis, por compra ou permuta, dependerd de prévia
autorizagio Legislativa.

Art. 71-A. Fica assegurado o exame e aprecia¢ao das contas do Municipio, durante
sessenta (60) dias, anualmente, a partir do recebimento pela Camara Municipal das contas
enviadas pelo Tribunal de Contas do Estado, no horério de funcionamento, emlocal de ficil acesso,
por qualquer contribuinte, o qual poder4 questionar-lhes legitimidade, na forma da lei. (Emenda N
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1° A consulta as contas municipais poderd ser feita por qualquer cidadao, independente
derequerimento, autorizagio ou despacho de qualquer autoridade. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto
de2008)

§ 2° A consulta s6 podera ser feita no recinto da Camara e havera pelo menos uma cépia a
disposigao do publico. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 3° Em caso de questionamento da legitimidade das contas, a reclamagao apresentada
devera:

I - Ter a identificagdo e a qualificagdo do reclamante; (Emenda N 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)
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II - Ser apresentada em quatro (04) vias no protocolo da Camara; (Emenda N° 002/2008 de 05
de Agosto de 2008)

III - Conter elementos e provas nas quais se fundamenta o reclamante. (Emenda N°002/2008
de05 de Agosto de 2008)

§ 4° As vias da reclamagio apresentadas no protocolo da Camara terdo a seguinte
destinacio:

I - A primeira via deverd ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de Contas do Estado
ou 6rgao equivalente, mediante oficio; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IT - A segunda via deverd ser anexada as contas a disposi¢do do publico pelo prazo que
restar ao exame e apreciagao; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III — A terceira via se constituird em recibo do reclamante e deverd ser autenticada pelo
servidor que areceber no protocolo; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IV - A quarta via serd arquivada na Camara Municipal. (Emenda N° 002/2008 de 05 de Agosto de
2008)

§ 50 A anexagio da segunda via, de que trata o inciso I do § 4° deste artigo, independerd do
despacho de qualquer autoridade e devera ser feita no prazo de quarenta e oito (48) horas pelo

servidor que a tenha recebido no protocolo da Camara, sob as penas dalei. (EmendaN°002/2008 de 05 de
Agosto de 2008)

Art.72.- O uso de bens municipais por terceiros serd feito mediante concessao, permissao,
autorizagao ao arrendamento, conforme o caso e o interesse publico existente.

§ 1°- A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial e dominais dependera
deleie concorréncia, e far-se-4 mediante contrato sob pena de nulidade do ato.

§ 20 - A concessao administrativa dos bens publicos de uso comum somente poderd ser
outorgado para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante autorizagio, com

préviaautorizagio do Poder Legislativo.

CAPITULOV
DA TRIBUTACAO DO ORCAMENTO

SECAO 1
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SUBSECAO1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art.73.- O municipio poderd instituir os seguintes tributos,

I-Impostos;
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II - Taxas em razdo do exercicio do poder da politica ou pela utilizagio efetiva ou potencial
deservigos publicos especificos e divisiveis, prestado ao contribuinte os postos a sua disposigao;

III- Contribuicio de melhoria decorrente de obras publicas.

§ 10 - Sempre que possivel os impostos terdo cardter pessoal e serdo graduados segunda
capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administragao tributaria, especialmente para
conferir efetividade a este objetivo, identificados, respeitados o direitos individuais e nos termos da
lei, 0 patrimonio, os rendimentos, e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2°- As taxas nao poderao ter base do calculo préprio deimpostos;

§ 30 - A legislagio municipal sobre matéria tributéria, respeitard as disposi¢oes da lei
complementar Federal;

I- Sobre conflito de competéncia.

II- Regulamentacio aslimitag6es constitucionais do poder de tributar;

III - As normas gerais sobre;

a) Definicao de tributos e sua espécie, bem como fatos geradores, bases de
calculos e contribuintes de impostos;

b) Obrigagao, langamento, crédito prescrigao e decadéncias tributarias;

c) Adequado o tratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas.

§ 4° - O municipio podera instituir contribuigées, cobrada de seus servidores, para o

custeio em beneficio destes, de sistema previdéncia e assisténcia social.

SUBSECAO IT
DAS LIMITACOES DO PODER TRIBUTAR

Art. 74. - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, e vedado ao
municipio;

I- Exigir ouaumentar tributos semlei que a estabelega;

I - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em situagao
equivalente proibida qualquer distingdo em razao de ocupagio profissional ou fungio por ele
exercida,independentemente de denominagéesjuridicas dos rendimentos, titulos ou direito;

III- Cobrar tributos.

a) Em relagdo a fatos geradores ocorrido antes do inicio da vigéncia da lei que os
houverinstituido ouaumentado;

b) No mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada alei que os instituiu
ouaumentou.

IV - Utilizar tributos com efeito de confisco;
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V - Estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos
intermunicipais, ressalvado a cobranga de pedigio pela utilizacio e vias conservadas pelo
municipio;

VI-Instituirimpostos sobre;

a) Patriménio, renda ou servigo da uniao ou do estado;

b) Templos de qualquer culto;

c) Patriménio renda ou servico ou de partidos politicos inclusive suas fundagdes
das entidades judiciais dos trabalhadores, das instituigoes de educagio e de
assisténcia social sem finslucrativos atendidos os requisitos dalei.

d) Livros, jornais ou periédicos;

e) Sociedade esportivarecreativa e culturais, legalmente constituidas;

VII - Estabelecer diferencas tributdrias entre bens e servi¢os de qualquer natureza e destino
esuaprocedéncia.

§ 1° - A vedagao do inciso VI, "a", é extensiva as autarquias e as fundagoes instituidas e
mantidas pelo poder piblico, no que se refere ao patrimonio arenda e aos servigos vinculados a suas
finalidades essenciais ou as delas decorrentes;

§20-Asvedagbes dosincisos VI."a", e a do pardgrafo anterior nao aplicam no patrimonio, a
renda e aos servigos relacionados com exploragio com atividades econdmicas, regidas pelas normas
mas aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contra prestagao o pagamento de pregos
ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o permutente comprador da obrigagao de pagar imposto
relativo ao bemimével;

§ 30 - As vedagdes expressas no inciso VI, "b", e "c", compreende somente o patriménio, a
renda e os servicosrelacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° - Alei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos a cerca dos
impostos que indicam sobre mercadoria e servigo;

§ 5° - Qualquer anistia ou remissao que envolva a matéria tributdria ou previdencidria s6

poderé ser concedida através dalei municipal especifica.

SUBSECAO III
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art.75. - Compete ao municipio instituir impostos sobre:

I-Propriedade predial e territorial urbana; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

I - Transmissdo, inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por
natureza ou acessio fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessio
de direitos a suaaquisi¢ao; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
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III - Servigos de qualquer natureza, nio compreendidos na competéncia do Estado,
definidos nalei complementar previstano artigo 156,11V, da Constitui¢ao Federal e excluidas de sua
incidéncia as exportagdes de servigos para o exterior. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
IV - Excluido. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
§ 1° - O imposto previsto no inciso I, poderd ser progressivo, nos termos de cédigo
tributdrio municipal de formaa assegurar o cumprimento da fungao social da propriedade.
§ 20- O imposto previstonoinciso II;
a) Naoincide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio
de pessoas juridicas de bens e direitos decorrentes da fusdo, incorporagio, cisio
ou extingdo de pessoas juridicas, salvos se nesses casos a atividade preponderante
de adquirente for a compra e a venda destes bens ou direitos locagao de bens
imd&veis ou arrendamento mercantil;
b) Compete a0 municipio emrazao dalocalizagao do bem;

§ 3°- Excluido; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 4° - § 4° As aliquotas do imposto previsto no inciso III, nao poderao ultrapassar ao limite

fixado nalegislagio pertinente. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

SUBSECAO IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art.76. - Pertence ao municipio:

I- O produto de arrecadagio de impostos da uniao sobre rendas e proventos de qualquer
natureza incidente na fonte sobre rendimentos pagos a qualquer titulos, por ele suas autarquias e
fundagGes que instituir ou manter;

IT - Cinqiienta por cento do produto da arrecadagio do imposto da unido sobre
propriedade rural relativamente aos méveis nele situados;

III - Cinqiienta por cento do produto da arrecadagao do imposto do estado sobre
propriedade de veiculos automotores e licenciados em seu territdrio;

IV - A sua parcela de 25% (vinte e cinco por cento) da arrecadacao do imposto do Estado
sobre operagdes relativas a circulagio de mercadorias e sobre a prestagdes de servigos de
transportes interestadual e intermunicipal e de comunicagao - ICMS, na forma do pardgrafo
seguinte.

Paragrafo Unico - A lei estadual que dispuser sobre a reparticio do ICMS assegurara no
minimo, que % partes, serdo a propor¢io do valor adicionados nas operagdes relativas a circulagio e
prestagao de servigosrealizado em seu territorio.

Art. 77. - A Unido entregard ao Municipio, através do fundo de participagio do fundo de

41



42

LEI ORGANICA

participagdo dos municipios FPM as transferéncias mensais na propor¢io do indice apurado pelo
Tribunal de Contas da Unido, e sua parcela de vinte e dois inteiros e cinco décimos por cento do
produto da arrecadagiao de impostos sobre a renda e proventos de qualquer natureza e sobre
produtos industrializados, deduzido o montante arrecadado na fonte e pertencente a Estados e
Municipios.

Art.78. - O estado repassard ao municipio a sua parcela dos vinte e cinco por cento relativo
dos dez por cento que a Unido lhe entregar do produto da arrecadagao do imposto sobre produtos
industrializados, na forma do paragrafo unico, do artigo 76.

Art.79. - E vedada a retengio ou qualquer restriio 4 entrega e a0 emprego dos recursos
atribuido ao Municipio nesta subse¢ao, neles compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a
impostos.

Art. 80. - O municipio acompanhard o célculo das quotas e a liberagao de sua participagao
de nas receitas tributirias a serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma da Lei
Complementar Federal.

Art. 81.- O Municipio, divulgara, até o ultimo dia do més subseqiiente ao da arrecadagao, o

montante de cadaum dos tributos, arrecadados e osrecursos recebidos.

SECAOII
DAS FINANCAS PUBLICAS

SUBSECAO1
DAS NORMAS GERAIS

Art. 82.- Leideiniciativa do poder Executivo estabelecerao:

I- O plano plurianual;

I1- As diretrizes orcamentdrias;

III- Os orgamentos anuais.

§ 1°- ALei que estabelece o plano plurianual estabelecera por distritos, bairros e regioes, as
diretrizes, objetivos e metas de administragao publica municipal para despesas de capital e outras
delas decorrentes e para asrelativas aos programas de duragio continuadas;

§ 20 - A lei de diretrizes orcamentdrias compreenderd as metas e prioridades da
administragao publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqiiente que orientard a elaboragdo de lei orcamentdria anual, dispora sobre as alteragoes na
tributdria e estabelecerd a politica de fomento.

§ 3°- O Poder Executivo publicard, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre,

relatério resumido da execugio orcamentdria;
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§ 4° - Os programas municipais, distritais e setoriais, previstos nesta Lei Orgénica, serao
elaboradas em consonancia com plano anual e apreciado pela Cimara Municipal;

§ So- ALeiorgamentaria compreendera:

I - O orgamento fiscal referente aos poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgaos
entidades da administragao direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal;

IT - A proposta de Lei orcamentdria serd acompanhada do demonstrativo realizado do
efeito sobre receitas e despesas decorrentes das isengdes, anistias, remicoes e beneficios de natureza
financeira e tributdria.

§ 6° - Dos orcamentos previstos no § 5°, I e I deste artigo, compatibilizados com plano
plurianual, terdo, entre suas fungdes, a de deduzir desigualdade entre distritos e bairros, segundo
critério populacional;

§ 7° - Alei orgamentdria anual ndo contera dispositivo estranho a previsio da receita e a
fixagio de despesa, nio se incluindo, na proibi¢ao a autorizagio para a abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operagao de crédito, ainda que por antecipagdo da receita, nos
termos dalei;

§ 8° - Obedeceri as disposi¢oes de Lei complementar Federal especificada a Legislagao
municipal referente a:

I-Exercicio financeiro;

IT - Vigéncia, prazos, elaboragao e organizagao do plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentaria e dalei orcamentaria anual:

III - Normas de gestdo financeira e patrimonial da administragao direta, bem como
institui¢do de fundos.

Art. 83. - Os Projetos de lei referentes ao plano plurianual e as diretrizes orgamentdrias e a
proposta de or¢amento anual serdo apreciados pela Cimara Municipal na forma do Regimento
Interno respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1°- Caberd a comissiao Permanente de Finangas:

I - Examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidos neste artigo e sobre as
contas apresentadasanualmente pelo Prefeito;

II - Examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, e de bairros
previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fiscalizagio or¢amentdria, sem
prejuizo da atuagao das demais Comissoes da Camara Municipal criadas de acordo com o art. 22 §
25

§ 2°- As emendas sé serdo apresentadas perante a comissdo, que sobre elas emitird parecer
escrito.

§ 3°- As emendas a proposta de orgamento anual ou os projetos que modifique, somente
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podemseraprovados caso:

I- Sejam compativeis com o plano plurianual e comlei de diretrizes orgamentaria;

IT - Indiquem os recursos necessario, admitidos apenas os provenientes de anulagio de
despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotagdo para pessoal e seus encargos;
b) Servigos da divida municipal;
¢) Transferéncias tributérias;
III- Sejam relacionadas:
a) Coma correcao de erros ou omissoes;
b) Com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de Lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentdrias ndo poderao ser aprovadas
quando incompativeis como plano plurianual;

§ 5° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdo nos Projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto nao iniciada a votagao, na
comissao, da parte cujaalteragio é proposta;

§ 6° - Nio enviados, no prazo previsto na lei complementar referida no § 8 do artigo 83, a
comissao elaborard, nos trinta dias seguintes, os projetos e propostas de que trata este artigo;

§ 7 - Aplicam-se os projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar o disposto
nestasubsecdo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 89 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢ao das propostas de
or¢amento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderao ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art.84.-Saovedados:

I- Oinicio dos programas ou projetos nao incluidos nalei orgamentdria anual;

IT - Arealizagao das despesas ou a assungao de obrigagdes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ouadicionais;

III - A realizagao de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com finalidade precisa
aprovadas pela Camara Municipal, por maioria absoluta;

IV - A vinculagio da receita de impostos a 6rgao, fundos ou despesas, ressalvadas as
excegOes constitucionais;

V - A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagao legislativa, por
maioria absoluta, e sem indicagdo dosrecursos correspondentes;

VI - A transposi¢ao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programagao para outra ou de um érgao para outro, sem prévia autorizagao legislativa, por maioria

absoluta;
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VII- A concessao ou autorizagao de créditosilimitados;

VIII - A utilizagao, sem autorizagio legislativa especifica, por maioria absoluta, de recursos
do or¢amento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresa, funda¢oes ou fundos do
municipio;

IX - A institui¢ao de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacio legislativa, por
maioria absoluta.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro poderd ser
iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a inclusio, sob pena de
crime contra a administragao;

§ 2°- Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos ltimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos no limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢amento do
exercicio financeiro subseqiiente;

§ 3°- Aabertura de crédito extraordindrio somente serd admitido para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica, pelo Prefeito, como medida proviséria
naformadoartigo27.

Art. 85. - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos os
créditos suplementares e especiais destinado a Camara Municipal, ser-lhe-ao entregues até o ultimo
diautil de cadamés.

Art. 86. - As despesas com pessoal ativo e inativo da Administragio Publica dos Poderes
Executivo e Legislativo, obedecerdo aos principios Constitucionais e das demais legislagdes
pertinentes. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - A concessio de cargos ou alteragdes de estrutura, de carreira, bem
como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragao direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico municipal, sé poderao ser
feitas:

I- Se houver prévia dotagio orgamentdria suficiente para atender as projecdes de despesas
de pessoal eaos acréscimos delas decorrentes;

IT - Se houver autorizagdo especifica na lei das diretrizes orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 87. - Evedado ao titular do Poder Publico Municipal, nos dois tltimos quadrimestres
de seu mandato contrair obrigagdo de despesa que nao possa ser cumprida integralmente dentro
dele, ou que tenha parcelar a serem pagas no exercicio seguinte, sem que haja disponibilidade de
caixa para este efeito, bem como atendera os principios Constitucionais e das demais legisla¢oes
que regem a matéria. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Parégrafo Unico - Na determinagio da disponibilidade de caixa serio considerados os
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encargos e despesas compromissadas a pagar até o final do exercicio. (Emenda No 002/2008 de 05 de
Agosto de 2008)

CAPITULO VI
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA.

Art. 88. - A fiscalizacio contabil, financeira, or¢amentdria, operacional e patrimonial do
municipio e das entidades da administragio direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade
economicidade, aplica¢do das subvencdes e rentncia de receitas, serd exercida pela Cémara
Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema interno do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Prestar4 contas, nos termos e prazos de lei, qualquer pessoa fisica ou
entidade juridica de direito publico ou privado que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais o municipio responda, ou que, em seu nome,
assuma obrigagoes de natureza pecunidria.

Art. 89. - O controle externo, a cargo da cAmara Municipal, serd exercido com auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, a0 qual compete:

I- Emitir parecer prévio sobre as contas que o Prefeito Municipal deve prestar anualmente,
incluidas nestas as da Cdmara Municipal, e que serdo encaminhadas ao Tribunal de Contas, do
Estado até o dia 28 de fevereiro do exercicio seguinte;

II - Julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens e
valores pablicos da administracio direta e indireta, incluidas as fundagdes e sociedades instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, e as contas daqueles que derem causa & perda, extravio ou
contrairregularidades de queresulte prejuizo ao erario ptiblico:

III - Apreciar, para fins de registro, alegalidade dos atos de admissao de pessoal, a qualquer
titulo, na administragio direta e indireta, incluidas as fundagdes instituidas e mantidas pelo poder
publico, excetuadas as nomeagdes para cargo de provimento em comissoes; bem como, de
concessao de aposentadorias, reformas e pensoes, ressalvadas as melhorias posteriores que nao
alterem o fundamento legal do ato concessério;

IV - Realizar inspegoes, e, auditorias de natureza contébil, financeira, orcamentdria,
operacional e patrimonial, na unidade administrativas dos poderes legislativo e Executivo e de mais
entidades referidas no incisoII;

V - Fiscalizar a aplicagao de quaisquer recursos recebidos da administragao direta e indireta
estadual, decorrentes de convénios, acordo ajuste, auxilio contribuigdes, ou outros atos analogos.

VI - Prestar as informagdes solicitadas pela Camara Municipal, sobre a fiscalizagao
contébil, or¢amentdria, operacional, patrimonial e sobre andamento e resultados de auditorias e
inspegoesrealizadas, que jé tiveram sido julgadas pelo Tribunal Pleno;

VII - Aplicar aos responséveis, em caso de ilegalidade de despesas ou irregularidade de
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contas, as san¢des administrativas e pecunidria previstas em lei, que estabelecerd, entre outra
cominagao, multa proporcional ao dano causado ao erdrio publico;

VIII - Assinar prazo para que o 6rgido ou entidade adote as providéncias necessérias ao
exato cumprimento dalei, se verificadailegalidade ouirregularidades ou abusos apurados.

§ 1°- O parecer prévio a ser emitido pelo tribunal de contas do Estado, constituird em uma
apreciagao geral e fundamentada sobre o exercicio financeiro e a execugao do orgamento, e
concluird, pelaaprovagio ounao das contas, indicando, se for o caso, as parcelas impugnadas;

§ 20 - As decisoes do Tribunal de Contas do Estado que resulte imputagao de multa terao
eficacia de titulo Executivo.

Art. 90. - Para o exercicio da auditoria contébil, financeira, orcamentdria, operacional e
patrimonial, os 6rgaos da administragio direta e indireta municipal deverao remeter ao Tribunal de
Contas do Estado, nos termos e prazos estabelecidos, balancetes mensais, balangos anuais e demais
demonstrativos e documentos que forem solicitados.

Art. 91. - O Tribunal de Contas do Estado, para emitir parecer prévio sobre as contas
anuais que o Prefeito deve prestar, poderd requisitar documentos, determinar inspe¢des e
auditorias e ordenar diligéncias & corregao de erros, irregularidades, abusos e ilegalidades.

Art.92.-No exercicio do controle externo, caberd 8 Cimara Municipal:

I- Fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragao indireta;

IT - Realizar, por delegados de sua confianga, inspeces sobre qualquer documentos de
gestao da administragio direta e indireta municipal, bem como a conferéncia dos saldos e valores
declarados como existentes e disponiveis em Balancetes e balangos:

III - Representar as autoridades competentes para apuragao de responsabilidade e punicao
dos responsaveis por ilegalidades praticadas, que caracterizem corrupgao, descumprimentos de
normaslegais ou que acarretam prejuizo ao patrimoénio municipal.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal remeterd ao Tribunal de Contas do Estado c6pia
doato dejulgamento das contas do Prefeito.

Art. 93. - A Camara Municipal, na deliberacio sobre as contas do Prefeito, devera observar
os preceitos seguintes:

I - Recebido o parecer prévio do tribunal de contas do Estado, o Presidente da Camara
Municipal procedera, aleitura em plendrio, até a terceira sessao ordindria subseqiiente;

IT - Na apreciacio das contas, a Cimara Municipal poderd, em deliberacdo por maioria
simples, converter o processo em diligéncia ao Prefeito do exercicio correspondente, abrindo vista
pelo prazo de trinta dias, para que sejam prestados os esclarecimentos julgados convenientes;

III - A Camara Municipal poderd, antes do julgamento das contas, em deliberagao por
maioria simples, de posse dos esclarecimentos prestados pelo Prefeito, ou a vista de fatos novos que

evidenciam indicios de irregularidades, devolver o processo ao Tribunal de Contas do Estado, para
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reexame e NOVO parecer.

IV - Recebido o segundo parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado, a Camara
Municipal deverdjulgar definitivamente as contas, no prazo estabelecidono artigo 13, X;

V - O prazo a que se refere o artigo 13, X; interrompe-se durante o recesso da Camara
Municipal e suspende-se quando o processo sobre as contas for devolvido ao Tribunal de Contas do
Estado parare-exame e novo parecer.

Art.94. - O poder executivo manterd sistema de controle interno, com finalidade de:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos
programas de governo e do orgamento do municipio;

IT- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficdcia e eficiéncia, da gestao
orgamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgios e entidades da administra¢io municipal, bem
como daaplicagdo derecursos ptiblicos por entidades de direito privado;

III - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e
haveres do municipio;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara
Municipal, sob pena de responsabilidade solidéria;

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associagao ou sindicato e parte legitima para, na
formalei, denunciarirregularidades ouilegalidades perante o Tribunal de Contas do Estado.

Art. 95. - 0 controle interno, a ser exercido pela administragao direta e indireta municipal,
deve abranger:

I - O acompanhamento da execu¢io do orcamento municipal e dos contratos e atos
juridicos analdgicos;

IT- A verificagao de regularidade e contabilizagao dos atos que resultem na arrecadagao de
receitae narealizagao de despesas;

III - A verificagio de regularidade e contabilizagio de outros atos que resultem no
nascimento ou extingio de direitos e obrigagoes;

IV - A verificagio e registro da fidelidade funcional dos agentes da administragio e de
responséveis por bens e valores publicos.

Art. 96. - As contas da administra¢ao direta e indireta municipal serdao submetidas ao
sistema de controle externo mediante encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado e a
Cémara Municipal, nos prazos seguintes:

I- Até 15 dejaneiro, asleis estabelecendo o plano plurianual, as Diretrizes Or¢amentdrias e
o or¢amento anual em vigor:

II- Até trinta dias subseqiientes ao mésanterior, o balancete mensal;
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III- Até dia 28 de fevereiro do exercicio seguinte, o balango anual.

§ 1° - Os prazos determinados neste artigo poderdo ser alterados, nos casos em que
couberem, nos termos que venham a ser estabelecidos emlegislagio especifica;

§ 20 - O poder Executivo publicard, até trinta dias ap6s o enceramento de cada bimestre,
relatério resumido da execugdo orgamentéria;

§ 30- As disponibilidade de caixa do municipio e dos 6rgaos ou entidades e de empresas por
ele controladas, serdo depositadas em institui¢des financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos
emlei.

Art. 97. - A Camara Municipal, em deliberacdo, por dois tercos de seus membros, ou o
Tribunal de Contas do Estados poderd representar ao Governo do Estado, solicitagiao de
intervenc¢ao no Municipio, quando:

I - Deixar de ser paga, sem motivo de forga maior, por dois anos consecutivos, a divida
fundada;

II- Nao forem prestadasas contas devidas, naforma dalei;

III - Nao tiver sido aplicado o minimo exigido da forma da receita municipal na

manuten¢ao e desenvolvimento do ensino.

CAPITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

SECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 98. - O municipio, na sua circunscrigao territorial e dentro de sua competéncia
constitucional, assegurard a todos dentro dos principios da ordem econémica, fundada na
valorizagao do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observado os seguintes
principios:

I- Autonomia municipal;

II-Propriedade privada;

III- Fungao social da propriedade;

IV - Livre concorréncia;

V -Defesado consumidor;

VI-Defesadomeioambiente;

VII-Redugao das desigualdades regionais e sociais;

VIII - Tratamento favorecido para as cooperativas e empresa brasileira de pequeno porte e

micro-empresa.
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§ 1o-Easseguradoatodos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica independente
deautorizagao dos 6rgaos publicos municipais, salvo nos casos previstos em lei;

§ 2° - Na aquisi¢io de bens e servigos, o Poder Publico Municipal dard tratamento
preferéncias, naforma dalei, a empresabrasileira de capital nacional, instaladas no municipio;

§ 3° - A exploracio direta da atividade econémica, pelo municipio, s6 serd permitida em
caso derelevante interesse coletivo na forma dalei complementar que, dentre outras, especificard as
seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedade de economia mista ou entidades que
criar e manter;

I-Regimejuridico das privadas, inclusive quanto as obrigagoes trabalhistas e tributarias;

II- Proibigao de privilégios fiscais ndo extensivo sio ao setor privado;

III- Subordinagdo auma secretaria municipal;

IV - Adequagio da atividade ao plano diretor, ao Plano plurianual e as diretrizes
or¢amentarias;

V- Orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 99. - A prestagao de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob regime de
concessao ou permissdo, serd regulada emlei complementar que assegurara;

I- A exigéncia delicitagdo, em todos os casos;

II - Defini¢do do caréter especial dos contratos de concessiao ou permissdo, casos de
prorrogagio, condigao de caducidade, forma de fiscalizagao e rescisao;

111 - Os direitos dos usudrios;

IV - A politica tariféria;

V-Aobrigagio de manter o servigo adequado.

Art. 100. - O Municipio promoverd e incentivard o turismo como fator de

desenvolvimento social e econdmico.

CAPITULO VIII
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 101. - O Municipio deverd organizar sua administra¢ao e exercer suas atividades
dentro de um processo de planejamento permanente, atendendo as peculiaridadeslocais principio
técnicos convenientes ao desenvolvimento da comunidade.

§ 10 - Considera-se processo de planejamento a definigao de objetivos determinados em
fungio da realidade local, a preparagao dos meios para atingi-los, o controle de sua aplicagao e
avaliagdo dosresultados obtidos.

§ 2° - Para o planejamento ¢é garantida a participacao dos cidadaos nas diversas esferas de

discussao e deliberagio.
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CAPITULO IX
DO PLANO DIRETOR

SECAO1
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO LOCAL

Art. 102. - O Municipio elaborard seu plano diretor no nos limites da competéncia, das
fungoes da vida coletiva, abrangendo habitagao, trabalho circulagao e recreagao, considerando em
conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, nos seguintes termos:

I-No tocante ao espago fisico territorial o plano deverd conter disposigoes sobre o sistema
vidrio urbano e rural, 0 zoneamento urbano o loteamento urbano e para fins urbanos a edificagao e
os servigos publicoslocais;

IT - No que se refere ao aspecto econdémico, o plano deverd inscrever disposigoes sobre
desenvolvimento econdmico e integra¢ao da economia municipal aregional;

III - Referente ao aspecto social deverd o plano conter normas de promogao social da
comunidade e criagio de condigoes de bem estar da populagio;

IV - No aspecto administrativo deverd o plano consignar normas de organizagao
institucionais que possibilita a permanente planificacao das atividades publicas municipais e sua
integracao nos planos estadual e nacional.

Paragrafo Unico - Asnormas municipais de edificagao, zoneamento e loteamento ou para
finsurbanosatenderao as peculiaridadeslocais e alegislagao Federal e Estadual pertinentes.

Art. 103. - A elaboragao do plano diretor devera compreender as seguintes fases com
extensdo e profundidade respeitadas as peculiaridades do municipio:

I-Estudo preliminar, abrangendo;

a) Avaliagio das condi¢oes de desenvolvimento;
b) Avaliagdo das condi¢des daadministracao;

II-Diagndstico

a) Do desenvolvimento econdmico e social;

b)Da organizagao territorial;

c) Dasatividades-fim da prefeitura;

d) Daorganizagao administrativa e das atividades-meio da prefeitura.

III - Defini¢ao das diretrizes, compreendendo:

a) Apolitica de desenvolvimento;
b) Diretrizes do desenvolvimento econdmico e social;
c) Diretrizes de organizagio territorial;

IV) Instrumentacio incluindo:
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a) Instrumento legal do plano;
b) Programas relativos as atividades-fim;
c) Programasrelativos as atividades-meio;

d) Programas dependentes da cooperagio de outras entidades publicas;

CAPITULO X
DA POLITICA URBANA

Art. 104. - A politica urbana a ser formulada e executada pelo poder publico, terd como
executivo o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e a garantia do bem estar de sua
populagio.

Art. 108S. - A execugio da politica urbana estd condicionada as fung6es sociais da cidade,
compreendidas como direito de acesso a todo cidaddo & moradia, transporte publico, iluminagao
publica, comunicagio, educagao, satide, lazer e seguranga, assim como preservagio do patrimonio
ambiental e cultural.

§ 1° - O exercicio de direito de propriedade atenderd a sua fun¢do social quando
condicionado as fung¢des sociais da cidade.

§ 20 - Para fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal exigird do proprietario
adogdo de medidas que visem direcionara propriedade para o uso produtivo, de forma assegurar;

a) Acesso a propriedade e Amoradiaa todos;

b) Justa distribuicio dos beneficios e énus decorrentes do processo de
urbanizagio;

c) Prevengio e correcio da distor¢des da valorizagao da propriedade;

d) Regularizagio fundidria e urbanizagio especifica para reas ocupadas por
populares de baixarenda.

e) Adequacio do direito de construir as normas urbanisticas;

f) Meio ambiente ecolégico equilibrado, como o bem de uso comum do povo,
essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando os processos
ecoldgicos essenciais e provendo o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas,
controlando a produgao, a comercializagao e o emprego de técnicas, métodos e
substincias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio
ambiente.

Art. 106. - Para assegurar as fungdes sociais e da propriedade do Poder Publico usarg,
principalmente, os seguintes instrumentos:

I-Impostos progressivos no tempo sobre imoveis;

I1- Desapropriagdo por interesse social ou utilidade publica;
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III- Inventarios, registros, vigilincia e tombamento imdveis;

IV - Contribui¢ao de melhoria;

V-Taxagio devaziosurbanos.

Art.107.- O direito de propriedade territorial urbana nao pressupde o direito de construir,
cujo exercicio deverd ser autorizado pelo Poder Publico, segundo critérios que forem estabelecidos
emlei municipal.

Art. 108. - As terras publicas nio utilizadas ou sub-utilizadas serdo prioritariamente

destinadasaassentamentos humanos de populagdo de baixarenda.

CAPITULO XI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 109. - Todos tem direito ao meio ambiente sauddvel e ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencialmente 4 adequada qualidade de vida,impondo-se atodos e,
em especial ao poder publico municipal, o dever de defende-lo, preservé-lo para o beneficio das
geragles atuais e futuras.

Paragrafo Unico - O direito ao meio ambiente saudével estende-se ao ambiente de
trabalho, ficando o Municipio obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda e qualquer
condig¢do nociva a suasatude fisica e mental.

Art. 110. - E dever do poder publico elaborar e implantar, através de lei, um plano
municipal de meio ambiente e recursos naturais que contemplard a necessidade do conhecimento
das caracteristicas e recursos dos meios fisicos e biologicos, de diagnosticos de sua utilizagio e
defini¢do, de diretrizes para seu melhor aproveitamento no processo de desenvolvimento
econdmico e social.

Art. 111.- Cabe ao Poder Publico, através de seus 6rgaos de administragao direta, indireta
efuncional:

I- Preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais das espécies dos ecossistemas;

IT - Preservar e restaurar a diversidade e a integridade do patriménio genético, bioldgico e
paisagisticos, no 4mbito municipal e fiscalizar as entidades, 3 pesquisa e manipula¢ao genética;

III- Definir e implantar dreas e seu componentes representativos de todos os ecossistemas
originais o espago territorial do Municipio, a serem especialmente protegidos, sendo a alteragao e
supressdo, inclusive dos ja existentes, permitida somente por meio de lei, vedada qualquer
utilizagio que compromete a integridade dos atributos que justifiquem sua protecio, ficam
mantidas asunidades de conservagio atualmente existentes;

IV - Exigir, na forma da lei, para instalagao de obras ou de atividade potencialmente

causadora de significativa degradagao do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a
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que daré publicidade, garantidas audiéncias publicas, naforma dalei.

V - Garantir a educagao ambiental em todos os niveis de ensino e conscientiza¢io publica
parapreservacao do meio ambiente:

VI - Protegera fauna e a flora, vedadas, as pratica que coloquem em risco sua fungao
ecoldgica, provoquem extingao de espécies ou submetam a crueldade, fiscalizando a extingao
captura protecio, transporte, comercializa¢do e consumo de suas espécimes e subprodutos;

VII-Proteger o meio ambiente e combatera polui¢io em qualquer uma de suas formas;

VIII - Registrar,acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisas e exploragao
derecursos hidricos e minerais em seu territdrio;

IX - Danificar o uso e ocupagio solo, subsolo e 4gua através de planejamento que englobe
diagndstico, andlise técnica e defini¢ao de diretrizes de gestao dos espagos socialmente negociados
respeitando a conservagio de qualidade ambiental;

X - Estimular e promover o reflorestamento ecol6gico através de construgao e conservagio
de viveiro de mudas, objetivando especialmente a prote¢ao de encostas a dreas degradadas e dos
recursos hidricos,bem como a concessao de indices minimos de cobertura vegetal;

XI - Controlar e fiscalizar a produgio, a estocagem de substéincias, o transporte, a
comercializagio e a utilizagdo de técnicas, métodos e as instalagdes e atividades de significativo
potencial, para a saudével qualidade de vida e a0 meio ambiente e de trabalho, incluindo materiais
geneticamente alterados pelaagdo humana, residuos quimicos e as fontes de radioatividade;

XII - Requisitar a realidade periddica de auditorias nos sistemas de controle de poluigoes
prevencao deriscos de acidentes das instalagoes e das atividades de significativo potencial poluidor,
incluindo a avaliagao detalhada dos efeitos de sua operagao sobre a qualidade fisica e bioldgica dos
recursos ambientais, bem como sobre a satide dos trabalhadores e da populagao efetuada;

XIII - Estabelecer, controlar e fiscalizar padrées de qualidade ambiental, considerando os
efeitos sinergético e comulativos da exposigao as fontes de polui¢io incluida a observagao de
substincias quimicas através daalimentagao;

XIV - Garantir o amplo acesso de interessados a informagdes sobre as fontes e causas da
polui¢io e da degradacio ambiental e, em particular, aos resultados das monitoragens e das
auditorias a que serefere o inciso XII, deste artigo;

XV -Informar sistematicamente e amplamente a populagio sobre os niveis de poluigao, e
qualidade do meio ambiente, as situa¢des de risco de acidentes e a presenca de substincias
potencialmente danosas a nossa satide na dgua potével e nos alimentos;

XVI-Promover medidasjudiciais e administrativas de responsabiliza¢do dos causadores
de polui¢ao ou de degradagao ambiental;

XVII - Incentivar a integracao das universidades, institui¢oes de pesquisas e associagoes

civis, nos esforgos para garantir e aprimorar o controle da polui¢ao, inclusive no ambiente de
trabalho;
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XVIII - Estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizagio de fontes de energia
alternativas ndo poluentes, bem como de tecnologia poupadora de energia;

XIX - E vedada a concessio de recursos ptiblicos, ou incentivos fiscais as atividades que
desrespeitem as normas e padrao de prote¢io ao meio ambiente e de trabalho;

XX -Recuperar a vegetagio em dreas urbanas, segundo critérios definidos em lei;

a) As éreas e as atividades de significativa potencialidade de degradagio
ambiental;

b) Os critérios para o estudo de impacto ambiental e relatério de impacto
ambiental;

c) Licenciamento de obras causadoras de impacto ambiental obedecendo
sucessivamente os seguintes estdgios: licenca prévia de instalagio e
funcionamento;

d) As penalidades para empreendimentos j4 iniciados ou concluidos sem
licenciamento, e arecuperagio da drea de degradagio, segundos os critérios e
métodos definidos pelos 6rgaos competentes;

e) Os critérios que norteario a exigéncia de recuperagio ou reabilitagio das
dreas sujeitas aatividades de mineragio;

XXI - Exigir o inventdrio das condi¢oes ambientais das dreas, sob ameaga de degradagao
oujd degradadas.

XXII - A utilizagio da grama Estrela Africana, ou similar, bem como "pinos, eucaliptos
etc, deverd ser obdecido uma distancia de 10 metros da divisa com seus lindeiras, Caso as gramas
supras, ou drvores venham invadir ou prejudicar seu lindeira, ficard responsavel pela invasao,
sujeitos ao pagamento de valores a ser arbitrado pela Municipalidade, sempre levando-se em conta
o prejuizo causado, em decoréncia de tal atitude.

Art. 112. - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente, degradado de acordo com a solugdo técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na
formadaLei.

Art. 113. - E obrigatério a recuperagio da vegetagao nativa nas areas protegidas por lei,
bem como os rios e matas até quinze metros préximos aos mesmos, sob prote¢ao do municipio e
sua utilizagio far-se-a na forma da Lei, dentro das condigoes que asseguram a preservagao do meio
ambiente, inclusive o uso de recursos minerais.

Art. 114. - E Proibida a instalagio de reatores nucleares, com excegio a aqueles
destinadas a pesquisa cientifica e ao uso terapéutico, cuja a localizagio e especificagio serao
definidos emlei complementar.

Art. 118. - O Poder Pablico Municipal manterd obrigatoriamente o conselho municipal
do meio ambiente, drgio colegiado auténomo e deliberativo, composto por representantes do
poder publico, entidades ambientalistas, representantes da sociedade civil que entre outras
atribui¢oes definidas emlei devera:

I - Analisar, aprovar ou vetar projeto publico ou privado que implique em impacto

5§



56

LEI ORGANICA

ambiental, na forma dalei;

II- Solicitar por maioria dos membros "referendum".

§ 1° - Para julgamento do projeto a que se refere o inciso I deste artigo, o conselho
municipal do meio ambiente realizard audiéncias publicas.

§ 20- As populagdes atingidas gravemente pelo impacto ambiental dos projetos referidos
noinciso I, deverao ser consultados obrigatoriamente através de "referendum".

Art. 116. - As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores a
sangdao administrativa com aplicagio de multas nos casos de continuidade da infragio ou
reincidéncia incluidas a reprodugao do nivel de atividades e a interdigao, independente da
obrigagao dosinfratores aos danos causados;

Art. 117. - Nos servicos publicos prestados pelo municipio e na sua concessio,
permissdo ourenovagao deverd seravaliado o seuimpacto ambiental.

Art. 118. - Aquele que utilizar recursos ambientais fica obrigado, na forma da lei, a
realizar programas de monitoragem a serem estabelecidos pelos 6rgaos competentes.

Art. 119. - Os recursos oriundos de multas administrativas e condenagdes judiciais por
meio de atoslesivos ao meio ambiente e taxas incidentes sobre a utilizagao dos recursos ambientais,
serao destinados aum fundo gerido pelo Conselho Municipal do Meio Ambiente na forma dalei.

Art. 120. - Sdo dreas de prote¢do permanentes:

I- Asdreasde protegao das nascentes derios;

I - As dreas que abrigam exemplares raros da fauna e da flora, como aqueles que sirvam
comolocal de pouso oureprodugio de espécie migratorias;

II1- Asdreas estudrianas;

IV - As paisagens notéveis;

Art. 121.-Revogado; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

CAPITULO XII
DOS TRANSPORTES

Art. 122. - O transporte coletivo é um direito fundamental do cidadao sendo de
responsabilidade do Municipio, e sendo servigo essencial do Municipio afora outras exigidas por
normas especificas, subordina—se as seguintes condigoes:

I- Tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores de sessenta e cinco anos ; (Emenda Ne
002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

1I- Prioridade aos usudrios dos servi¢os; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

III - Integragdo entre sistemas e meios de transporte, racionalizacao e itinerdrios e uso de
terminais; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

IV-Tipo de veiculo; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

V- Freqiiéncia; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

VI-Valor datarifa; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)
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VII-Padroes de seguranga e manutengao; (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

VIII- Normasrelativas ao conforto e a saude dos passageiros e operadores dos veiculos;

IX - Politica de educagio para seguranga de transito e para a sinalizagio que atenda as
necessidades de todos, inclusive dos deficientes fisicos; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

X - Participacio das entidades representativas da comunidade e dos usudrios no
planejamento e nafiscalizagao dos servigos. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 10 As empresas que disponham de transporte coletivo préprio para seus empregados,
inclusive trabalhadores rurais, subordinam-se as normas municipais a que se refere este artigo.
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agostode 2008)

§ 20 E obrigatério o uso de terminal rodovidrio e obediéncia aos locais de embarque e
desembarque de passageiros, inclusive pelos coletivos interurbanos. (Emenda Ne 002/2008 de 05 de
Agosto de2008)

§ 3° Os transportes coletivos no &mbito do Municipio subordinam-se a seguranga da
vida humana e ao atendimento com dignidade das necessidades de transporte dos cidadaos.
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agostode 2008)

Art. 123. - A exploracio da atividade de transporte coletivo, dentro do Municipio,
far-se-4 por este, preferencialmente sob regime de concessio por concorréncia publica e
autorizada mediante lei. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo nico - A exploragao direta nao isenta o poder publico do cumprimento das
normas e exigéncias por ele estabelecidas, para os concessiondrios. (EmendaN° 002/2008 de 05 de Agosto
de2008)

Art. 124. - Os transportes publicos coletivos de passageiros oferecerdo condigoes
favoraveis de acesso e circulagio no interior dos mesmos, as gestantes e aos portadores de
deficiéncia fisica. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1° As adaptagdes necessdrias ao cumprimento do estabelecido neste artigo correrao
inteiramente a expensas das empresas concessiondrias, que terdo o prazo de cento e oitenta dias
para o cumprimento do presente pardgrafo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 20 O licenciamento para qualquer outro veiculo, s6 serd concedido mediante o
atendimento da condi¢ao contidano "caput” deste artigo. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 125. - Compete ao Prefeito a iniciativa de propor a Cdmara altera¢es no plano
municipal de linhas para o transporte coletivo de passageiros, sempre que o desenvolvimento
urbano o reclamar, devendo apresentar na oportunidade para apreciacio do Legislativo, planilha
deplanejamento e operagio do sistema de transporte local. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 1°- Excluido; (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

§ 20 - Excluido. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 126. - Art. 126. Aos deficientes, é garantida a gratuidade de passagem nos
transportes coletivos urbanos. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - No prazo de 90 (noventa) dias, o Chefe do Poder Executivo
regulamentard por ato proprio o presente artigo, objetivando atender aos necessitados e portadores
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de deficiéncia, inclusive consignando na regulamentagdo o numero de passagens mensais, que ndo
poderé serinferiorauma mensalmente. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 126-A - Fica criado o Conselho Municipal de Transportes Publicos, nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, composto de no méximo 5 (cinco) membros, dentre esses
um representante do Poder Executivo e um do Legislativo Municipal, como 6rgio consultivo, de
assessoramento e orientagao, tendo ainda o objetivo do planejamento e execugio de agdes que
visem assegurar o sistema de transportes coletivos e similares do Municipio. (Emenda N 002/2008 de 05
de Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o Conselho de Transportes
Publicos, elaborard o Regimento Interno, que serd aprovado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 126-B - As empresas concessiondrias ou permissiondrias de transportes coletivos
urbanos obrigam-se a manter funcionamento noturno de coletivos, quando assim exigir a
demanda, atestado pelo Conselho Municipal de Transportes Publicos. (Emenda N° 002/2008 de 05 de
Agosto de 2008)

Art. 126-C - O sistema de transporte coletivo do Municipio serd feito de forma direta,
mediante concessao ou permissio outorgada pelo Poder Publico, obedecendo aos principios da
legislagao federal e municipal. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 126-D - A concessdao ou a permissio de servigos de transportes coletivos no
Municipio, incluindo-se os servigos de taxis, lotagoes e similares, serao autorizadas mediante lei e
concedidas através de Processo de Concorréncia Pablica, na forma dalei. (Emenda N 002/2008 de 05 de
Agosto de 2008)

Paragrafo Unico - Poderd o Poder Executivo Municipal, ouvido o Conselho de
Transportes Publicos, objetivando atender servigos emergéncias, proceder a permissao titulo
precario pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogéveis por igual periodo, que findo prazo serd
obrigatério a Concorréncia Publica de concessao de servi¢o publico. (Emenda N 002/2008 de 05 de
Agosto de2008)

TITULO II
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO XIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 127.- A ordem social tem como base primado do trabalho e como objetivo o bem
estar eajusticasocial.

Art. 128. - As agoes do poder publico estardo prioritariamente voltadas para as
necessidades sociais bésicas.
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SECAO1
DA SAUDE

Art. 129. - A saude é direito de todos e dever do estado, assegurado mediante politica
econdmica e ambiental que vise a prevengao ou eliminagio de risco de doengas e outros agravos e
aoacesso universal e igualitdrio as agOes e servigos para a sua promogao e recuperagao.

Art. 130. - As agbes e servigos de satude sao de natureza publica. O Municipio dispora,
nos termos dalei, a regulamentagao, fiscalizagao e controle.

§ 1°- O Poder Publico Municipal, dentro de suas condi¢des orgamentarias, deve garantir
o atendimento médico e odontoldgico permanentes nos postos de satde, bem como a distribuigao
de remédios para a populagio carente e coordenacio de programas de prevencao de satide, em sua
dreadeatuagio.

§ 2° - Lei complementar dispord sobre prevengao contra a crie dentdria, incentivando a
higienizac¢io do ambiente escolar nasua totalidade.

§ 3°-Fica proibida a comercializagao de produtos agucarados e cariogénicos namerenda
escolar.

§ 4° - Fica assegurada através desta Lei que o poder publico empenhar-se-a no
desenvolvimento de atividades diversas na preservacio de doencas incentivando formas
alternativas para melhoria de satide publica.

§ 5° - Os recursos minimos destinados a satide pelo Municipio nao poderd ser inferior a
quinze (15%) por cento, das respectivas receitas mencionadas na Constituigao Federal, salvo se a
legislagao estabelecer valores diferentes. (EmendaNe002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

Art. 131. - As agdes e servicos de satde sio prestados através da SUDS, Sistema Unico
Descentralizado de Satide respeitados as seguintes diretrizes:

I-Descentralizada e com diregao tinicaao municipio;

IT - Integragao das agdes e servios de saude adequada as diversas realidades
epidemioldgicas;

III - Universalizagao da assisténcia de igual qualidade, instalagao e acesso a todos os
niveis dos servigos de saiide & populagdo, nas condigdes orcamentarias;

IV - Participagao dasociedade organizada nas a¢oes da satide publica;

V - Participagao direta do Municipio a nivel das unidades prestadoras de servigo de
saude, no controle de suas agdes de servigos.

§ 1° - As institui¢des privadas poderdo participar em cardter supletivo, de Sistema de
Satide no Municipio, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico, com
preferénciaasfilantropicas e as sem finslucrativos.

§ 20 - O Poder publico deverd intervir ou desapropriar os servigos de natureza privada
necessdrios ao alcance dos objetivos do sistema, em conformidade comalei.

Art. 132. - E de responsabilidade do Sistema Unico de Satde do Municipio garantir o

cumprimentos das normas legais que dispuserem sobre as condigoes e requisitos que facilitem a
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remogdo de orgaos, tecidos e substincias humanas, para fins de transplante, pesquisa ou
tratamento, bem como a coleta, 0 processamento e a transfusao de sangue e seus derivados, vedado
todo tipo de comercializagao.

Paragrafo Unico - Ficar4 sujeita a penalidades, na forma da Lei, o responsavel pelo nio
cumprimento da legislagio relativa & comercializagao do sangue e seus derivados, dos érgaos,
tecidos e substanciashumanas.

Art. 133. - Ao Sistema Unico de Satide compete, além de outras atribuigdes, nos termos
dalei:

I- Gestao, planejamento, controle e avaliagio da politica municipal de saude;

IT - Garantir aos usudrios o acesso ao conjunto das informagoes referentes a atividades
desenvolvidas pelo sistema, assim como os agravos individuais ou coletivos identificados;

III- Desenvolver politica de recursos humanos garantidos os direitos do servidor publico
e necessariamente peculiares ao sistema de saude. Participar da formulagao da politica e da
execucio dasagdes de saneamento e prote¢io ao meio ambiente;

IV - Estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificagdes, instalages, estabelecimentos,
atividades, procedimentos, produtos, substincias e equipamentos que interfiram individual e
coletivamente, incluindo os referentes a saude do trabalhador;

V- Proporatualizagao periédicas do c6digo sanitdrio Municipal;

VI - Assegurar o atendimento odontoldgico basico a todos os estudantes do ensino de
primeiro grau, deste Municipio, dentro das disponibilidades financeiras.

VII - Fica assegurado para o bom andamento deste setor a constitui¢io dos Conselhos
Partidarios prestadores de servigos e usudrios com poder deliberativo sendo que os prestadores de
servi¢os serao escolhido pelo executivo sendo obrigado um representante do Legislativo e os
membros dos usudrios serdo escolhidos em assembléias nas suas entidades por setores ou
comunidades.

SECAO II
DA EDUCAGCAO

Art. 134. - A educagio, enquanto direito de todos, ¢ um dever do Estado e dasociedade e
deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de expressao, da solidariedade e do
respeito aos direitos humanos, visando constituir-se em instrumento do desenvolvimento da
capacidade de elaboragao e dereflexao critica dasociedade.

Art. 135.- O ensino serd ministrado com base nos seguintes principio;

I-Igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

II- Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, aarte e o saber;

III- Pluralismo deideias, de concepgdes pedagdgicas;

IV - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais em todos os niveis;

V - Valorizagio dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da lei, discutido e
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elaborado pela categoria e departamento de educagao, plano de carreira para o magistério com piso
salarial profissional, e ingresso no magistério publico exclusivo por concursos de provas e titulos, e
regime juridico Ginico para todas as institui¢des mantidas pelo municipio;

VI - Gestio democrética do ensino, garantida a participacdo de representantes da
comunidade;

VII - Garantia de padrio de qualidade. Cabe ao Municipio, suplementarmente,
promover o atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente narede regular de ensino.

Art. 136. - O Municipio organizard e manterd sistema de ensino proprio com extensio
correspondente as necessidades locais de educagao geral e qualificagio para o trabalho, respeitadas
as diretrizes e as bases fixadas pela legislagao federal e as disposi¢oes supletivas da legislagao
Estadual, partidrios com poder deliberativo.

§ 1°-Deverd ser organizado o Conselho de Educagao no Municipio.

§ 20 - A administra¢do municipal fica obrigada a prover material didatico suficiente ao
bom desempenho de ensino, em todas as escolas municipais.

§ 3° - A Administragao Municipal deverd destinar recursos e materiais necessarios as
atividades extra-classes como complementagao do ensino regular.

§ 4° - O planejamento das atividades pedagdgicas deverd ser efetuado de acordo com as
necessidadeslocais em cada escola, obedecidos os preceitos minimos da educagao geral.

§ 5° - O Municipio obriga-se a manter permanente servi¢o de orientago educacional
atingindo todo o processo de ensino, podendo estabelecer convénios com entidades especializadas
para orientagao e reciclagem permanente dos envolvidos no processo de ensino, principalmente os
pais, alunos e professores.

Art. 137. - O municipio aplicard anualmente, 25% (vinte cinco por cento), no minimo,
dareceitaresultante de impostos, compreendidas a proveniente de transferéncia, na manutencao e
desenvolvimento de seussistema de ensino.

Art. 138. - O sistema de ensino do Municipio compreenderd obrigatoriamente;

I - Servigos de assisténcia educacional, que assegurem condi¢des de eficiéncias aos
alunos necessitados, compreendendo garantias de cumprimento da obrigatoriedade escolar,
mediante auxilio para aquisi¢do de material escolar, transporte, vestudrio, alimentagao, tratamento
médico e dentdrio, e outras formas eficazes de assisténcia familiar;

IT - Entidades que congreguem professores e pais de alunos com objetivo de colaborar
parao funcionamento eficiente de cada estabelecimento de ensino.

Art. 139. - Os planos e projetos necessérios a obtengao de auxilios financeiro federal aos
programas de educagio do Municipio serao elaborados pela administragao do ensino municipal
com assisténcia técnica, se solicitada, de érgaos competentes da administracao publica, e do
Conselho Municipal de Educagao.

Parégrafo Unico - O Municipio instituir4 a Lei do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 140. - Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da comunidade
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local mediante:

I- Oferecimento de estimulos concretos no cultivo da ciéncias, artes e letras;

IT - Cooperagao com o Estado e a Unido na protecao aos locais e objetos de interesses
histérico e artisticos;

III - Incentivo a promogao e divulgagio da histéria dos valores humanos e das tradigoes
locais;

Parégrafo Unico - E facultado a0 Municipio:

I- Firmar convénios de intercimbio e cooperagio financeira com entidades publicas ou
privadas para prestagio de orientagio e assisténcia na criagdo e manutencao de bibliotecas publicas
nas sedes municipais;

II- Promover, mediante incentivos especiais ou concessao e prémios e bolsas, atividades

eestudos deinteresselocal, de natureza cientifica ou sdcio-econdmica.

SECAO III
DOS ESPORTES E RECREACOES

Art. 141. - Cabe ao Municipio apoiar e incrementar as praticas desportivas da
comunidades;

Art. 142. - O Municipio proporcionard meios de recreagio sadia e construtiva a
comunidade, mediante:

I - Reserva de espagos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins, praias e
assemelhados como base fisica darecreagao urbana;

II - Construgio e equipamento de parques infantis, centros de juventude edificio de
convivéncia comunal;

III - Aproveitamento e adaptagao de rios, vales, colinas, montanhas, lagos matas e outros
recursos naturais, como locais de passeio e distragao.

Art. 143. - Os servigos municipais de esportes e recreagao articular-se-do entre si e com
asatividades culturais do Municipio visando aimplanta¢ao e desenvolvimento do turismo.

I- O municipio mantera obrigatoriamente organizada, comissio municipal de esporte.

I1- O Municipio incentivard a pratica de esportes diversos.

III - O poder puiblico incentivard com recursos permanentes a organizagao de estruturas
desportivas e culturais.

III - O poder puiblico incentivard e auxiliard a organizagao de atos culturais, historicos no
Municipio.

V - Fica instituido a data de 31 de outubro anualmente como ponto facultativo em
respeito a Reforma Luterana.
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SECAO IV
DA AGRICULTURA

Art. 144. - O Municipio de Santa Terezinha do Progresso, em seu territdrio e dentro de
sua competéncia constitucional, nos termos da Lei e com a cooperagao técnica e financeira da
Unido e do Estado, assegurar4 os agricultores uma politica agricola que visa melhorar as condi¢des
de vida. aproveitamento dos recursos naturais dos estabelecimentos agricolas, a prote¢ao do meio
ambiente, melhoria da produgio e da produtiva de agricola, a melhoria das condigoes
hidrosanitarias das residéncias rurais e orientag¢io técnica permanente, observados os seguintes
principios;

I- Dignificagio do trabalho do agricultor;

II- Ganhos reais em suas atividades e meios alternativos de produgao;

III- Elevagao do padrao de vida;

IV - Preservagao da propriedade e permanéncia do agricultor naatividade;

V-Incentivo a organizagao e apoio as organizagoes dos pequenos e médios agricultores e
agricultores semterra;

VI - O municipio aplicara anualmente 12% (doze por cento) no minimo, da receita
visando o atendimento e desenvolvimento da agricultura;

§ 1°- Inclui-se como aplicagao para efeitos do contido no inciso VI, a abertura de estrada
de rogas, abertura de valos, terraplanagens agudes, outros trabalhos que combatem a erosao e
outros procedimentos que objetivam a protegao do meio ambiente, melhoria de qualidade de vida
doagricultor.

§ 2° - A politica Agricola serd definida com participagao dos trabalhadores, produtores,
cooperativas e outras formas de extrativismo rural.

VII - O Executivo Municipal, através do Departamento ou Secretaria Municipal da
Agricultura e Abastecimento deverd criar um fundo rotativo de funcionamento de pequenos
projetos. destinados a grupos organizados de trabalhadores rurais, pequenos e médios agricultores
contando com 3% (Trés por cento) dos recursos do Orcamento Municipal, cujo critérios serdo
definidos em Lei.

Art. 145. - O Poder Publico Municipal manterd servico de agricultura que serad
encarregado da execugao da politica agricola definida pelo conselho de agricultura, direcionando
principalmente aos servicos de orientagdo técnica, incentivos a novas técnicas a novos tipos de
plantio, conservagao erecuperagio do seureflorestamento, na forma dalei.

Art. 146. - A lei definira sobre a criagao de patrulha agricola mecanizada, visando o
atendimento bésico a propriedade rural.

Art. 147. - E de responsabilidade do Municipio e do Conselho Municipal de Agricultura,
bem como dos Orgaos Ambientais do Municipio, além de outras atribuiges determinadas porlei e
aoseguinte:

I- Controlar e fiscalizar a comercializagao e o uso de agrot6xicos; (Emenda N° 002/2008 de 05
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de Agosto de 2008)

II- Incentivar o uso de defensivos bioldgicos;

III- Intermediar a¢oes coletivas dos agricultores, redugio de custo de produgao agricola;

IV - Incentivo a formagao de feiras livres e construgao de armazéns comunitérios.

V- Criagdo eimplantagio de seguro mituo;

VI - incentivar a utilizagdao de adubo orginico e escoamento da produgio, através de
redugao de prego do tempo utilizado pelas maquinarias municipais.

Paragrafo Unico - O uso de agrotdxicos e outros produtos que causem danos ao meio
ambiente, somente é permitido, desde que atenda as normas das legislagdes pertinentes,
especialmente naquilo que dizrespeito aos padroes desses produtos e ao seguinte:

I - Nao seja utilizado numa faixa nunca inferior a SO metros das nascentes de 4guas;
(EmendaN°002/2008 de 05 de Agostode 2008)

IT - Nao seja utilizado numa faixa de 10 metros a partir da margem de rios, lagos ou
acudes. (EmendaN°002/2008 de 05 de Agosto de 2008)

SECAOV
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO

Art. 148. - Alei dispord sobre a exigéncia e adaptagao de logradouros e edificios de uso
publico e dos veiculos de transporte coletivo, afim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 149. - O municipio promoverd programas de assisténcia a crianga e ao idoso, nos
termos dalei.

Art. 150. - Fica assegurado a gratuidade do transporte coletivo municipal aos
aposentados e deficientes fisicos do municipio.

Paragrafo Unico - Aos idosos, acima de 55 anos, é assegurado o atendimento médico
basico gratuito, pelos médicos contratados pela prefeitura.

TITULO III
ATOS DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 151. - O Prefeito Municipal e os Membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio no ato e na data de sua
Promulgagao.

Art.152. - A Administra¢ao Municipal deverd no prazo de 180 dias criar e estruturar o
Conselho Municipal de Agricultura, que sera responsével pela condugio da Politica Agricola do
Municipio.

Art. 153.- A Administragao Municipal e o Conselho de Agricultura terao um prazo de 24

meses, para criar e implantar o seguro mutuo.
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Art. 154. - A Administragio Municipal terd um prazo de 180 dias, para criar e estruturar o
Conselho de Educacio.

Esta Lei Orgénica foi aprovada em segundo turno na data de 21 de Junho de 1997, sua
promulga¢aono dia 17 deJunho de 1997.
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