MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO/SC
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMA PARA CHAMADA
PUBLICA DE PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE HABILITADOS PARA
COMPOR VAGA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SANTA
TEREZINHA DO PROGRESSO/SC.

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO, Estado de
Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Avenida Tancredo Neves, 25 - Centro, neste ato representada
pela sua Prefeita, MARCIA DETOFOL, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do art. 73, VII, IX, XIII, XXIV e demais preceitos da Lei Organica
Municipal, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardao abertas as inscricoes
ao Processo de Chamada Publica destinado a contratacdo para admissao
temporaria, de servidores para o quadro da administracdo direta do municipio de
Santa Terezinha do Progresso, a seguir relacionada, vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de excepcional interesse
publico, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste edital e demais normas
atinentes.

O presente Edital de Chamada Publica esta sendo realizado em virtude
do pedido de rescisdo da profissional, no cargo de farmacéutico e nio haver
candidat

1.1. Disposicdes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Chamada publica é regido pela Lei Organica
Municipal, Lei Complementar n°® 010/2019 e Lei Complementar n° 011/2010 e
demais legislacédo vigente.

1.1.2. A Chamada publica sera regida por este edital, executado pela Secretaria
Municipal de Satde de Santa Terezinha do Progresso Santa Catarina, com sede
na Rua Ernesto Francisco Cardoso, n° 56, Centro, Santa Terezinha do Progresso
SC, fone (49)3657 0225, endereco eletrénico
prefeitura@staterezinhaprogresso.sc.gov.br ou site
http:/ /www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br/.

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e
demais publicacbées relativas ao chamamento publico serdo publicadas em
documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha
do Progresso — SC, no diario Oficial dos Municipios — DOM/SC e no site
http:/ /www.staterezinhapiosiesso oov.br/.
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1.14. A 1nscr1gao no Processo de Chamada Publica implicara, desde logo, a
ciéncia e aceitacao pelo candidato das condic¢des estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislacdo mencionada no
subitem 1.1.1 do edital e demais determinacdes referentes ao Processo de
Chamada Publica para certificar-se de que possui todas as condicdes e
documentos necessarios exigidos para o cargo por ocasido da nomeacdo se
aprovado e convocado.

1.1.6. O presente edital de chamada publica serd valido até a data de
homologac¢ao de Concurso Publico.

1.1.7. Sao condi¢bes para participacdo no presente Processo de Chamada
Publica:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido
a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos
(Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda Constitucional n°
19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obrigac¢ées resultantes da legislacéo eleitoral, e, quando do
sexo masculino, estar quite também, com as obrigacées do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para a inscricéo;

€) Possuir aptidéao fisica e mental.

1.1.8. A classificagdo dos inscritos sera realizada nas modalidades de Titulos e
Tempo de Servico.

1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracio e habilitacio:

1.2.1. A vaga destina-se ao cargo abaixo delineado e devera ser preenchida por
candidato que disponha dos requisitos e escolaridade minima informada no
presente Edital, de acordo com o cargo, com as segulntes espeaflcag:oes

vif"'f‘__l_loré.rla .
superior
especifico com| Titulose
Farmacéutico 1 3.582,23 40h/sem |registro no o6rgdo| Tempo
fiscalizador da | Experiéncia
profissao
1.2.2 Os aprovados além do ntmero minimo de vagas permanecem em cadastro

reserva.

Fone: 49 3657-0223 CNPJ 01.612.847/0001-90
Av. Tancredo Neves, 337 - Centro - santa Terezinha do Progresso/SC - CEP: 89.983- OOO
www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br




MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO/SC
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

2.1. As inscricbes para o Processo Chamada Publica serdao efetuadas
presencialmente no periodo das 7:30 horas as 11:30 horas e das 13:00 horas
as 17:00 horas dos dias 01 de abril até 05 de abril de 2022.

2.2. Os candidatos interessados deverdo comparecer na Secretaria Municipal de
Saude, junto a Prefeitura Municipal de Santa Terezinha do Progresso - SC,
durante o periodo das inscrigées, em horario de expediente.

2.3. As inscrig¢oes serao gratuitas;

2.4. No momento da inscri¢do o candidato devera preencher ficha de inscricao e
entregar todas as cépias dos documentos para comprovacdo da habilitacdo e
tempo de servico, assim como, trazer os originais dos documentos para
comprovacao.

2.4.1. Nao serao efetuadas copias de documentos.

3.1. As inscricées qe prencherm todas as condicoes deste Edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente, com a respectiva pontuacao
de cada candidato, sendo divulgada em 06 de abril de 2022.

3.2. O ato de homologacao das inscri¢cées deferidas e a relacdo das inscricoes
indeferidas serdao publicados em documento afixado no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Santa Terezinha do Progresso — SC, e no site oficial do
municipio http://www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br/ .

3.3. O prazo para a interposi¢ao de recursos é de 06 a 07 de abril, na Secretaria
Municipal da Saude - Prefeitura Municipal de Santa Terezinha do Progresso.
ApoOs este prazo e a analise dos recursos, sera divulgado resultado final do
certame, no dia 08 de abril de 2022.

A

Para os cargos descritos neste edital, critério para apuracao dos pontos:

Doutorado 3 Pontos
Mestrado 2 Pontos
P6s-Graduacao ' 1 Pontos

o

4.1. Os pontos destinados as especializacbes de Doutorado, Mestrado e Pos-
Graduacao, somente serdo validos com apresentacdo de diploma ou Certificado
de Conclusao da Instituicdo de Ensino.
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4.2. As coépias dos documentos para Prova de Titulos deverdo ser entregues no
ato da inscrigéo para o processo de Chamada Publica, juntamente com a original
para conferéncia (ficarado retidas somente as cépias).

4.3. Os Titulos serdo relacionados em formulario proprio com assinatura do
candidato e do responsavel pelo recebimento.

4.4. Os cursos de Pos — Graduacao incompletos ndo tém validade como curso de
aperfeicoamento, para este Processo de Chamada Publica.

4.5. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento
apresentado na Prova de titulos implicara na imediata desclassificacdo do
candidato sem prejuizo das sancées legais.

4.5.1. O candidato é responsavel por conferir sua pontuacdo antes de assinar o
formulario.

4.6. DA PROVA DE TEMPO DE EXPERIENCIA - Valendo até 4,00 (quatro)
pontos, sendo considerado tempo de servico

0,02

Farmacéutico 200 4
ponto

4.6.1. Para receber a pontuacao relativa ao titulo de tempo de servico o candidato
devera comprovar através de:

4.6.2. O valor de 0,02 (zero virgula zero dois) pontos para cada més de efetivo
exercicio de trabalho municipal, estadual, particular, filantrépica ou outras
instituicoes.

4.6.3. A data de contagem do tempo de experiéncia sera considerada como data
fim 31 de marco de 2022.

4.6.4. No calculo de pontos por tempo de experiéncia computar-se-a a fracao de
15 (quinze) dias ou mais, como 1(um) més.

4.6.5. A comprovagiao de Tempo de servico sera avaliada mediante apresentacao
de Certiddo especifica, emitidas pelo érgiao correspondente ou Carteira de
trabalho.

4.6.6. Entende-se por Tempo de servico o tempo que o candidato exerceu
atribui¢cdes em funcdo que tenha relacdo direta com a funcdo para o qual se
inscreveu.

4.6.7. Havendo apresenta(;ao de mais de uma certidao espemflca que tenha
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Lo >
4.6.8. A certiddo nao podera conter rasuras.

4.6.9. Nao sera computado para efeito de pontuacio de tempo de servigo, o tempo
de experiéncia do servidor aposentado.

4.6.10. As copias dos documentos para a prova de tempo de servico,
devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser entregues na Secretaria
Municipal de Saide da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha do
Progresso, sito a Rua Ernesto Francisco Cardoso, n° 56, Centro, Santa
Terezinha do Progresso — SC, durante as inscricées, em horario de expediente
das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17hOOmin, juntamente com os
documentos originais para conferéncia (ficardo retidas somente as copias dos

documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apos a conferéncia).

5.1. Ocorrendo empate na nota final, o des p
candidato que:

a) Tiver mais tempo de servico;

b) O candidato de maior idade;

c¢) Sorteio.

6.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) A ndo homologacdo ou indeferimento da inscricdo, com sua respectiva
pontuacio. '

6.2. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique.

6.3. O recurso devera ser entregue na Secretaria Municipal de Satide no horario
de expediente, para julgamento da Comissdo nomeada.

ordem

7.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamen
classificacdo dos candidatos aprovados.

7.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacéo e provimento
no cargo/funcéao s6 lhes serdo deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcéo;

b) Atestado de boa satde fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames
complementares;

c) Registro no conselho regional;

d) Declaracdao negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcdées no servico
publico, vedadgs. cradlei
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Prefeitura Municipal, ou previsto em Legislacdo Municipal.

7.3. Os candidatos classificados e nomeados estarao regidos pelo Regime Juridico
Estatutario, e demais determinagées legais.

7.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu
endereco junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Santa Terezinha do Progresso — SC.

7.5. Caso o candidato nao possa assumir o cargo/funcdo quando convocado
ficara automaticamente desclassificado.

8.1. As pub
Prefeitura de Santa Terezinha do Progresso — SC, Diario Oficial dos Municipios e
no endereco eletrénico: http://www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br/.

8.2. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange a Chamada Publica
em questdo, serao resolvidos pela Comissdo nomeada.

8.3. A Prefeita Municipal de Santa Terezinha do Progresso — SC podera, antes da
homologacéao, suspender, anular ou cancelar o Processo de Chamamento Publico
mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum
direito a reclamacoes.

8.4. O Foro para dirimir qualquer questédo relacionada com o presente Processo
de Chamamento publico é o da Comarca de Campo Eré — SC.

8.5. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO I — Cronograma;

ANEXO II - Atribuicées dos Cargos;

ANEXO III - Formulario de Prova de Titulo e tempo de Experiéncia;

ANEXO 1V - Decreto que nomeia a Comissdo Organizadora Municipal;

8.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Santa Terezinha do Progresso — SC, 31 de marco de 2022.

//"‘ r‘\

(X
MARCIA DETOFOL
Prefeita Municipal
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ANEXO I

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

No site do municipio de Santaerelnha do
Progresso
Publica.lgéo do 31/03/2022 http: / / WWW.st.a‘ltf.zrezigl?aprogresso.'S(‘:.g.ov.br /[,
Edital também, no Diario Oficial dos Municipios e no
Mural Publico da Prefeitura Municipal de Santa
Terezinha do Progresso — SC.

Inscri¢cées com
apresentacéao de
documentos 01/04 a Na Secretaria Municipal de Saude de Santa
para Prova de |05/04/2022 Terezinha do Progresso SC.
titulos e Tempo
de Experiéncia.

O Resultado Parcial sera publicado, a partir das
17h, no site:
http: / /www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br/,
também, no Diario Oficial dos Municipios € no

Publicacao do
Resultado 06/03/2022

Ferciel Mural Publico da Prefeitura Municipal de Santa
Terezinha do Progresso — SC.
Periodo para 06 a Na Secretaria Municipal de Saude de Santa
recursos 07/03/2022 | Terezinha do Progresso SC.
O Resultado Final sera publicado, a partir das
17h, no site:
Publicacao do http:/ /www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br/,

B/ 03,2022 também, no Diario Oficial dos Municipios € no

Mural Publico da Prefeitura Municipal de Santa
Terezinha do Progresso — SC.

Resultado Final
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ANEXO II

FARMACEUTICO

Desempenhar funcoées de d1spensa(;ao ou mampulagao de formulas magistrais e
farmacopeicas; fiscalizacdo profissional sanitaria : ; participar da elaboracdo e ou fazer
cumprir normas e disposi¢cdes gerais relativas ao armazenamento, controle de estoque
e distribuicdo de medicamentos, germicidas e produtos e correlatos, garantindo sua
qualidade e otimizando a terapia medicamentosa; participar de discussdes tecnicas
para selecdo e aquisicdo de medicamentos germicidas e produtos correlatos,
garantido sua qualidade e otimizando a terapia medicamentosa; elaborar manuais de
procedimentos, manuais técnicos, formularios e listas de medicamentos buscando
normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando
padrées técnicos e sanitarios de acordo com a legislacao; gerir racionalmente recursos
materiais ¢ humanos, de forma dar garantia de qualidade aos servicos prestados na
area de medicamentos; atender os receituarios médicos, observando a legalidade da
receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose,
via de administracdo, duracdo do tratamento e dose cumulativa dos medicamentos
prescritos, informar de forma clara e compreensiva, sobre o modo correto de
administracdo dos medicamentos, alertando sobre reagcées adversas e interacoes
medicamentos ou com alimentos ¢/ ou produtos ingeridos concomitantemente; atuar
na promog¢éo da educacédo dos profissionais de satide e de pacientes; atuar como fonte
de informacéo sobre medicamentos aos outros profissionais de saude; participar de
equipe multidisciplinar, colaborando na elaboracio, execucao e avaliacdo de
programas de saude publica; atuar em famaécia clinica; participar com membro de
comissbes de sua competéncia como: comissdo de farmacia e terapéutica,
padronizagdo de medicamentos comissdo de controle de infecgao hospitalar, licitacdes
€ pareceres técnicos; executar e ou supervisionar analises fisio-quimicos, sensoriais,
microscopicas, toxicologicas, microbiolégicas, fotoquimicas, ensaios biolégicos e
outras, fazendo uso de metodologias e equipamentos necessarios; atuar em farmacia
homeopatica, desde que devidamente habilitado; programar, supervisionar,
inspecionar, bem como responder tecnicamente pela realizacdo de exames
laboratoriais, controle de qualidade de insumos de natureza biolégica, quimica e fisica,
emitindo laudos, pareceres e diagnésticos; fazer pesquisas quantitativas e qualitativas
em amostras de materiais, dos exames requisitados; coordenar, executar e
supervisonar atividades especifica do laboratério de analises clinicas, desde a coleta do
material para analises clinicas, desde a coleta do materlal para anahse até entrega do
laudg s C On SE
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bacteriologicas, parasitolégicas eoutras, utilizando-se de aparelhos e técnicas
especificas; assumir responsabilidades pelos laudos dos exames realizados no
laboratério, assinando-os, oferendo assim maior credibilidade e seguranca ao
requisitante; participar em comissdes técnicas e auditorias, com fins diversos,
emitindo laudos e pareceres de sua competéncia; participar efetivamente da politica de
saude do municipio, através dos programas implantados pela secretaria municipal de
saude; desempenhar outras tarefas afins.

,ltério
HABI ACAO PROFISSIONAL. Ensmo supenor espeuﬁco com regls ro no orgao
ﬁscahzador da profissao - » - _
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ANEXO III

EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA n° 001/2022

'OMPROV/

Nome:
Inscricao:
Funcao:

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA PROVA DE TiTULOS
Declaro que recebi de
os seguintes documentos, para avaliacdo na computagdo de pontos para a prova
de titulos, de acordo com o Edital de Chamada Publica n° 001/2022.

b

. .

Mestrado
Po6s-Graduacao

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS TEMPO DE EXPERIENCIA

Declaro que recebi de
os seguintes documentos, para avaliagdo na computacdo de pontos para a prova

de tempo de experiéncia, de acordo com o Edital n°® 001/2022.

2

Farmacéutico: o valor de 0,02 (zero virgula zero
dois) pontos para cada més de efetivo exercicio
municipal, estadual, particular, filantrépica ou
outras instituicoes
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Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a
quantia de copias entregues e foram avaliados e totalizados em
pontos.

Os titulos relacionados, validos para a prova de tempo de experiéncia em
referéncia, somaram a quantia de copias entregues e foram
avaliados e totalizados em pontos.

Resultado final entre prova de titulo e prova de tempo de experiéncia somaram a

quantia de pontos.
Santa Terezinha do Progresso/SC, de de 2022.
Assinatura responsavel recebimento Assinatura do candidato
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ANEXO IV
EDITAL DE PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

Sl

&

DECRETO N° 108/2022 .

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO
PARA ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE
CHAMADA PUBLICA N° 001/2022 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Santa Terezinha do Progresso, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o art. 41, Il da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° - Designar: Rutiane Binotto, Juceneia Natalia Viegas e Regina
Joana Maran, brasileiras, servidoras publicas municipais, sob a presidéncia da
primeira, para comporem a comissdo municipal para acompanhamento do
Processo de Chamada Publica n® 001/2022, da Secretaria Municipal da Satude de
Santa Terezinha do Progresso (SC).

Art. 2° - Compete a Comissdo avaliar as inscricées dos candidatos,
verificar quanto a publicidade dos atos, sempre de acordo com o contido no
regulamento geral do Edital, a Comissdo podera ainda, requisitar recursos
humanos, financeiros, materiais, equipamentos e instalacées necessarias para a
concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacdo da chefe do Executivo
Municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato, correrdo a
conta do orcamento municipal vigente.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Santa Terezinha do Progresso - SC, em
31 de marco de 2022.

MARCIvig) OFOL

Prefeita ;Mu.}g:nicipal
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