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A Asscciagzo de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE de
CLMPO ERS, cito & Rua Rui Barbpsz n® 1383-centro cidade, Campo Eré,es—
vado de Santa Catarina, CGC n® 76.510.898/0001-35, fundada em 27.12.
1990, pelc presente vem respeitosamente requerer 2 To3a, se digne ¥

conceder Registre do Estatuto reformado por decisZo da Assembléia

Ceral Extraordinaria realizada na data de 02,06.98 desta Associagzo.

Nestes termos,

O ORIGINAL® bede deferimento,

Campo Eré, 06 de julhc de 1928
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22 ALTERAGAO DE ESTATURO

CAPITULO I

Da APAE e seus Fins

Art. 12 - A Associacido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Eré, fundada
em 27 de Dezembro de 1990 tendo seus atos constitutivos registrados sob o n® 108/91, as
fls. 094 do Livro A1, passa a regular-se por este Estatuto, reformado por decisdo da
Assembléia Geral Extraordinéria realizada na data de 02/06/98.

Art. 22 - A APAE de Campo Eré & uma socliedade civil,
filantrépica, de carater cultural, assi i e educacicnal, sem
fins lucrativos, com duracdo indeterminada, tendo < re e sede en
Campo Eré - 3C.

w b

g 1° - A Associacic de Pais = Amigos dos Excepcionais de
Campo Eré adota como simbolo a Tigura da flor margarida, com
pétalas brancas, centro amarelc-cure, pedinculo & duas Folhas
verdes, uma de cada lzdo, ladezda por duas mécs em perfil, na cor
branca, desniveladas, uma ém posicdc de amparo, e =z outra, de
orientacdo, tendo abaixo, partindo do centrs, dois ramos de louroc,
contendo vinde e duas folhas.

5 2° - A bandeirz da Associac&o de Pais e Amigos d

yoAn

0
Excepcionais de Campo Eré&, nz cor azul profunde, contendo ao
centro o simbols da APAE, tem come medidas aguelas ditadas pel
Federacdo Nacional das AFARS.

B

Art. 3° - SZc os seguintes os fins desta APAE:

a) promcver medidas de ambito muni
Justamentoc @ o bem estar dos excepcionais;
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b} coordenar e executar na ea de Jurisdicdo os
Jjetivos, programas e a politica da Federacao das APAEs do Estado
e da Federacio Nacional das APAEs;

¢l servir de 6rgdo de articulacdc com outras entidades no
municiplio, gue defendam z causa excepclonal em qualguer de seus
aspectos;
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d} encarregar-se, em am9¢to municipal, da reunidc e divulgacéo
ffrmacées sobre assuntos ferentes a¢o excepcional, cabendo-
s talmente, o planejamenu de programas, a publicacdc de
Trabalhos e de oObras especializadas;
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&) en rrmgar se da documentacic e da divulgacidc das normas
lagais e egulamentares federais, estaduais e municipais,
relativas ao eycepc1onal procurande provoca & agdo dos odrgios
Ccmpetentes no sentido do aperfeicoamento da Legis”acéc;

f) promover ou estimular a *eal izacdo de estatisticas, estudes
€ pesduisas referentes & caus do excepcional, proporcionado
avanco, cientifico e a formacdo de pess al técnico especializado;

g} promover =/cu estimular & realiz
permanentes de prevencio das formas de defi

h} estimular, apoiar e defender ¢ desenvelvimentc permanente
dos servicos prestados peTa APAF, 1mpondc-se a observanci dos
mais rigidos padrdes de ética e de eficiénciz:;

i) divulgar no municipioc as experiéncias apasanas.

Paragrafo Unico - Considera-se *Excepcional”
diferencia do nivel médio dos individucs, em =r
vérias caracteristicas fisicas, mentais ou sensorci
exigir atendimento especial com referéncia &
desenvolvimento e integracdo social.

cao a uma ou
s, de formz a
sua educacios,

Art. 4° - Parz consecucdo de seus objetives, a APAE se propde

{1

a-
é) <cooperar com as Instituicdes ampenhadas na educacao,
desenvolvimento e integracdo sccial do excepcional;
b) motivar & comunidade 2 melhor conhecer a «causa do
excepcional e a cooperar com as entidades interessadas na sua

defesg:

C} promover entendimentos com todos os sstores de ati vidades,
contribuindec para a criacdo de adequadas oportunidades de trabalho
para o excepcional;

L)




d) manter, estimular e auxiliar na criaczo de cocperativas, de
@sculas especializadas, oficinas pedagCgicas, oficinas protegidas,
Cilasses especials & secdes especializadas em entidades pliblicas e
- 'L A
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e) contribuir para a intensificacio de intercambiocs entre as
entidades, associacdes e instituigbes oficiais e particulares
congeneres voltadas ac atendimento do excepciocnal;

f)manter publicacic de boletins, Jornais e outros, sobre
trabalhos e assuntos de interesse da APAE;

s
i

g! realizar campanhas financeiras de ambito municipal,

colaborar na organizacic de campanhas nacionais, estaduais e
regiconais, com © objetive de levantamento de fundos destinados a
auxiliar as obras de assisténcia ao excepcional, bem como a
realizacdo das finalidades da APAE.

h) conveniar com érgdos pUblicos federai s, estaduais =
municipais, bem como solicitar e receber awx;lﬁoq ou subvencdes de

orgéos publicos ou particulares:

i) fiscalizar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos
?.‘x"“!:’

Excepcionais”, do simbolo e da sigla APZE;

J) firmar convénios com entidades andlogas, ¢rgZos publices e
empresas, para concepcdc, desenvolvimento, aprovagaoe, produciéo
industrial e comercializacido de material escolar, educacional,
medico e cutros, destinados a sup prir caréncias e abastecer a APAE
de forma adequada e a baixo custo:

K] promover meios para ¢ desenvolvimento de atividades
extracurriculares, com coldnia de férias, jardinagem, clubes;

-
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1) criar centros de profission alizacd3c para o excepcional:

¢

m} criar e auxiliar na manutencioc de lares para o excepcional:

n} oferecer oportunidade a Jque pesuuau excepclonals possam
participar de Conselhos, Diretorias ou Comissbes Especiails da
APLFE .

©) Assegurar livre ingressc aos que solicitarem sua filiacioc como
assistidos;

Art. 5° - A APAE de Campo Eré integra-se, por filiacdo, a
Federacdo Nacional das APAEs, de quem recebe QrieJta_éD, apolo =
permissi E, a culo Estatuto

10 para uso do nome, simbolo e sigla APAE, a cul
a cuja supervis&o se submete.




Paragrafo Unico — A APAE, apds a filiagdo & Federagdo Nacional

das APREs, sera automaticamente considerada como filiada a
Federacdo das APAEs do Estado de Santa Catarina, a cujo estatulo
também adere e a cujsa supervisdo também seé submete.
carpiTurO II
Dos Sécios
SEGAO I
Do Quadro Scocial
Art. 6° - Serdc admitidos comeo sdcios, em numerc ilimitado,
todas as pessoas no gozo de seus direitos c¢ivis, assim como as
=

stituicdes publicas ou privadas que se comprometem 2 contribuir
para a realizagdc dos objetives da assoclagao.

Paragrafo Unico - ©Os sbécios na respondemn, nem Mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacgdes social

Art. 7° - 0 quadro social da APAE é constituido pelas
seguintes categorias de sdcilos:

a) contribuintes, que sio aqueles gue colaboram com a APAE DpOr
contribuicgdc mensal, com © valer minimo de R52,00 (dois reails);

b) beneméritos, que sd&0 agueles e, a juizo do Conselho de
Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam
relevantes servigos a APAE;

5

c) correspondentes, gque sdo agueless dque prestanm colakoragdo a
APAE, porém residem em outros pontos do territdrio nacional ou em

pais estrangeiro;
d) honorarios, constituindo-se das personalidades naciconais ou
estrangeiras que, nao pertencendo ao quadre de associados da RFPAL,

tenham prestadoe relevantes servigos & causa de excepcional, o©
tenham concorrids de maneira apreciivel para ¢ progresso da
humanidade no campo da excepcionalidade.

CoN 3
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$ 1° - 0Os pais cujos filhos estejam matriculados nos
programas educacionais da APAE, ou o0s seus responsavels, serao
considerados, obrigatoriamente, sécios contribuintes da entidade,
sendo a contribuicdc ou isencio definida pela Diretoria Executiva.

) 2° - As pessoas que participarem da primeira Assembleila
Geral seridc consideradas Sécias Fundadoras, sujelitas aos mesmos
direitos e deveres do 8écic Contribuinte.

SEGAO II

Dos Direitos e Deveres dos Sdcios

Art. 8° - Constituem direito e deveres do sécic contribuinte:
a) wvotar e ser votado para ©os cargoes da Bi:etﬂr
do Conselho de Administracic e do Conselho Fisc da APAE;

b) comparecer as Assembléias Gerais, discutir e votar;
c) cumprir e acatar as disposicgdes estatutarias;

d) colaborar nos trabalhos da APAE, apresentando idéia
sugestfes, temas e assuntos de interesse geral £
benéfice aos objetivos da Associacgdo;

e) aceitar as incumbéncias que lhe forem atr
participando de diferentes comissdes técnicas, de estude e de
Estatute.

) 1° - Os sbécios beneméritas, honox
fundadores nig poderadc votar nem ser Vo
também sbécios contribuintes.

riocs, correspondente
ados, exceto se forem

&

b

g
.

- Para gozar e qualguer dos direitos acima
enumerados, & necessario que o sdcio se encontre gquite com suas
obrigacdes soclals.




S 3% -  Ags funcicnir 10 que mantenham, direta ou
indiretamente, wvinculo empregaticio com a APRE, ainda que bG"luS
contribuintes, ndoc se aplicam as disposigdes da alinea “a” deste

artigo.

SECAO III

Das Penalidades Aplicaveis aos Sécios

aArt. 9° - Infringindo o presenta estatuto, os sdcipes estaric

sujeitos &s seguintes penalidades;
1 — Adverténcia;
2 - Suspensao;
3 = Exclusas;

£ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da APAE,
mediante aprovagidco da Diretoria Executiva, en carater reservado,
para punir faltas leves.

S 2° - A suspensdo sera aplicacdo pelo Presidente da APAE,
ap6s aprovacdc da Diretoria EY&CJtl“d e confirmac@o pelo Conselho
de Administracdo, em recurso “ex-officio”, para punir faltas
graves.

§ 3° - A exclusdc seré aplicada pela Assembléia Gera

il
Extraordinaria mediante proposta da Diretoria E=xecutiva ou do
Conselhoc de Administracic, ou do Consell Fi LY
faltas muitoc graves.

Art. 10° - Fica assegurado prévic direito de defesa a Todos os
C

sécios a quem forem imputadas infracles ontra © presentie
Estatuto, cabendo-lhes ainda, na hipdtese de suspensao, TrecCurso
sem efeito suspensive para a primeira Assembléia Geral, que se
realizard em prazo nioc inferior a 15 ({(quinze) dias, o qual devera
ser interposto até 15 (quinze) dias apts a intimacgic.

CONFERE ¢ amcmm_
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CAPITULO III

Da Organizag¢doc e Funcionamento da APAE

SECA0 I

Da'Organizagéo

Art. 11° - S3c drgacs da APAE:

1 - Assembléia Gerazal;
2 - Conselho de Administracio:
3 -~ Conselho Fiscal:;
4 - b retoria Executi
= 1° - Os membros dos Conselhos de Administracido e Fiscal,
& 085 membros da Diretoriz Executiva deverd3c ser associados da APAE
hé, pelo menos, 290 (noventa) dias, quites com suas obrigacdes
junto a Tesouraria.
$ 2° - O exercicic das fungdes de membros do Conselho de

Administrag¢do, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva ndo pode ser
remunerade a gqualquer titulo, sendo vedada a distribuicdc de lucros,
bonificacdes cu outras vantagens a dirigentes, mantenedores ou
associados, scb gualquer denominagdc, forma ou pretexto.

SECAO II

Da Assembléia Geral

Art. 12° - A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraocrdinaria,
orgac soberano da APAE, serd constituida pelos sécics da APAE que
a ela comparecerem, quites com suas obrigacdes junto a Tesouraria

da APAF.




§ 1° - Para participar da Assembléia Geral, os sdcios
&0 ser associadecs da RPAE hi pelo menos 90 (noventa) dias.

) 2° - No caso de procuracdo, ¢ outorgado deverd ser também
associadc da APAFE, guite com suas cbrigacgdes scciais.
S 3° - N&o se admite mais de uma procuracic por sécio

contribuinte.

4° - A Assembléia Geral, uma vez
da APAE, sera presidida e secretari S,
i podendo esta eleigio processar-se por
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Havendo mais de um candidatoc para o a s d
e*arlo da Assembléia, serac constituidas chapas
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& €° - Em caso de empate, considear
participante ha mais tempe do quadro social

Art. 13° - 2 convocacdo de Assembléiz Geral far-se- por
publicacio uma Unica vez na imprensa didria do municipic da “PAE,
¢ por notificac8o aos associados, feita através de boletim, ou
telegrama, ou registrado postal, com ante edénciz de, no miqimo,
30 (trinta) dias, admitindo-se, como alternativa, editais afixados
108 principals lugares publicos do municipie, com a mesma
ntecedéncia.

W

o 1

s 1° - No edital de convocacdoc da Assembléia Geral deverd
constar a respectiva ordem do dia.

2

S ? - A Assembléia Geral instalar-se-i, em primeirs
convocacgao, com a presenca da maioria dos sdécios e, em Segunda,
com qualquer numerc meia hora depols, devendo ambas constar dos
wdﬁ*aﬂs de convocacio.

g 3° - A Assembléia Geral QOrdinaria, compets
egspecialmente:

Art. 142 - A  Assembléia Geral Ordinaria, compete

espaclalmente:
al eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de

Administracdoc e do Conselhc Fiscal;

O ORIGINAL
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o'

)} aprovar o relatdrio de atividades e as contas da Diretoria
Executiva;

Art. 15° - A Assembléiz Geral Ordinéria, convocada pela
Diretoria Executiva, reunir-se-a bianualmente ou uma vez pPOr ano;
no més de marco, na primeira gquinzena, para o fim determinado,
respectivamente, nas alineas “a” e “*b” do artigo 14.

Art. 16 — A Assembléia Geral Extracordinidria seré convocada
pela Diretora Executiva ou por, no minimo, um terce dos associados
em dia suas obrigagbdes financeiras, para deliberar scbre

&) proposta de reforma ou alteracdc do Estatute Social, a ser
enviada a Federac@o Nacional das APAEs para apreci

L) assunto especial, determinado na sua convocagio.

SECA0O III

Do Conselho de Administracio

Art. 17° - O Conselho de Administracidc, composte de 3(cincol a
15 (guinze) membros, seri .gleito pela Rssembléiz Geral Ordinéaria,

dentre os sdcios em pleno gozo de seus direitos.

s 1° - O mandato dos membros do Consslhe de Administracio
serz de 2 (dois) ancs.

& 2° - No caso de ocorrer vadga ou impedimento dos membros
do Conselho de Administrac3c, o preenchimentc serd feito conforme
decisac a ser tomada na primeira reunidic do Conselho de
Administragdo que se realizar.

g 3e - 0 Conselho de Administracéao reunir-se-a
ordinariamente nos prazos que fizar o Regimento Internc, e
extraordinariamente mediante convocacdsc da Diretoria Executiva, ou

de, pelos menos, 1/3 (um terce) de seus préprios membros.
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S 4° - As decisdes dﬂ Conselho de Administracdo serio
Lomadas por maioria, com a pPresenca, nc minimo, da Terca parte dos
seus membros.

& 5% - Os membros da Diretoria Executiva poderdc assistir
as reunides do Conselho de Administracic e delas participar, sen

direito a voto.

Art. 18° - O Presidente e ¢ Secret ario de Conselho de
Administracéo seric eleitos, dentre seus membros, na primeira
reunidc do Conselho.

Paragrafo Unico - Na auséncia do Presidente, 2 reuniio seré
presidida por um de seus membros, eleito na ocasiio.

Art.18° - Compete aoc Conselho de Administracéo:

a) elaborar seu Regimento Interno = o da Assembléia Geral, =
provar o da Diretorias Executiva;

b) emitir parecer, para encaminhamento & Assembléia Geral,
€ as contas da Diretoria Executiva, previamente examinadas
Conselhe Fiscal;

@ O
O K

sob
rel
c) aprovar ¢© Planc Anual de Atividades da AP2E, o seu

=

orcamento e autorizar a realizacic de despesas extracordinaria

d} examinar o Relatério de Atividades da Dir ! s
sobre as atividades e a situacdo Zfinanceira da APAE, em cada
ers i

1 I, em conjuntc com a Diretoria Executiva, sobre os
Cs neste Estatuto & no Regimento Interno:

') examinar e deliberar sobre a politica de atendimente ao
clonal no a&mbito da APAE;

fl)

fL
®

n) preencher as vagas que se verificarem no Conselho
Administracic e no Conselho Fiscal, e referenciar os nomes para
vagas na Diretoria Exzecutiva, indicados pela mesma, rermanscen
08 que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pel
eéstante do mandato dos substituidos:

= g
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1} eleger um Presidente de Honra d
permanecer vago.

L]

APAFE, podendo o cargo

SECAD IV
Do Conselho Fiscal

Art. 20° - O Conselho Fiscal, eleitc pela Assembléia Geral

.
Ordinaria, dentre associados quites e presentes, compde-se de 3
(trés) nmembros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de 2
{dois) anocs, permitindo-se a resleicioc.

g 1% - Compete ac Conselho Fiscal verificar e dar parecer,
anualmente, sobre as contas da Diretoria Execut da APAE.

& 27 - O exame das contas deveri ser repetido em case de
vaga do Diretor Financeiro, hipétese em que as contas seréo
submetidas & aprovacdc do Conselho de Administracao.

s a* - © Conselho Fiscal podera utilizar-se do
assessoramento de um Contadeor ou de um Técnice em Contabilidade,
se assim o desejar.

Art. 21° - O Conselho a
determinado pelo Regimento Internc e deliberara com & presenca de
seus nmembros titulares, convocando-se seus suplentes; tantos

quantos necessarios, no caso de auséncia, renunciz ou impedimento
de respectiveo titular.

Fiscal reunir-se-& o nimero de vezes

SEGCAD V
Da Diretoria Executivsa

Art. 22° - A Diretoria Executiva da APAE sera
minimo:

CON OM O ORIGINAL
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- Presidente;

-~ Vice = ,reclﬁente,

= i e 2° Diretores Secretarics;
° e 2°% Dl*etc*es Financeiros;

- Diretor de Patriménio:
- Diretor Sccizl:
~ Procurador Geral.

PO s L)y
I
an

& 1° - A Diretoria Executiva seréd eleita am Assembléiz
1l Ordindria, a cada 2 (dois) anos, convocadza especialmente

& 2? -~ O mandato dos membros da Diretoria Executiva seri de
2 (dois) anocs, prodendo, excepcionalmente, pror rogar—se ateée a posse
de seus sucessores, permitindo-se a reconducioc.

g 3° - Ao Presidente & permitido concorrer a {uma)
reeleicdo consecutiva, podendo ocupar, porém, outros Cargos na
™9 » -~ 5
ulLEtwrla.

Art. 23° -~ R Diretoria Executiva se reunirid pelo numero de
vezZes qgue for determinade pelo Regimento Interno, sendo necessiria

& Ppressnga de, pelc mencs, cinco de seus membros, para as
deliberzcdes.

S 1° - As deliberacdes da Diretoria serdc tomadas por
maioria simples de votos dos membros presentes.

§ 2% = O Presidente teri, além de seu, o voitc de gualidade

Y

Nnes casos de empate.

SECAO VI

Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 24° - Compete & Diretoria Executiva:




&) promover a realizacdo das finalidades da APAE;

b) elaborar o Regimento Interno da APAE e submeté~lc 2
aprovacdo do Conselho de Administracio;

C) aprovar z admissio de sdcios:

d) elaborar e submeter ao Conselho de Edministracdc o planoc
anual de atividades da APAE, © seu orcamento e as propostas de
despesas extraordinarias;

e) submeter suas contas a¢ exame do Consell
encaminhando-as posteriormente zo Conselho de Administracioc pa
parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembléia Geral;

f) submeter zo Conselho de Administra ¢8oc o relatdrio de suas

atividades e a situacio financeira da APAF am cada exercicio:

g} organizar o plano de constituicdo de comissdes @speclals
encarregadas da execucdc dos fins sociais, designar os respectivos

membros, € supervisionar a atuacac dessas comissdes;

0

h) <riar e prover cargos necessirios aos ser vigos técnicos
administrativos:;

i) promover campanhas e levantamentoc de fundos:

J) conveocar a Assembléia Geral & reunides do Conselho de
Administracio;

1] pagar as contribuicdes & Federacdo Nacional das APA s;
m)} respeitar e fazer respeitar ¢ presente Estatuteo, o© Es
da Federacdc das APAEs do Estado, & o Estatutsc da Fed

Nacicnal das APAEs;

n) promover a participacéc da 2
para excepcionais e no Festival Nossz Arte:

o} adgquirir e lienar bens imdévei
§$ 2° deste artigo;
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p) receber doacSes com encargos e fazer doacles, sempre com
encargos, apds ouvido o Conselho de Administracio;

) L {Iaalnaturﬂ
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q) elaborar até 60 (sessenta
mandatao, uma chapa em que con

candidato a Presidéncia, garantindo

ssenclialmente o neme do
15 (quinze) dias, consultar nomes de  com

maximo de

: panheiros que tenham
disponibilidade para concerrer na Assembléia Geral acs demais
Cargos da Diretoria Executiva, do Conselhu de Administracdc e do
Censelho Fiscal, sendo =a chapa, assim elaborada, submetida 2
homelogacds do Conselho de Administracdc em exercicio.

£ 1° - 0 planc anual de atividades e 0 orgamento, de que
trata a alinea “d” deste artigo, deverdoc ser encaninhados zté 6
{seis) meses a contar da posse da Diretoria.

S 2° - A aquisicso e alien nagado de bens, de que trata a
alinea “o” este artige, somente serd permitidz se aprovada por
deciszo de, no minimo, dois tercos dos membros do Conselho de
Administraciao.

SECA0 VII

Das Atribuig¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 25° - Compete zo Presidente:

.‘n

coordenar as atividades da Diret oria Executiva e presid
s reun;obb, exercende o voto de desempats, = participar d
reunides do Conselho de Administracio:;

b} convocar a Assembléisa Geral, a Assembléia Geral
Extraordinaria, o Conselho de Administracao s a Direteria
Exscutiva para as respectivas reunides;

¢} representar a APAE, ativa ¢ passivamente, em Jjuizo ou
dele, perante as entidades de direitc pitblice e privado, nacionai
¢ internacionais, com as quais se relacionar:;

d; 'precertar ao Conselho de Administracdo o relatdrio anual
da diretoria sobre as atividades da APAE, ac fim de cada ano e, ao
Té O do mandato, & Assembléia Gerzl:
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gir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de
' » &atendendo & pe cu¢iEo de seus fins,
egar, parcialmente, suas atribuicdes;

O
m

£} assinar cheques & ordens de pagamento, conjuntamente com o

retor Financelro ou com seu substituto esva“utarLu ne mandato do
carge, gue poderé também substabelecer sua competéncia parz outro
d'ratOV‘

g) instalar, promover e supervisionar, guandc julgar oportunc,
as seguintes assessorias da Presidéncia:

g.l) Consultoria Juridica, com =& funcidc de responder as
questdes juridicas feitas pela Diretoria;

g.2) Coordenadoria Técnica, com as fungdes de superintender o
centro de processamento de dados e a biblicteca, competindo~lhe
iz a elaboracio de estatistica e divulgacic de conhecimentos

g.3) Coordenadoria de Comunicacao, com as funcdes de
superintender a edicdo de Jjornais e boletins, competindo-lhe,
ainda, a divulgacdo do movimento apaeance nc municipio;

g.4) Coordenadoria de Relacgdes Publicas, competindo-lhe
representar a APARE no limite das atribuicdes gque lhe forem
outorgadas pela Diretoria Executiva, principalmente com o objetivo
de levantar, divulgar e coordenar as possibilidades de obtencdo de
verbas oficiais e particulares para a APAE;

¢.5) Coordenaderia de Eventos, competindo-lhe prestar apoio,
em carater permanente, e a todos os eventecs organizados,
patrocinados ou apoiados pela APAE;
g.€) Coordenadoria de Prevencido das Deficiéncias, competindo-
lhe planejar, estimular e apoiar atividades da APAE, com a
finalidade de desenvolver politica de prevencadc em Aambito
|

g.7) Coordenadoria de Educacao Fisica, Desportos e Lazer,
competindo-lhe coordenar os assuntos de sua area, promovendo o
desenvolvimento das atividades de educacac fisica, desportivas e
de lazer da APAR;

CONFERE COff O ORIGINAL
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g.8) Coordenadoria de Artes, competindo-lhe planejar e apciar
atividades na &rea de artes:

g.2) Coordenadoria de Atendiments ao Excepcional Adulto,
competindo-lhe planejar, estimular e apc*“* as atividades da APAE,
com a finalidade de criar politica de atendimento para © adulto
portador de excepcicnalidade;

h) zelar peloc conhecimento e utilizacio
Regimentos & Instituicdes em vigéncisz, Delcs Diretores =
funcionarics da APRE;

i) ratificar de modo expresso, & Federacao das APAES do Estado
€ & Federacdc Nacional das APAEs o compromisso de acatar e
respeitar seus respectivos estatutos s;

1} cumprir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatutc bem
como as diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da APAR:

§ 1° - O Presidente serad substituidc em seus lmnpedimentos
pelo Vice-Presidente;

S 2° - Os cargos correspondentes aocs Servicos previstos na
alinea “g”, de “g.1” & “g.9, deste artigo, que poderdo ser
exercides cumulativamente, nic seridc remunera 08 guando seus
ocupantes exercerem funcéo diretiva na APAE.

Art. 26° - Compete ao Vice-Presidente:

&) substituir ¢ Presidente =sm suas faltas, licencas
impedimentos;

({4

O'

} exercer funcGes e atribuicées supletivas cque lhe forem

confladas.

Paragrafo Unico - Em caso de renincia, destituicidoc ou morte do
Presidente, o Vice-Presidente assumiri a Presidéncia até o fim do
mandato.

Art. 27° - Compete ao 1° Diretor Secretario:
] superintender o 1%mc:i\,\::u‘:um—,lrl;o de todes os servicos de
ariz e dos demais Servicos gerzis

a
4=

secret




b} secretariar todas as reunides da Diretor

organizar e supervisicnar a fiscalizacac
onarios da APAE.

Q g

ia Executiva e as

onselhc de Administracdc, rediginde suas atas em livro

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Diretor Secretario:

a
c

)
licencas e impedimentos;

substituir o 1° Diretor Secretédrio nas suas faltas,

b) exercer atribuicBes supletivas que lhe forem condiadas.

Art. 28° - Compete ao 1° Diretor Financeiro

4
o
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@
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i ues e/ou ordens de paganmento
€, ou com seu substituto estatutirio:

c) promover e dirigir a arrecadacic da scc
deposita-la e aplicd-la de acordo com a decisdc da Diretor
Executiva;

t em dia escrituracdo da

I) apresentar a Diretoria Executiva os balanc

T a e da
é la sob responsabilidade de um Contado

etes nmensals, o
relatdério anual sobre a situacdc financeira e a prestacic de
contas, gue dever3c ser encaminhados ao Conselho Fiscal para
apreciacdc e parecer, fornecendo a esses 6rgaos as informacBes
complementares que lhe forem sclicitadas

g) fornecer previsdes de orcamentos financeir

Paragrafo Unico - Compete ac 2° Diretor Financ

a) substituir o 1° Diretor Finance
e impedimentos;

8.




b) exercer atribuicdes supletivas que lhe forem ¢onfiadas.

Art. 29° - Compete 2o Diretor de Patrimdnio:

a) supervisionar, zelar e inventariar o atriménic da
instituigde;

i)

b} ter scb sua guarda ¢s bens da APAE;

¢) encarregar-se da escrituragdo do material permanente
APAFE e manté-lo em ordem e em dia.
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Art. 30° - Compete a

b) elabeorar, de acordo com as diretrizes da Diretoria
Executiva, ¢ programa de sclenidades da APRE;

o estabslecer, de acordo c¢om orientagidc da Dirstoria
Executiva, normas para ¢ controle do pessoal da APAE com ©
piblico.

a) coordenar e supervisionar as atividades Juridicas da AP
b) efender os interesses da APAE, em ‘juizc ou fora de
mediante expresso mandato do Presidente ou de sesu substituzo

iy zlaborar, examinar e visar minutas de contratos e
7

d) emitir parecer scbre matéria de int
ndo—-se, ao final de cada

pronuncia absuﬁt , nas reunides de
Diretoria, sobre a legalidade das proposicdes e a observancia
deste Estatuto & do Regimento Interno;

e} representar a entidade junto 2&s reparticdes publicas e
privadas;

f)} pesquisar, coligir e sugerir legislacdc pertinente
excepcilonal:;

m
s}
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g) manter intercambic Jjuridico:

n) dirigir os serviccs da Procuradoria da APAE;

1) analisar e sistematizar as propostas de alteracdes
estatutarias da APAE, apds aprovacic nas respectivas Assembléias,
para encaminhamento ao Conselho de Administracdo da Federacac do
Estadoc.

& 1° - 0 cargo de Procurador Geral € inerente agque ele
profissional legalmente habilitado e inscrito na seccional da
Ordem dos Advogados do Brasili.

& 2 -~ Ao Procurader Geral, embora mnmembro da
Executiva, n3o cabe o direito de voto ou de ser votado

| o

Art. 32° - Compete a todos os membros da Diretoria Executiva
cumprir as diretrizes estabelecidas nc Regimento Interno.

carituro IV

Das Receitas e do Patriménio

Art. 33° - As receitas serao constituidas pelas contribuicdes
dos socios e de terceiros, bem como por legados, subvencdes,
doagdes, renda & quaisquer outros proventos e auxilios recebidos,
e ¢ patriménio, pelos bens que a APAE possui e vier z adguirir.

Paragrafo Unico -~ As Receitas e ¢ Patrimdnio Social seric
aplicados exclusivamente nc pais e no desenvelvimentc dos fins do
presente Estatuto, sende que, em caso de dissolucdo da APAE,

emer*erao, pela ordem, em beneficico de entidades congéneres
TGgl% radas no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou de uma
antidade publica, com sede e atividade no pais.

i O ORIGINAL
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CAPITULO V

Das Despesas

Art. 34° - A APRE, além de suas despesas ordinarias,
regembolsard os membros da Diretoria EAec:tlva, do Conselho de
Administracsao do Conselho Fiscal, das despesas gus

Comprovadamente fizerem para ¢ desempenhc de suas atribui ches.

capiTULO VI
Das Eleig¢des e da Posse

Art. 35° - De decis em dois anos, serio eleitos pela Essembléia
Geral ﬁrd‘ri*ia 0s membros da Diretoriz tiva, do Conselho da
Administracic e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - 1A eleicdo seréd realizada por votag
Secreta, sendo permitida por aclam o, guandc se tratar de ch
inica
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Art. 36° - A Elei¢3c da Diretoria Executiva, do
Administracdo e do Conselho Fiscal, se dars
quantas as que tiverem se inscrito para tal na
com a antecedéncia minima de 10 fdﬂ*] dias
Assembléiz Geral Ordinadria for realizada.

Diretoria Executiva apresent
rmos do disposto na alinea ©

s 2° - Somente poderdc integrar as chapas concorrentes os
assoclados da APAE, ha pelo menos $0 (dias) dias, guites com suas
obrigacdes junta & Tesourariz.

$ 3% - E vedada a participacio de membro do Conselho de
Administracéo na Diretoria Executiva.

CONFERE O ORIGINAL
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Art. 37° - O registrc de chapas & os demals trabalhos e
crigbes da elelgab serdc regulados pelo Regimento Interno da

Art. 38° - A eleicdc seri realizada, de deois em dcis anos, na
primeira quinzena do més de marcc dos anos pares, € a pPosse dos
membros eleitos ocorreréd até o dia 1° de abril do ano da eleicac.

capiTuLo VII
Disposigdes Gerais

Art. 38° - 0 dia 11 de Dezembrc de um mil novecentos e
cinglienta e quatro, data de fundacac da APAE da Guanazbara, atual
APAF, do Rio de Janeiro, & consagrada como ¢ dia do nascimento do
MOVIMENTO APAEANOC no Brasil.

Art. 40° - A APAE preservara sua autonomia admin srra iva e
Juridica ﬁeranta a administragdc publica e as entidades pri vadas,
vedada qualquer forma de vinculacac.

Art. 41° - A APAE poderéd conceder, em Cascs especials, o3
seguintes titulos honorificos, referidos no art. ik

a) Sdcic Benemérito:
b) So6cic Honoréario.

§ 1° - A concessao de +itulo honorifice serid deliberada em
votagdc, no minimo por dols tercos da conjunto da Diretoria
Executive e do Conselhe de Administracac da APAE.

g Ei - 0 Conselho de Administracic e a Diretoria Executiva
indicardc uma Comissioc de 4 {(quatro) membros, sende 2 (deis) da
Diretoria Executiva e 2 (dois) do Conselho de Administracdo, para
examinar minuciosamente as obras, Titulos e o© “"urrgpulum vitaes”

des uaa perscnalidades, apresentando relatério circunstanciado e
concliusivo.

17



S 3° - A concessdoc de titulec honorifico nas cria obrigacaoc
0 agraciade em relacdo & APAE, nem lhe assegura os direitos
vistos no artigo 8° deste Estatuto.

ol e
i
®
i

Art. 42° - Toda propostz para alteracdoc do presente Estatute

s¢ podera ser apresentada em Assembléia Geral Extraordinariz
convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, n=
fo

rma do artigo 13, com a necessidade subsequente de aprovacio
pela Federacdo Nacional das APAEs.

Paragrafo Unico - Toda proposta de alteracio statutaria
devera ser entregue e protocolada na Secretéria da ArAE, com
antecedéncia minima de 10 {(dez) dias gue antacedem 2z instalzcéc da
Assembléiaz Geral Extraordindriaz parz tal £
nZo sera apreclizada.

Art. 43° - 0 presente Estatuto entrard em vigor a partir de
Sua aprovacao pela Assembléia Geral, devendo a Diretoria Executiva
providenciar o seu registro e divulgacio.

Art. 44° - A extingdo, fusdo cu incorporacids da APAE somente
pfderé ser determinada por deliberacdoc de, no minimo, dois tercos
dos sodcioes contribuintes, em diz com as cbrigacSes sociais, em
duas Assembléias Gerais Extracrdinarias sucessivas, r
intervalo de 20 (noventa) dias.

)
K
et
[
e
i
o3
fu
o
0
5]
=

Art. 45° - 0Os casos omissos no presente Estatut
— .y ia -
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ATO DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS TRANSITORIAS

Art. 1“
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ALTERACXO DO ESTATUTO DA ASSCCIA{XO DE PATS E AMIC(S DGS EXCEPCICNAIS="APAE"-

DE CGANPO EHE - SANTA CATARIWA

CGC—MF 78.510.898/0001~35
RECISTROy Iivro n? A-1 Pls, 094 scb n® 108/51
PROTCCCLO: 1.547 Livro nf &-1 de 05.03.1991

ALTERAM:

~ PARLCR:FC UFICO DC ARTICC 129, PASSANDO 4 TZR A SEGUINTS REDAGAC:
"0 EXSRCICIC DE QUALQUER CARGC CU FUNGAC SERA GRATULTO,
SENDO EXPRESSAMENTE VEDADA A DISTRIBUIGAO DE LUCRCS,!
BONIFICAGUES OU CUTRAS VANTAGENS A QUALGUER DCS DIRI-
GENTES, CCNSELHEIROS E MANTENEDOHES OU ASSOCIADOS,SCB
QUALQUER DENOMINAGXC, FORMA COU PRETEXTO.,

-~ ARTICO 17#"C"~ PASSARA & TER A SEGUINTE REDA(IC:

FUSEC, INCCRPCRACAC, DISSOLUCO OU BXTINCEO DA aSSCCIAGKC,
HESGUARDADO G ACERVO PATRIMCNIAL REMANESCENTE,JUE REVERTERA
PELA ORDEM EM BENEFICIO DE ENTIDADES CONGENERZS REGISTRADA®
NO CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SCCIAL OU 22 UMa ENTIDA
DE POBLICA COM SEDE E ATIVIDADE ®OQ Pafs,

Os demmis artigos, Parégrafos, fiens do Estatuto per—

menecem inzlteradcs.

Campo Ere/SC, 05 de setembro de 1996



{ EMBED PBrush } )
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE DE CAMPO ERE-SC

Fundada em 27/12/90
CGC. 78.510.898/0001-35 Reg. CNSS 2801.00.2767/91.10

Oficio N° 002//04. Campo Eré. 12 de Janeiro 2004,

Ao
Cartono de Registro de Titulos e Documentos
Nesta.

Pelo presente, solicitamos que se proceda ¢ regisiro da Alteragio do estatuto da
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Campo Eré, Registrado sob n®
260/98 as Fls. V-27 do Livro A-1 em 15/07/98, aprovada no dia 09 de Janeiro de 2004, em
assembléia geral extraordindnia, em atendimento aa disposigles ¢ determinagdes da
Federacdo Nacional das APAFEs.




ALTERACAO DO ESTATUTO DA APAE DE CAMPO ERE
CAPITULO |

Da APAE e seus Fins

Art. 1° A Associagido de Pais e Amigos dos Excepcicnais, APAE de
Campo Eré fundada em Assembléiz reglizada em De 27 de Dezembro de
1990, nesta cidade de Campo Eré, SC, Registrado sob n® 108/91 Fls 094 Livro.
A-1; Alterado e registrados sob n® 260/98 Fis. V.27 Livro A-1, passa aregular-se
por este Estatuto e pelo Regimento Intemo que adotar.

Art. 2° A APAE de Campo Eré é uma sociedade civil, filantrépica, de
carater educacional, cultural, assistencial, de salde, de estudo e pesquisa,
desportivo e outros, sem fins lucrativos, com duragao indeterminada, tendo sede
& foro em Campo Eré, Estado de Santa Catarina

§ 1° A APAE de Campo Eré adota como simboio z figura da flor
margarida, com pétalas brancas. centro amarelo-oura, pedinculo e duas folhas
verdes, uma de cada lado, ladeada por duas macs em perfil. na cor branca,
desniveladas, uma em posicac de amparo e a outra, de orientagao, tendo
embaixe, partindo do centro, dois ramas de louro. contendo vinte e duas folhas.

§ 2° A bandeira da APAE de Campo Eré, na cor azul, contendo ao centro
¢ simbolo da Federacdo, terd as cores oficiais da bandeira do Brasil ¢ suas
medidas em conformidade com as disposicbes do Estatuto da Federagao
Nacional, da Federacéo do Estado e seu respectivo Regimento Intemo.

Art. 3° O dia 11 de dezembro de 1954, data da fundacdo da APAE da
Guanabara, atual APAE do Rio de Janeiro, é consagrado como Dia Nacional das
APAESs (Lei n® 10.242, de 19 de junho de 2001).

Art. 4° S30 os seguintes os fins desta APAE:

a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas portadoras de
deficiéncia buscando assegurar-hes o pienc exercicic da cidadania;

b) coordenar e executar na sua &rea de jurisdicdc os objetivos,
programas e a politica da Federacdo das APAEs do Estado e da
FederacZo Nacional das APAESs, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade
organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

) atuar na definigBo da politica municipal de atendimento & pessoa
portadora de deficiéncia, em consonancia com a politica adotada pela
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Federagdo Nacional e da Federacdo das APAEs do Estado,
coordenando & fiscalizando sua execugio:

d) articular, junto acs poderes plblicos e entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa portadora de
deficiencia & com outras entidades no municipio, que defendam a
causa da pessoa portadora de deficiéncia em qualquer de seus
aspectos;

€) encarregar-se, em &mbito municipal, da divulgagéo de informactes
sobre assunios referentes & pessoz portadora de deficiéncia,
ncentivando a publicac&o de trabalhos e de obras especializadas:

f) compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais,
estaduais e municipais, relativas & pessoa portadora de deficiéncia,
promovendc a agac dos oOrgdcs competentes no sentido do
cumprimento e aperfeicoamento da legislagdo;

~9) promover e/ou estimular a realizacZo de estatisticas, estudos e

 pesquisas em relaglo & causa da pessoa portadora de deficiéncia,
propiciando © avango cientifico e a permanente formacdoc e
capacitacac dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE:

h) promover efou estimular a realizaco de programas de atendimento 3
pessoa portadora de geficiencia desde os de prevencgZo até os de
amparo ao idoso;

i) estmular, apoiar & defender o desenvolvimento permanents dos
servicos prestados pela APAE, impondo-se a observéncia dos mais
rigidos padrdes de ética e de eficiéncia. de acordo com o conceito do
Movimento Apaeano.

j) divulgar no municipio as experiéncias apaeanas:

k) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem gqualquer discriminacdo
de clientela. na area especifica de atendimento, agueles gue deles
necessitarem.

) desenvolver politica de auto defensores garantindo a participacéo

efetiva em todos os eventos e niveis do Movimento Apaeano.

Paragrafo unico. Considera-se ‘Excepcional’ ou “Pessoa Portadora de
Deficiéncia” aquela que se diferencia do nivel médic dos individuos em relac3o a
uma ou varias caracteristicas fisicas, mentais ou sensoriais. de forma a exigir
atendimento especial com referéncia & sua educacdo, desenvolvimento,
integracao e incluséo social.

Art. 5% Para consecug@o de seus fins, a APAE se propde a;

a) promover campanhas financeiras de dmbito municipal, e colaborar na
organizac&o de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o
objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agdes
de atendimento & pessoa portadora de deficiéncia, bem como a
realizago das finglidades @ APAE

oe®
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b} incentivar a participacdo da comunidade e instituiches publicas e
privadas nas acbes e programas voltados ao atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia:

C) promover parcerias com os diversos sefores de atividades,
oportunizando a habilitacdo e a colocacdo da pessoa portadora de
deficiéncia no mercado de trabalho, cbservada a legislagdo em vigor.

d) manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e
assuntos relativos a causa do Movimento Apaeano;

€) conveniar com orgaos pubiicos federais, estaduais e municipais, bem
como solicitar e receber auxilios de drgdos plblicos ou privados e as
contribuicbes dos associados;

f) firmar convénios com entidades co-irmas e anélogas, érg&os publicos
€ privados, para concepgdo, desenvolvimento, pesquisa, producao e
venda de produtos e servicos destinados ao atendimanto da pessoa
poriadora de deficiénciz.

g) fiscalizar o uso do nome “Asscciacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais”, do simboio & da sigia APAE;

h) promover meios para o desenvolvimento de  atividades
extracurriculares, como coldnia de férias, jardinagem, clubes,
atividades culturais, etc.

i) criar e auxiliar na manutencac de lares para a pessoa portedora de
deficiéncia;

]} oferecer oportunidade a2 gue pessoas portadoras de deficiéncia
possam participar de Conselhos, Diretorias ou Comissbes Especiais
da APAE

Art. 8 ° A APAE de Campo Eré integra-se, por filiagdo, & Federacéo
Nacional das APAES, de quem recebe orientacéo, apoio e permiss&o para uso
do nome, simbolo e sigia APAE, a cujo Estatuto adere e a cuja supervisdo se
submete.

§ 1° A APAE. apés a fillacdo & Federagio Nacional das APAEs, sera
automaticamente considerada como filiada 3 Federagdo das APAEs do Estado
De Santa Catarina, a cujo Estatuto também adere e a cuja supervisao tambem
$€ submete.

§ 2° A concessdo. a utiizacdo e a permanéncia do direitc de uso pela
filada do nome, simbolo e da sigla APAE estio condicionadas a observancia do
Estatuto. do Regimento Intemo e das decisdes dos orgacs diretives da
Federacac Nacional das APAEs.

§ 3° A APAE apresentard. anualmente, & Federacdo Estadual das
APAEs, até o dia 15 de margo, relatério sucinto de suas atividades, incluindo
balango financeiro, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, & plano de
acdes para o ano seguinte. " r
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CAPITULO 1)

Deos Sdécios

Secéo |
Do Quadre Social

Art. 7° Serac admitidos como associados todas as pessoas fisicas no
gozo de seus direitos civis.

Paragrafe  dnico. Os sécios ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais da APAE.

Art. 8° O quadro social da APAE ¢ constituido pelas seguintes categorias
de socios:

a) contribuintes, s&o as pessoas fisicas gue colaboram com a APAE por
contribuicde mensal, semestral ou anual em dinheiro;

b) beneméritos, so as pessoas fisicas gue, a juizo do Conselho de
Administragdc ou por proposta da Diretoria Executiva. prestam relevantes
Servicos a APAE;

C) correspondentes, que s3o agueles que prestam colaboracdoc & APAE,
porém residem em outros pontos do territdrio nacional ou em pais estrangeirg;

d) honorarics, constituindo-se das perscnalidades nacionais ou
estrangeiras que tenham prestado relevantes Servicos & causa da pessoa
portadora de deficiéncia, ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da excepcionalidade.

€) especiais - Os pais cujos filhos estejam matriculados nos programas de
atendimentc da APAE, ou os seus responsaveis, sic considerados sdcios
especiais cumulativamente contribuintes ou isentos a requenmento.

f) fundadores- As pessoas que pariiciparem da primeira Assembiéia
Geral serdo consideradas Sdcias Fundadoras.

Secéo I
Dos Direitos dos Sdcios
Art. 99 S2o direitos assegurados aos Sécios Contribuintes:

a) participar das Assembléias Gerais. discutir, votar e ser votado para
Os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal; 0o
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b) propor candidatos & eleicdo de membros do Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE:

C) requerer convocacdo de Assembléia Geral Extraordiniria.
lustificando convenientemente o pedido:

d) participar das reunies da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administrac&c da APAE, usando da palavra, mas sem direito a voto.

) apresentar a APAE idéias e sugestdes, temas para discussio, teses
€ assuntos de interesse comum;

f) participar de todos os eventos organizados pela APAE, Delegacia
Regional, Federacdo das APAEs do Estado e Federacdo Nacional
das APAESs;

§ 1° Os socios beneméritos, honorérios, correspondentes, fundadores e
especiais ndo poderao votar nem ser votados, exceto se forem também
SGCios contribuintes.

§ 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, &
necessario que 0 sOCic e encontre quite com suas obrigacoes sociais.

§ 3° Os socios contribuintes, gquando funcionarios da APAE, cedidos ou
com vinculo indireto, ndo poderdc votar nem serem votados, nem
convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

Secao Il
Das Obrigacbes dos Sécios
Art. 10. S&o obrigacdes dos associados da APAE:

a) manter padréo de conduta ética de forma a preservar e aumentar o
conceito do Movimento Apaeano no municipio;

b) pagar as contribuiches mensais, exceto os socios natos ou
considerados isentos , de acordo com ¢ fixado pela Diretoria Executiva
da APAE e prestar todas as informacdes por ela solicitadas,

C) aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria
Executiva da APAE, participando de diferentes comissdes técnicas, de
estudo e de trabalhos;

d) cumprir, acatar e respeitar as disposices estatutirias. as do
Regimento Intemo, bem como as decisdes dos drgaos dirigentes da
APAE:

Secéo 1V

Das Penalidades Aplicaveis acs Sécios




Art. 11. Infringindo o presente Estatuto, os socios estardo sujeitos as
seguintes penalidades:

1 - Adverigncia:
2 - Suspens3o;
3 - Exciuséo.

§ 1° A adverténcia sera aplicada pelo Presidente da APAE. mediante
aprovacao da Diretoria Executiva, em caréter reservado. para punir faltas leves.

§ 2° A suspensdo serd aplicada pelo Presidente da APAE. apdés
aprovagdo da Diretoria Executiva & confimagao pelo Conselho de
Administracdo, em recurso “ex-officio”, para punir faltas graves.

§ 3% A exclus@o sera deliberada e aplicada apds votacdo pelos membros
da Diretoria Executiva, Conseiho de Administracio e Conselho Fiscal para punir
faltas muito graves.

Art. 12, Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os sécios
quande ihes forem imputadas infracdes contra o presente Estatuto, cabendo-
ines. ainda, na hipdtese de suspensdo e exclusdo. recurso sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 {quinze) dias, a partir da notificacdc, para a
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

Secao V

Dos Titulos Honorificos

Art. 13. A APAE podera conceder, em casos especiais, 0s seguintes
titulos honorificos:

a) Socic Benemérito
b) Sdécic Honorério

§ 1° Sé&o Socios Beneméritos as personalidades gue hajam contribuido
de maneira apreciavel para ¢ progresso da instituicdc ou para a Federagdo
Nacional das APAEs.

§ 2° S&o Sdécios Honorarios as personalidades nacionais ou estrangeiras
que hajam prestado relevantes servicos a causa da pessca portadora de
deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da
humanidade no campo da excepcionalidade.
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§ 3° A concesséao de titulo honorifico sera deliberada em volacao secreta,
noe minimo, por dois tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragdc da APAE.

§ 4° O Conselho de Administrag3o e a Diretoria Executiva indicario uma
Comiss&o de 4 (guatro) membros, sendo 2 {dois) da Diretoria Executiva e 2
(dois) do Conselho de Administrac&o, para examinar minucicsamente as obras e
0 “curriculum vitae”, apresentando relatdrio circunstanciado e conclusivo.

§ 5° A concessao de titulo honorifico ndo cria obrigag&o para o agraciado
em relacdo a8 Federacdo Nacional das APAEs e & Federacao das APAEs do
Estado.

CAPITULO 1l
Da Organizacio e Funcionamento da APAE
Segéo |
Da Organizacao
Art. 14, Sao drgdos da AFPAE:
1 — Assembigiz Geral
2 — Conselno de Administragéo

3 - Conselho Fiscal

4 - Diretenia Executiva

S - Autodefensona
6 - Conselho Consultivo

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragcdo e Fiscal, ¢ os da
Diretoria Executiva devero ser associados da APAE ha, pelo menos, 1 (um)
ano, preferencialmente com experiéncia diretiva, quites com suas obrigacbes
junto a Tesouraria.

§ 2° O exercicio das fungbes de membros dos Org&os indicados neste
artige. nao pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuicao
de lucros, bonfficacdes, ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios, &
dirigentes, conselheiros, sécios ou equivalentes, sob qualquer denominacéo,

forma ou pretexto.
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§ 3° O Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e a Diretoria
Executiva, ¢ preenchimento destes drgdos deverdo ser ocupados com no
minime 30% por pais ou responsaveis legalmente constituido.

Secao ll
Da Assembléia Geral

Art. 15 A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordindria, serad
constituida peios socios da APAE gue a sla comparecerem. quites com suas
contribuicdes juntc & Tesouranz da APAE, bem comc os isentos.

§ 1° No caso de procuragdo, o cutorgado devera ser associado da APAE
outorgante.

§ 2° N&ao se admite mais de uma procurac&o por sécio contribuinte.

§ 3° A Assempiéia Geral, uma vez instalada pelo Presidente da APAE,
sera presidida e secrstariada por sécios, eleitos na ocasido, podendo esta
eleicao processar-se por aclamacao.

§ 4° Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidents e
Secretario da Assembiéia serfio constituidas chapas parz votacdo direta.

§ 5° Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembleia, considerar-se-a efeito o associzdo ha mais tempo no quadro social
da APAE.

Art. 16. A convocacdo da Assembléia Geral far-se-3 uma Unica vez por
meic de publicagio na imprensa do municipio da APAE, & por notificac&o acs
associados, feita através do boletim, ou telegrama ou registrado postal, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (rinta) dias, admitindo-se, como alternativa,
editais afixados nos principais lugares publicos do municipic. com a mesma
antecedéencia.

§ 1° No edital de convocacio da Assembléia Geral devers constar a
data, horario, locai e a respectiva ordem do dia.

§ 2° A Assembiéia Geral instalar-se-3, em primeira convocacao, com a
presenca da maioria dos socios, aptos a votar, €, em segunda, com qualguer
niamero, n@o sendo inferior a um terco, meia hora depais, devendo ambas
constar dos editais de convocagio, nos termos do artigo 59 do Cédige Civil,

Art. 17. A Assembiéia Geral, 6rgo soberano da APAE. gompete:




2) reformar o Estatuto:

b) resolver sobre a fusdo, transformacac e dissolucac da APAE;

c) eleger os membros da Direforia Executiva e do Conselho de
Administracao;

d) destituir o Presidente.

€] aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva.

f) verificar a qualificacdc e prociamar os membros do Conselho
Consultivo, na forma estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo dnico. As Assembiéias Gerais realizar-se-Zc na sede da
APAE.

Art. 18. A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-4 de dois em dois anos,
no més de novembro dos anos pares, para os fins determinados nas alineas “c”
€ "¢’ do artigo 17, com posse ate 15 de janeiro do ano seguinte.

Art. 19. A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada para os
objetivos indicados nas alineas “a” e “d” do artigo 17 ou para tratar de assunto
especial, determinado na sua convocagio, sendo exigido ¢ voio concorde de
dois tercos dos presentes a Assembléia, ngo podendo ela deliberar. em primeira
convocagao, sem a maioria absolutz dos associados, ou com menos de um
tergo nas convocagfes seguintes.

Paragrafo Unico. A Assembiéia Geral Extraordindria sera convocada pela
Diretoria Executiva, sempre gque julgar conveniente,ou quando houver
requernmento assinado por, no minimo. um quinto dos associados em dia com
suas obrigacbes financeiras.

Secao 1l
Do Conselho de Administragéo
Art. 20. O Conselho de Administragdo, composto de 18 {dezoito)
mempros, serad eleito pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre os sdcios em

plenoc gozo de seus direitos.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de 2
{dois ) anos, pemitindo-se a reeleigao.

§ 2° No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho
de Administrac@o, o preenchimento sera feito conforme decis&o a ser tomada na
primeira reuni@o do Conselho de Administracio gue se realizar.

§ 3% O Conselho de Administrac&o reunir-se-a ordinariamente de 06 em
06 meses obrigatoriamente ¢ nos prazos gue fixar o Regimento Intemo, e




extraordinariamente mediante convocac3o da Diretoria Executiva ou de, peio
menos, 1/3 (um tergo) de seus préprios membros.

§ 4° As decisGes do Conselho de Administragdo ser@c tomadas por
malioria, com a presenca, no minimo, da terca parte dos seus membros.

§ 5° Os membros da Diretoria Executiva poderao assistir as reunides do
Conselho de AdministragZo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° QO Presidente e o Diretor Secretario do Conselho de Administracao
serao os titulares dos cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o
de Minerva, ao Presidente, salve se 2 matéria discutida for da competéncia da
Diretoria Executiva.

Art. 21. Compete ao Conselho de Administracio:

2)
b)

aprovar o Regimento Intermo da APAE;

emitir parecer, para encaminhamento & Assembléiz Geral. sobre as
contas da Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo
Conselho Fiscal;

aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE. o seu crgcamanto e as
propostas de despesas extraordinéria:

examinar o Relatdrio de atividades da Diretoria Executiva. sobre as
atividades e a situacio financeira da APAE. em cada exercicio;
responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva. sobre 0s casos
omissos neste Estatuto e no Regimento Intemo:

examinar e deliberar sobre a politica de atendimentc a pessoa
portadera de deficiéncia no &mbito da APAE:

referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso. penalidades
aplicadas pela Diretoria Executiva;

aprovar cu nao o nome do Procurador Geral, indicado pela Diretoria
Executiva;

preencher as vagas que se verificarem no Conselho de
Administrac8o e no Conselho Fiscal, e referendar os nomes para as
vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo
0s gue desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato dos substituidos:

indicar 10 (dez) nomes para composic3o do Conselho Fiscal dentre
associados da APAE, quites com as suas obrigactes financeiras,
onde elegerdo 03 membros efetivos e 03 membros suplentes.
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Secio IV
Do Conselho Fiscal
Art. 22. O Conselho Fiscal, indicado pelo Conselho de Administracéo,
dentre associados guites com suas obrigacdes financeiras, compdem-se de 3

(trés) membros efetivos e 3 (irés) suplentes. com mandato de 2 {dois) anos,
permitindo-se a recondugio.

§ 1° Compete ao Conseiho Fiscal reunir-se no minimo duas vezes por
anoc, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da APAE.

§ 2° O exame das conias devera ser repetidc em caso de vaga do Diretor
Financeiro, hipdtese em que as contas serfo submetidas 2 aprovacéo do
Conselho de Administragao.

§ 3° O Conselho Fiscal poders utilizar-se do assessoramento de um

Auditor, de um Contador ou de um Técnico am Contabilidade, se assim
necessitar,

Art. 23. O Conselho Fiscal reunir-se-4 o numero de vezes determinado
pelo Regimento Intemo e deliberara com a presenca de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos guantos necessarios, no caso de
ausencia, rendncia ou impedimento do respectivo tituiar

Secdo V
Da Diretoria Executiva

Art. 24. A Diretoria Executiva da APAE serd composta de. no minimo:

1 - Presidenis

2 — Vice~Presidente

3 — 1% e 2° Diretores Secretarios

4 —1° g 2° Diretores Financeiros

5 - Diretor de Patriménio

6 — Direter Social

§ 1° A Diretoria Executiva sera eleita em Assembidia Geral Ordinaria, a
cada 2 (dois) anos, convocada especialmente para esje fim.
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§ 2° O mandato dos membros da Diretoria Executiva sersd de 2 {dois)
anos, podendo, excepcionalmente., prorrogar-se ate a posse de seus
sucessores, permitindo-se uma reeleicio.

§ 3° Ao Presidente & permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicao
consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria, exceto o de
Vice-Presidente.

Art. 25 A Diretoria Executiva se reunira pelo nimero no minimo de 02 em
02 meses, sendo necessdria a presenga de, pelo menos, cinco de seus
membros, para as deliberacdes.

§ 1° As deliberagdes da Diretoria serfo tomadas por maioria simpies de
votos dos membros presenies.

§ 2° O Presidente tera, além do seu. o0 voto de gualidade nos casos de
empate.

Secgao VI
Das AtribuicOes da Diretoria Executiva
Art. 26. Compete a Diretona Executiva:

a) promover a realizacdo dos fins da APAE;

B} elaborar o Regimento Intemo da APAE, submeté-lo & aprovagéo do
Conselho de Administraco, remetendo copia & FederacZo das
APAEs do Estado e & Federagdo Nacional das APAEs |

C) aprovar a admissio de sécios:

d) elaborar e submeter aoc Conselho de Administracdo o plano anual de
atividades da APAE. o seu orgamento e as propostas de despesas
extracrdinarias, reunindo-se no minimo de dois em dois mMeses;

e) submeter suas contas a0 exame do Conselho Fiscal, encaminhando-
as posteriomente ao Conselho de Administracdo para parecer,
remetendo-as, a seguir, & Assembléia Geral:

f) submeter ac Conselho de Administracdo o relatério de suas
ativicades ¢ a situacao financeira da APAE, em cada exercicio:

g) organizar o plano de constituicde de comissdes especiais
encarregadas da execucdo dos fins sociais, designar sede e os
respectivos membros, e supervisionar a atuacac das mesmas
comissdes:

n) criar e prover cargos necessaros a0$ Servicos técnicos e
administrativos:

i) promover campanhas de levantamento de fundos. aprovadas pelo
Conselho de Administracdo; [
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J) convocar @ Assembléia Geral e reunides do Conselho de
Administracao;

K} pagar as contribuices & Federacio Nacional das APAES:

l) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da
Federacdo das APAEs do Estado. e o Estatuic da Federacao
Nacional das APAEs;

m) promover a participacdc da APAE nas Olimpiadas, Festivais,
Congressos e outros eventos:

n} adquirr bens imdveis, observado o disposto no Paragrafo 3° deste
artigo;

0) receber doagBes com encargos e fazer doacbes, sempre com
encargos, apés ouvido ¢ Conselho de Administracao;

p) indicar ac Conselho de Administracdo o nome das pessoas que
possam ser aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Geral
e Procurador Adjunto;

q) elaborar até 30 (trinta) dias antes do término do seu mandato. uma
chapz em que conste essencialmentz o nome do candidato 3
Presidéncia, garantindo-se & este, consultar nomes de companheiros
que tenham disponibilidede para concomer, na Assembléia Geral
Ordinaria. acs demais cargos da Dirstoria Executiva.

F} alienar bens imdveis, observado o disposto no paragrafo 5° deste
artigo.

§ 1° O plano anual de atividades e o ercamentc, de que trata g alinea °d”
deste artigo, deverdo ser encaminhados até 90 (noventa) dias a contar da posse
da Diretoria.

§ 2° A Diretoria Executiva, somente podera fazer doacdes, apds ouvido o

Conselho de Administrac3o, e sempre com encargos:

§ 3° A aquisicZo ou alienacdo de bens de gue trata a alinea “n”, deste
artigo, somente serd permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois
tercos dos membros do Conselho de Administracéo.

§ 4° O descumprimento dos paragrafos primeiro, segundo e terceiro do
arligo 24 e letra “3” do artigo 26 do presente Estatuto implica na declaracéo de
vacancia da Diretoria Executiva pela Federacdo das APAEs do Estado.

§ 5° A alienacéo de bens de que trata a aiinea “r deste artigo somente

sera permitida se aprovada por decisdo de no minimo 02 (duas) Assembléias
Gerais com a pariicipacdo de 2/3 dos associados em cada uma.

Secso Vi

Das Atribuicées dos Membros da Diretoria Eagecutiva
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Art. 27. Compete ao Presidente:

2) coordenar as atividades da Dirstoria Executiva e presidir as reunides,
exercendo o voio de desempate e participar das reunides do
Conselho de Administrac3o;

b) convocar a Assembiléia Geral, o Conselho de Administracao. o
Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva para as respectivas reunioes;

c) representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
perante as entidades de direito publico & privado, com as quais se
relacionar;

d) apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da
Diretoria sobre as afividades da APAE, ao fim de cada ano e. ao
términe do mandato, & Assembiéia Geral:

e) dingir 2 APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de
Administrag2o, atendendo & perfeita consecucdo de seus fins,
podendo delegar, parcialmente, suas atribuictes:

f) assinar chegues e ordens de pagamento, conjuntamente com o 1°
Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutdrio, no exsrcicio
do cargo;

g) instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias gue
julgar necessarias, constituindo um colegiado com concepgles,
diretrizes e agdes unificadas:

h) zelar pelo conhecimento. utiizacdo e aplicacdo dos regulamentos,
Regimentos & Instituicdes em vigéncia. pelos Diretores, Funciondrios,
técnicos e voluntarios:

i} reftificar de modo expresso. 4 FederacZo das APAEs do Estado e 3
Federacio Nacional das APAEs o compromisso de aderir, acatar €
respeitar seus respectives Sstatutos:

J) eumprir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Intemo da APAE.

Paragrafo dnico. O Presidente sera substituido, em suas falias e
impedimentos pelo Vice-Presidente.

Art. 28. Compete ao Vice- Presidente:

a) substituir o presidente em suas licencas e impedimentos;
b) exercer fungdes e atribuicdes supletivas gue lhe forem confiadas.

Paragrafo unico. Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do
Presidente, o Vice-Fresidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 28. Compete 20 1° Diretor Secretério:

a) secretariar as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do Conselho de
Administrac&o, redigindo suas atas em livro progrio:
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b) superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e
dos demais servicos gerais:
C) exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo unico. Compete ao 2° Diretor Secretéario:

@) substituir o 1° Diretor Secretdric nas suas faltas, licengas e
impedimentos;
b) exercer atribuicoes supietivas que lhe forem confiadas.

Art. 30. Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a) elaborar a previsdo orgcamentaria, semestraimente. ¢ submeté-la a
aprovagao da Diretoria Executiva;

D) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da APAE:

C) assinar cheques efou ordens de pagamento, conjuntamente com o
Presidente, ou com seu substituto estatutario:

d) promover e dirigir @ amecadagdo da receita social, deposité-la ¢
aplicé-la de acordo com decisdo da Diretoria Executiva:

e) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao
da Diretoria Executiva:

f) manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da APAE, &
contabiliza-ia sob a responsabilidade de um contador habilitado;

g) apresentar 2 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério

anual sobre a situac@o financeira & a prestagdo de contas, que

deverac ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e

parecer, fomecendo a ess2s drgaos as informagdes complementares

que lhe ferem solicitadas

Paragrafo dnico. Compete ao 2° Diretor Financeiro:
a) subsiituir 0 1° Direfor Financeiro em suas faltas. licencas e
impedimentos;
b} exercer as atribuicdes supietivas gue the forem confiadas.
Art. 31. Compete ao Diretor de Patrimanio:
a) supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da APAE:
b) ter sob sua guarda os bens da APAE:
C) encaregar-se da escrituracdo do material permanente da APAE e
manté-lo em ordem e em dia.

Art. 32. Compete ac Diretor Social, de acordo com a orientagd@o da Diretoria
Executiva:

a) organizar as atividades sociais
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