5% ALTERACAO DO ESTATUTO DA APAE DE CAMPO ERE- SC 2
ESTATUTO DA APAE DE CAMPO ERE
CAPITULO |

Da Denominagio, Sede e Fins

Artl® A Associacio de Pais e amigos dos Excepcionais de Campo Eré ou.
abreviadamente, APAE de Campo Eré. fundada em Assembleia realizada em 27 de

dezembro de 1990 nesta cidade de Campo Eré. passa a regular-se por este Estatuto. pelo

=

Regimento Interno e pela legislacdo civil em vi gor.

Ar.2% A Apae de Campo Eré ¢ uma associacio civil, beneficente. com atuacio nas
areas de assisténcia social, educaclo. szude, prevencdo. rrabalho. profissionalizacio,
defesa ¢ garantia de direitos. esporte. cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros. sem fins
luerativos ou de fins ndo 2:ondmicos. com duragZo indeterminada, tendo sede na Rua
Antonio Mendes. n® 959 bairro centro. e fare no municipio de campo Eré. Estado de

Santa Catarina.

Art3% A Apae de Campo Fré tem por MISSAO promover e articular agdes de
defesa de direitos ¢ prevencio. orientagfies. prestacdo de sen ig0s. apoio a4 familia.
direcionadas 4 melheria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgao

de uma sociedade justa ¢ solidaria.

Art.4%- A Apae de Campo Eré adota como sim volo a figura da flor margarida. com
péalas amarelas. centro laranja, pedincule e duas folhas verdes, uma de cada lado,
ladeada por duas maos em periil. na cor ¢cinza, desniveladas. uma em posicédo de amparo
€ a outra, de orientacdo. tendo embaixe. partindo do centro. dois ramos de louro.

contendo vinte e dois falhes,

Paragrato Unico - A utilizagdo e a aplicagio do simbols do MOVIMENlo apaeanc
deverd observar cores, proporgles. dreas de isolamento. lipografia, formatagio das
assinaturas, em conformidade com ¢ manual da marca expedido pela Federacao

nacional das Apaes.
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Art.5" - A bandeira da APAE de Campo Eré. na cor azul. contendo ao centro ©
simbolo do movimento apacanc ¢ 0 nome da Apae. lerd dimensdes na proporgio de ] de ™

altura por 1.5 de largura.

Pardgrafo Unico ~ A confec¢do da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e
das cores, deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela

Federacdo Nacional das Apaes.

Art.6® - Os eventos realizados pela Apae poderfo utilizar como Instrumento
norteador o Manual Basico — Cerimonial da Rede Apae. elaborado pela Federagio

Nacional das Apaes. para organizacio de seus protacolos.

Art.7°- O dia 11 de dezembro ¢é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n®

10.242, de 19 de junho de 2001), e deverd. obrigatoriamente.ser comemorado com

hasteamento da bandeira da Apae

Art.8° - Considera-se “Excepcional™ ou “Pessoa com Deficiéncia™ aquela gque tem
impedimento de !cngo prazo de natureza fisica. mental, intelectual ou sensonal, os
quais, em intera com diversas barreiras. podem: obstruir sua participagdo plena e

efetiva na sociedade. em igualdade de condicdes com as demais pessoas

Art. 9° - S30 os seguintes os fins desta Apae. nos limites territonais do seu

municipie:

] — promover a melhoriz da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e multipla, ¢ transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: crianga, adolescenies, adulios ¢ idosos. buscando assegurar-lhes o

pleno exercicio da cidadania

I — prestar servigo de habiluagdo ¢ reabilitacio ao publico ao publico definido no
inciso | deste artigo. e a promogdo de sua integragdo 4 vida comunitdria no campo da
assisténcia social realizando atendimento. assessoramenic, defesa ¢ garantia de direito,
de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia. preferencialmente

intelectual e multipla. e pars suas familias:

H1 - prestar servige de educagdo especial s pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e malupla:




IV- oferecer servigos na drea da saide, desde a prevengdo. visando assegurar uma. .
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual

e miltipla.

Art. 107 - para consecugfio de seus fins, a Apae se propde a:

I — execurar servigos. programas. projetos ¢ beneficios socicassistenciais, de forma
gratuita, permanente ¢ continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminacéo. de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se

restringindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios ¢ encaminhamentos;

II- promover campanhas financeiras de mbito municipal e colaborar na organizagio
de campanhas nacionais. estaduais & regionais. com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia.
preferencialmente imtelecius! ¢ multipla, bern como a realizagdo das finalidades da

Apae.

I1l- incentivar a participacio da comunidade = das insttnicdes publica ¢ privadas nas
a¢les ¢ programas voltada 3 prevengdo e ao atendimenio da pessca com deficiéncia,

preferencialmente intelectual & maltipla:

IV promover parcerias coma a comunidade e com institui¢des publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo ¢ a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preterencialmente
intelectual ¢ muliipla. no mundo do trabalho:

V- participar do interc&mbic entre as entidades coirmds, as andlogas filiadas. as

associacdes congéneres ¢ as institnicdes oficials municipals, nacionais ¢ intemacionais:

VI- manter publica¢des técnicas especializadas sobre rabalhos € assuntos relativos a

causa ¢ a filosofia do movimento Apaeano:

VII- solicitar e receber recursos de orgos pablicos ou privados. e contribuigdes de
pessoas fisicas:
VI~ firmar parcenas com entidades coirmis e analogas, soliciiar € receber recursos de

orgdos pablicos e privados, ¢ as contribui¢des de pessoas fisicas ¢ juridicas:

IX- produzir e vender servigos para manutengio da garantia de qualidade da oferta dos

servigos prestados:




X- fiscalizar 0 uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais,” do

simbolo ¢ da sigla Apae. informando ¢ uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado

oua Federaq:ﬁo Nacional das Apaes:

Xl ~ promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os

seus assistidos e as suas familias

XII- desenvolver agdes de fortalecimenio de vinculos familiares. prevenindo a

ocorréncia de abrigamentos;

XIll- apoiar e¢/ou gerenciar casas-lares parz  as pessoas com  deficiéncia.

preferencialmente intelectual e multipla, em situagdo de risco ou abandono;

XIV. garantir g participacio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, na gestao das APAES:

XV- coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, 08 objetivos,
programas e politica da Federagiio das APAES do Estado ¢ da Federagao Nacional das
APAES. promovendo, assegurando e defendendo o progresso, O prestigio, a

credibilidade ¢ a unidade orgdnica e filoséfica do Movimento A pagang;

XVI- atar na definigio da politica municipal de atendimento a pessoz com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla. em consonédncia com a politica
adotada pela Federagdo das APAEs do Estado e pela Federagiio Nacional das Apaes,

coordenando ¢ fiscalizando sua execugio:

XVII- articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos com deficiéncia.

preferencialmente intelectual e maltipla:

XVIIIl- encarregar-se. em ambito municipal. da divulgagio de informacdo sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

incentivando publicagio de rabalkos e de obras especializadas:

XIX- compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais
¢ municipais, relativas i pessoa com deficiéncia. preferencialmente intélectual e
multipla. provocande a agdo dos drgdios municipais competentes no sentide do

cumprimento e do aperfeicoamento da legislacao:
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XX- promover ¢ /ou estimular a realizagio de estatisticas, estudos e pesquisas em.
relagdo 2 causa da pessoa com deficidncia preferencialmente intelectual e multpla.
propiciando o avango cientifico e a permanenie formagio e capacitacio dos

profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXI- promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da
deficiéncia, de promocdo. de protecdo. de inclusdo. de defesa e de garantia de direitos
da pessoa com deficiéneia. preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e

orientacdo i sua familia e & comunidade;

XX~ estitnular, apoio ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servicos
prestados pela APAE, impondo-se a chservancia dos mais rigidos padrées de ética e de

eficiéneia. de acordo com o conceito do Movimenio Apaeano.

XXIII- divulgar a experiéncia apaeana em orgios publicos e privado. pelos meios

disponivels;

XXIV- desenvolver 0 programa de autodefensoria, garantindo a participagéo efetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mulpla. na gestdo da

APAE:

XXV- promover ¢ articular servigos e programas de prevencdo. educaglo, salde.
assisiéncia social, esporte, lazer, trabalhando. visando & plena inclusdo da pessoa com

deficiéncia. preferencialmente intelectual e miliipla.

Art. 11- A Apae de Campoe Eré integra-se, por filiago. a Federa¢do Nacional das
APAEs, de quem recebe orientacdo, assessoramento e permissdo para uso de nome,

simboloe e sigla APAE, a cujo Estarute adere.

§ 1%~ Apods a filiagdo a Federagfio Nacional das APAEs. a APAE. serd automaticamente

filiada & Federagdio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessfo, a utilizagic e a permanéneia do direito de uso do nome, simbolo ¢
sigla Apae pela filiada estdo condicionadas 4 observincia do Estamute. das Resolugdes.

do Regimento Interno ¢ das decisGes dos orgdos diretivos da Federagdo Nacional das

Apaes ¢ da Fed o das Apaes dos Estados.




§ 3° - A Apae apresentard. anualmente. a Federagdo das Apaes do Estado, até dia 30 de .
abril. relatério sucinto de suas atividades. incluindo balanco financeire. acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal e plano de agdes para o ano seguinte. indicando os pontas

positivos e negativos encontrados em sua administraciio, no exercicio.

Art 12 - A Apae preservard sua autonomia administrari va, financeira e juridica perante
a Federacio das Apacs do Estado. Federacdio Nucional das Apaes. Administracdo
Publica ¢ entidades privadas. nge gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos

&'ou  contratados.

{74

empregalicios entre seus funciondrios. dirigentes, preposto
competindo a cada uma. particularmente ¢ com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigagdes comerciais, contratuais. trabzlhalistas. sociais. de acidentes do
trabalho, previdencidrias, fiscais e tributrias. de conformidade com a legislagdo vigente

&/0u praticas comereiais, financeiras ou bancarias em vigor.
CAPITULO I
Des Associados
Secdo |
Do Quadro Social

ArtI3 ~ A Apae de Campo Eré ¢ constitwmda por numero ilimitado de associados.

pessoas fisicas e juridicas, neste ¢aso representada pelo diretor ou Presidente que consta

do contrato social.

sira

- 880 requisitos para admissie do associado: idoneidade. malonidade, capacidade

lega, envolvimente com 2 causa da pessoa com deficiéncia. compromisso com as acdes

desenvolvidas pela APAE,

§ 2% - Os associados ndo respondem. nem mesme subsidiartamente. pelas obriga¢oes e

encarges sociais da Apae

Art. 14 - O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de

associados:

I - contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas. devidamente cadastradas. que contribuem

com a Apae por contribuigdo regular, em dinheiro. mediante manifestagio de vontade

B col

nes matura




em comtribuir para 2 execucdo dos objetivos da Apae. firmando termo de adesdo de

associado:

Il- benemeéritos: pessoas fisicas ou Juridicas que. a juizo do Conselho de Administragio
Ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantss servicos ao movimento das

Apaes;

lIl- correspondenies: aqueles que prestam colaboragZo 4 Apae. porém residem em

outros pontos do territério nacional ou em oulro pais:

IV- honorérios: personalidades. nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
relevantes servicos & causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de

maneira aprecidvel para o progresse da humanidade no campo da deficiéncia;

V- especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculados nos programas de

atendimento da Apae, seus pais ¢ mies ou responsavels legais. sendo-thes assegurado

=

ae,
o direito de votar ¢ de serem votados;

VI- fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de F undac¢do da

Apae ¢ assinaram a respectiva ata.

Art. 15- Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta

etica de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimenio Apaeano.
Sepdo H
Dos titulos henorificos

Art16- A Apae podera conceder. em casos especiais. o3 titulos honorificos de

Agraciado Benemerite ¢ Agraciade Honorério.

I - 880 Agraciados Beneméritos as personalidades. fisicas ou juridicas. que a juizo do
Conselho de Administracdo ou por proposta da Diretoria Executiva. hajam contribuide

de maneira aprecidve] para o progresso do movimento das Apaes.

lI- Sao Agraciados Honorarios as personalidades. nacionais ou estrangeiras, gue a juizo

do C-;\-nselha de Administragio ou por proposta da Diretoria executiva, tenham prestado

relevantes servigos a causa da pessoa com deficiencia ou tenham concorrido de maneira

apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéneia;
G
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I1I- A concessdo de titulo honorifica sers del iberada em votagdo secreta, no minimo. por

dois ter¢os da Diretoria Executiva & do Conselho de Administracio da Apag.

IV- O conselho de Administragio e a diretoria executiva indicardo uma Comissdo
composta por 2(dois} membros da Diretoria Executiva o 2{dois) membros do Conselho
de administragdo, para examinar as obras e O Cewrricuium vitge " dos indicados.

deliberando por votago de, no mini mo, dois ter¢os dos seus membros.

V- A concessdo de titulo honorificos ndo cria obrigacdo para o agraciado em relacdo a
Apae, nem lhe assegura os dirsitos previstos aos associados contribuintes definidos

neste Estaturo.
Secio 1
Dos direitos dos Associados

Art.17- 530 direites assegurados 20s Assaciados Especiais e Contribuintes. quites com

suas obrigacdes sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficigncia matriculade na Apae e utilizar-se dos

servigos por ela prestados:
II- participar das assembleias Gerais:

111~ propor candidatos 4 eleicao de membros do Conselho de Administracda, Conselho

Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

[V- participar das reunides da Diretoria executiva ¢ do conselho de Administracdo da

Apae, usando da palavra. mas sem direito a voto:

_XeC va. Idéias ¢ Sug gestées, lemas para cl;%ussao eses ¢

r—n

V- apresentar, & Diretoria

assuntes de interesse comum:

VI- participar de todos os eventos organizados pela Apae. pelo Conselho Regional. pela

Federacdo das Apaes do Fstado e pela Federagio nacional das Apaes:

VII- apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae. submetendo-as a apreciagio

e 3 aprovacio do conselho de Administracio da Federacao nacional das Apaes;

0 PRIGINAL

%)

CONFERE




VII- participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quande

convidado ¢ de acordo com sua disponibilidade;

[X- requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitaggo dirigida 4 Diretoria

da APAE;
X —em caso de morte, os direitos de associado ndo se transferem a terceiros:

XI- convocar os orgos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5{um

quinto) dos associados.

§ 1° Os associados beneméritos. correspondentes. honorérios ¢ fundadores ndo poderdo

volar nem serem votados. excetos se forem também associados contribuintes.

§ 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. ¢ necessario que o

associado s¢ encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° Os associados contribuintes. quando funcionarios da Apae. com vinculo direto ou
indireto. ndo poderio votar nem serem votados. nem convocar Assembleia Geral

Extraordindria.

Das Obrizacdes dos Associados
Ar.18- Sho obriga¢des dos associados da Apae:

I - manter padrio de conduta éiica de forma & preservar ¢ a aumentar 0 conceito do

Movimento Apagano no Municipio;

II- pagar as contribui¢@es enquanto associados contribuinies. e prestar todas as

informagdes pelos orgdos diretivos;

[Il- aceitar as incumbéncias que lhes forem airibuidas pelos orgdos diretivos da Apae,

Executiva, o regimento interno. bem como as decisdes dos drgdios diretivos da APAE:
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V- informar. por escrite, aos drgdos a diretivos da Apae, quando identificar qualquer -

suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos. para averiguacdo e

providenciais:

V1- submeter as propostas de alteragio do Estamto da Apac 4 apreciagio e 4 aprovagio

do Conselho de Administragdo da Federa¢io Nacional das Apaes.

Das Penalidades Aplicdveis ags associados

. 19- As infragdes ao presente Estatutoc ¢ as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarvetarBo procedimentos ¢ penalidades aplicadas pela

Diretoria Executiva da APAE. nas modalidades de adveriéncia, suspensdo e exclusdo.

] — Adveriéncia para punir faltas leves conforme sgjam definidas e regulamentadas pelo

Conselhe de Administrac3o, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae:

I1- Suspenséo do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08(oito) anos para 0s cargos

da Diretoria Executiva. do Conselho de Administracdo ¢ de Conselho Fiscal.

[11- Exclusdo do quadro social guando as infracdes consistirem em desvio de énca do

associado como componente do corpo social. dos compromissos. padroes de conduta.

filosofia. Estatute. Regulamento ¢ Resolugtes da Apae. da FederacBo das Apaes do
< :

Estado e da Federagdo Nacional das Apaes.

$1¢ « A exclusio sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretona Executiva,

e Consclho fiscal. com o aval da Assembileia Geral, para

Conselho de Admiz

punir faltas muito graves.

§2°- Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando thes forem
imputadas as nfragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de
suspensdo e exclusdo. recurso para a Assembleia Geral. sem efeito suspensivo, no prazo

de 15 (quinze) dias. contados da notificacio
5

§3% A exclusio considerar-se-a definitiva se 0 associado ndo recorrer da penalidade, no

o previsto no §2°
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Segdo V]
Do Processo de Apuragdo de Irregularidades na Apae

Art. 20 ~ Diante de Irregularidades na Apae. sera constituida Comissio de Etica
designada pela Federacio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nio seja
parte das denuncias apresentadas, marcando-se praze de 13(quinze) dias para apresentar

a defesa gue tiver. assegurados aos denunciados 2 ampla defesa e o comraditério

I = O nao atendimento, pelo associado, aos lermos da notificagdo. sujeita-lo-a aos
procedimentos de adverténciz, suspensio ou exclusio. decretados pela dirstoria

Executiva da Apae “ad referendum” do Conselho de Admi nistragdo.

lI- A Comissdo de Etica compete apurar os faws noticiados encaminhando relatorio

circunstanciado para a Federagiio das APAES do Estado eiou para a Diretoria da Apae,

que expedird parecer conclusivo.

3

IlI- A analise dos relaiérios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum’” do
Conselho de Administragio da Federagéc- das Apaes do Estado eou da Apae que
expedird parecer recomendands a aplicacio das penalidades previstas no art.19. a

intervencdo na Apae ou ainda o arquivamento da denfinciz.

-—1

~ Caracterizando a necessidade de Intervencio aos interventores todos ©s atos de
gesldo na Apae. incluindo negociagdio com o Poder Publico. acerto de dividas.
regularizagiio da documentagdo. continuidade dos atendimentos e dos projetos ja

existente y CO”U‘“’&M\,LA € JIN'T'SVI"‘. de ’UTlLl““‘TIL“- entre ouwras.

V- A Intervengdo terminara com 2 eleigdo da nova Diretoria da APAE. que, assumindo
0 Cargo. responsabilizar-se-d por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do

1

padrio de ética e unidade do Movimento Apacano.

VI- Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do
Estado, no processo de intervengdio, nio sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apac. caberd a esia mesma F ederagdc comunicar a Federacdo Nacional
das Apaes para aplicacio da sancio consistente na cassacdo da auterizacdo do uso do

nome, sigla e simbole Apae. com remesss dos fatos s apurados ao Ministérie Publico

f
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Estadual ¢ Federal, se for o €aso, para as providencias cabiveis. dando-se ampla

divulgacdo no municipio.

VII - Os procedimenios para aplicagio das penalidades serio regulamentados no
Regimento Intemo ou por meio de resolucdes baixadas pela Diretoria Executiva da

Apae “ad referendum "do Conselho de Administracio.

VIII = O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efzito somente devolutivo e sera

dirigidos ¢ apreciados pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO 111

Da Organizacio. do Funcionamento e da Admimstragio da APAE

Da Organizagdo

Ar. 21- S3o drgdos da Apae, responsaveis por sua administraco:

I- Assembleia Geral:
1~ Conselho de Administracio:

]~ Conselho Fiscal:
IV~ Diretoria Executiva:
V- Autodefensoria:

VI-  Conselho Consultivo.

§17 - Os membros dos Conselhos de Adra uustragdo < Fiscal. ¢ 0s da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae hd. pelo menos, lium) ano.
preferencialmente com experiéneia diretiva no Movimente Apaeano, quites com suas
obrigagdes junto & tesouraria. ou associados especials que comprovem matricula e

freqiiencia repulares hd, no minimo. 1{um} anc. nos programas de atendimento da Apae,
§ 2° - O exercicio das funcdes de membros dos orgaos indicados neste artigo nfio pode

ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de fucros.

resultados, dividendos, bonificacdes, participactes ou parcelas do seu patriménio sob

RE oM O ORIGIAL
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nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por
qualquer forma a diretores. sécios. conselheiros. instituidores, benfeitores ou

equivalentes,

o
Lol

- Os cargos do Conselho de Administraggo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria
Executiva deverdio ser ocupados. sempre que possivel, por. no minime, 30% de pais ou

responsdveis legalmente constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de cmpresas terceirizadas. seus conjuges. descendentes ou

ascendentes, conviventes ¢ parentes até o terceiro grau. que mantenham qualguer

vinculo contratual ou comercial com Apae, ndo poderic integrar a sua Diretoria

Executiva, o seu Conselho de Administragio nem o seu conselhe Fiscal.
Segdo I1
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindriz ou Evrrao: dinaria. Orgdo soberano da Apae,
sera constituida pelos zssociados especials ¢ contribuintes que a ela compareceram,

quites com suas obrigacdes sociais e financeiras.

§17 - Terdo direito de votar. nas Assembleias Gerais os associados aspeciais que
comprovem a matricula ¢ a freqiiéncia regular ha peie menos 1(um ) ano nos programas
de atendimento da Apae. ¢ os assaciadas contribuintes. exigindo-se destes a adesdo ao
quadro de associados dz Apae ha. no minimo. I{um) ano. e que estejam em dia ¢com

suas obrigacdes sociais ¢ financeiras,

§2°- No caso de procuragéo. esta devers ter firma reconhecida em cartério. sendo que o

outorgante ¢ 0 outorgade deverdo ser associados da Apac
§ 3° - Ndo se admite mais de uma procuracio por assoctado especial ou contribuinte.

847 - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na segitencia. serdo
procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidate para Gs cargos de Presidents e Secretdrio da

Assembleia Geral. serdo constituidas chapas para votagéo direta.

7

§5° - Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia

considerar-se-3 eleito o associado hd mais tempo no quadro social da Apae.

L dinature
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§6°- Caberd ao Presidente da Assembleiz Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fara a prestagio de comtas do seu mandato. apresentando o

balango e o relatério de atividades. sub netendo-os & aprovacio da Assembleia Geral.

* Na seqiiencia, sera realizada a eleicdo por votacdc secreta. sendo permitida por

aclamagﬁoﬁ quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 por notificagdo aos associados.
por meio de boletim. e-mail. circular ou outros meios convenientes e por publicacZo em
Jomal de circulaciio ne municipio da Apae. admitindo-se, como alternativa, editais
afixados no quadro de aviso da Apae ¢ nos prineipais lugares publicos do municipio, no

minimo, 30 {trinta} dias.
§ 1° - No ediel de convocagic da Assembleia Geral. Ordinaria ou Extraordinaria,
deverd constar a data, horario, local ¢ a respectiva ordem do dia

§2° - A Assembleia Geral instalar-se-3. em primeira convocagdo. com a presenca da

maioria dos associados. ¢ em segunda convocagio. com \‘_I'_ifiju‘UﬁT numero. meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo. nio exigindo a lel quorum

especial.

Ar.25 ~ A Assembleia Geral, drgos soberano da Apae. co mpete exclusivamente:
I ~ homologar as alteracdes do Estaruro:

II- decidir sobre fusdo. ransformagio e extincio da Apac:

III - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do

Conselho Fiscal:

- destituir membros da Diretoria Executiva. do Conselhe de Administragiio ¢ do

Conselho Fiscal:
- aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI ~ verificar a qualificagio dos membros do conselho Consultivo e proclama-los, na /

forma estabelecida neste Esmiuro:
VII — apreciar recursus contra decisdes da diretoria.

S -
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Pardgrafdp unico- As Assembleias Gerais realizar-se-3o. preferencialmente. na sede da -

Apag.

Art.26 - A Assembléia Geral Ordindris reunir-se-i de rés em trés anos. no més de

novembro, para os fins determinados nos incisos I11 & VI do arti go 25,

Pardgrafo unico - com excecdo do ano de eleicdo da Diretoria da APAE, o relatorio de
atividade e as contas da Diretoria Executiva previsios no inciso V do art. 23 serdo
submetidos & aprovacio dz Assembleia Geral Ordinéria, especialmente convocada para
esse fim, até o dia 31 de maic de cads ano, com base nos demonstrativos contdbeis

encerrados em 31 de dezembro do ane antenier,

Art.27- A Assembleia Geral Extraordindria sera convecada pela Diretoria Executiva.
pelo Conselho de Administragio ou. quande houver requerimento assinado. por. ne
minimo. um quinto dos associados em dia com suas obrigacdes socials finaneeiras, para
os fins indicados nos incises L IL IV ¢ V]I do artigo 25. ou para tratar de assunto

especial, determinado na sua convocacio,

Pardgrajo inico- Para fins de disposte nos incisos 1 ¢ IV do artigo 25, sera exigido o
Vot concorde da maioria a simples dos asscciados da Apae na Assembleia Geral

Extraordinaria especizlmente convocada para sse fim.

Segao 1]
Do conselho De Administragio

Art. 28- O Conselho de Administragio. composto de, 56 minimo. 05 ¢ cinco) membros.
sera eleito pela Assembleiz Geral Ordinaria. dentre os associados em plens gozo de seus

direitos. bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho de Administracio serd de 3 itrés) anos.

permitindo-se a reeleicao.

wry

29« No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Adrministragio. o preenchimento serd feito conforme decisao a ser tomada na primeira

reunido do Conselho de administragio que se realizar.




§ 3°- O Conselho de Administragdo reunir-se-d ordinariamente de 06 em 06 meses.
obrigatoriamente. ou nos prazos que fixar o Regimento Interno. e extraordinariamente.
mediante convocagdo da Diretoria Executiva. ou de. pelo menos. 1/3(um tergo) de seus

proprios membros.

§ 4° - As decistes do Conselho de Administragdo serfio tomadas por maioria. com a

présenca. no minimo, 2/3(dois tergos) de seus membros,

§ 3° - Os membros da diretoria Executiva poderdo assistir &s reunides do Conselho de
Administracio e delas participarem. sem dirzito 2 voro.

3 67 - As reunides do Conselho de Adminisiracio serdo presididas & secretariadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo a0 Presidente o

direito a0 voto de minerva,

Art. 29 ~ Compete ao Conselho de Administracio:

I - aprovar o Regimento Interno da Apae:

Il - emitir parecer. para encaminhamento a Assembleia geral, sobre as contas da

Diretoria executiva. previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

A

HI- aprovar ¢ Plane Anual de Atividades da Apag. ¢ seu or¢amento e as propostas de

despesas extraordinarias:

IV — examinar o relatdrio de atividades da Diretoria Executiva e 2 situacio financeira da

Apde, em cada exercicios:
V- responder as consultas feitas pela Diretoriz Executiva:

VI - deliberar, em conjunio com a Diretoria Executiva. sobre os casos Ormissos neste

Estatuto & no Regimento Interno:

VII ~ examiner ¢ deliberar sobre a politica de atendimento 4 pessoa com deficidncia
intelecrual ou midltipla no dmbito da Apag:
VIII ~ referendar ou nido. bem como rever. quando for o caso. penalidades aplicadas

pela Diretoria Executiva:

et T
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IX- aprovar ou ndo o no. e do Procurados Juridico ¢ do Procurados Adjunto, indicados

pela Diretoria Executiva:

X- preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administra a¢d0 ¢ no Conselho

Fiscal:

XI- referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma.
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo resiante

do mandato dos substitutos:

XII- escolher, por meio de voto secreio. um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo
indicar toda a nominata para ¢ Conselho de Administracio. o Conselho Fiscal e a

Diretoria Executiva;

XIl- assumir a Presidéncia da Apae. no caso de renuncia ou destituicdo da Diretoria
Executiva. por indicacio de trés de seus membros. convocando Assembleia Geral
Extraordinaria para eleigdo da diretoria Fxecutiva no prazo maximo de 60 (sessenta)

dias;
XIV — aprovar a zlienacio ou aquisi¢do de bens imoveis:

XV = aquisicio e alienacic de bens de que trata o ineiso XIV deste artigo, somente sera

permitida se aprovada por decisio de. no minimo. dois tergos de seus membros:

XVI - aprovar por. no minime. dois tercos do § volos dos seus membros, a obtencdo de

financiamento referido no incisa VII do artigo 33

Secao IV

eyl

THm e | s |
Do conselho Fiscal

Art. 30 -~ O Conselho Fiscal sera composto de 3{1rés ) membros efetivos & 3 {1rés)
suplentes. eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de

seus direitos. preferencialmente com experiéncia administrativa, contbil e fiscal.

- 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (1rls) anos, permitindo-se a
ree]eic;éo. I
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§2° - Em caso de vacdncia, o mandato serd assumido pelo respeetivo suplente, até seu

termino.
Art. 31 - Compete ao Conselho Fiseal:

I = reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da Apae. deliberando com 2 presenca de seus membros titulares.
convocando-se seus suplentes. tantos quantos necessarios, no caso de auséncia. reflncia

ou impedimento:
II- examinar os livros de escrituracdo da entidade:

[II- examinar o balancete semestral apresentade pelo Diretor Financeiro, opinando a

respeito:

IV- apresentar relatérios de receitas ¢ despesas, sempre que forem solicitados:
V- opinar sobre aquisicio ¢ elienacfo de bens:

VI — promover gestdes para o correte funcionamento fiscal da MStituigdo:

VIl - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses. relatérios da situagio fiscal e

Sugestdes, quando necessario. para prevenir e corrigir problemas posteriores.

Pardgrato Unico- O Conseiho Fiseal podera utilizar-se do assessoramento de um

Auditor. um Contador ou de um Teenico em Contabilidade. se assim necessitar.

Secio V
Da Diretoria Executiva
Anj 32~ A Diretoria Executiva da Apae serda composta de. no minimo:
[ = Presidenie:
I - Vige-Presidente:
IIT - 17 & 2° Diretores Secretarios:

IV < 1% ¢ 2° Diretores Financeiros;
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V — Diiretor de Patrimanio;
V1 - Diretor Social,

§ 1° - A Diretora Executiva sers eleita em Assembleia Geral Ordingria. a cada(Irés)
anos, convocada especialmente para este fim.
§ 2% - O mandato dos membros da Ditetoria Executiva sera de 3itrés) anos. permitindo-

s¢ uma reeleiclo consecutiva,

§3° - Ao presidente ¢ permitido concoerrer somente a 1{uma) reeleicdo consecutiva,
podendo ocupar. porém. ourcs cargos na Diretoria Executiva. exceto o de Vice-
Presidente € os de Diretores Financeiros,

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a. no minimo. de 02 ¢m 02 meses, sendo

necessaria a presenca de. pelo menos. cinco de seus membros. para as deliberagdes.

§ 1° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos

membros presentes.
§2° - O Presidente tera, além do seu. o voto de Minerva nos casos de empate.

o

§3° - Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem

Justo motivo. deixar de comparecer a rés reunides consecutivas da Diretoria, ou seis.

alternadamente.

Das Arribuiges da Diretoria Executiva
Art. 34 - Compete a Diretoria Executiva:
[~ Promover e fomentar a real zacao dos fins da Apae:

[I - elaborar o Regimento Intemo da Apae ¢ submeté-lo 4 aprovagdo do Conselho de

Administracio:

- lavrar em ata a 2provacie ¢ a admissio dé novos associados:

Senty

3,
k6]
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[V- lavrar em ata o pedido de desligamento do associado ¢ a sua aprovacio, nfo .

cabendo negativa da solicitagio;

V- elaborar e submeter a0 Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do
exercicio. ¢ plano anual plurianual de atividades da Apag. © seu or¢amento e as
propostas de despesas extraordinarias:

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as

posterionmente ao Conselho de Administragdo para parecer. remetendo-as. a seguir, a

Assembleia Geral para aprovacio:

VII — submeter ao Conselho de Administra¢io ¢ relatério de suas atividades e a situagio

financeira da Apae, ¢m cada exercicio:

VIII ~ constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae.

supervisionando sua atuacio:

IX ~ criar os cargos necessarios aos sen i¢os tecnicos ¢ administrativos. admitir e

demitir funcionarios:

X - promover campanhas de levantamento de fundos. aprovadas pelo Conselho de
b . :

Administracio:

XI - convocara Assembieia Geral ¢ as reunides do Conselho de administracio;

XII~ pagar as contribuigées a Federago Nacional das Apaes:

XIII- respeitar e fazer respeitar o presente Estatuie. o Estatuto da Federagdo das Apaes

do Estado e o estatuto da Federacio Nacional das Apaes:

X1V — promover a participagio da Apae em QOlimpiadas. Festivais, Congressos e em

outros evenloes:

XV- adquirir ou alienar bens ¢ imdveis, apos aprovacdo do Conselhe de Administragao,
nos casos que couber;

XV - receber ¢ fazer doactes ad referendum do Conselho de Administragdo.

XVII ~ indicar ao Conselho de Administracio ¢ nome das pessoas que possam ser

aprovadas para exercerem o cargo de Procurador luridico e Procurador Adjunto;
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XVII- estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes:

XIX - dar conhecimento ac Conselho de Administragdo. na primeira reunifio deste. das

penalidades aplicadas aos seus associados:

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos

realizados pela Apae:

XXI - apresentar ao Conselho de Administracio. com até é0{sessenta) dias de
antecedéncia da dara de realizacio da Assembleiz Geral Urdinaria, o8 nomes dos
candidatos a Presidéncia da APAE. garantindo-se 20 candidaio o presidente escolhido a
indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembléia Geral Ordinaria aos demais

cargos da Diretoria Execwiva. do Conselho de Adminisiracio ¢ do Conselho Fiscal:

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curse do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de

Administracio.

Pardgrafe Unico - NHo cabers a indicagfio de nomes para préenchimento das vagas na
Dirctoria Executiva. simulianeamente. para os cargos de Presidente. Vice-Presidente.
Diretores Financeiros ¢ Diretores Secretdrios, devendo. nesse caso. ser convocada
Assembleia Geral para elei¢fes dos membros que ocuparde lais cargos na Diretoria

Executiva

Das Atribuicdes do
Art. 33 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,

3

administratives. téenicos ¢ pedagbgicos, com apoio do Conselho de Administragio:

I - convocar a Assemblein Geral, a5 reunides do Conselho de Administracdo. do

Conselho Fiscal ¢ dz Diretoria Execuriva:

I ~ representar a Apae. ativa ¢ passivamente. em Juizo ou fora dele. perante as

entidades de direito publico ¢ privado;
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IV — representar a

\pag judicialmente. cabendo
coletivo e outras acBes

-lhe impetrar Mandato de Seszurama
judiciais, em defesa dos Interes

s da associagdo;
V- apresentar a0 Conselho de Administracdo o relatério anual da Diretoria sobre ag
atividades da Apae. a0 fim g € cada ano a ao término do mandato, 4 Assembleia Geral:
VI dirigir a Apae, ressalvada a competéncia
atendendo & perfeita conse C

do Conselho de Administrac3
de seus fins, podendo delegar. parcialmente. suas

atribuigdes:

VIl - assinar cheques, contratos de SMPrésumo  bancdrio, ordens de pagamento ¢

transteréncias bancarias conjuntamente ¢om o

substituto estatutiric, no exercicio do cargo, pa

da entidade:

- &t

Diretor Financeiro ou com o Seu

ara pagamento das obrigacdes financeiras
VI - instalar, prover e SUpervisior

-
o

T assessorias oordenadorias gue julgar
necessanas, constituindo um coleciado com concepgles. diretrizes e acBes unificadas
IX — zelar pelo con utilizagdo e

~
éncia. pelos Diretores

m\fn{v
Regulamentos em vi ig

s, funcio
X

arios. téenicos ¢ voluntarios:

piicacao dos Estatutos. Regimentos e

~ ratificar de modo expresso, 4 Federagio das

Apaes do Estado ¢
Estatutos:

,,,:,'i‘...‘ L
Nacional das Apaes, o compromisso de ader

a Federagdo
acalar ¢ respeilar seus respectivos
X1 ~ cumprir ¢ fazér cumorir as prescricdes deste E
estabelecidas no Regimento Interno da Apag.

Statuto. bem como as diretrizes
§ 19~ O Presidente sera substituido. am
Presidente

<

m suas falias. licencas ¢ impedimentos. pelo Vice-
S “o

- Para fins de obtencao de tinanciamento referido
exigidas as aprovagdcs da [Jireto

no meise VII deste artigo., serio
na executiva ¢ do Conselho de Administragdo por. no

minimo. dois tergos dos vaios

Art, 36 — Compete ao Vice Presidente:

I~ substituir o presidente em suas § l

I - exercer funcées «

i
hicencas ¢ impedimentos
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Pardgrafo Unico - Fm caso de rentncia, destituicio ou more do Presidente. o Vice-
Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos.

independente do tempo do exercicio como cumprimento de um mandato,
AI 57 - Compete a0 1° Diretor Secretiria:

I~ secretariar as Assembieias Gerais. as reunides da Diretoria Executiva e as do

Conselho de Administracio. redigindo suas atas em livro proprio;

II - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as

noticias das atividades da Apae:
[Il — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva. na primeira reunido do mandato,

cdpia do Estatuto da Apae:
V- disponibilizar aos associados. na Secretaria. acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae:

VI - exercer a presidéncia ds Apae no casc de impedimento temporario. nio superior a

06 meses. do Presidente e do Vice-Presidente:

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretdrio:

I - substituir o 1° Diretor Secretdrio em suas faltas, licencas e impedimentos;
11 - assumir 0 mandaro, em caso de vacaneia. a o seu lerminn:

I — exercer atribuicdes supletivas gue the forem confiadas,

Art. 39 - Compete ao 1° Diretor Financeiro-

I~ elaborar a previsao Orcamentana, semesralmente. e submeté-la a aprovagdo da

Diretoria Executjva:

25 documentos relativos ao

I ~ conservar sob sua puarda e

departamento finenceiro:

HI — assinar cheques. coniratos de emprestimo bancdrio e/‘ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio. para pagamento das

obrigagdes financeiras da Apag:

o O ORIGINAL
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IV - promover e dirigir a arrecadagdo da receita social. deposita-la ¢ aplica-la de

acordo com decisdio da Diretoria Executiva;

V- fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria

Executiva:

VI - manter em dia a esc rituragio da receita ¢ da despesa da Apaz. e contabiliza-la sob a

responsabilidade de um contzdor habilitado:

VII - apresentar 3 Diretoria Executiva os balancetes mensais. o relatério anual sobre a
situacdo financeira ¢ a prestagdo de contas. que deverdio ser encaminhadas ao Conselho

Fiscal para exame ¢ parecer. fornecendo a ©858s Orgdos as informacdes complementares

o~

que lhe forem solicitadas.

VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de
um Técnico em Contabilidade. de um funcionario da Apae ou de um prestador de

Servigos para o exercicio dessas atribuigdes.

Arn. 40 ~ Compete ao 2° Diretor financeiro:

I - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas fzltas. licengas ¢ impedimentos:
Il - assumir 0 mandato. am caso de vacincia, aré seu término:

U - exercer as atribuicaes supletivas gue lhe forem confiadas.

Art. 41 - Compete ao Diretor de Parriménio.

| ==

o

upervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da Apae;
1- ter sob guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

I - providenciar a escrituracdo do material permanente da Apae. mantendo essa

documentagiic em orden ¢ em dia

Pardgrafy Unico — Q Diretor de Patrimanio podera contar comn o apeio de profissional

especializado.
Art.42 - Compete a0 Diretor Social, de acordo com orientacoe da Diretoria Executiva:

I — organizar as atividades soaciajs:
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I —elaborar o programa de solenidades: . v
I - realizar eventos sociais com 2 finalidade de promover a NSTTUi¢ED:

IV ~ promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovagio da

Diretoria Executiva.

Secdo VIII

Da Autogestzo e da Autodefensoria

Art43 - O Programa Nacional de autogesiao ¢ autodefenscria tdm como finalidade
comtribuir para o desenvolvimento da autoncmia da pessoa com deficiéncia intelectual e
miltipla frente 4 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o

cotidiano de sua familia. da comunidade ¢ da sociedade em geral.

Paragrafo Unico - O Programa Nacional de autogestde ¢ autodefensoria cria espago
institueional para insercio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando

=

a participagdio efetiva da pessoa com deficidncia. preferencialmente intelectual e

|
[N

multipla. nas Apaes. Federacio das Apaes dos Estados ¢ Federacio Nacional das Apaes.

Arnt44 ~ Os autodefensores serido eleitos nos foruns de autodefensores em assembléia
Geral Ordindria. a cada 2 ¢ rés) anos. convocada especialmente para  este fim.

permitindo-se uma recleicio consecutiva,

§1° - A autodefensoria sers composta de 4 {quatro) membros. sendo dois do sexo
masculino ¢ outro do sexo feminino. e dois supientes. um de sexo masculine e outro do

sexo femining,

§2° - Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéneia intelectua) e
multipla, que estejam matriculadas e que sgjam freqiientes nos programas de

atendimento da Apae.

Art.43 - Compete aos autodefensores:
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I~ defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo
ac0es que aperfeicoem o seu atendimento e a sua participacic em todos os segmentos da

sociedade:

Il ~ participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio,
opinando ¢ votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéneia intelectual

¢/ou miltipla;
Il - participar dos evenios promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV ~ votar e ser votado para os cargos de awtodefensoria.

Secdo [X

Do Conselho Consultive

AL 46 — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

$1° - Somente podersio integrar o Conselho Consultivo os ex- Presidentes que tenham
concluido 0 mandato sem interrupedc motivada por: renuncia, destituicdo, afastamento

por denuncia.

2% - Ocorrendo a eleicdo de membra do Conselho Consultivo para compor qualquer

“r

orgdo da Apae, vaga do ex-Presidents no Conselho Consultivo serd mantida. exceto

para 0 carge de Presidente da Apae.

Art. 47- A Assembleia Geral verificard se o ex Presidents preenche os requisitos, e

proclamara a investidura do Conselheiro Consultive no exercicio da funcio.

Art48 — Ay decisdes do Conselho Consultive sio meramente opinativas, nio tendo

forca executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administrago.

Art.49 - Compete ao Conselho Consultivo:

1",?
I - atuar como 6rgo moderador na solugdo de eventuais conflitas que venham a ocorrer /;‘_;’
no Movimento Apacano no municipio; \*
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IT — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou
obscures da historia do Movimento Apaeano. com o fim de dar suporte a filosofia do

mesmo:
HI- zelar pela unidade orgdnica, filosofica e programatica do Movimento Apaeano:

IV — participar, mediante convite. dos sventos realizados pela Apae.

CAPITULO TV

Da Procuradoria Juridica

Art.530 - A Procuradoria Juridica, Grgdo de assessoramento superior, so podera ser
exercida por pessoa de reconhecids idoneidade e saber juridico. inscrita na Ordem dos

Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico ¢ o Procurader Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae. apos

aprovagdo do Conselho de Administracio.

Pardgrafo Unico - O Procurador Adjunto tem 2 ziribuicio de substituir ¢ Procurador

Juridico nas faltas. licencas ou impedimentos deste.

Art.52- O Procurador Juridico terd assento i mesa nas reunides da Diretoriz executiva e
do Conselho de Administracdo. e opinara sobre a juridicidade ¢ a legitimidade de

qualquer matéria discutida. exceto se na mesma concomrer interesse pessoal.

Art.33 - Nio constitui falta funcional a manifestacdo contrdria do Procurador Juridicoe

sobre matéria de sua competéncia.
Art.54 - Compete ao Procurador Juridice:

I -~ atuar na defesa dos direitos das pessuas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla:

II - defender os interesses da Apae, em Juizo ou fora dele, mediante expresso mandato

do Presidente ou de seu substituto legal:
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IT1 - elaborar, examinar e visar minutas de contraios e convénios;

IV~ emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, 4o final
de cada assunto, nas reunides de Diretaria, sobre a legalidade das proposicles e g

observancia deste Estatuto e do Regimento Interno:
V- representar juridicamente a entidade junto a repartices publica ¢ privadas:

VI — pesquisar, copilar ¢ sugerir legislagio pertinente pessoa com deficiéneia.

preferencialmente intelectual e multipla;
VII - manter intercambio juridico = dar interpretacio final sobre matéria controvertida;

VT — dirigir os servigos dz Procuradoria da Apae,

CAPITULO V

Das Receitas 2 do Parriménio

CAr 35— As receitas da Apag. necessdrias 3 sua manutencio. serdio constituidas por:
I - contribuigdes de ass0¢iados e de terceiros:

II - legados:

I ~ produséo e venda de servico;

IV — subvengdes e auxilio que venha a receber do Poder Piblico;

V — doagdes de qualquer natureza:

VI - quaisquer proventos e auxilios reécebidos;

VII - produto liquido de promogdes de beneficios:

VI - rendas de emprege de capital ou patriménio que possua ou verha a possuir; 77
IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas ¢ privadas. /
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Pardgrafp Unico - As rendas, recursos e evenryal resultado operacional serdo aplicados

lerritdrio nacional.

ATL 36 - O pariménio da Apae sera constiruido de bens moveis, iméveis, veiculos e

direitos. que possui e vier adquirir.

Pardgrafe Unico- No caso de dissolucio ou extingdo. mudanca de finalidade ou
tessacao de suas atividades, eventual PArimonIo remanescents sera destinado a uma

entidade congénere, on 2 uma entidade publica com sede e atividade no Pais.
CAPITULO vI

Ar. 57 ~ De trés em 1rég anos. serdio eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os

membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e C onselho Fiscal.

§1° - A eleicdo sers realizada por ¥0tag3o secreta. sendo permitida por aclamacio,

quando se tratar de ¢hapa Gnica.

.

$2° - Em caso de empate. considerar-se-d eleig » chapa cujo candidato 2 presidente

seja associado, Ininterruptamente. ha mais Lempo no quadro social da Apae.

Art.58 - A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselhe de Administracio e do
Conselho Fiscal sera procedida de edital de com ocagdo, publicada no minimo 30(trinta)

dias antes da assembléiz seral Ordinaria,

v

[ - A inscricdo de cada um

fay

das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da Apae
alé 20 dias ames da data da eleicdo a ser realizada, dentre as thapas devidamenie

inscritas-e homologadas pela comissao eleitoral.

II - Somente poderdio integrar as chapas os associados especials que comprovem a
matricula ¢ a freqiiéncia regular ha pelo nenos I{fum) ano nos programas de

atendimento da Apae. ¢ os associados  contribuintes, exigindo-se. destes. serem

associados da Apae hi no minimo. 1{um) ano. sslarem quites com suas obrigagdes .
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Apaeano.

T - Sao inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente o DITEIOZ‘Cb Financeiros. para a Diretoria Executiva da Apae:
cdnjuge. companheiro, parentes consangiiineos ou afins até 0 3° grau, funciondrios com

vinculo direto ou indireto.

IV ~ Os candidatos a Presidente. Vice-presidente e Diretores Financeiros deverao
apreseéntar. no awo da inscrl ¢A0 da chapa, copias autenticadas oy originais dos seguintes

documentos:

a) Carteira de identidade:

t) Certidio de re egu landade do CPF:

¢) Declaragio de imposto de renda atual oy declaracdo de proprio punho dos bens
moveis ¢ imévais de sua propriedade:

d} Certidées negativas civeis, criminais e eleltorais de dmbito Municipal, Estadual
¢ Federal:

¢) Ficha de filiacio de associado da Apae:

1) Declaraciio sob as penas da lei de ndo ser inelegivel. nos termos do inciso VI
deste artigo:

g) Comprovante de restdéncia dos candidatos na municipio sede da A pae;

h) Termo de compromisso,

V — E vedada a ac umuiz¢do de ear argos por membros do Conselho de Administragéo.

Conselho Fiscal e Diretoria Execuriva da Apae.

VI - E vedada a Partic 10 de funcicndrios da Apae na Diretoria Executiva, no
Conselho de l-‘\dministra-;_:éo ¢ no Conselho Fiscal. com vineujo empregaticio direto ou

indireto.

Art39 - 0 regisiro de chapas e os demais trabalhos da cleicdo serfo examinados e
conduzidos pela Comissio Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugiio e

rer:ulﬁ\,o\ pel( ! g menta Interne da mesmay.

Art. 60 ~ A eleicio sera real lizada, eny rés em trés anos. ne més de novembro. e a posse

dos membros eleitog ocorrera no 1° dia atif do més de janeiro do ano seguinte.

Assinatura

¢ hnanceiras, e rerem. preferencialmente. experiéncia diretiva no Moviménto
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Pardgrafo Unico - Em cardrer excepeional, se os membrog ¢leitos ndo puderem tomar

POSSe no primeiro dia wil do més de janeiro 3 Assembleia de Eleicao. o mandato da

atual diretoria poders ser n Prorrogado até 2 posse dos eleitos.

CAPITULO v

Disposicaes Gerais

Art 61 ~ Toda alte CTacdo do presente Estatuto dependers de previa aprovacdo da
PIOoposta pela Federacdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia
Geral Extraordinria da Apze. convocada com, pelo menos. 30¢rinta) dias de

antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art62- A extingdo da Apae ou a alieragdo do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas ¢ provadas por deli beragzo em Assembleia Extraordinaria. instalada com
a presenga de, no minimeo. dois tergos dos as $sociados em dia com as obriga¢des sociajs.

cabendo a4 APAE re meter copia da ata parg Fe, *deracio das Apaes do Estado.

§ 1° - Para fusio e tr ansformacdo da Apae. devera ser observado 0 que determina a

legislacao especifica em +i

§ 2° - E vedada a extingio da APAE. suz fusdo ou transformagdo. quande houver

dentncia de irregularidade protocolads na Federacdo do Estado e/ou na Federacio

Nacional dags Apaes,

AL 63 - A Diretoria Fxecuti Wa, o Conselho de ~dministragdo ¢ o Conselh Fiscal das
Apaes cujas Assembleias de Elei¢Zo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido
esle estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato
da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo

possivel para adeguacdo do mandate,

AM64 - Os cases QIMISSOs no < decididos pela reunizo conjunia y"j
da Diretoria Fxeor e do stragcdo. com forga estatutiria no que

ndo colidir com esre Estatuts. 4 aplicando-se subsidiar] tamente o Codigo Civil,
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ArL63 - A partir do encaminhamento pela Federacao Nacional das Apaes do presente
Estatuto para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120(cento e vinte) dias para

homelogacio do mesimg pelds respectivas Assembleias Gerajs Extraordindrias.

AM.66 - O presente Estatuto entra em VIgor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia
Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar 3

sua divulgacio.

Campo Eré, 035 de Julho de 2012
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