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Continuidade e ampliagio dos projetos: Qualidade de vida através da musica/ danca,
Relaxamento/sensacfes e autoestima;

Atividades orientadas para as datas comemorativas, eventos na escola, acontecimentos envolvendo
familia/escola/comunidade e passeios;

Parceria com a equipe técnica (arcas da saide (medicina e enfermagem), fisioterapia, psicelogia,
fonoaudiologia, nutrigdo, terapia ocupacional, odontologia, servigo social e profissionais da educaco
nas areas de: Artes, educacdo Fisica e Informadtica;

PROAL
Programa voltado a Qualificagio Profissionalizante, atende alunos com idade superior a 17 anos, com
deficiéncia mental ou miltipla e ocupa-se em desenvolver o potencial de trabalho. Tem objetivo de

-foportunizar ao aprendiz o desenvolvimento de hébitos ¢ atitudes relativos & postura adequada para o

trabalho; aperfeicoar conhecimentos basicos necessarios para a profissionalizacio; e Servir de
treinamento para o exercicio de atividades profissionais e futura colocagio no mercado competitivo;
Neste programa o aluno recebe atendimento para o desenvolvimento de habilidades especificas, basicas
e de gestdo de conceitos, atitudes e procedimentos ainda ndo adquiridos. A Qualificacdo Profissional
destes alunos € subdividida em: - - h '

Oficina de estopas;

Oficina de horticultura ¢ jardinagem;

Oficina cozinha terapéutica.

AVALIACAO:

No Servigo de Estimulagdo Essencial torna-se imprescindivel o acompanhamento do trabalho através do
“Portage”, que ¢ um guia criado para operacionalizar cada um dos 580 itens do Inventdrio Portage,
propondo-lhes defini¢bes, critérios, especificagdo das condigdes de avaliaciio e descricio do material. O
mesmo abrange cinco areas de desenvolvimento, sendo: desenvolvimento motor, cognicdo, linguagem,
socializacio e autocuidados, distribuidas por faixa etaria entre zero a seis anos, e, uma sexta drea —

| Estimulagdo Infantil — especifica para bebés. Tem como base o registro sistematico. que assegura o

avango para novas habilidades ¢ para as mudancas de estratégias no decorrer do processo do
desenvolvimento global. ‘

Esta proposta de trabalho pode ser usada por todos os profissionais que atuam na instituiciio, bem como
pelos pais de criangas com ou sem atraso no desenvolvimento.

Nos demais servigos oferecidos pela Apae a avaliagiio sera realizada de forma diagndstica, descritiva e
continua considerando os objetivos especificos propostos. Este processo acontecerd com base no plano
de Intervenco e Avaliacdo individual, levando em conta os varios aspectos do desenvolvimento e da
aprendizagem do aluno, dentre eles o cognitivo, o funcional e as habilidades especificas. Nesta
perspectiva possibilita a elaboragdo de um planejamento pedagégico especializado e individualizado que
analisa ¢ aponta quais séo as condi¢des do aluno para acessar o curriculo da série em que se encontra,
considerando o espago da escola e as agBes dos gestores e da comunidade escolar, os materiais e
recursos disponiveis, a metodologia e as estratégias utilizadas pelo professor, o envolvimento da familia
do aluno, bem como as suas condigdes especificas para aprender.

O PDI (Plano de Desenvolvimento Intelectual), PAI (Plano de atendimento Individualizado) ¢ PEI

1 (Plano de Ensino Individual) partem da avaliacio das habilidades e competéncias do aluno, se estio

presentes, ausentes ou em desenvolvimento, considerando suas especificidades, sdo a mesma coisa, com
mudanca de nomenclatura de acordo com as regides.

Também estd previsto nesse planejamento informacdes sobre sua vida escolar ¢ familiar e suas
potencialidades e habilidades que serdio exploradas pelo servico pedagdgico especializado.

A avaliagio torna-se imprescindivel para o professor iniciar o trabalho pedagogico especializado, pois é
importante conhecer o aluno e as suas condigdes de insergio e participaciio na escola, na familia e na
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sala de aula regular. Assim, o professor podera providenciar os ajustes e as adequacdes nos diferentes
ambitos que interferem diretamente no processo de ensino e de aprendizagem do aluno, garantindo-lhe

| uma educac¢@o de qualidade.

PROCESSO AVALIATIVO

Para acompanhar o processo de aprendizagem do aluno é necessirio que o professor aprimore a sua
habilidade de observagio, a partir de critérios bem definidos. O foco da avaliacio deve incidir sobre as
fungbes mentais e processos de elaboragdio conceitual. A partir dessas respostas, o professor define
novos objetivos e elabora as estratégias. Deve compreender trés momentos:

Avaliacdo diagnoéstica: corresponde ao processo de sondagem, revelando o nivel de desenvolvimento
real. (ECA)

Avaliagdo formativa: é o proprio processo a at;ao 1nd1v1duallzada pressupoe tambem a auto avaliagdo;
Avaliac#io somativa: é o resultado do trabalho.

Avaliagdo bimestral — Avaliagdo Semestral e Anual que devera ser enviada para casa.

Lembrando que as avaliacOes semestrais sdo consideradas avaliagBes somativas.

Obs.: A avaliago mais detalhada é encontrada no ECA - ESCALA DE COMPORTAMENTO
ADAPTATIVO da APAE.

ATENDIMENTOS PRESTADOS

1 Os atendimentos prestados pela APAE Campo Eré contemplam os alunos e assistidos da entidade com;

servico social, fisioterapia, fonoaudiologia, psiquiatria, pedagogia, psicologia e terapia ocupacional.

Os candidatos a alunos/assistidos passam por processo de triagem onde sdo avaliados pela equipe
interdisciplinar. Esse procedimento é reahzado durante todo o ano letivo conforme a demanda e com
agendamento de horarios.

Ap0s a realizacdo da triagem, a equipe interdisciplinar tendo em méos o estudo de caso e verificagéo de
indicadores de deficiéncia intelectual e multipla, a equipe técnica procede a hipdtese diagnéstica e
posteriores encaminhamentos utilizando como procedimento orientag¢des as familias.

NOSSA EQUIPE ,

O time da APAE Campo Eré é composto por colaboradores com fungdes diversas. Uma parcela deles
pertence a equipe interdisciplinar a qual ¢ focada no atendimento aos alunos e assistidos e suas familias.
A equipe interdisciplinar ¢ formada por profissionais; médico psiquiatra, psicdlogo, fonoaudidlogo,
assistente social, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais. A equipe interdisciplinar apresenta em sua
organizacdo um representante de cada departamento na equipe técnica que € responsavel por:

| Atender e orientar alunos/assistidos, pais;

Organizar e planejar atividades do Instituto juntamente com a Direcfio;

Realizar avaliacdes e triagem;

Encaminhar ¢ acompanhar a adaptago dos alunos/assistidos na rede regular de ensino e no mercado de
trabalho;

Encaminhar alunos/assistidos e familiares a outros servigos oferecidos pela comunidade;

Elaborar projetos para captacio de recursos;

Coordenar e orientar a equipe de apoio;

Representar a Entidade quando solicitado ¢/ou necessario, junto ao Conselho Tutelar, Ministério
Publico, entre outros;

Participar dos planejamentos;

Elaborar relatdrios e pareceres sobre 0s alunos/assastldos quando devidamente solicitados.

Os demais profissionais da equipe mterdlsmphnar a equipe de ap010 atendem e orientam diariamente os
alunos, assistidos, pais ou responsaveis ligados & entidade.

Entretanto para manter estes atendimentos nossa entidade conta com o esmero de muitos colaboradores
gue realizam tarefas diversas mas essenciais para a entrega da melhor experiéneia a seus
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alunos/assistidos ¢ suas familias.
Desenvolver habilidades para producio;
Uso da maquina de costura;
Habilidades de confeccdo de estopas;
Nog¢des de custo/beneficio;

Decisdes sobre os lucros;

Este trabatho busca contribuir com o desenvolvimento do aluno nas mais diversas areas, uma vez que a
| oficina de producdo trara beneficios através de novas estratégias de ensino-aprendizagem ¢ atividades
funcionais. Outra experiéncia serd a vivéncia das tarefas do cotidiano (atividades praticas e didrias) no
ambiente escolar, possibilitando também o desenvolvimento de comportamento adequado como
responsabilidade comprometimento e socializagdo. O presente trabalho vem de encontro com as
necessidades dos educandos, a fim de que possam construir sua cidadania e se tornarem individuos
produtivos e participativos no processo de desenvolvimento pessoal, familiar e no convivio com o
grupo. A partir disto, procurou-se iniciar o trabalho com o curriculo funcional, nova proposta para a Ed.
especial

ARTE

- Participacéo

- Envolvimento

1 - Criatividade.

- Desenvoltura.

- Compreensio.

- Produgfo artistica e expressiva.
- Capacidade de dirigir as agdes.

EDUCACAO FISICA

- Habilidades e competéncia
- Socializacdo.

- Cooperaciéio.

- Participacfo.

- Aprendizagem e evolucio
1 - Ritmo.

- Equilibrio.

- Coordenacao

- Competigdo.

- Danca.

- Jogos recreativos e educativos.

INFORMATICA EDUCATIVA
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- Coordenacéo motora, aten¢io e concentracio.
- Controle viso motor.
- Familiarizacio com o equipamento e softwares.
- Percepcéio visual: identificacio de cor, forma, tamanho, posicdo, contagem, sequéncia e outros
elementos.
- Organizaglo espacial: reconhecimento de posicio, espaco e lateralidade.
- Curiosidade e meméria visual.
- Desenho e escrita, raciocinjo légico.

TID-transtorno global de desenvolvimento
- Tolerdncia

- Concentragéo

- Limites

| - Capacidade

- Interacdes

- Autonomia

- Habilidades

- Rotina

PLANO DE TRABALHO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO:
ASSISTENCIA SOCIAL

PUBLICO ALVO: Alunos de Santa Terezinha do Progresso

1. Ademir Kessler

Adilson Kessler

2

Aécio Aureo Scherer

['S]

. Aldino Paulo Fraytag
. Anicia Coelho Rodrigues 7
. Gilvane Kessler

4
5
6
7. Josias Correia
8. Luciana Dietrich
9

. Marluci Salete Venz
10. Sandra Rosa

11. Jean Pereira dos Sanios




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
APAE DE CAMPO ERE - FUNDADA EM 27 DE DEZEMBRO 1990
RUA ANTONIO MENDES - 959 - CEP 89980-000
CNPJ 78 510 8980001-35/ FONE (49)3655 1195
E-mail: escolagpae campoere@hotmail.com

12. Paulinho Antunes
13. Milena Eduarda Priebe

OBJETIVO GERAL: Promover na Habilitacio e Reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e
suas familias, nas 4reas da assisténcia social e satde através da equipe multiprofissional, visando
3 defesa e garantia de direitos, promogéo da-autonomia, incluséo social e melhoria da qualidade

de vida dos usuarios.

OBJETIVO ESPECIFICO: Oferta de Servigos de Protecéio Social Especial para a Pessoa com
Deficiéncia e suas familias nos termos da Tipificaciio Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
além das acdes de defesa e garantia de direitos. Os servigos ofertados sdo de forma continuada,

gratuitos e destinados a quem deles necessitar, sem discriminagéo de qualquer natureza.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE: A quem deles necessitar, sem discriminagdo de qualquer

natureza.

ATIVIDADES/ ATENDIMENTOS DESENVOLVIDOS:

Apoio e orientacdo sécio familiar: Serd proporcionada acolhida, escuta, estudo social,
orientacdio sociofamiliar, articulagdo intersetorial com a rede de servicos, com a rede
socioassistencial e com o sistema de garantia de direitos e demais politicas publicas. Os
instrumentais de trabalho serfio: visitas domiciliares, institucional, escolar e hospitalar,
abordagens individuais e grupais, elaboragdio de relatérios, plano de atendimento familiar,
registros em prontudrios, encaminhamentos e outros.

Atendimento Domiciliar: O acompanhamento sera no domicilio do usudrio, com visitas
sistematicas de acordo com a demanda apresentada. O trabalho ser4 desenvolvido na perspectiva
de buscar estratégias para potencializar os recursos das pessoas com deficiéncia e de suas
familias, apoiando, orientando, encaminhando para a rede socioassistencial e demais politicas
publicas, de forma a fortalecer os vinculos familiares e sociais, reduzindo e prevenindo as
vulnerabilidades e riscos sociais.

Gestio de beneficios dos usudrios: Inclusio e renovacdo de Passe Livre (Carteira

—
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intermunicipal e nacional do transporte). Auxilio no encaminhamento do BPC/LOAS (Beneficio
de prestacdo continuada). Acompanhamento no atendimento com a médica psiquiatra Dra. Marta
Braun. Realizando trabalho em grupo com foco na integrago/inclusdo no mercado de trabalho,

favorecendo a autonomia e independéncia da pessoa com deficiéncia

JUSTIFICATIVA: Os objetivos dos servicos prestados sdo garantia dos direitos e a
emancipacio do usuério atendido, prevenir agravos que possam desencadear rompimentos de

vinculos familiares e sociais, assegurando a convivéncia familiar € comunitaria.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: Os atendimentos serfio oferecidos de forma individual,
grupal e/ou familiar, beneficiando amplamente as pessoas com deficiéncia atendidas e suas

familias.

NUMERO DE PESSOAS A SEREM ATENDIDAS NO ANO: Alunos ji matriculados na

escola e possiveis novas matriculas de pessoas do municipio de Santa Terezinha do Progresso.

METAS: Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia

assegurando o pleno exercicio da cidadania;

METODOLOGIA/ESTRATEGIAS DE ACAO: Realizando acompanhamento diario com os
alunos conforme demanda. Fazendo bimestralmente as visitas domiciliares. E acompanhando a

situagdo social deste aluno.

RECURSOS HUMANOS: Ana Caroline Heckler Baptistella — CRESS 8101/SC, Assistente
Social contratada 20hr pela APAE de Campo Eré.

PLANO DE TRABALHO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO:
SAUDE

PUBLICO ALVO: Alunos de Santa Terezinha do Progresso

E—
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OBJETIVO GERAL: Promover na Habilitagdo e Reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e
suas familias. nas areas da satde através da equipe multiprofissional visando a defesa e garantia
de direitos, promogdo da autonomia, inclusdo social ¢ melhoria da qualidade de vida dos

USUArios.

OBJETIVO ESPECIFICO:
e Promover a autonomia e a autossuficiéncia dos atendidos;
e Buscar através de instrumentos e técnicas especificas do psicologo, conhecer 0 individuo no
seu interior com intuito de contribuir para o desenvolvimento afetivo € social;
e Evitar/Diminuir contraturas e deformidades;

e Minimizar o quadro algico.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE: A quem deles necessitar, sem discriminacfo de qualquer

natureza.

ATIVIDADES/ ATENDIMENTOS DESENVOLVIDOS:

Psicologia: Atendimento individual e grupos; atendimento familiar; avaliagdo psicologica;
reabilitacio neurocognitiva.

Fisioterapia: Avaliagdo fisioterapéutica; visita domiciliar, reabilitagdo fisioterapéutica;
Atendimento Individual e grupos.

Fonoaudiologia: Atendimento clinico nas éareas de linguagem, motricidade orofacial, mastigacao,
degluticiio, respiragdo, voz e audiologia, a Fonoaudiologia deve contribui no planejamento
educacional, principalmente voltado ao aluno que necessita de um atendimento mais individualizado,
utilizando a aquisicdo e o desenvolvimento da linguagem como fatores constitutivos no processo
escolar desse sujeito, focando na inter-relagdo dos sujeitos envolvidos no dmbito escolar, de forma
que a prética da interagdo favoreca as trocas sociais e construgdo do aprendizado nesse sujeito
inserido num contexto novo e repleto de limitagdes. O trabalho do fonoaudidlogo na Educagéo
Especial ¢ destinado a prevengdo, avalia¢do, diagnostico e tratamento, por meio de terapias em

atendimento clinico e/ou discussdes com profissionais de saude para melhor atender ao pacientes.
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Terapia Ocupacional: Intervencdes voltadas a avaliar o aluno, buscando identificar alteracdes nas
suas funcdes praxicas, considerando sua faixa etéria e/ou desenvolvimento de sua formagéo pessoal,
familiar e social. A base de suas agoes compreende abordagens e/ou condutas fundamentadas em
critérios avaliativos com eixo referencial pessoal, familiar, coletivo e social, coordenadas de acordo

com o processo terapéutico implementado.

JUSTIFICATIVA: A equipe SUS da unidade da APAE, tem como objetivo de trabalho
atendimento/acompanhamento de paciente em reabilitacdo do desenvolvimento neuropsicomotor.
Para isto contam com uma equipe multiprofissional formada por Assistente Social,
Fonoaudidloga, Fisioterapeuta, Meédica .Psiquiatra, Psicologo e Terapeuta Ocupacional. Com a
finalidade de garantir direitos e emancipagiio do usuario atendido, assegurando a convivéncia

familiar e comunitaria.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: Os atendimentos serao oferecidos de forma individual,
grupal e/ou familiar, beneficiando amplamente as pessoas com deficiéncia atendidas e suas

familias.

NUMERO DE PESSOAS A SEREM ATENDIDAS NO ANO: Alunos ja matriculados na
escola e triagem por meio de identificar novas pessoas do _m_unicipiol de Santa Terezinha do

Progresso.

METAS: Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia

assegurando o pleno exercicio da cidadania, autonomia.

METODOLOGIA/ESTRATEGIAS DE ACAO:

Psicologia: competéncia seria basicamente o diagndstico por meio da avaliagdo psicologica,
aconselhamento, interveng@o, encaminhamento, atendimento familiar e visitas domiciliares, €
principalmente a reabilitagio neurocognitiva do sujeito, por meio de atividades ludicas
ecologicas e técnicas psicologicas.

Fisioterapia: Desenvolver a¢des de prevengdo, reabilitaao e orientagdo, conforme necessidades
dos alunos.

Fonoaudiologia: Recebem atendimento interdisciplinar em grupo com OS profissionais: Educador

Fisico, Terapeuta Ocupacional e fonoaudiéloga. Com o objetivo de melhorar a nogéo temporal,
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espacial e esquema corporal, assim como a coordenaciio motora ampla e a socializacdo.
Terapia Ocupacional: Recebem atendimento interdisciplinar em grupo com 0S profissionais:
Educador Fisico. Terapeuta Ocupacional e fonoaudiéloga. Com o objetivo de melhorar a nocédo

temporal, espacial e esquema corporal, assim como a coordenaco motora ampla e a socializacdo.

RECURSOS HUMANOS: Sabrina Trevisan Rachi CRP-12/15743 contratada 32hrs; Isis
Mussio CREFITO 10-196331-F contratada 20 hrs; Ant6nio Bentes de Figueiredo CRFa 311382
contratado 40 hrs, Maria Laura Brum CREFITO 1021108-TO contratada 30 hrs.

ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS FUNCIONARIOS DA ESCOLA

A Associacio (APAE) € composta por uma diretoria, tendo como tendo como Presidente, Sonaira
Paula Dal Piva e demais membros da comunidade sendo estd a mantenedora da Escola Especial.

Escola Especial de Campo Eré — APAE ¢é composta pelos seguintes agrupamentos humanos conforme
suas funcdes e/ou contribui¢des para o desenvolvimento do ensino aprendizagem desta institui¢ao:
Quadro pedagdgico € composto:

Nome Situacdo Carga Cargo Formacéo
funcional Horaria \ J

Luciana Artuso | Efetiva 40 Horas Diretora Pedagogia em
Educacio Especial
e Pés em Ed.
Especial.

| Katia Zvetch | ACT | 20 Horas | Professora Pedagogia.

Oraci  Alves | ACT 20 Horas Professora Pedagogia e

Mello o _ complementacao
em Ed. Especial.
Pos = em Ed.
Especial.

Serli M.Freitas | ACT 20 Horas Professora Pedagogia e
complementacéo
em Ed. Especial.
Pés em Ed.
Especial.

Rejane Kumm | ACT 20 Horas Professora Pedagogia &

Holdefer complementagdo
em Educagédo
Especial
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Camila ACT 40 Horas Professora Pedagogia

Mendes Leal

Thaisa basquer | ACT 20 Horas Professora Pedagogia e
complementacéo
em Educacéo
Especial

Jussara Farias | ACT 40 Horas Professora Pedagogia

Ana Rosa | ACT 32 Aulas Professora Arte

Fagundes ' ARTE o

Gilberto André | ACT 18 Aulas Professor Ed. | Ed. Fisica

Bazzo Fisica

Maicom ACT 13 Aulas Professor Ed. | Ed. Fisica

Aurélio Fisica

Sandra ACT 18 Aulas Professor  de | Bacharel em

Machado Informatica Informatica

Educativa

Alessandra ACT 20Aulas Professor Pedagogia

Kaefer

Renita ACT 40 Horas Professora Pedagogia é

Faciochi complementacio
em Educacdo
Especial

Leila ACT 40 Horas Professora Pedagogia e

Mallmann ' complementacdo
em Educacio
Especial

Quadro de funcionarios mantidos pela associacéo:

Nome Funcéo Carga Horéria

Marciane Dias Auxiliar de transporte 20 Horas

Emilia Nunes Cozinheira 40 horas

Marli Fatima Pinheiro - Auxiliar de servigos gerais 40 horas

Maria R. Goes Auxiliar de servicos gerais 40 horas

| Quadro de funcionarios mantidos pelo SUS

Nome Funcéo Carga Horéria

Sabrina Trevisan Rachi Psicologa 32 horas

Antonio Bentes de Figueiredo | Fonoaudidloga 40 horas

Maria Laura Brum Terapeuta Ocupacional 30 horas

Isis Daiane Mussio Fisioterapeuta 20 horas

Marta Braun Psiquiatra 4 horas

_ -\\‘
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LAna Caroline Baptistela

Assistente Social

‘ 20 horas

Atendemos hoje 108 alunos, sendo destes 13 do municipio vizinho de Saltinho atendimento este
mantido através de convénio, 13 de Santa Terezinha do Progresso e 07 de Mar,meleiro ,o niimero maior
atende a alunos em faixa etaria de 04 meses 4 75 anos, considerados
(DI, DA, DF e DV) e Transtorno Global de

fica com Campo Eré que

Deficiéncia Intelectual (DI) Deficiéncias Multiplas

Desenvolvimento (TEACCH).

INFRAESTRUTURA
Quantidade Salas
01 Copa e Cozinha
09 Sala de Aula
01 Secretaria
04 Banheiro
01 Refeitorio
05 Salas Equipe Técnica
01 Area Verde
01 Quadra Coberta
01 Estufa Adaptada
01 Lavanderia
PLANILHA DE RECEITAS E DESPESAS 2020
RECEITAS RS DESPESAS RS
Recursos Estado 161.655,34 | Manutengdo dos
Subvencido Municipio Fechando | servicos mantidos pela
Saltinho convénio | APAE de Campo Eré.
Subvengio Municipio 22.000,00 | Com o pagamento de
Santa Terezinha do ' pessoal, ‘encargos,
Progresso impostos, servico
Doacdes/ mensalidades 3.000,00 | terceirizados de
Rifas, promogdes , bazar Mais ou menos | profissionais e ainda
30.000,00 anual | aquisi¢do de
Marmeleiro Fechando | alimentacdio,  energia,
Convénio | agua, telefone,
combustivel,
conservacdo e reparos
na estrutura, materiais
de limpeza, didaticos,
para procedimentos, de




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS £
APAE DE CAMPO ERE - FUNDADA EM 27 DE DEZEMBRO 1990 "33‘__ .
RUA ANTONIO MENDES - 959 - CEP 89980-000 R
CNPJ 78 510 8980001-35/ FONE (49)3655 1195 =
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expediente = de
reabilitacio.
TOTAL TOTAL

Ainda
contabilizando
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PLANO DE TRABALHO

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META |ETAPA| ESPECIFICACAO INDICADOR DURACAO
FISICO
FASE UN | QUANTIDADE | INIiCIO | TERMINO
ID

Anua] Manutengdo dos Abril Setembro
Servigos
mantidos  pela
APAE de Campo

Eré. Com o
pagamento  de
pessoal,

encargos,

Impostos, servico
terceirizados  de
profissionais e
ainda aquisicio
de alimentacio,

energia,  agua,
telefone,
combustivel,
conservacéo e
reparos na
estrutura,
materiais de
e limpeza,
didaticos, para
procedimentos,

de expediente e
de reabilitacio.
Para Promover a
melhoria da
qualidade de
vida das pessoas
com deficiéncia
assegurando o
pleno exercicio
da cidadania;
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5-PLANO DE APLICACAO

NATUREZA DA DESPESA

TOTAL

CONCEDENTE

PROPONENTE

CODIGO

RS 22.000,00

R$22.000,00

Despesas com pagamento
de pessoal, encargos e
impostos,

1.100,00

Despesas de
MANUTENCAO em
GERAL com aquisicéo de
combustivel, alimentacio,
material de limpeza e
higiene, agua, luz,
telefone, materiais
didaticos, de expedientes e
pedagdgicos, materiais de
processamento de dados,
materiais para uso no
atendimento clinico e de
reabilitacio.

2.000,00

Manutencéo da
equoterapia

100,00

Despesas com manutencio
de bens imo6veis e moéveis,
manutencdo elétrica e
eletrdnica, aquisicdo de
(cimento, areia, pregos
para manuten¢do de bens).

12.800,00

Despesas com
contabilidade e medicina
do trabalho.

5.200,00

Seguro e IPVA do carro,
manutencédo de veiculos,
seguro do prédio da APAE

800,00

TOTAL

22,000,00

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE

META

12MES 2 OMES

3O9MES

MES 5 9MES

6

(0]

MES
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8.000,00
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PLANO DE TRABALHO

7 - ASSINATURA DO PROPONENTE

Pede deferimento

k(; WG Cunsg Wc_ Dcﬂ /?«wQ

SANTA TEREZINHA DO
PROGRESSO - SC, 01 de abril de
2020.

Sonaira Paula Dal Piva
Presidente da APAE.

8 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO — SC.

Derli Furtado
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO/S‘@&”
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL -

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO — APAE — CAMPO ERE - 2020

De: Gabinete do Prefeito Municipal

Ao: Setor de Compras — Sta. Terezinha do Progresso — SC.

Declaramos que recebida a documentacdo da APAE de Campo Eré,
mais especificamente o Plano de Trabalho, que apés analisado, foi aprovado e
estd em conformidade com a Legislagdo vigente, e fica declarado como
aprovado por esta Municipalidade, fazendo parte integrante do processo em
epigrafe. Desta forma encaminho os mesmos para o setor responsavel para
que formalize o processo, adotando todas as medidas legais.

Santa Terezinha do Progresso — SC, 05 de abril de 2020.

DERLI FURTADO

Prefeito Municipal

- ————— Fone: 49 3657-0223 CNPJ 01.612.847/0001-90

Av. Tancredo Neves, 337 - Centro - Santa Terezinha do Progresso/SC - CEP: 89.983-000
www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO

CNPJ: 01.612.847/0001-90
Avenida Tancredo Neves, 337
C.E.P.: 89983-000 - Santa Terezinha do Progresso - SC

PARECER CONTABIL

Em atenc&o a solicitacdo do setor de compras e licitagBes para verificar a existéncia de recursos orcamentarios para
assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

G[,.d,— HA recursos orcamentarios para pagamento das obrigagdes conforme dotacio(des) especificada(s) abaixo;
[ 1- NAO HA recursos orcamentarios para pagamento das obrigagées;
[ ] - Despesas Extra Orcamentarias.

ADOS DO PROCESSO DE COMPRA:

Processo Administrativo:

Numero Processo / Ano: 38/2020

Data do Processo:
Modalidade:

Objeto do Processo:

31/03/2020
Inexigibilidade de Licitagao

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS DA LE| FEDERAL N°

INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE

13.019/2014, QUE SE

SANTA TEREZINHA DO

PROGRESSO - SC ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, PARA OFERTAS

DE RECURSOS AFIM :
AREAS DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

DE ATENDER AS PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA, NAS

RECURSOS ORCAMENTARIOS: MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO

Cod.Red. | Un.Orc. | Proj./Ativ. | Elemento Despesa | Compl.do Elemento | Saldo Dotagdo Valor Previsto
102 10.01 2.028 3.3.50.00.00.00.00.00 | 3.3.50.43.02.00.00.00 25.000,00 22.000,00
Total Previsto: 22.000,00
L l l I | Total Geral: 22.000,00—|

Santa Terezinha do Progresso, Em

Assinatura do Responsavel
lva Adrizn Schlassar Bagueto

3 %




ESCRITORIO CONTABIL COMETA S/C LTDA
CNPJ:80.911.365/0001-07
CAMPO ERE-SC

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito, e a quem interessar possa, que a Associagio,
de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE DE CAMPO ERE-SC, com sede na Rua
Anténio Mendes, n. 959, Bairro Centro, municipio de Campo Eré-SC, CEP 89980-000,
inscrita no CNPJ. n. 78.510.898/0001-35, as Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em
conformidade com a Legislagdo Societaria de 31 de dezembro de 2002, baseada na Lei 0.404/76 e
Resolugdo do Conselho  Federal de Contabilidade n° 877/2000, ITG 2002, e demais legislacdes
aplicaveis e aos Principios Contibeis Para efeito da comparabilidade, as Demonstragdes Financeiras
foram elaboradas em reais com centavos.Declara ainda que ndo atende, de forma especifica, o
requisito do inciso VIII, qual seja, que as demonstragdes contabeis e financeiras sejam auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, uma vez que a
receita bruta anual da Associagdo ndo ¢ superior ao limite fixado pela Lei Complementar n. 123, de 14
de dezembro de 2006.

Por ser verdade, firmo a presente.

Fd
‘Eliseu Raimar Schweigert -
- CRC-SC-8045/0-6
- | CPF:102.328.420-00. '
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