Estado de Santa Catarina
Municipio de
Santa Terezinha do Progresso

PROCESSO LICITATORIO N2 38/2020

INEXIGIBILIDADE N2 03/2020

OBJETO: SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVEL, NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM
O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO- SC ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, PARA OFERTAS DE
RECURSOS AFIM DE ATENDER AS PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E
MULTIPLA, NAS AREAS DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

DATA DE HOMOLOGAGAO: 20/04/2020

VENCEDORES: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS APAE

VALOR TOTAL R$: 22.000,00(VINTE E DOIS MIL REAIS)




LEI N° 1471 DE 22 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A REALIZAR REPASSE
DE RECURSOS PARA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL MEDIANTE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso, Estado de
Santa Catarina;

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e Eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
termo de fomento, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros,
com a seguinte entidade:

I — Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais APAE, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucratives, inscrito no CNPJ sob n.
78.510.898/0001-35, com endereco na Rua Antdénio Mendes, 959,
centro, na cidade de Campo Eré — SC;

Paragrafo tunico. O Termo de Fomento envolve o repasse de
recursos, na importancia de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), para
o exercicio de 2020 e sera precedido de processo de inexigibilidade de
chamamento publico nos termos do artigo 31, inciso II, da Lei Federal
n. 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo inviavel a competicdo por ser
a APAE unica entidade apta a desenvolver as metas pretendidas.

Art. 2° O repasse financeiro definido nesta Lei objetiva
atendimento a pessoas com deficiéncia intelectual e multipla nas areas
de saude, educacdo e assisténcia social, exclusivamente para
estudantes residentes e domiciliados no municipio de Santa Terezinha
do Progresso.

Art. 3° Fica a entidade mencionada no artigo 1°, sujeita a
apresentacdo de Plano de Trabalho que deverd ser composto por
identificacdo de interesse publico e diagnéstico da realidade a ser
modificada, bem como demais documentos de habilitagédo.

——— = Fone: 49 3657-0223 CNPJ 01.612.847/0001-90
N Av. Tancredo Neves, 337 - Centro - Santa Terezinha do Progresso/SC -
www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Paragrafo unico. A entidade prestara contas dos repasses nos
termos da Instrucdo Normativa TC SC N°14/2012 e Lei N°
13.019/2014, cujas exigéncias se fardo constar no devido instrumento
de parceria.

Art. 4° A nao obediéncia a finalidade do repasse, cumprimento do
objeto e dos prazos estabelecidos pelo executivo, acarretara na
devolucao parcial ou integral dos valores atualizados monetariamente
em favor do Erario Publico Municipal, conforme avaliacdo das
comissoes.

Art. 5° As despesas decorrentes com a aplicacdo da presente Lei

correrdo por conta de dotagdes ja previstas ou suplementadas no
or¢camento do Municipio.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio,
revogam-se disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso,
em 22 de Janeiro de 2020.

/ff\_ﬁm

Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO EM DATA SUPRA:

Fone 49 3657-0223 CNPJ 01.612.847/0001-90
Av. Tancredo Neves, 337 - Centro - Santa Terezinha do Progresso/SC - CEP: 89 983-000
www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO/ASX
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 185/2017

Regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, em ambito
local, a respeito das parcerias e acordo de
cooperacao entre a administrag¢do piblica e
organizacdes da sociedade civil, em regime
de mitua cooperacdo, para a consecucido de
finalidades de interesse piblico e reciproco.

. DERLI FURTADQ, Prefeitc Municipal .de Santa- Terezifiha do
I—?rogressc: no uso. de suas atribuicées, conferidas pelo art:41,-da Lei

- Organica deo Munieipio, com fundamento na Lei bedaval n® 13. 019 de
ST df‘:_]ulho ae 2014 e suas alrerac;oes DECRETA: :

" CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1% Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do
regime juridico das parcerias celebradas entre a administracio publica
municipal € as organizacées da sociedade civil de que trata a Lei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014 ' 7

§ 17 Ficam recepcionadas, no ambito local, as definicbes previstas
no art. 2° da Leéi Federal n® 13.019, de 2014, com.as atualizacoes e os
acréscimos estabelecidos pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de setembro
de 2015.

§ 2° Aplica-se subsidiariamente ao disposto neste Decreto:

[ - o Decreto Federal n® 8.428, de 2 de abril de 2015, que dispde
sobre Procedimento de Manifestacao de Interesse. a ser observado na
apresentacao de projetos, levantamentos, investigacdes ou estudos, por
pessoa fisica ou juridica de direito privado, a serem utilizados pela
administracdo pablica;

I -~ o Decreto Federal n® 8.726, de 27 de abril de 2016, que
regulamenta a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, para
dispor sobre regras ¢ procedimentos do regime juridico das parcerias

Fone: 47 36570223 CNPJ 01 612.6847/0001-90
Av. Tancredo Neves, 337 - Centro - Sanm Terezinha do Progresse/SC - CEP: 89.983.000

www.staterezinhaprogresso sc.gov.br
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

celebradas entre a administracio publica federal e as organizacées da
sociedade civil.

§ 3° A administracio publica municipal adotara procedimentos
para orientar e facilitar a realizacdo de parcerias e estabelecera, sempre
que possivel, critérios para definir objetos, metas, custos ¢ indicadores
de-avaliacdo de resultados.

8§ 4 A Secretaria de Gestio e Desenvolvimento Econémico
publicard, no sitic eletronico oficial do Municipio, informacées que
contemplem os procedimentos a serem observados em todas as fases da
parceria, para orientar os gesiores publicos e as organizacées da

~ “soeiedade civil, nos termos do § 1° do art. 63 da Lei Federal.n® 13:019,
0 ) Sam— ) —— o

§°5° A '"a‘tjj,é,liza_(;éo das informacées referidas no § 3° “deve ser
constante, tend,cs como base as alteracdes da Iegislac;é;o“feaefal-.- " _

§ 67 As seoretarias da.administracaa pablica. raunicipal podesdo
editar orientagdes complementares, de acordo com as especificidades
dos programas e das politicas publicas setoriais.

Art. 2° As parcerias éntre a administracédc publica municipal e as
organizagSes da sociedade civil terdo por ohjets a execucao de atividade
ou projeto e deverdo ser formalizadas' por meio das seguintes
modalidades: i '

I = termo de fomento ou termo de colaboracdo, quando envolver
transferéncia de recurso financeiro; ou : ' ot

Il - acordo de cooperacao,. quando-nao envolver transferéncia de

recurso financeiro.

Art. 3* O acordo de CoOperacao previsto no inciso Il do art. 2°:

I - podera ser frépésm*pﬂa administracao publica municipal ou
pela organizacao da seciedade civil,

I - sera firmado pelo Prefeito, permitida a delegacio;

Il - podera ser prorrogado de acordo com o interesse publico,
hipétese em que prescinde de prévia analise juridica.

Paragrafo Unico. Sao aplicaveis ao acordo de COOPEracao as regras

—

€ os procedimentos referidos no art. 5° do Decreto Federal n°
B.726/2016.

CAPITULO 11

Fonis: 43 3657-0223 CNp| 01.612.847/0001-90 2

Ay Tancredo Neves, 337 - Cantro - Santa Terezinha do Progresso/SC - CEP: 89,983-000
www.staterezinhaprogresso.sc.gov.br ;
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DO CHAMENTO PUBLICO E DA SELECAQO DA ORGANIZACAO
PARCEIRA

Art. 4° A selecdo da organizacdo da sociedade civil para celebrar
parceria devera ser realizada pela administracéo publica municipal, por
meio de chamamento piiblico, nos termos do art. 24 da Lei Federal n®
13.019, de 2014.

§ 1 O chamamento publico podera selecionar mais de uma
proposta, mediante formalizacdo de termo de atuacao em rede, se
houver previsao no edital, observadas as formalidades dos arts. 45
seguintes-do-Decreto.Federal n® 8,726, de 2016, S

- §72° 0. chamamento. publico para celebragio d€ pareerias -
executadas com recursos de fundos especificos, como o.da crianca € do
adolescente, do idoso e de defesa de direitos difusos, entre outros,

__podera ser . formalizada, ) em sua fase interna, pelos respectivos
conselhos, conforme législacao especifica, respeitadas as exigéncias da
Lei Federal n® 13.019, de 2014, € desté Decreto.

§ 3% Os termos de fomento ou de colaboracao que envolvam

recursos. decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentéarias
anuais serdo celebrados com dispensa do chamamento publico, nos
termos do arts. 29 e 30, VI, da'Lei Federal n*® 13.019, de 2014.
' § 4° O chamamento publico podera ser dispensado ou sera
considerado inexigivel nas hipdteses previstas nos art. 30 e art. 31 da
Lei Federal n°® 13.019, de 2014, mediante. decisio fundamentada do
Prefeito, nos termos do art. 32 da referida Lei.

§ 5° Além das condicoes exigidas pela Lei Federal n® 13.019, de
2014, z corganizacad da sociedade civil interessada em parceria, nos
termos deste Decreto, ndo podera estar em débitc com a fazenda
publica municipal.

Art. 6° Serd constituida uma Comissao de Seleécdo e de
Julgamento para o Chamamento Pablico, sendo esta um orgao
colegiado, composto por trés agentes publicos, designados por portaria,
com pelo menos dois de seus membros servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo.

8 1° Quando se tratar de Chamamento Publico para parceria que
envolva programas au politicas publicas setoriais, a Comissido de que
rata este artigo podera ser composta por mais dois servidores da drea.

ik Fone: 45 3657-0223 CNP) 01 .612.847/0001-90
Av, Tanicrede Neves, 337 - Centro - Sant Terezinha do Progressa/SC -
mwshtminhaprngmsso.sc.gw.br
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§ 2° Na portaria de nomeacdo o Presidente e o Secretario da
Comissao de Selecio assumirdo a responsabilidade pela conducado dos
trabalhos.

§ 3° Serd impedido de participar de Comissao, para fins deste
artigo, o servidor gque, nos ultimos cinco anos, tenha mantido vinculo
juridico com, aoc menos, uma das entidades em disputa.

§ 4° Configurado o impedimente previsto no § 3° devera ser
designado membro substituto que possua qualificacdo equivalente a do
substituido.

§ 57 O processo de selecdo abrangera a avaliacdo das propostas.
drsmlgacae ea homologacéc dos resultados. =

Art—7% A~ au aliacdo das propostas tera carater ehmmatmnﬂ e
classlmat@nn :

§ 1° As prﬁpostas serag classificadas de acardo com oS cnt;erms
de julgamente estabelecidos no edital.

§ 2° Sera eliminada a orgamzacao da scmedacte civil cuja proposta
esteja em desacordo com os.térmos do edital ou que nao contenha as
seguintes informacoes: _

I' - & descricao da realidade, objeto da parceria, e 0 nexo com a
atividade ou o projeto proposto; ;

II -~ as acées a serem execttadas, as metas a screm atingidas € o0s
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

Il —os prazos para a execuc;ao das acdes e para o cumprimento
das metas; e ;

IV = o valor glabai ,

Art. 8° A administracio publica municipal‘divilgara o resultado
preliminar do processo de selecdio no seu sitio eletrénico oficial.

Art. 9° As organizacdes da sociedade civil poderao apresentar
recurse contra o resultado preliminar, no prazo de cinco dias, contado
da publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu.

§ 1° Os recursos que nao forem reconsiderados pelo colegiado no
prazo de <c¢inco dias, contados do recebimento, deverdo ser
encaminhados ao Prefeito para decisdo final.

§ 2° Os recursos poderdao ser apresentados por meio do sitio
eletmmto oficial do Municipio ou no setor de protocolo da Prefeitura.

Fone: 43 3657-0223 CHNPJ 0) 5!2.84?!000I-90
Av. Tancredo Neves, 337 - Centre - Santa Terezinha der C - CEP: 89.983-000
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

§ 3% Nao cabera nove recurso da decisdo do recurso previsto neste
artgo.

Art. 10. Apés o julgamento dos recursos Ou o transcurso dec prazo
para interposicao de recurso, a administracéo publica municipal devera
homologar e divulgar as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecéo.

CAPITULO III
DO PROCEDIMENTO DE MANIF ESTACAQ DE INTERESSE SOCIAL

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO/S
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~instrumento. por meio do qual as organizacdes da sociedade Givil,
movimentos .sociais e cidaddos poderdo apresentar . propostas a
administra’;éo publica municipal, diretamente na '.Se;::rért_a;‘ia vinculada
a arca de atuacdo do. projeto pretendido, para que esta avalie a
possibilidade de realizacdo dé um chamzmento publico objetivando a
celebragéoe de parceria. '

§ 1% O Procedimento de Manifestacao de Interesse Social deve
conter:

I - identificacédo do subscriter da proposta;

II - indicacédo do interesse piblico envolvido; e

Il - diagnostico da realidade que se quer modificar; aprimorar ou
desenvolver ¢, quarnde possivel, indicacao de viabilidade, de custos, de
beneficios e de prazos de execugao da acéo pretendida.

§ 2" Preenchidos os requisitos, a administracao piblica municipal
deverd tornar ptiblica a proposta no sitio_eletrénico do Municipio e,
verificada a conveniéncia e oportunidade para realizacdo do
Procedimento de Manifestacao de Interesse Social, o instaurara para
ovitiva da sociedade sobre o tema.

§ 3° A realizacao do procedimento previsto no § 2° ngo obrigara a
execucade do projeto proposto, que acontecera de acordo com as
possibilidades da administracdo publica municipal.

§ 4° A Manifestacdo de Interesse social nao dispensa a
convocacao, por meio de chamamento publico, para a celebracan de
parceria.

, Fone: 45 3657-0223 CNP) 01.612,647/0001-90 i
Av. Tancredo Neves, 337 - Centro - Santa Terezinha do Progresso/SC - CEP: £9.983-000
wwwmuemxinbaprqgrmo.sc,gov.br
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§ 5% A proposicie ou a participacac no Procedimento de
Manifestacdo de Interesse Social nao impede a organizacdo da
sociedade civil de participar no eventual chamamento publico.

Art. 12. A execucdo das parcerias pode se dar por atuacdo em
rede de duas ou mais organizacdes da sociedade civil, a ser formalizada
mediante assinatura de termo de atuacao em rede.

8 1° A atuagéo em rede pode se efetivar pela realizacao de acées
coincidentes, quando ha identidade de intervencées, ou de acdes
diferentes e complementares a execucao do objeto da parceria.

§ 2° A rede deve ser composta por:

_ I~ uma organizacio da sociedade civil celebrante da parceria com

-a-administracdo publica municipal, que ficara responsavel pela rede e
atuard_como” §ua- supervisora, mobilizadora ¢ orientadora, podendo
participar diretamente ou nao da execucio do objeto; e o

I - uma ou mais organizacdes da sociedade civil executantes e
ndo celebrantes da parceria com 'a--'a-dn'liriistracéo publica municipal,
que deverdo executar acdes relationadas ao objeto da parceria definidas
€m comum acordo com a organizacdo da sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuacao em rede Nao caracteriza subcontratacao de
servicos € nem descaracteriza a capacidade- técnica e operacional da
organizacao da sociedade civil celebrante. 2 |

§ 4° Aplica-se, 4 atuacio em -rede, o disposto nos arts. 45 e

- seguintes do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016.

| CAPITULO 1V
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 13. A Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagdo ¢ a instancia
administrativa colegiada responsavel por:

I - monitorar o conjunto de parcerias;

II - apresentar proposta de aprimoramento dos procedimentos;

Il - padronizar objetos, custos e indicadores e pela producao de
entendimentos voltados a pricrizacdo do controle de resultados, sendo
de sua competéncia a avaliacéo; e

&
7 one: 4% 3657-0223 CINP| 01.612.847/0001-90 i
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO/SC.A ,.,{*3"»"
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ‘

IV - homologar dos relatérigs técnicos de monitoramento e
avaliacdo.

§ 1* A administracao publica municipal designara, por portaria,
os integrantes da Comissio de Monitoramento e Avaliacdo, a ser
constituida por trés membros, pelo menos dois servidores ocupantes de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal.

§ 2° A Comissao de Monitoramento e Avaliacao podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse
colegiado para subsidiar seus trabalhos, especialmente guande a
parceria envolver programas ou politicas publicas setoriais.

§ 3% A Comissdo de Monitoramento e Avaliagio -se—reunmita
__periodicamente = fim de avaliar & execucdo das parcerias por meio da
analise dés acoes previstas nos arts. 51 a 53 do Decreto Federal n°

8.726, de 3016, Y

§ 4°0 'moniwramento ¢ a avaliacdo.de parceria executada com
recursos de fundo “especifico’ poderdo sér realizados pela Comissdo
Municipal com atuacao temética na respecliva drea-fim.

Art. 14. O membro da Comissao de Monitoramento & Avaliagdo
devera se declarar impedido ‘de participar do monitoraments e da
avaliacde da parceria quando verificar que tenha participado, nos
ultimos cinco  anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro
ou cmpregado da organizacdo da sociedade civil ou que tenha

participado da Comissao de Selecao e de Julgamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Para os processos administrativos das parcerias
formalizadas nos  termos deste Decreto sera  observado,
subsidiariamente, o que dispde a Lei Federal n” 9.784, de 29 de janeiro
de 1999 e no Decreto Federal n. 8.726, de 2016.

Art. 16. Nao constituem parceria, para fins do disposto neste
Decreto:

I - os patrocinios, apoio financeiro e contribuicdes concedidas a
atividades e/ou projetos a qualquer pessoa fisica oy juridica, nos
termos da LC n® 101, art. 26:

Fone: 4936570223 CINPJ 01 612 84510001 -90 Tl
Av. Tancrede Neves, 337 - Cennro - Samta Terezinha da Progressa/SC - CEP: 89.983-000
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO}S
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

I - subvencdes sociais para entidades de que trata a Lei n®
13.019, art. 3°, IV:

IIl = subvengées econdmicas.

Art. 17. No ambito da administracdo publica municipal, a prévia
tentativa de conciliagdo e solucdio administrativa de davidas de
natureza eminentemente juridica, relacionada a execuc¢do da parceria,
prevista no inciso XVII do caput do art. 42 da Lej Federal n® 13.019, de
2014, cabera a assessoria juridica do Municipio.

§ 1° Antes de promover a tentativa de conciliacdo e solugio
administrativa, o érgao juridico devera consultar a Secretaria de Gestéo

| apw:dr;au de- n-regmlandade: cencernente ao vbjeto da parcena

g 2°F assegumda a prerrogativa de a srgamzaczao da sociedade
civil se fazer- Tepresentar por advogado perante a admmistragao ,tpubhca
muniecipal, esy&malm&nte em procedimento voltadeo 3 coneiliacdo e a
solugdo administrativa de duvu:las decorrentes da execucas da parceria.

Art. 18,  Sempre que necessario, a administracao publica
municipal fara reunides publicas com .as-organizacdes da sociedade
civil, a fim de orienta-las quanto a Lei Federa] n” 13.019, de 2014, bem
como sabre a aplicacdo deste Decreto.

Art. 19, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacio.

Gabinete do Prefelto Municipal de Sama Terezinha do Progresso,
em 20 de julkio de 20 17. :

Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO EM DATA SUPRA

; Fone: 4% 3657-0223 CINPJ 01.612.847/0001-90
Av. Tancredo Neves, 537 - Centro - Saota Terazinha do Progresso/SC - CEP: §9.983.000
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO PR {}GRESSO”SQ\L%
PODER EX?:CUTNO MUNICIPAL

PORTARIA N° 073/2018

NOMEIA COMISSAO DE

MONITORAMENTO E
AVALIACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o art.
41, inciso VII, da Lei Orgéanica Municipal,

. Considerando que a Lei 13.019/2014, estabelece o. regime
* juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes
 da sociedade civil, em regime de mitua cooperacdo, para a consecucio R
.de ﬁnalidades de ihteresse publico e reciproco, mediarite a execucéo de
at1v1dades ou d,e prOJetos prevzamente estabelemdos em planos de'
em acordos de coaperagao, deﬁne d1retrlzes para a pohmca de fomento '
de colaboragao e de cooperagciéo com oroamzag:oes da soc1edade cnnl efff _
altera as’ LCIS nos 8,429, de 2-de junho de 1992, & 9.790, de 23 de marg:o_-' -
de 1999, (Redacdo dada pela Lei n° 13, 204, de 2015); e L

Considerando que o Inciso XI do- artigo 2° da Lei 13'01"9:]'201'4'
estabelece que a Admmzstragao publico desxonara, por Portaria os:
mtegrantes da COIIlISSaO de mcmtoramento & ‘avaliacao: 6rgio coiegmdo
destmado .2 monitorar - € avallar as . -parcerias ceiebradas com
organizacoes . da somedade civil mediante termo de colaboragao ou
termo de fomento, constltuzcio por ato publicado em ‘meio oficial de
comunicagao, abseﬁurada a participagac de pelo menos um servidor
ocupante de cargoe efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal

da administragdo pablica; (Redacéo dada pela Lel n® 13204, de
2015].
. RESOLVE:
/s
/i
f Art. 1° - Fica pela presente Portaria nomeada a Comissio de

/ . . .. . . -
5}’ Monitoramento e Avaliagdo, orgac colegiado destinado a monitorar e
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avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da Sociedade Civil
mediante Termo de Colaboracio ou Termo de Fomento, conforme Lei
Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, sendo:

I - Elenice Elecir Porsch

II - Juliana Dal Mago

HI — liane Secchi

Art. 2° - Os servicos prestados pelos membros da Comissdo séo
de carater relevante nac onerando os cofres publicos com qualquer
despesa.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso,
em 08 de junho de 2018,

e Y
DERLI FUR

ADo S

Prefeito Municipal

- Reg'i.s't'i'"a&de publicado em data supra:
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PORTARIA N° 147/2017

NOMEIA ORGAQ TECNICO E
GESTOR DE PARCERIAS pa
SECRETARIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL NOS TERMOS DA LEI
FEDERAIL N° 13.0149, DE 2014 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso, Estads de

Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o
art. 41, incisos V e V]I da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:
Art. 1° Nomear CLEUSA DPE S0UzA CAMPOS, Diretora Municipal de

Assisténcia Social, como Orgdo Té_cnico de Parcerias da Secretaria de Assisténela
Social, nos termos do art. 35, inciso V € suas alineas, da Lej Federal n° 13.019, de 31 de

Art, 2° Fica igualmente nomeada ILIANE SECCHI, Assistente Administrativo Sec.
Municipal da Assisténcia Secial, como Gestora de Parcerias da Secretaria de
Assisténcia Social, nos termos do art. 61, da Lej Federz_;len" 13.019, de 31 de julho de

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Santa Terezinha do Progresso — SC, em 09 de novembro de 2017,

T ) O

DERLI FURTADOG JE S VI
Prefeito Municipal S e

Registrado e publicado na data supra.

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINMA DO PROGRESSO/ e,




ASSOCIACAO DE PA|S E AMIGOS DOSs EXCEPCIONAIS
APAE DE CAMPO ERE-FUNDADA EM 27 DE DEZEMBRO 1990
RUA ANTONIO MENDES-959 - CEp 89980-000

CNPJ 78.510.898/0001-35/ FONE (49)3655-1195

E-mail: escolaapae_campoere@hotmail.com

Oficio n° 40/2020 Campo Erg, 18 de marco de 2020.

AO SR. PREFEITO MUNICIPAL
DERLI FURTADO

Cumprimentando-o cordialmente, viemos solicitar através deste
Plano de Trabalho os Fecursos o repasse de R$22.000,00, para a celebracao do

Respeitosamente,

6% auns pcu,_QQ@@Q ﬁQ

Sonaira Paula Dal Piva
Presidente
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_ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 78.510.898.0001-35
ENDERECO E-MAIL
RUA ANTONIO MENDES - 959 ESCOLAAPAE CAMPOERE@HOTMAIL.COM

CIDADE UF CEP |DDD/TEL. EA
CAMPO ERE sC 89.980-000 |(49) 3655-1195
CONTA CORRENTE | BANCOSICOOB AGENCIA  |PRACA DE PAGTO.
30.030-6 ORIGINAL 3076 CAMPO ERE

NOME DO RESPONSAVEL CPF
SONAIRA PAULA DAL PIVA : _ 050.622.189-00
CI/ORGAO EXPED. CARGO FUNCAO MATRICULA
3.719.824 DIRETORIA ~ | - PRESIDENTE - -
ENDERECO CEP
LINHA DAL PIVA 89.989-000
2 - OUTROS PARTICIPES
NOME CNPJ EA
ENDERECO CEP
3 - DESCRICAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO
Atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual e | ABRIL SETEMBRO
multipla

sendo pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, nas dreas de saude, educacio e assisténcia social,

IDENTIFICACAO DO OBJETO
Atendimento de 108 alunos sendo destes 13 alunos do municipio de Santa Terezinha do Progresso,

com atendimento integral e integrado de apoio aos usudrios e suas familias a fim de colaborar com a
defesa dos direitos, na perspectiva da inclusio social das pessoas com deficiéncia.

N2y
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais mantém a Escola Especial Campo Eré, localizada
neste municipio de CAMPO ERE/SC. A Escola & uma entidade filantrépica sem fins lucrativos e atende
cerca de cento e oito alunos/ pacientes, dos municipios de Campo Eré, Saltinho e Santa Terezinha do
Progresso). Atendemos os alunos em diversas areas: pedagégica, psicoldgica, fonoaudioldgica,
terapéutica ocupacional, de assisténcia social, médica e de fisioterapia. Também trabalhamos com a
equoterapia.

O objetivo do projeto para atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual, multipla e TEA, nas
areas de satde, educacdo e assisténcia social, € promover e articular acdes de defesa de direitos e
prevencdo, orientacdes, prestacdo de servigos, apoio & familia, direcionadas a melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia e & construcdo de uma sociedade justa e solid4ria.

A APAE operacionaliza servicos de atendimento integral e integrado de apoio aos usuérios e suas
familias a fim de colaborar com a defesa dos direitos, na perspectiva da inclusio social das pessoas com
deficiéncia. '

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS A%
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Plano de Acdo Pedagdgico2020

A APAE de Campo Eré, tem como Missdo promover e articular acOes de defesa de direitos,
prevengao, orientacdes, prestacdo de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de
| vida da pessoa com deficiéncia e 3 construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Objetivo Geral

A APAE de Campo Eré, tem por objetivo o desenvolvimento global do educando com necessidades
especiais, tornando-o capaz de desenvolver suas habilidades dentro das possibilidades e limites de sua
deficiéncia, buscando sempre atividades préticas que o levem 2 compreender de maneira real e concreta
as situagdes do dia a dia.

Objetivo Especifico

Tornar nosso educando o mais independente possivel, dentro de suas possibilidades. Na APAE cada
Setor tem suas metas e objetivos relacionados corn 2 faixa etaria envolvida:

Estimulacfo Essencial: 0 a 05 anos e 1] meses.

Servigo Pedagégico Especifico (SPE): 06 anos a 17 anos.

Atendimento Educacional Especializado (AEE): 07 anos 4 19 anos

Servigo de Atendimento Especializado (SAE) : 17 anos a 70 anos.

PROAL .

' Estimulacio 01

Atende criangas do nascimento até os 03 anos e 11 meses de idade com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor de forma globalizada e preventiva. Tem como objetivo o desenvolvimento das areas:
motora, cognitiva e afetiva, priorizando a constru¢do harmidnica do desenvolvimento da primeira
infincia.

O planejamento € constituido de atividades que proporcionam estimulos de acordo com as necessidades
de cada crianca (portage). Os atendimentos clinicos e pedagégicos sio realizados de forma individual ou
em grupo (conforme cronograma pré-estabelecido).

Na organizacio didatico-pedagdgica os procedimentos de intervencdo sio orientados pela equipe
interdisciplinar de acordo com as especificidades de cada um. A familia & parte integrante deste
programa, recebem orientagdes para dar continuidade aos procedimentos de intervencdo em seus lares.
(Através do caderninho de orienta¢fo, sempre que for NeCcessario)

Estimulacio Essencial 02

O atendimento neste programa tem como objetivo o desenvolvimento integral dos aspectos fisicos,
‘| psicoldgicos, sociais e culturais de criangas de 03 a 5 anos e 11 meses com atraso desenvolvimento
neuropsicomotor, sindromes, paralisia cerebral e casos de risco como baixo apgar, baixo peso,
prematuridade, desnutricdo, vulnerabilidade social, econdmica e cultural e filhos de pais com deficiéncia
intelectual, considerando primordial a construgdo harménica do desenvolvimento da primeira infincia.

A estimulacdo essencial une a neuroplasticidade cerebral a capacidade de aprendizagem, treinamento
para criag@o, desenvolvimento e manutencdo de condutas essenciais a vida, sdo acdes, atividades
planejadas de maneira natural e ludica que estimulam a crianca ampliando a possibilidade de vivenciar o
mundo fazendo — a adquirir habilidades para registrar entender o que ocorre ao seu redor.

As intervengdes clinicas pedagdgicas atuam nas fungBes cognitivas, motoras e sociais buscando o
desenvolvimento de habilidades adaptativas conceituais sociais e praticas. S3o orientados pela equipe
multiprofissional, fisioterapeutas, fonoaudi6logos, terapeutas ocupacionais, médico neurologista e
pedagogos de acordo com as individualidades e necessidades de cada criancga.
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A organizaciio didatico-pedagégica do programa faz da familia parte integrante das intervengdes e
recebe orientagdes para dar continuidade aos procedimentos de intervencdo em seus lares. (Caderninho
de orientagdes, reunides e visitas domiciliares).

Paralelo ao atendimento oferecido na Entidade, as criangas sfo encaminhadas para o Centro de
Educagéo Infantil — CEI a fim de ampliar o desenvolvimento pedagogico, social e emocional e

comunidade de um modo geral.

A avaliacfo para a admissio da crianga no programa é realizada pela equipe multiprofissional, através
de uma triagem que conta com anamnese ¢ historico familiar analisado pelos setores técnicos da
institui¢do em um estudo do desenvolvimento global da crianga, com devolutiva aos pais indicando
medidas interventivas de acordo com suas necessidades especificas , com intuito de viabilizar condicdes
¢ possibilidades para que a crianga adquira um desenvolvimento neuropsicomotor conforme os padrdes
de neurotipicos. As criancas que atingirem os objetivos do programa de estimulacdo serfio encaminhadas
| para a rede regular de ensino.

Servico Pedagégico Especifico - SPE

Nesta modalidade de ensino sdo atendidos alunos na faixa etaria dos 06 aos 17 anos com alteracdes
importantes no processo de desenvolvimento, aprendizagem e adaptaco social que apresentam
necessidades educativas  especificas de aprendizagem, ou de desenvolvimento nas habilidades
adaptativas conceituais sociais e praticas.

O programa segue um curriculo funcional natural e possui salas ambientes de musicalizacao,
psicomotricidade, atividades da vida diaria e alfabetizacgo, espagos organizados de maneira facilitadora
a aprendizagem que possibilitam estratégias ludicas, toque, passeios e viabilizam acdes diferenciadas
que facilitam o desenvolvimento neuropsicossocial e motor do aluno. Promovem experiéncias de
autoconhecimento e conhecimento de regras de sociais, a explora¢io de diferentes linguagens e formas
de comunicagdo que buscam torna-los mais independentes, produtivos e aceitos socialmente.

As mtervengdes pedagégicas deste modelo contemplam o reconhecimento de habilidades e a
estimulagdo para a superacdo de limites, a interac@io (inclusdo) social, familiar e escolar e o dominio
‘| elaborativo dando funcionalidade 4 sua ocupacdo no lar e a iniciagdo para o trabalho. (Dialogo com os
pais)

Este programa oferece uma avaliagio constantes das potencialidades e habjlidades adaptativas do aluno
para possivel encaminhamento a Rede Regular de Ensino ou Educacfio Profissional.

“Curriculo funcional é ensinar conhecimentos ¢ habilidades que possam ser usadas pelo estudante

que sejam tteis em diferentes ambientes e que continuem sendo tteis através do tempo. ” (L&
Blanc, 1992).

ALE - DI: Atendimento Educacional Especializado

Caracterizagfo do Servigo de Atendimento Educacional Especializado — AEE

Com base na legislacdo nacional a educagiio bésica & obrigatéria, havendo a garantia de Atendimento
Educacional Especializado — AEE — gratuito aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades oy’ superdotagdo, transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades, ofertado de forma complementar a escolarizacio. O Atendimento Educacional
Especializado (AEE) para pessoas com deficiéncia intelectual é um servico da Educagio Especial que
tem como fungdo criar condicdes para o desenvolvimento das funcdes cognitivas (atengdo
voluntdria, meméria, criatividade, imaginacio, pensamento, linguagem, controle do comportamento,
capacidade de planejamento efc) que ‘favorecam a construgiio e a internalizacio de conceitos
cotidianos ¢ cientificos introduzidos pela escola regular, para dessa forma, colaborar para o

desenvolvimento de sua aprendizagem, facilitando o acesso ao curriculo e colaborando para a inclusgo
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social, posto que auxilia na minimizagdo de barreiras de compreensdo que dificultam ou impedem a
apropriagio, pelo sujeito, dos contetdos desenvolvidos pela escola. O AEE ndo é substitutivo a
escolarizac@o e est4 condicionado 4 matricula na classe regular da educacio basica. Deve ser realizado
1o periodo inverso ao da classe frequentada pelo aluno, podendo ser realizado em escola comum ou em
Centro de Atendimento Educacional Especializado da rede puablica ou de instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com a Secretaria Estado de Educagio ou
com a Secretaria Municipal de Educacfo.

O Atendimento Educacional Especializado para alunos com deficiéncia intelectual severa ¢ realizado
mediante a atuagfio de profissionais com conhecimentos especificos no desenvolvimento dos processos
mentais superiores, associado a conhecimentos da comunicagdo alternativa/aumentativa, da adequagfio
¢ produgfio de materiais didaticos e peddgégicos, da utilizacio de recursos Opticos e ndo Opticos, da
tecnologia assistiva e outros (Lingua Brasileira de Sinais —Libras; Informatica acessivel; sistema Braille;
uso do soroban ¢ técnicas para a orientagdo e mobilidade) quando se tratar de atendimento 3 alunos com
deficiéncia multipla. No AEE o aluno com deficidncia intelectual severa deve ser levado a construir
conceitos € a organizar o pensamento exercitando sua atividade cognitiva que € estimulada pela
mtervengdo intencional do professor. :

A acdo do professor do AEE, portanto, deve centrar se na atencdo aos aspectos que podem potencializar
0 desenvolvimento e a aprendizagem do aluno com deficiéncia. As atividades desenvolvidas no
Atendimento Educacional Especializado devem diferenciar-se daquelas realizadas na sala de aula
|comum ¢ jamais confundir-se com atividades de refor¢o escolar, bem como, nfo causar prejuizo as
atividades da sala de aula comum. Os professores do AEE também devem atuar de forma colaborativa
com o professor da classe de ensino regular para a definigdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o
acesso ao aluno ao curriculo e sua participacdo no processo de ensino aprendizagem.

Objetivo

Qualificar as funcdes psicolégicas superiores do educando, para autorregulacdo de sua estrutura
cognitiva e construcdo de conceitos, mediante a realizaclo de intervengdes pedagdgicas que possibilitem
avancos no seu processo de aprendizagem.

Elegibilidade Alunos com diagndstico de deficiéncia Intelectual severa ou multipla frequentando niveis
¢ modalidades do ensino regular da escola especial ou encaminhados pela escola comum (a partir das
séries iniciais do ensino fundamental).

Estrutura e funcionamento O AEE/DI serd realizado apds avaliagdo diagnéstica e funcional do aluno,
por uma equipe composta de, no minimo, um médico, um psicélogo e um pedagogo. O servico sera
disponibilizado exclusivamente em periodo oposto a frequéncia do aluno na classe de ensino regular.

O atendimento deverd ser em grupo de no méximo quatro alunos ( ou de acordo com a realidade das
turmas) por turma e, quando necessario, de forma individual em cariter temporario, conforme a
necessidade do educando. '

Os atendimentos devem acontecer, no minimo, duas vezes por semana, com carga horaria de 90
minutos, por atendimento, conforme a necessidade.

Transtorno de Espectro Autista - TEA

O programa é dirigido a pessoas com diagnostico de Transtorno do Espectro Autista (TEA) associados a
Deficiéncia Intelectual (DI) moderada ou severa, considera as necessidades individuais de aprendizado
do aluno autista baseado no desenvolvimento do cotidiano, intervindo pontualmente em suas habilidades
€ em suas areas deficitarias. As intervencdes clinicas ¢ pedagdgicas sdo planejadas de acordo com
especificidades ¢ necessidades educativas de cada aluno e dirigidas para o desenvolvimento e
manutengio das habilidades de comunicaco/interagfo social e comportamento.

Os alunos recebem atendimento pedagogico individual e em grupo num .ambiente fisicamente
estruturado e organizado com éreas de afividades claramente identificadas, murais de rotina que seguem

sequéncia de atividades preestabelecidas que facilitam a adaptagéo ac ambiente e atividades baseadas
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em objetos concretos e figuras com instrucdes de encaminhamento que trazem clareza visual ao
processo de aprendizado e buscam a receptividade, a compreensio, a organizacgfio e a independéncia.

Os atendimentos pedagégicos investem em suas agdes na utilizagio recursos ludicos, interativos e
tecnologicos pois viabilizam a compreensdo de informagdes, a elaboracdo de conceitos, oportunizam
aprendizagem de novas habilidades sécio emocionais, cognitivas, sensério-motoras e de comunicagio
beneficiando a interagio social e o aprendizado.

O programa proporciona aos alunos uma rotina diria preestabelecida organizando assim questdes
mternas e externas, as quais favorecem melhor desempenho das habilidades sécio adaptativas.

O transtorno do espectro autista engloba transtornos antes chamados de autismo infantil precoce,
autismo infantil, autismo de Kannper, autismo de alto funcionamento, autismo atipico, transtorno global
|do desenvolvimento sem outra especificagdo, transtorno desintegrativo da infancia e transtorno de
Asperger. (DSV -V _ p.94. 2013). Critérios Diagnésticos: A. Déficits persistentes na comunicacio social
€ na interacfo social em multiplos contextos, conforme manifestado pelo que segue, ou por histéria
prévia: _

1. Déficits na reciprocidade socloemocional, variando, por exemplo, de abordagem social anormal e
dificuldade para estabelecer uma conversa normal a compartilhamento reduzido de interesses, emogdes
ou afeto, a dificuldade para iniciar ou responder a interacdes sociais.

2. Déficits nos comportamentos comunicativos ndo verbais usados para interacfio social, variando, por
exemplo, de comunicagiio verbal e nio verbal pouco integrada a anormalidade no contato visual e
linguagem corporal ou déficits na compreensao e uso dé gestos, a auséncia total de expressfes faciais e
comunicacfo nio verbal.

3. Déficits para desenvolver, manter e compreender relacionamentos, variando, por exemplo, de
dificuldade em ajustar o comportamento para se adequar a contextos sociais diversos, a dificuldade em
compartilhar brincadeiras imaginativas ou em fazer amigos, a auséncia de interesse por pares. A
gravidade baseia-se em prejuizos na comunicacdo social e em padrdes de comportamento restritos e
| repetitivos.

Padrbes restritos e repetitivos de comportamento, interesses ou atividades, conforme mantfestado por
pelo menos dois dos seguintes, atualmente ou por histéria prévia: _

l.Movimentos motores, uso de objetos ou fala estereotipados ou repetitivos (ex., estereotipias motoras
simples, alinhar brinquedos ou girar objetos, ecolalia, frases idiossincraticas).

2. Insisténcia nas mesmas coisas, adesdio inflexive] a rotinas ou padrdes ritualizados de comportamento
verbal ou ndo verbal (ex., sofrimento extremo em relagfio a pequenas mudancas, dificuldades com
transi¢des, padrdes rigidos de pensamento, rituais de saudagfo, necessidade de fazer o mesmo caminho
ou ingerir os mesmos alimentos diariamente).

3. Interesses fixos e altamente restritos que sdo anormais em intensidade ou foco (ex., forte apego ou
preocupagdo com objetos incomuns, interesses excessivamente circunscritos).

4. Hiper ou hiporreatividade a estimulos sensoriais ou interesse incomum por aspectos sensoriais do
ambiente (ex., indiferenca aparente a dor/temperatura, reacdio contraria a sons ou texturas especificas,
cheirar ou tocar objetos de forma excessiva, fascinagfo visual por luzes ou movimento). A gravidade
baseia-se em prejuizos na comunicacdo social e em padrdes restritos ou repetitivos de comportamento.
Os sintomas devem estar presentes precocemente no perfodo do desenvolvimento (mas podem néo se
| tornar plenamente manifestos até que as demandas sociais excedam as capacidades limitadas ou podem
ser mascarados por estratégias aprendidas mais tarde na vida). Os sintomas causam prejuizo
clinicamente significativo no funcionamento social, profissional ou em outras dreas Importantes da vida
do individuo no presente.

Essas perturbacdes nfio sfo mais bem explicadas por deficiéncia intelectual (transtorno do
desenvolvimento intelectual) ou por atraso global do desenvolvimento. Deficiéncia intelectual ou
transtorno do espectro autista costumam ser comorbidos; para fazer o diagndstico da comorbidade).
Niveis de gravidade para o Transtorno do Espectro Autista (Comunicagio social, Comportamentos
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restritos e repetitivos):

Nivel 1 - Exigindo apoio — Dificuldade para iniciar mteracdes sociais e exemplos claros de respostas
atipicas ou sem sucesso a aberturas sociais dos outros.

Pode parecer apresentar interesse reduzido por interacles sociais. Por exemplo, uma pessoa que
consegue falar frases completas ¢ envolver-se na comunicagdo, embora apresente falhas na conversagio

com os outros e cujas tentativas de fazer amizades s3o estranhas e comumente malsucedidas.
Inflexibilidade de comportamento, extrema dificuldade em lidar com a mudanga ou outros

independéncia,

Nivel 2 ~ Exigindo apoio substancial — Diéficiis graves nas habilidades de comunicacio social verbal e
| ndo verbal; prejuizos sociais aparentes mesmo na presenga de apoio; limitag@o em dar inicio a interacdes
sociais e resposta reduzida ou anormal a aberturas sociais que partem de outros. Por exemplo, uma
pessoa que fala frases simples, cuja interagfo se limita a interesses especiais reduzidos e que apresenta
comunicagio nio verbal acentuadamente estranha. Na auséncia de apoio, déficits na comunicacio social
causam prejuizos notaveis. T - '

Nivel 3 — Exigindo apoio muito substancial — Déficits graves nas habilidades de comunicagio social
verbal ¢ ndo verbal causam prejuizos graves de funcionamento, grande limitacdo em dar inicio a
interagdes sociais ¢ resposta minima a aberturas sociais que partem de outros. Por exemplo, uma pessoa
com fala inteligivel de poucas palavras que raramente inicia as interagbes e, quando o faz, tem
abordagens incomuns apenas para satisfazer a necessidades e reage somente a abordagens sociais muito
diretas. '

Servico de Atendimento Especializado (acima de 17 anos)

A proposta do SAE visa realizar estratégias baseadas no “Curriculo Funcional Natural”, que vem
contribuir para o desenvolvimento dos alunos na construcdo do conhecimento, na independéncia, na
| autonomia e nas habilidades que serfio funcionais para a vida.

O planejamento das atividades acontecera através de projetos, com base em quatro areas: ocupacional,
doméstica, comunitaria e escolar., _ '

Desta forma serdo desenvolvidas atividades pedagdgicas funcionais que contemplam: Atividades da
vida didria e pratica, habilidades de comunicagdo, social, académicas psicomotoras, lazer, qualidade de
vida, utilizagfo dos recursos da comunidade, satide e seguranca.

OBJETIVO GERAL: Proporcionar ao aluno condicdes de construir sua independéncia e habilidades
funcionais para sua vida, tornando-se participativo no processo do desenvolvimento pessoal e social.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Desenvolver maior independéncia quanto a higiene pessoal e do ambiente, alimentacfo e vestuario;
Minimizar/ou eliminar comportamentos inadequados;

Demonstrar atitudes de respeito para consigo, com o outro e com a comunidade onde es estd inserido
Trabalhar a autoestima e afetividade com o outro;

Desenvolver a socializagfo, estimulando a participacdo e a permanéncia nos diversos ambientes;

Manter comportamentos adequadas nas situagdes sociais;

Reduzir comportamentos adaptativos/desaptativos;

Manter cuidados com a seguranca
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Oportunizar a conscientizagdo corporal e estimulo sensorial;

Realizar tarefas simples da rotina escolar;

Desenvolver habilidades de comunicagao, fazendo-se compreensivel;
Aprimorar as habilidades académicas e motoras;

Despertar interesse sobre as atualidades e realidades local e do mundo;

| Estimular a participag@o € interesse nas atividades propostas;
Desenvolver a expressdo dos sentimentos através de atividades artisticas;

CONTEUDOS:

AREA OCUPACIONAL: “ vidade participagao, contribuicfo e/ ou produgéo para si e para 0s outros
PROJETOS:

Qualidade de vida através da musica e danga;

Relaxamento e sensagoes;

Autoestima

AREA DOMESTICA:

Atividades da vida diaria (higiene pessoal, bucal, vestuario, saude e outros);

Atividades da vida pratica (organizacdo da casa, sala de aula, ambiente escolar e outros);
Habilidades relacionadas com os objetos, natureza, alimentagdo e outros;

Comportamento adequados na privacidade, na intera¢ao, nas atitudes e bons habitos;
Manifestacdes afetivas e de solidariedade;

.| Lazer e recreagdo;

AREA COMUNITARIA:

Comportamento adequado na locomogdo e na utilizagdo dos espagos publicos;

Atitudes de cordialidade: cumprimentar, agradecer, pedir licenga, por favor, ets....

Participacio em eventos culturais, religiosos passeios e lazer;

Cuidados com a seguranca;

AREA ESCOLAR:

Rotina: organizacéo das atividades do dia, identificacio, apropriacéo de regras,etc..

Atividades culturais: datas comemorativas € apresentagoes;

Atividades académicas: habilidades de comunicagéo, pensamento , analise, comparagio,
classificacdo, identificagdo, interpretacdo, gerenciamento de tempo € quantidade, conceitos,etc...
Atividades artisticas: expressdo corporal, pldsticas € musicais;

Relaxamento e sensacoes;

Habilidades coordenacdo motoras;

Resolugio de problemas simples; . L

_ Atualidades sobre a realidade local e do mundo;

METODOLOGIA: Através da proposta do “Curriculo Funcional Natural « o trabalho sera conduzido
de acordo com as necessidades e especificidades de cada aluno. Considerando que a maioria apresenta
baixo nivel funcional, necessitando a utilizagdo de varias estratégias alternativas para trabalhar as
habilidades funcionais para a vida atual e futura do aluno. Tais habilidades estdo distribuidas nas areas
doméstica, ocupacional, escolar e comunitaria.

Dentre as propostas para este nivel de ensino destacamos:

Observagdo das necessidades do aluno e Plano Individual;

Planejamento para elaboragdo das atividades e estratégias a serem trabalhadas com cada aluno
individualmente em cada turma;

Conversas e parcerias com as familias para dar continuidade da proposta do “curriculo Funcional
Natural “;

Prética de rotinas que contemplem as atividades da vida diria/pratica e habilidades académicas;




