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1 INTRODUÇÃO 
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O Sistema Único de Saúde (SUS) é uma formulação política e organizacional para o 

reordenamento dos serviços e ações de saúde. Estabelecida pela Constituição Brasileira de 1988 

e por leis que a regulamentam, é um sistema novo e ainda em construção. 

O SUS deve ser entendido em seus objetivos finais dar assistência à população baseada 

no modelo da promoção, proteção e recuperação da saúde – para que assim busquemos os 

meios - processos, estruturas e métodos - capazes de alcançar tais objetivos com eficiência e 

eficácia e, torná-lo efetivo em nosso país. Estes meios, orientados pelos princípios 

organizacionais de descentralização, regionalização, hierarquização, resolutividade, 

participação social e complementaridade do setor privado, devem constituir-se em objetivos 

estratégicos que deem consistência ao modelo de atenção à saúde desejada. 

Este Plano Municipal de Saúde, aprovado pela Resolução Nº 14/2017, é resultante do 

exercício democrático na formulação das políticas públicas e deverá constituir-se em 

instrumento de trabalho de referência para a gestão da saúde no município de Santa Terezinha 

do Progresso no período de 2018-2021 permitindo a adoção de estratégias intersetoriais capazes 

de modificar a realidade sanitária/epidemiológica, com o envolvimento dos diferentes atores 

sociais interessados na busca da qualidade de vida e do desenvolvimento social da população. 

Mais do que o cumprir as exigências formais previstas nas Leis 8.080/90, 8.142/90, e a 

lei complementar 141/2012, o Plano de Saúde concretiza o compromisso do gestor na 

consolidação do SUS e é fruto do resultado de discussão dos setores integrantes do Sistema 

Municipal de Saúde, a partir da análise dos relatórios de gestão e outros documentos 

referênciais. 



2 CARACTERÍSTICAS GERAIS DO MUNICÍPIO 
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A colonização de Santa Terezinha do Progresso começou na década de 1940. Gaúchos 

descendentes de imigrantes italianos deixaram para trás a crise econômica no Rio Grande do 

Sul e vieram para Santa Catarina na esperança de enriquecer nas terras férteis, baratas e com 

madeira abundante. O terreno acidentado e matas densas dificultaram a instalação das famílias. 

Os deslocamentos até os municípios vizinhos, em busca de mantimentos e de remédios, 

duravam um dia inteiro. A localidade recebeu o nome da padroeira, Santa Terezinha, quando 

se desmembrou de Campo Erê, em 19 de julho de 1995. 

As primeiras famílias a se instalarem em Santa Terezinha do Progresso foram: Família 

Cardoso, Família de Manuel Coelho Rodrigues e Simão Vieira, que encontraram muitas 

dificuldades para aqui sobreviverem, tais como o perigo constante de ataque de animais ferozes, 

a distância de outras comunidades e a falta de estradas para vender a produção e comprar 

alimentos. 

Os colonizadores que chegaram por volta do ano 1940 deram o nome a comunidade. O 

senhor Germano Stunm doou uma imagem de Santa e a chamou de Santa Terezinha, para que 

os filhos dos moradores fossem alfabetizados, o professor era pago pelos pais dos alunos. 

Com a vinda de mais desbravadores, começou a surgir novas comunidades, nas maiores foram 

construídas escolas para facilitar o ensino na região. 

Distrito criado com a denominação de Santa Terezinha do Progresso, pela lei nº 7374 

de 20/07/1988, subordinado ao município de Campo Erê. Em divisão territorial datada de 18- 

VIII-1988, o distrito de Santa Terezinha do Progresso figura no município de Campo Erê. 

Elevado à categoria de município com a denominação de Santa Terezinha do Progresso, pela 

lei estadual nº 9895 de 19/07/1995, desmembrando-se de Campo Erê. Constituído do distrito 

sede, instalado em 01/01/1997. 

Santa Terezinha do Progresso localiza-se na Microrregião do Extremo-Oeste de Santa 

Catarina, integrando a AMERIOS (Associação dos Municípios do Entre rios de Santa Catarina), 

tendo como polo regional a cidade de Maravilha. O município de Santa Terezinha do Progresso 

tem 119 Km² de área, fazendo divisa com os municípios de Campo Erê, Tigrinhos, Maravilha, 

Bom Jesus do Oeste, São Miguel da Boa Vista, Saltinho e Romelândia 
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2.1 ANÁLISE DOS ASPECTOS DEMOGRÁFICOS E SOCIOECONÔMICOS 

 

DEMOGRAFIA 

A densidade demográfica está em torno de 24,34 Km². 

 

Tabela 01: População em 2017 

Faixa Etária %POR FAIXA ETARIA População 

TOTAL 100,00 2800 

Menor 1 ano 1,28 36 

1 a 4 anos 5,07 142 

5 a 9 anos 5,82 163 

10 a 14 anos 6,89 193 

15 a 19 anos 8,85 248 

20 a 24 anos 7,58 203 

25 a 29 anos 6,35 178 

30 a 34 anos 6,42 180 

35 a 39 anos 5,78 162 

40 a 44 anos 6,21 174 

45 a 49 anos 7,53 211 

50 a 54 anos 6,85 192 

55 a 59 anos 5,92 166 

60 a 64 anos 5,57 156 

65 a 69 anos 6,21 147 

70 a 74 anos 4 112 

75 a 79 anos 2,46 69 

80 anos e mais 2,42 68 

 

Faixa Etária 2013 2014 2015 2016 

TOTAL 2862 2866 2666 2611 

Menor 1 ano 8 11 6 14 

1 a 4 anos 36 37 32 31 

5 a 9 anos 195 180 187 162 

10 a 14 anos 184 182 174 187 

15 a 19 anos 192 188 184 177 

20 a 24 anos 198 191 187 169 

25 a 29 anos 191 185 168 172 

30 a 34 anos 193 192 191 175 

17735 a 39 anos 197 191 193 177 

40 a 44 anos 200 183 177 183 

45 a 49 anos 171 189 167 177 

50 a 54 anos 186 193 181 159 

55 a 59 anos 194 197 189 162 

60 a 64 anos 167 173 140 171 

65 a 69 anos 172 175 153 161 

70 a 74 anos 129 158 129 117 

75 a 79 anos 169 163 157 138 

80 anos e mais 80 87 51 79 
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Tabela 02: População Período de 2013-2017 
 

 

 

 

 
 

2.1.1 ASPECTOS SOCIOECONÔMICOS 

 

As principais atividades econômicas do município são baseadas na agricultura, logo 

em seguida vem à pecuária, uma pequena concentração na avicultura e comércio. 

A economia do município é baseada em: 

 Agricultura; 

 Pecuária; 

 Suinocultura; 

 Avicultura; 

 Comercio; 

 A agropecuária do município de Santa Terezinha do progresso é basicamente 

desenvolvida por produção de milho, soja, feijão, trigo, fumo, criação de bovinos, 

suínos, leite, além de produtos de subsistência. 
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 O desenvolvimento da agropecuária municipal além dos trabalhos dos agricultores 

tem a assistência técnica da Secretaria Municipal de Agricultura, que coordena 

programas em desenvolvimento como: PRONAF, Banco da Terra, reflorestamento, 

silagem, distribuição de adubo orgânico, bovinocultura de leite, apicultura e 

inseminação. Além dos projetos de reformas de casas e proteção de fontes que é 

desenvolvido pelo programa Micro bacias, que além deste também desenvolve outros 

projetos na área de desenvolvimento rural. 

 O comércio local é constituído de pequenas e microempresas, onde é adotado o      

regime administração familiar, o mesmo ocorrendo com a área de prestação de 

serviços.   

 

2.1.1.1 ASPECTOS INFRAESTRUTURA FÍSICA 

 

FORTALECIMENTO DE ENERGIA 

  O fornecimento de energia elétrica aos consumidores de Santa Terezinha do Progresso é 

de responsabilidade das Centrais Elétricas de Santa Catarina – CELESC. Segundo o sistema de 

informação da atenção básica E-sus, base de julho de 2017, estão cadastradas 936 residências, 

destas 935 possuem fornecimento de energia elétrica com percentual de cobertura de 99,80% 

 

COLETA DE LIXO 

              O serviço de limpeza pública (coleta do lixo) é terceirizado, sendo de 

responsabilidade da empresa “TOS OBRAS E SERVIÇOS AMBIENTAIS”. A coleta do 

lixo domiciliar ocorre três vezes por semana. 
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ABASTECIMENTO DE ÁGUA 

 

O Município possui localizado em sua sede uma estação de tratamento de água (ETA) 

a qual abastece a sede do município e as comunidades rurais Linha Boa Vista, Linha Área 

Dos Padres, Linha Jacoby, Campo Grande e Vista Alegre. Demais famílias localizadas na 

zona rural do município não consomem água tratada e o abastecimento é por poço/nascente. 

 

A cobertura de abastecimento de água por rede pública é de 40,06%. 

 

 
 
 
 

Fonte: Sistema de informação da Atenção Básica E-sus. 

 

 

 

REDE DE ESGOTO 

 

O Município de Santa Terezinha do Progresso não possui sistema de tratamento de 

esgoto, porém o projeto para pleitear recursos junto ao governo federal está em fase de 

confecção. 

 
 

 

 

 

 

                   Fonte: Sistema de Informação de Atenção Básica – E-sus. 

 

 

2.1.1.1.1 ASPECTOS DE INFRAESTRUTURA SOCIAL 

O Município conta com ginásios de esportes, campo de futebol e quadra de areia na sede 

do município e nas comunidades do interior, além se salões comunitários para o 

desenvolvimento de atividades culturais, desportivas e de lazer. 

As religiões existentes no município são Católica Apostólica Romana, Evangélica de 

Confissão Luterana, Evangélica Assembleia de Deus, Batista e Universal do Reino de Deus. 

No município os grupos Sociais Organizados são vários entre eles: Clube de Mães, Clube de 

Idosos, Igrejas, Clube de Damas, Grupo de Jovens, sendo que muitas destes grupos possuem 

sede própria. 

  

 

Água Filtrada % Água 

Clorada 

% Água sem 

tratamento 

% 

36 3,84 375 40,06 528          56,41 
 

Esgoto % Fossa % Céu Aberto % 

- - 925                 98,82 
 

  11     1,18 



3 EDUCAÇÃO 
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             REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

INEP NOME DA ESCOLA 

42131286 PRE CRIANCA FELIZ 

42065658 PE CANARINHO ALEGRE 

42065682 PE FLORZINHA DO CAMPO 

42134560 NUCLEO ESC MUNDO NOVO 

42134552 NUCLEO ESC SANTA TEREZINHA 

             FONTE: (Programa Saúde na Escola – PSE, 2017) 

 

 

 

 

 

 

 

              REDE ESTADUAL DE ENSINO 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                        FONTE: (Programa Saúde na Escola – PSE, 2017) 

INEP NOME DA ESCOLA 

42065763 EEF CAMPO GRANDE 

42066735 EEB SANTA TEREZINHA 

42169208 UD OFICINA DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO 



4 ANÁLISES SITUACIONAIS EM RELAÇÃO À SITUAÇÃO DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 
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TAXA DE NATALIDADE 

 

A Taxa de natalidade corresponde ao número de nascidos-vivos ocorrido durante certo 

período de tempo, normalmente o ano, referido à população média desse período (habitualmente 

número de nacidos-vivos por 1000 habitantes. 

 

Conforme gráfico abaixo é possível observar a taxa de natalidade no município de Santa 

Terezinha do Progresso 

 

                                Nascidos vivos 2012-2015 

 

 

Ano do Nascimento 
 

Nascimentos 

2012 26 

2013 36 

2014 34 

2015 31 

                                              FONTE: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (SINASC) 

 

 
                                      Nascidos vivos entre o período de 2012- 2015 
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Consultas Pré-Natais período 2012-2016 

 
2012 2013 2014 2015 2016 

0 21 10 25 41 

 

 
5 MORTALIDADE GERAL 

Mortalidade 2013/2016 classificações por causas lista BR 
CAUSAS LISTA BR 2013 2014 2015 2016 TOTAL 

TOTAL 17 12 15 21 44 

Algumas doenças infecciosas e parasitarias 01 - - 01 01 

Doenças virais 01 - - 01 01 

Doença pelo vírus da imunodeficiência 
humana (HIV) 

01 - - - 01 

Neoplasia 06 06 02 03 14 

Neoplasia maligna do estomago 01 - - - 01 

Neoplasia maligna do cólon, reto e anus - 02 - - 02 

Neoplasia maligna da traqueia, brônquios e 
pulmões 

01 01 - - 02 

Neoplasia maligna da pele - 01 - - 01 

Neoplasia maligna de mama 01 - - - 01 

Neoplasia maligna do colo do útero - - 01 - 01 

Neoplasia de maligna da próstata 01 01 - 02 02 

Neoplasia maligna meninge, encéf e outras 
partes SNC. 

02 - 01 - 03 

Restante de neoplasia d malignas - 01 - 01 01 

Doenças endócrinas, nutricionais e 
metabólica 

01 02 03 04 06 

Diabetes mellitus 01 02 03 01 06 

Doenças do sistema nervoso 01 - - - 01 

Restante das doenças do sistema nervoso 01 - - - 01 

Doenças do aparelho circulatório 01 - 06 02 07 

Doenças isquêmicas do coração - - 03 01 03 

Infarto agudo do miocárdio - - 03 - 03 

Outras doenças cardíacas - - 01 - 01 

Doenças cerebrovascular 01 - 02 - 03 

Doenças do aparelho respiratório 02 01 02 01 05 

Pneumonia 01 - - - 01 

Doenças crônicas das vias aéreas inferiores 01 01 02 01 04 

Doenças do aparelho digestivo - 02 - - 02 
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Restante de doenças do aparelho digestivo - 02 - - 02 

Doenças do aparelho geniturinário 01 - - - 01 

Restante de doenças do aparelho geniturinário 01 - - - 01 

Causas externas de morbidade e 

mortalidade 

04 01 02 02 07 

Acidente de transporte 02 - - 01 02 

Quedas 01 - - - 01 

Lesões autoprovocadas voluntariamente 01 - 01 - 02 

Agressões - - 01 - 01 

Total as outras causas externas - 01 - - 01 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM), 2016 

 
Conforme dados acima, no período de análise a causa de óbito mais frequente, foi por 

Neoplasias correspondendo na média dos quatro anos de análise a 31,81%. Classificando ainda 

causa de óbito de Neoplasia por sexo, do total de óbitos por neoplasias no Município de Santa 

Terezinha do Progresso, 31,03% são do sexo masculino e 33,33% do sexo feminino. 

As Segundas causas de óbito no período de análise são do aparelho circulatório corresponde a 

15,90% do total de óbitos. Do total de óbitos por doenças do aparelho circulatório 42,85% foram 

doenças cérebro vasculares. A causa de óbito por aparelho respiratório, ficou em terceira causa 

de maior número de óbitos ocorridos sendo de um total de 11,36 %. O acompanhamento 

continuo do grupo antitabagismo torna-se assim, uma das principais estratégias. 

 

Percentual de óbitos por classificação de causa período 2013-2016 

 

Fonte: Tabnet 
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Mortalidade 2013/2016 classificação por sexo 

 
CAUSAS LISTA BR MASC FEM 

Total 29 15 

Algumas doenças infecciosas e parasitarias 1 - 

Doenças virais 1 - 

Doença pelo vírus da imunodeficiência humana (HIV) 1 - 

Neoplasia 9 5 

Neoplasia maligna do estomago - 1 

Neoplasia maligna do cólon, reto e anus 2 - 

Neoplasia maligna da traqueia, brônquios e pulmões 2 - 

Neoplasia maligna da pele 1 - 

Neoplasia maligna de mama - 1 

Neoplasia maligna do colo do útero - 1 

Neoplasia de maligna da próstata 2 - 

Neoplasia maligna meninge, encéf e outras partes SNC 2 1 

Restante de neoplasia d malignas - 1 

Doenças endócrinas, nutricionais e metabólica 2 4 

Diabetes mellitus 2 4 

Doenças do sistema nervoso 1 - 

Restante das doenças do sistema nervoso 1 - 

Doenças do aparelho circulatório 4 3 

Doenças isquêmicas do coração 3 - 

Infarto agudo do miocárdio 3 - 

Outras doenças cardíacas - 1 

Doenças cerebrovascular 2 - 

Doenças do aparelho respiratório 4 1 

Pneumonia 1 - 

Doenças crônicas das vias aéreas inferiores 3 1 

Doenças do aparelho digestivo 1 1 

Restante de doenças do aparelho digestivo 1 1 

Doenças do aparelho geniturinário - 1 

Restante de doenças do aparelho geniturinário - 1 

Causas externas de morbidade e mortalidade 7 - 

Acidente de transporte 2 - 

Quedas 1 - 

Lesões autoprovocadas voluntariamente 2 - 
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Agressões 1 - 

Total das outras causas externas 1  

                    Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM) 

 

 

                              Percentual de óbitos por classificação entre 2013-2016 

 
Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM) 

 

 

 
Mortalidade 2009/2012 classificação por idade 

 
CAUSAS LISTA BR 15 A 24 

 
25 A 34 
 

35 A 44 
 

45 A  54 
 

55 A 64 
 

65 A 74 
 

75 ANOS OU + 

TOTAL 1 2 2 4 8 6 21 

Algumas doenças infecciosas e 
parasitarias 

 3      

Neoplasia   1 2 3 5 3 

Doenças endócrinas, nutricionais e 
metabólica 

    1  5 

Doenças do sistema nervoso       1 

Doenças do aparelho circulatório     2 1 4 

Doenças do aparelho respiratório     1  4 

Doenças do aparelho digestivo       2 

Doenças do aparelho geniturinário       1 

Causas externas de morbidade e 
mortalidade 

1 1 1 2 1  1 

Total das outras causas externas   1     

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM) 
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5.1 MORTALIDADE INFANTIL/MATERNA 

 

 
                                                         Tabela 09: Série histórica mortalidade materna 
 

Ano do Óbito < 7 dias 28d-<1ano Total 

TOTAL 9 1 10 

1999 1 0 1 

2000 1 1 2 

2002 2 0 2 

2003 1 0 1 

2004 2 0 2 

2005 1 0 1 

2006 1 0 1 
Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM) 

 
 Conforme dados acima o Município de Santa Terezinha do Progresso não teve registro de 

óbito infantil após 2006. Com essa análise é possível observar a eficiência e eficácia da 

Atenção Básica no Município sendo um de seus principais objetivos não haver mortalidade 

infantil e materna.  

 

 Internações hospitalares por procedimentos clínicos período 2009-2012 
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As Condições Sensíveis à Atenção Primária em Saúde - CSAP são agravos à saúde cuja 

morbidade e mortalidade podem ser reduzidas através de uma atenção primária oportuna e eficaz. 

O conjunto desses problemas de saúde são estudados a partir de uma lista de CSAP que representa 

eventos que poderiam ser evitados, em sua totalidade ou em parte, pela presença de serviços 

efetivos de saúde em um dado período histórico depende das evidências científicas disponíveis 

período e é mutável. 

Quando a Atenção Primária não garante acesso suficiente e adequado gera uma demanda 

excessiva para os níveis de média e alta complexidade, implicando em custos e deslocamentos 

desnecessários. Essa demanda excessiva inclui um percentual de Internações por Condições 

Sensíveis à Atenção Primária - ICSAP, um indicador que vem sendo utilizado para avaliar os 

serviços de saúde e a capacidade de resolução por parte da Atenção Primária. 

 

5.1.1 MORBIDADE SINAN 

 

As doenças transmissíveis de notificação compulsória e agravos são notificadas pela 

equipe da ESF e informadas ao Ministério da Saúde através do Sistema de Informações de 

Agravos de Notificação-SINAN. 

 

Agravos Notificados 2013 2014 2015 2016 

Acidente por animal peçonhento 23 10 28 16 

Atendimento anti-rábico 5 2 9 15 

Varicela 3 8 29 3 

Sífilis não especificada - 1 3 4 

Sífilis em gestantes - - - 1 

Violência interpessoal/autoprovacada 4 2 8 5 

Brucelose - - 2 5 

Acidente de Trabalho Grave 1  

1 
2 1 

Acidente de trabalho com exposição -  

2 
1 - 

Hepatites Virais -  

1 
8 - 

Leptospirose - - 1 - 

Hantavirose - - 1 - 

Toxoplasmose - - - 1 

                          SINAN NET 
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6 IMUNIZAÇÃO 
 

    Desde que nascemos, as vacinas fazem parte de nossas vidas, elas são consideradas 

produtos biológicos derivados ou semelhantes a um microrganismo causador de determinada 

doença e servem para induzir o sistema imunológico a criar uma barreira de proteção. O serviço 

de imunização é centralizado na Unidade Básica de  Saúde sede do centro, sendo que são 

realizadas todas as vacinas de rotina e também as de campanha nacional de imunização. 

 

                                               CALENDÁRIO NACIONAL DE VACINAÇÃO
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7 ANÁLISE EM RELAÇÃO A ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE 

 

 

7.1 ATENÇÃO BÁSICA 

 

   O Município de Santa Terezinha do Progresso possui uma Unidade Básica de Saúde, 

localizada na Rua Ernesto Francisco Cardoso, 56, Centro, cadastrada no CNES sob o número 

2589028, prestando atendimento em todos os dias  uteis da semana. E uma Unidade Básica na 

Linha Campo Grande para atendimento descentralizado, a qual tem 01 turno por semana de 

atendimento médico e 01 turno com atendimento odontológico. 

 

                             LOCALIZAÇÃO UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 
 

Fonte: GOOGLE EARTH, 2013 

 
 

    PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO CNES 

PROFISSIONAL CBO/FUNÇÃO CH AMB VINCULO TIPO 

Alcioni Claudia Staudt da Cruz 123105 Diretor 

Administrativo 

40h Secretaria 

Municipal  

Comissionado 

Aracely Anne Conte Calsa 223208 Cirurgião 

Dentista Clinico Geral 

20h Posto de Saúde Efetivo 

Alice Staudt 322425 Técnico em 

Saúde Bucal  

40h Posto de Saúde  Efetivo 

Adrieli Jandrey 51320 Serviços Gerais 40h Posto de Saúde Efetivo 

Altair Braganholi 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Cassemiro da Costa 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h Posto de Saúde Efetivo 

Cristiane Spier Heep 322245 Técnico de 

Enfermagem 

40h Posto de Saúde Efetivo 
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Dayanis Lopez Liranzo 225142 Médico  

(Mais Médicos) 

40h Posto de Saúde Efetivo 

Fabianara Sansigolo Stahnke 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h Posto de Saúde Prazo 

Determinado 

Fabieli Trentin Alves da Silva 322245 Técnico de 

Enfermagem 

40h Posto de Saúde Efetivo 

Flavia Berger 223605 Fisioterapeuta 40h Posto de Saúde Comissionado 

Gilberto Grunewald 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Igor Eduardo Boneti Souza  412110 Digitador 40h Secretaria 

Municipal 

Comissionado 

Ilidiane Secchi 322245 Técnico de 

Enfermagem  

40h Posto de Saúde Efetivo 

Josemar Schwanz 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h Posto de Saúde Efetivo 

Juceneia Natalia Viegas 322425 Auxiliar de 

Saúde Bucal 

40h Posto de Saúde Comissionado 

Jair de Souza Campos 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Janir Luiz Bach 252105 Secretário 

Municipal 

40h Secretaria 

Municipal 

Comissionado 

Keli Johner 223405 Farmacêutico 40h Posto de Saúde Efetivo 

Levi dos Santos 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal  

Efetivo 

Maria Leni Lima dos Santos 514320 Serviços Gerais 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Maria Aparecida Foscarini 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h  Secretaria 

Municipal 

Prazo 

Determinado 

Marli Karpinski Saling 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h Posto de Saúde Efetivo 

Marli Makoski 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Marcos Marques Moreira 225142 Médico 40h  Secretaria 

Municipal  

Prazo 

Determinado 

Natalina Domingos da Silva 514320 Serviços Gerais 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Nádia Ferri  32225 Técnico de 

Enfermagem  

40h Posto de Saúde Efetivo 

Regina Joana Maran 223293 Cirurgião 

Dentista 

40h Posto de Saúde  Efetivo 

Rutiane Binotto 223505 Enfermeiro 40h Posto de Saúde Efetivo 

Schayane Golzer 223710 Nutricionista 20h Posto de Saúde Prazo 

Determinado 

Simone Salini Gomes 515140 Agente de 

Combate ás Endemias 

40h Posto de Saúde Comissionado 

Silvério Afonso Land 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Simone Schneider 251510 Psicóloga  40h Posto de Saúde Prazo 

Determinado 

Solange Soares dos Santos 352210 Agente de 

Saúde Pública 

40h Secretaria 

Municipal  

Efetivo 

Simone Marcia Muller 223565 Enfermeiro 40h Posto de Saúde  Efetivo 

Valdevino Alves da Silva 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 
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Volmir Conchi Braganholi 782305 Motorista 40h Secretaria 

Municipal 

Efetivo 

Willian Wille 515105 Agente 

Comunitário de Saúde 

40h Posto de Saúde  Prazo 

Determinado 

        Fonte: CNES, 2017 

 

 

A Unidade Básica de Saúde do Centro, atualmente é composta pela seguinte infraestrutura: 

Sala de espera 03 

Sala de triagem 01 

Recepção 01 

Sala de vacina 01 

Sala de enfermagem 02 

Eletrocardiograma 01 

Negatoscópio 04 

Consultório de enfermagem 02 

Consultório médico 02 

Consultório (fisioterapeuta, fonoaudióloga, nutricionista) 02 

Consultórios odontológicos 02 

Equipo odontológico 03 

RX Odontológico 01 

Ambulatório 01 

Banheiros 10 

Banheiro para deficientes 02 

Laboratório de análises clinica 01 

Farmácia 01 

Sala de observação 01 com 02 leitos 

Sala de esterilização 04 

Autoclave 03 

Estufa 04 

Almoxarifado 02 

Cozinha 02 

Lavanderia 02 

Sala de agendamento e sistemas de informação 01 

Sala administrativa/secretario 01 

Sala de reuniões 01 

 
7.1.1 NÚCLEO DE APOIO SAÚDE DA FAMÍLIA 

Constitui-se em desafios a ESF sua integração a rede assistencial, o aumento de sua 

resolutividade e a capacidade de compartilhar e fazer a coordenação do cuidado. Com o objetivo 

de superar estes desafios, o Ministério da Saúde, em 2008, através da portaria 154, criou o 

Núcleo de Apoio à Saúde da Família (NASF) para ampliar a abrangência e as ações da Atenção 

Básica, reforçando o processo de territorialização e regionalização em saúde. 

O NASF não é uma estrutura desvinculada da Atenção Primária à Saúde e, como está, 

tem dentre seus pressupostos a territorialização; a educação permanente em saúde; 

integralidade; participação social; promoção da saúde e humanização. Ele procura ampliar, 

aperfeiçoar a atenção e a gestão da saúde na ESF, superando uma lógica fragmentada e 

privilegiando a construção de redes de atenção e cuidado, constituindo-se em apoio às equipes 

de ESF. 
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A principal diretriz do SUS a ser praticada por este núcleo é a integralidade e deve estar 

presente na atitude do profissional no encontro com seus clientes. Além desta, outros 

princípios e diretrizes devem orientar as ações a serem desenvolvidas pelo NASF, como o 

território onde deve ser desenvolvida a atuação dos profissionais; a educação em saúde da 

população; a interdisciplinaridade onde diversas ações, saberes e práticas se complementam; a 

participação social com foco na gestão participativa; a educação permanente em saúde 

buscando a transformação das práticas profissionais e da organização do trabalho; a 

humanização, a partir de construções coletivas entre gestores, trabalhadores e usuários e 

promoção da saúde que procura eleger formas de vida mais saudáveis. 

 

8 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

COMPONENTE BÁSICO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

A Assistência Farmacêutica na Atenção Básica em Saúde é parte da Política Nacional 

de Assistência Farmacêutica do Sistema Único de Saúde – SUS e no âmbito da gestão, 

representa um dos Componentes do Bloco de Financiamento da Assistência Farmacêutica. 

Envolvem um grupo de ações desenvolvidas de forma articulada pelo Ministério da Saúde, 

Secretarias Estaduais e Municipais de Saúde, para garantir o custeio e o fornecimento dos 

medicamentos e insumos essenciais destinados ao atendimento dos agravos prevalentes e 

prioritários da Atenção Básica. 

ELENCO DE MEDICAMENTOS DA FARMÁCIA BÁSICA 

 

 
DESCRIÇÃO 

 

ANTIAGINOSOS, ANTIARRITMICOS, ANTICOAGULANTE, 
ANTIHIPERTENSIVOS, DIURÉTICOS, VASODILATADORES. 

Àcido Acitilsalicílico 100mg 
Atenolol 100mg 
Atenolol 25mg 
Atenolol 50mg 
Captopril 50mg 
Enalapril 20mg 
Furosemida 40mg 
Hidroclorotiazida 25mg 
Losartana Potássica 50mg 
Metildopa 250mg 
Propranolol 40 mg 
Lisinopril 20mg 
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Anlodipino 5mg 
Anlodipino 10mg 
Espironolactona 25mg 
Espironolactona 100mg  
Sinvastatina 20mg 
Sinvastatina 40mg 
Amiodarona 100 mg 
Amiodarona 200 mg 
Digoxina 0,25mg 
Carvedilol 6,25mg 
Carvedilol 12,5mg 
Carvedilol 3,125mg 
Carvedilol 25mg 
Metoprolol 50mg 
Varfarina Sódica 5mg 
ANTIDIABÉTICOS 
Glibenclamida 5 mg 
Glimepirida 2 mg 
Metformina 500 mg 
Metformina 850 mg 
Insulina NPH 
Insulina Regular 
MEDICAMENTOS SUJEITOS AO CONTROLE ESPECIAL 
Cloridrato de Amitriptilina 25mg 
Cloridrato de Amitriptilina 75mg 
Cloridrato de Bupropiona 150mg 
Cloridrato de Clomipramina 25mg 
Cloridrato de Clorpromazina 25mg 
Cloridrato de Clorpromazina 100mg  
Carbonato de Lítio 300 mg  
Carbamazepina 200 mg  
Carbamazepina 400 mg  
Citalopram 20 mg  
Ácido Valpróico 500 mg  
Fenitoína 100 mg  
Haloperidol 1mg  
Haloperidol 5mg  
Decanoato de Haloperidol 70,52mg/ml ampola  
Fenobarbital 100 mg  
Cloridrato de Fluoxetina 20 mg  
Cloridrato de Imipramina 25 mg  
Cloridrato de Nortriptilina 25 mg  
Cloridrato de Paroxetina 20 mg  
Cloridrato de Sertralina 50 mg  
Imipramina 75 mg  
Alprazolam 0,5 mg  
Alprazolam 1 mg  
Bromazepam 3 mg  
Clonazepam 0,5 mg  
Clonazepam 2,5mg/ml gotas  
Clonazepam 2 mg  
Sulpirida 50 mg  
Topiramato 50 mg  
Diazepam 5 mg  
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Diazepam 10 mg  
Diazepam 10mg/2ml ampola  
SUSPENSÕES E SOLUÇÕES  
Albendazol susp 400 mg/ 10 ml 
Ambroxol Xpe 30mg/5ml 
Ambroxol Xpe 15mg/5ml 
Amoxicilina + Clavelanato 250mg/5ml + 62,5mg/5ml 
Acebrofilina Xpe 5mg/ml 
Acebrofilina Xpe 10mg/ml 
Benzoilmetronidazol 40mg/ml 
Xarope Guaco Xpe 117,6mg/ml 
Cefalexina 250mg/5ml (susp) 
Dexclorfeniramina 2mg/5ml  
Hidróxido de Aluminio 6%  
Loratadina 1mg/ml  
Fosfato sódico de prednisolona 3mg/ml  
Mebendazol 20mg/ml  
Nistatina 100.000 UL/ml  
Sulfametoxazol + trimetoprima 200mg/5ml + 40mg/5ml  
Sulfato Ferroso 125mg/ml  
GOTAS, POMADAS E CREMES  
Brometo de ipratrópio 0,250mg/ml  
Bromidrato de Fenoterol 5mg/ml  
Buscopam composto 6,67/333,4 mg/ml  
Cerumin solução otológica  
Cloreto de Sódio 9mg/ml  
Dexametasona 1mg/g creme  
Dexametasona 0,1mg/ml  
Dexametasona 1mg/ml colírio  
Diclofenaco resinato 15 mg/ml  
Dimenidrato + piridoxina 25/5 mg/ml  
Dipirona sódica 500mg/ml  
Ibuprofeno 50 mg/ml  
Metoclopramida 4mg/ml  
Metronidazol 100mg/g creme vaginal  
Miconazol 20mg/g creme vaginal  
Neomicina + bacitracina pomada  
Nimesulida 50 mg/ml  
Nistatina 25.000 Ul/g creme vaginal  
Paracetamol 200mg/ml  
Simeticona 75mg/ml  
Sulfadiazina de prata 10mg/g creme  
ANTICONCEPCIONAIS  
Levonorgestrel + etinilestradiol (Triquilar)  
Levonorgestrel 0,15 mg + etinilestradiol 0,03mg  
Medroxiprogesterona 10mg comp.  
Medroxiprogesterona 150mg/ml ampola  
Mesigyna ampola  
Noretisterona 0,35 mg (Norestin)  
COMPRIMIDOS E OLEOS  
Aceclofenaco 100mg  
Ácido fólico 5 mg  
Albendazol 400 mg 
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Alendronato de sódio 70 mg 
Alopurinol 100mg 
Alopurinol 300mg 
Amoxicilina + Clavulanato 500 mg + 12,5mg 
Amoxicilina 500 mg 
Azitromicina 500 mg 
Bisacodil 5 mg 
Buscopam composto 
Buscopam simples 
Carbidopa + Levodopa 25mg/250mg 
Cefalexina 500 mg 
Ciclobenzaprina 10mg 
Cimetidina 200 mg 
Cinarizina 75 mg 
Ciprofloxacino 500 mg 
Complexo B 
Cumarina 5mg + troxerrutina 90 mg  
Diclofenaco Potássio 50 mg 
Dimeticona 40 mg (Simeticona) 
Dipirona sódica 500 mg 
Doxazozina 2mg 
Eritromicina 500 mg 
Finasterida 5 mg 
Fluconazol 150 mg 
Ibuprofeno 600 mg 
Ibuprofeno 300mg 
Itraconazol 100 mg 
Ivermectina 6 mg 
Levodopa + Benserazida 200/50mg 
Levotiroxina sódica 50mg, 75 mg, 100 mg e 150 mg 
Loratadina 10 mg 
Meloxicam 15 mg 
Metoclopramida 10 mg 
Metronidazol 250 mg 
Nimesulida 100 mg 
Nitrofurantoína 100mg 
Norfloxacino 400 mg 
Óleo Mineral 100% 
Omeprazol 20 mg 
Paciflora Incarnata L. 260mg 
Paracetamol 500 mg 
Paracetamol 750 mg 
Permanganato de potássio 100 mg 
Prednisona 20 mg 
Prednisona 5mg 
Prometazina 25 mg 
Ranitidina 150 mg 
Sais para reidratação oral 
Secnidazol 1000 mg 
Sulfametoxazol + Trimetorpima 400mg/80mg 
Sulfato Ferroso 40 mg  

 

 

COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
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É um Programa instituído pelo Ministério da Saúde para fornecimento de medicamentos 

de alto custo, geralmente de uso contínuo, utilizados em nível ambulatorial no tratamento de 

doenças crônicas e raras. Os atendimentos e encaminhamentos aos processosde solicitação da 

medicação de alto- custo à Secretaria de Estado da Saúde- SC, são realizados conforme 

protocolo da SES, na Farmácia Básica Central da Secretaria de Saúde pelo Farmacêutico 

responsável 

 

ELENCO DE MEDICAMENTOS DO COMPONENTE ESPECIALIZADO 

Medicamento Apresentação Medicamento Apresentação 

Acitretina 10mg Cáps Hidroxicloroquina 400mg Cp 

Acitretina 25mg Cáps   

Adalimumab 40mg Injetável Seringa 

Preenchida 

Hidroxiuréia 500mg Cáps 

Adefovir 10mg Cp Iloprosta 10mcg/Ml Solução 

P/ 
Nebulização 

Ampola 2ml 

Alfacalcidol 1mg Cps Imiglucerase 200ui Frs/Amp 

Alfadornase 2,5mg Amp Imunoglobulina Anti- 

Hepatite B 
100ui 

Fr 

Alfaepoetina 1.000 

Ui Injetável 

Frs/Amp Imunoglobulina Anti- 

Hepatite B 
500ui 

Fr 

Alfaepoetina 10.000 

Ui injetável 

Frs/Amp Imunoglobulina Anti- 

Hepatite B 
600ui 

Fr 

Alfaepoetina 2.000 Ui 
injetável 

Frs/Amp Imunoglobulina Humana 1g Fr 

Alfaepoetina 3.000 Ui 
injetável 

Frs/Amp Imunoglobulina Humana 5g Fr 

Alfaepoetina 4.000 Ui 
injetável 

Frs/Amp Infliximab 10mg/ml Frs/Amp 

Alfainterferona 2b 
10.000.000 Ui 

Frs/Amp Isotretinoína 10mg Cáps 

Alfainterferona 2b 
3.000.000UI 

Frs/Amp Isotretinoína 20mg Cáps 

Alfainterferona 2b 5.000.000 
Ui 

Frs/Amp Lamivudina 150mg Cp 

Alfapeginterferona 100mcg Frs/Amp Lamivudina 10mg/ml Fr 

Alfapeginterferona 120mcg Frs/Amp Lamotrigina 100mg Cp 

Alfapeginterferona 180mcg Frs/Amp Lamotrigina 25mg Cp 

Alfapeginterferona 80mcg Frs/Amp Leflunomide 20mg Cp 

Amantadina 100mg Cp Leuprorrelina 11,25mg 
Injetável 

Seringa 
Preenchida 

Atorvastatina 20mg Cp Leuprorrelina 3,75mg 

Injetável 

Seringa 

Preenchida 

Atorvastatina 10mg Cp Lovastatina 20mg Cp 
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Azatioprina 50mg Cp Lovastatina 40mg Cp 

Abaracispte Amp Mesalazina 1.000mg 
Supositorio 

Sup 

Bimatoprosta Frasco Mesalazina 250mg- 
Supositorio 

Sup 

Budesonida 200mcg cápsula 
inalante 

Cáps Mesalazina 400mg Cp 

Betainterferona 1a 
12.000.000 UI (44 mcg) 

Seringa 

Preenchida 

Mesalazina 500mg Cp 

Betainterferona 1a 

6.000.000 UI ( 22mcg) 

Seringa 

Preenchida 

Mesalazina 500mg 

Supositório 

Sup 

Betainterferona 1a 6.000.000 
UI (30 Mcg) 

Seringa 
Preenchida 

Mesalazina 800mg Cp 

Betainterferona 1b 

9.600.000 UI (300mcg) 

Seringa 

Preenchida 

Mesalazina Enema 3g 

Frasco 100ml 

Frs 

Bezafibrato 200mg Drágea Metotrexato 2,5 mg Cp 

Bezafibrato 400mg Drágea Metotrexato Reconstitído 
25mg/Ml 

Frs/Amp 

Boceprevir 200mg Cáps Micofenolato Mofetil 
500mg 

Cp 

Bromocriptina 2,5mg Cáps Micofenolato Sodico 180mg Cp 

Budesonida 

200mcg/100doses 
(Suspenso) 

Frs Micofenolato Sodico 360mg Cp 

Certolizumabe Seringa Miglustate 100mg Cáps 

Cabergolina 0,5mg Cp Natalizumabe 300mg Frs/amp 

Calcitonina Sintetica 

De Salmao 
200ui 

Frs Octreotida 0,1mg/ml Amp 

Calcitriol 0,25mcg Cáps Octreotida Lar 10mg Frs/amp 

Calcitriol 1mcg - 1ml Amp. Octreotida Lar 20mg Frs/Amp 

Ciclofosfamida 50mg Drágea Octreotida Lar 30mg Frs/Amp 

Ciclosporina 100mg Cáps Olanzapina 10mg Cp 

Ciclosporina 25mg Cáps Olanzapina 5mg Cp 

Ciclosporina 50mg Cáps Pamidronato 30 mg 
injetável 

Frs 

Ciclosporina Sol. Oral 
100mg/Ml 

Frs Piridostigmina 60mg Cp 

Ciprofibrato 100 Mg Cp Pancrelipase 10.000UI Cáps 

Ciproterona 50mg Cp Pancrelipase 25.000UI Cáps 
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Clobazam 10mg Cp Pancrelipase 4.500UI Cáps 

Cloroquina 150MG Cp Penicilamina 250mg Cáps 

Clozapina 100mg Cp Pramipexol 0,125mg Cp 

Complemento Alimentar Para 

Fenilcetonúricos/ < 1 Ano 

Por grama Pramipexol 0.25mg Cp 

Clobetazol Creme Tubo Pancreatina Caps 

Deferasirox 500mg Cp Primidona 100mg Cp 

Deferiprona 500mg Cp Quetiapina, Fumarato 
100mg 

Cp 

Deferroxamina 500mg 
injetável 

Frs/Amp 
 

Quetiapina, Fumarato 
200mg 

Cp 

Desmopressina 0,1mg/ml Frs Quetiapina, Fumarato 25mg Cp 

Donepezil 10mg Cp Raloxifeno 60mg Cp 

Genfibrozila 600mg Cp Telaprevir 375 mg Cp 

Genfibrozila 900mg Cp Tenofovir 300mg Cp 

Glatiramer 20mg Injetável Frs/amp Tolcapone 100mg Cp 

Tolidomida Caps Tocilizumabu Caps 

Gosserrelina 10,8mg Seringa 
Preenchida 

Topiramato 100mg Cp 

Gosserrelina 3,6mg Seri 
Preenchida 

Topiramato 25mg Cp 

Topiramato 50mg Cp Triptorrelina 11,25mg 
injetável 

Frs/amp 

Toxina Botulínica Tipo A 
100ui 

Frs/amp Vigabatrina 500mg Cp 

Toxina Botulínica Tipo A 
500UI 

Frs/amp Ziprasidona 40mg Cáps 

Donepezil 5mg Cp Ribavirina 250mg Cáps 

Entacapona 200mg Cp Riluzol 50mg Cp 

Entecavir 0,5mg Cp Risedronato 35mg Cp 

Entecavir 1,0mg Cp Risperidona 1mg Cp 

Etanercept 50mg Fr/Amp Risperidona 2mg Cp 

Etanercept 25mg Frs/Amp Rivastigmina 1,5mg Cáps 

Etossuximida 50mg/Ml 

- Xarope 

Frasco Rivastigmina 2,0mg/Ml 

Solução 

Frasco 120ml 
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Oral 

Everolimo 0,5mg Cp Rivastigmina 3,0mg Caps 

Everolimo 0,75mg Cp Rivastigmina 4,5mg Caps 

Everolimo 1mg Cp Rivastigmina 6,0mg Caps 

Filgrastim 300mcg Frs Sacarato de Hidróxido De 

Ferro 
100mg injetável 

Frs 5 ml 

Fludrocortisona 0,1mg Cp Salbutamol 100mcg Aerosol Frs 

Formoterol 12mcg 

+ Budesonida 
400mcg - Pó Inalante 

Frs Sevelamer 800mg Cp 

Formoterol 12mcg 

+ Budesonida 

400mcg 60 Cápsula 

+ Inalador 

Cáps Sildenafila 20mg Cp 

Formoterol 6mg+Budesonida 
200mcg - Pó Inalante 

Frs Sirolimo 1mg (Drg) Drágea 

Fumarato 6mcg 

+ Budesonida 
200mg Cápsula + Inalador 

Cáps Sirolimo 2mg Drágea 

Gabapentina 300mg Cáps Somatropina 12 UI injetável Frs/Amp 

Gabapentina 400mg Cáps Somatropina 4 UI injetável Frs/amp 

Galantamina 16mg Cáps Sulfassalazina 500mg Cp 

Galantamina 24mg Cáps Tacrolimus 1mg Cáps 

Galantamina 8mg Cáps Tacrolimus 5mg Cáps 

Triptorrelina 3,75mg 
injetável 

Frs/amp Ziprasidona 80mg Cáps 

Lanreotida Seringa Dorzolamida Frasco 

Naproximo Caps Rituzimabu Frasco 

Salmeterol Frasco Timolol Frasco 

Toxina Botulínica Frasco   

 

9 PROGRAMA BRASIL SORRIDENTE 

 

O Brasil Sorridente constitui-se de uma série de medidas que têm como objetivo garantir 

as ações de promoção, prevenção e recuperação da Saúde Bucal dos brasileiros, entendendo que 
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esta é fundamental para a saúde geral e qualidade de vida da população. Sua principal meta é a 

reorganização da prática e a qualificação das ações e serviços oferecidos, reunindo uma série de 

ações em Saúde Bucal voltada para os cidadãos de todas as idades, com ampliação do acesso ao 

tratamento odontológico gratuito aos brasileiros, por meio do Sistema Único de Saúde (SUS). 

 

9.1 EQUIPE SAÚDE BUCAL 

O Município de Santa Terezinha do Progresso possui uma Equipe de Saúde Bucal tendo 

dois Cirurgiões Dentistas duas Auxiliares de Consultório Dentário conforme dados no CNES. 

 

9.1.1 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS 

 Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) são estabelecimentos de saúde, 

participantes do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde - CNES, classificadas como 

Clínica Especializada ou Ambulatório de Especialidade. Os Centros de especialidades 

Odontológicas estão preparados para oferecer à população, no mínimo, os seguintes serviços: 

 

 Diagnóstico bucal, com ênfase no diagnóstico e detecção do câncer de boca;  

 Periodontia especializa; 

 Cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros;  

 Endodontia;     

 Atendimento a portadores de necessidades especiais. 

 

Os centros são uma das frentes de atuação do Brasil Sorridente. O tratamento oferecido 

nos Centros de Especialidades Odontológicas é uma continuidade do trabalho realizado pela 

rede de Atenção Básica e no caso dos municípios que estão na Estratégia Saúde da Família, 

pelas equipes de Saúde Bucal. 

Os profissionais da Atenção Básica são responsáveis pelo primeiro atendimento ao 

paciente e pelo encaminhamento aos centros especializados apenas casos mais complexos. 

Esses procedimentos são encaminhados para Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 

de Maravilha-SC. 

 

10 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR 

 

As Assistências Hospitalares aos Munícipes de Santa Terezinha do Progresso são 

garantidas mediante PPI e contrato de prestação de serviço. 

A referência de Plantão Médico para urgências e emergências é o Hospital de São José 

de Maravilha, a referência do serviço é mediante contrato entre o Fundo Municipal de Saúde e 
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o Hospital. A referência dos serviços hospitalares de Média complexidade são o Hospital 

Regional Terezinha Gaio Basso de São Miguel do Oeste. Os serviços hospitalares de alta 

complexidade como exemplo a Oncologia, a referência é o Hospital Regional do Oeste de 

Chapecó. 

 

11 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 

O serviço de Vigilância Sanitária do município desenvolve vistorias de rotina junto aos 

estabelecimentos comerciais, residências e públicos. Promove através destes trabalhos o 

controle e fiscalização da Unidade de Saúde, controle da dengue, programa de controle da 

qualidade da água, meio ambiente, licenças e alvarás sanitários, entre outras atribuições, 

atendendo as ações pactuadas na PPI da Vigilância em Saúde. 

 

12 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

 

A Vigilância Epidemiológica é o setor que conta com profissional de nível superior. 

Mantém atualizados os registros e investigações de agravos, presta atendimento direto aos 

diagnosticados de HIV, tuberculose, hanseníase e outros agravos inusitados. Mantém 

atualizados e organizados os registros locais do PNI – Programa Nacional de Imunizações, do 

SISVAN – Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional, SINAN – Sistema Nacional de 

Agravos de Notificações, SINASC – Sistema Nacional de Nascidos Vivos e SIM – Sistema de 

Informação de Mortalidade. 

 

13 VIGILÂNCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 

 

Vigilância Alimentar e Nutricional contempla atividades continuadas e rotineiras de 

observação, coleta e análise de dados e informações que podem descrever as condições 

alimentares e nutricionais da população. Objetiva fornecer subsídios para as decisões políticas, 

auxiliar no planejamento, no monitoramento e no gerenciamento de programas relacionados 

com a melhoria dos padrões de consumo alimentar e do estado nutricional da população. As 

ações são desenvolvidas pela equipe do ESF e NASF. A alimentação do SISVAN e realizado 

pela Nutricionista da Unidade Básica de Saúde. 

 

14 PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

 

O Programa Bolsa Família é um programa de transferência direta de renda que 
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beneficia famílias em situação de pobreza e de extrema pobreza em todo o país. O Bolsa 

Família integra o Plano Brasil Sem Miséria. 

O Bolsa Família possui três eixos principais: a transferência de renda promove o alívio 

imediato da pobreza; as condicionalidades reforçam o acesso a direitos sociais básicos nas 

áreas de educação, saúde e assistência social; e as ações e programas complementares 

objetivam o desenvolvimento das famílias, de modo que os beneficiários consigam superar a 

situação de vulnerabilidade. 

 

 15 ANÁLISE EM RELAÇÃO À GESTÃO EM SAÚDE 

 

O Fundo Municipal de Saúde normatizado pela Lei Municipal nº 16/1997, de 03 de 

março de 1997. Possui cadastro de pessoa Jurídica sob o número 11.360.515/0001-19. As 

ações e serviços são assumidos como princípio para caracterização do modelo de assistência, 

fortalecido pela criação do Conselho Municipal de Saúde, pela Lei Municipal nº 17/1997.
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 16 PLANO PLURI ANUAL 
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17 PRINCÍPIOS E DIRETRIZES POLÍTICAS DOS SUS E DO MUNICÍPIO 

 
 Os princípios e diretrizes que se referem o Sistema Municipal de Saúde 

de Santa Terezinha do Progresso são os mesmos que regem a Lei nº 

8.080/90 e a Lei nº 8.142/90 e posteriores alterações. 

 

 Os elementos fundamentais que orientam o processo de 

planejamento para a implantação e operacionalização do Sistema 

Único de Saúde são: 

 

 Universalidade: assegura acesso universal igualitário e progressivo da 

população às ações de saúde; 

 

 Equidade: assegura a toda a população, o atendimento quanto às ações 

de saúde, sem descriminação aos aspectos sociais, políticos, morais ou 

econômicos; 

 

 Integralidade: serviços de saúde ao usuário atendendo o indivíduo como 

um ser humano integral, como um todo, de acordo com suas 

necessidades; 

 

 Descentralização: as ações de saúde são levadas para todas as 

comunidades do município pelos profissionais de saúde, através de 

atividades em grupos, palestras e visitas domiciliares; 

 

 Hierarquização: o primeiro nível do sistema é representado pelas ações 

de promoção em saúde, o segundo nível é constituído pela Unidade 

Básica de Saúde que atenderá o paciente e quando necessário será 

encaminhado para os serviços especializados de referência do município; 

 

 Participação Popular: será com a participação da sociedade civil, 

através do Conselho Municipal de Saúde. 
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18 METAS DA EQUIPE EM SAÚDE BÁSICA 
 

 

DIRETRIZ Nº 1 - ASSEGURAR E AMPLIAR O ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS ATENÇÃO BÁSICA  

OBJETIVO Nº 1.1 - MANTER A ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF  

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.1.1 Gerenciar a estrutura existente da Estratégia Saúde da 

Família 

Cobertura 100% 2018-2021 

1.1.2 Manter 100% de cobertura ESF Cobertura 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.2 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ACS 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.2.1 Planejamento e gerenciamento de profissionais PACS para 

o desenvolvimento do trabalho do programa 

Cobertura 100% 2018-2021 

1.2.2 Manter o acompanhamento de 100% Cobertura 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.3 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE BUCAL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.3.1 Gerenciar a estrutura existente do Programa Saúde Bucal Programa Saúde Bucal 100% 2018-2021 

1.3.2 Manter 100% de cobertura Saúde Bucal Programa Saúde Bucal 100% 2018-2021 
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1.3.3 Desenvolver ações de prevenção, escovação dental 

supervisionada em no mínimo 3% 

Programa Saúde Bucal 03% 2018-2021 

1.3.4 Aquisição de materiais e serviços para o desenvolvimento 

das atividades e ações desenvolvidas pela Equipe 

Odontológica 

Programa Saúde Bucal 100% 2018-2021 

1.3.5 Referenciar usuários para Centros de Odontologia 

Especializada - CEO para outros municípios, em 

conformidade com a PPI-Assistência Ambulatorial 

Programa Saúde Bucal 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.4 - PROGRAMA DE LABORATÓRIO REGIONAL DE PRÓTESE DENTÁRIA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.4.1 Distribuição gratuita de próteses dentárias com uma 

produção mensal de 20 a 50 próteses 

Programa Saúde Bucal 240 UN 

ANO 

2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.5 - MANTER NÚCLEO DE APOIO SAÚDE DA FAMÍLIA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.5.1 Identificar as atividades, ações e práticas a serem adotadas 

em cada uma das áreas de abrangência 

NASF Implantado 100% 2018-2021 

1.5.2 Identificar o público alvo a cada uma das ações NASF Implantado 100% 2018-2021 

1.5.3 Atuar de forma integrada e planejada nas atividades 

desenvolvidas pela ESF 

NASF Implantado 100% 2018-2021 

1.5.4 Acolher os usuários e humanizar a atenção NASF Implantado 100% 2018-2021 

1.5.5 Desenvolver ações inter setoriais de forma a integrar a 

saúde a outras políticas sociais como: educação, esporte, 

cultura, trabalho, lazer, etc 

NASF Implantado 100% 2018-2021 

1.5.6 Promover a gestão integrada e a participação dos usuários 

nas decisões, por meio dos Conselhos Locais e/ou 

Municipais de Saúde 

NASF Implantado 100% 2018-2021 
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1.5.7 Elaborar estratégias de comunicação para divulgação e 

sensibilização das atividades do NASF bem como material 

educativo e informativo em sua área de atuação 

NASF Implantado 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.6 - RECONTRATUALIZAÇÃO DO PROGRAMA DE MELHORIA DE ACESSO E QUALIDADE 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.6.1 Promoção de auto avaliação e monitoramento do acesso e 

da qualidade no SUS 

Equipes Inscritas no Programa 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.7 - ADESÃO AO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.7.1 Desenvolvimento das ações do Programa Saúde na Escola Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.2 Avaliação Clínica Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.3 Avaliação Nutricional Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.4 Promoção da Alimentação Saudável Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.5 Avaliação Oftalmológica Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.6 Avaliação da Saúde e Higiene Bucal Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.7 Avaliação Auditiva Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.8 Avaliação Psicossocial Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 



 

48 

 

1.7.9 Atualização e controle do calendário vacinal Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.10 Redução da morbimortalidade por acidentes e violências Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.11 Prevenção e redução do consumo do álcool Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.12 Prevenção do uso de drogas Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.13 Promoção da saúde sexual e da saúde reprodutiva Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

1.7.14 Controle do tabagismo e outros fatores de risco de câncer Programa Saúde na Escola 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.8 - ACESSO AO SERVIÇO CAPS REGIONAL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.8.1 Obter acesso ao CAPS regional Maravilha - SC Acesso ao Serviço 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.9 - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA BÁSICA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.9.1 Programar e adquirir medicamentos básicos Medicamentos 100% 2018-2021 

1.9.2 Dispensar medicamentos básicos nas Unidades Básicas de 

Saúde 

Medicamentos 100% 2018-2021 

1.9.3 Armazenar, controlar e distribuir medicamentos básicos aos 

usuários 

Medicamentos 100% 2018-2021 

1.9.4 Orientar os usuários sobre o uso correto de medicamentos Medicamentos 100% 2018-2021 
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1.9.5 Realizar atividades educativas Medicamentos 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.10 - ATENDIMENTO FISIOTERAPIA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.10.1 Ofertar aos munícipes serviço de fisioterapia Número de Atendimentos 100% 2018-2021 

1.10.2 Manter o grupo de algias na coluna (Grupo de Atividade 

Física) 

Número de Atendimentos 100% 2018-2021 

1.10.3 Manter fisioterapia domiciliar Número de Atendimentos 100% 2018-2021 

1.10.4 Atividades laborais com funcionários Número de Atendimentos 100% 2018-2021 

1.10.5 Promover atividades educativas nas escolas Número de Atendimentos 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 1.11 - MANTER ATENDIMENTOS PSICOLÓGICOS INDIVIDUAIS 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

1.11.1 Formar grupos de saúde mental Grupo de Saúde Mental 100% 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 2 - ATENDIMENTO SAÚDE DA MULHER 

OBJETIVO Nº 2.1 - CADASTRAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES NO SISPRENATAL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.1.1 Realizar a primeira consulta de pré-natal até o terceiro mês 

de gestação 

Acompanhamento 100% 2018-2021 
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2.1.2 Realizar no mínimo sete consultas de acompanhamento 

durante a gestação 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 2.2 - IMUNIZAÇÃO DAS GESTANTES 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.2.1 Vacinar 100% das gestantes cadastradas no 

SISPRENATAL. 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.2.2 Sem esquema vacinal contra Hepatite B ou p/ 

complementar o esquema vacinal 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 2.3 - GRUPO DE GESTANTES 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.3.1 Encorajar a participação, corresponsabilidade de todas as 

gestantes 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.3.2 Confecção de enxoval de bebê Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 2.4 - VISITA DOMICILIAR 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.4.1 Acompanhar 100% das puérperas cadastradas no 

SISPRENATAL e demais domiciliados 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 2.5 - DISPONIBILIZAR EXAMES DE US OBSTÉTRICO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.5.1 Disponibilizar ás gestantes 2 US durante o período 

gestacional, 1 US no primeiro trimestre e outro no último 

Acompanhamento 100% 2018-2021 
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trimestre 

OBJETIVO Nº 2.6 - PREVENÇÃO DE CÂNCER DE COLO DE ÚTERO E MAMA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.6.1 Proceder ao rastreamento de câncer de colo de útero e 

mama 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.6.2 Realizar coleta de material para exame de citopatologia 

conforme protocolo de MS 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 2.7 - PROTOCOLO DE RASTREAMENTO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.7.1 Alimentar regularmente os sistemas de informação Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.7.2 Ofertar exame de mamografia de rastreamento para 100% 

das mulheres conforme o protocolo 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.7.3 Encaminhar sempre que necessários para consulta com 

ginecologistas/mastologistas 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 2.8 - PLANEJAMENTO FAMILIAR 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

2.8.1 Realizar consulta médica e de enfermagem Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.8.2 Fornecer medicamentos e métodos anticoncepcionais Acompanhamento 100% 2018-2021 

2.8.3 Realizar ou referenciar as mulheres para exames 

laboratoriais 

Acompanhamento 100% 2018-2021 
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2.8.4 Educação em saúde para adolescentes referentes ao 

planejamento familiar e prevenção de DSTs 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 3 - ATENDIMENTO SAÚDE DO HOMEM 

OBJETIVO Nº 3.1 - IMPLEMENTAR A POLÍTICA DO HOMEM 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

3.1.1 Orientações de noções de cidadania, prevenção de 

violência, promoção a saúde e hábitos de vida saudável 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECER E AMPLIAR O ATENDIMENTO DE CONSULTAS E PROCEDIMENTOS ESPECIALIZADOS 

OBJETIVO Nº 4.1 - OFERTA DE SERVIÇOS DE CONSULTAS E EXAMES DE MÉDIA COMPLEXIDADE 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

4.1.1 Manter pagamento das mensalidades ao consórcio 

internacional de saúde (CIS-AMERIOS) para ofertar aos 

munícipes serviços especializados 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 4.2 - MANUTENÇÃO LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS 

4.2.1 Disponibilizar á população exames de análises clínicas do 

componente básico e especializado, desde que solicitado 

por médico do SUS 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 4.3 - TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

4.3.1 Manter os encaminhamentos para serviços especializados 

SUS em 100% da demanda, ofertando serviço de 

deslocamento. (Passagens de ônibus e/ou serviço de 

deslocamento pelos veículos da Secretaria Municipal de 

Acompanhamento 100% 2018-2021 
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Saúde) 

OBJETIVO Nº 4.4 - PROVER ATENDIMENTO HOSPITALAR PARA A POPULAÇÃO RESIDENTE 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

4.4.1 Manter convênio de serviço de plantão médico para 

urgências e emergências e internações com o hospital de 

Maravilha 

Acompanhamento 100% 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 5 - VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

OBJETIVO Nº 5.1 - VIGILÂNCIA DA QUALIDADE DA ÁGUA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.1.1 Cadastrar 100% dos sistemas de abastecimento de água, 

seja público ou alternativo 

Amostras 100% 2018-2021 

5.1.2 Realizar amostras de água conforme cota disponibilizada 

pelo estado 

Amostras 100% 2018-2021 

5.1.3 Alimentar mensalmente o Sistema de Informação de 

Vigilância da Água 

Amostras 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.2 - INSPEÇÕES SANITÁRIAS 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.2.1 Inspeção sanitária em 100% dos estabelecimentos sob 

responsabilidade do município, conforme plano de ação e 

atendimento de solicitação de denúncias e outros órgãos 

Inspeções 100% 2018-2021 

5.2.2 Inspeção sanitária e identificação de lançamentos de dejetos 

e águas residuais 

Inspeções 100% 2018-2021 
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5.2.3 Inspeção e verificação de criação irregular de animais Inspeções 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.3 - EDITAR PLANO ANUAL DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.3.1 Descrição do plano de ação de execução das atividades Plano Anual de Vigilância Sanitária 100% 2018-2021 

5.3.2 Pactuação de metas conforme metas do Ministério da Saúde Plano Anual de Vigilância Sanitária 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.4 - ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADE DE SAÚDE DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.4.1 Acompanhar no mínimo 80% das famílias do Bolsa Família Acompanhamento 80% 2018-2021 

5.4.2 Realizar a busca ativa de faltosos Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.5 - PROGRAMA DE SUPLEMENTAÇÃO DE FERRO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.5.1 Incluir todas as crianças no Programa de Suplementação de 

Ferro Profilático dos seis aos dezoito meses 

Suplementação de Ferro 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.6 - INVESTIGAR 100% DOS CASOS NOTIFICADOS DE HEPATITE VIRAL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  
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5.6.1 Realização da busca ativa nos hospitais, laboratórios e rede 

de Atenção Primária 

Busca Ativa 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.7 - GARANTIR SEGUIMENTO/TRATAMENTO DAS MULHERES COM DIAGNÓSTICO DE LESÕES INTRAEPITELIAIS 

ALTO GRAU DO COLO DE ÚTERO PARA 100% DOS CASOS RASTREADOS NAS US 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.7.1 Ampliação da busca ativa de mulheres para 100% de 

mulheres com lesões precursoras do câncer de colo de útero 

Busca Ativa 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.8 - INVESTIGAÇÃO E MONITORAMENTO DOS ÓBITOS MATERNOS, MULHERES EM PERÍODO FÉRTIL E 

MORTALIDADE INFANTIL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.8.1 Investigar 100% dos casos de mortalidade materna, 

mulheres em período fértil e mortalidade infantil e neonatal 

Investigação 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.9 - INVESTIGAR 100% DOS SURTOS ALIMENTARES NOTIFICADOS (DTA) 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.9.1 Investigação epidemiológica e inspeção sanitária, em 100% 

dos surtos notificados 

Investigação 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.10 - ASSEGURAR OS ÍNDICES DE COBERTURA VACINAL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.10.1 Assegurar os Índices de Cobertura Vacinal Cobertura Vacinal 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.11 - REALIZAR A VIGILÂNCIA E O CONTROLE DO AEDES AEGYPTI NO MUNICÍPIO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  
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5.11.1 Monitorar pontos estratégicos (PE) e armadilhas (ARM) Controle Vetorial 100% 2018-2021 

5.11.2 Realizar campanhas publicitárias com distribuição de 

material educativo visando conscientizar a população para a 

prevenção da Dengue 

Conscientização 100% 2018-2021 

5.11.3 Manter estrutura de recursos humanos para o 

desenvolvimento das ações 

Estrutura 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.12 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.12.1 Realização de diagnóstico precoce dos casos de tuberculose 

bacilífera, priorizando a busca de casos nas populações de 

maior vulnerabilidade 

Busca Ativa 100% 2018-2021 

5.12.2 Avaliação dos contatos dos pacientes bacilíferos, segundo 

as recomendações do MS, detecção e avaliação dos 

sintomáticos respiratórios 

Busca Ativa 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.13 - REALIZAR A NOTIFICAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DAS MORDEDURAS SUSPEITAS E ACIDENTES COM 

ANIMAIS PEÇONHENTOS 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.13.1 Notificar e acompanhar 100% dos casos Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.14 - EFETIVAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA PARA O CONTROLE DA HANSENÍASE NO MUNICÍPIO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.14.1 Notificar e acompanhar 100% dos casos Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.15 - MANTER ESTRUTURA DO DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
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Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.15.1 Manter recursos humanos necessários para o 

desenvolvimento das ações da Vigilância Sanitária 

Número de Inspeções 100% 2018-2021 

5.15.2 Disponibilizar veículo para o deslocamento dos 

profissionais 

Estrutura 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.16 - ACOMPANHAMENTO DAS CRIANÇAS DE 0 A 9 ANOS 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.16.1 Alimentação do sistema de informação Sistema de Informação 100% 2018-2021 

5.16.2 Pesagem conforme orientação do MS Acompanhamento 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 5.17 - ENCERRAR OPORTUNAMENTE 100% DOS CASOS DE INVESTIGAÇÃO DAS DOENÇAS DE NOTIFICAÇÃO 

COMPULSÓRIA QUE NECESSITAM INVESTIGAÇÃO SEGUNDO PORTARIA MINISTERIAL 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

5.17.1 Investigação de todos os casos das doenças de notificação 

compulsória 

Investigação 100% 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 6 - EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

OBJETIVO Nº 6.1 - EDUCAÇÃO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA SAÚDE INTRODUTÓRIO ESF 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

6.1.1 Capacitação dos Agentes Comunitários de Saúde Capacitação 100% 2018-2021 

6.1.2 Capacitação para Núcleo de Apoio Saúde da Família - 

NASF 

Capacitação 100% 2018-2021 
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6.1.3 Capacitação para Estratégia Saúde da Família - ESF Capacitação 100% 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 7 - MANUTENÇÃO DA INFRAESTRUTURA E ADQUIRIR BEM DE NATUREZA PERMANENTE 

OBJETIVO Nº 7.1 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA A UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

7.1.1 Compra de equipamentos necessários para o atendimento ao 

usuário do Sistema Único de Saúde. Ultrassom 

Odontológico, Jato de Bicarbonato, Microcomputadores, 

Móveis em Geral (Arquivos, Cadeiras, Escrivaninhas), Ar 

Condicionado, Televisores e Carinho de Parada 

Aquisição 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 7.2 - AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

7.2.1 Compra de veículos para renovação da frota existente Aquisição 100% 2018-2021 

7.2.2 Aquisição de veículo para transporte de paciente mínimo de 

15 lugares 

Aquisição 1 UNI 2018-2021 

7.2.3 Veículos de passeio Aquisição 100% 2018-2021 

7.2.4 Ambulância Aquisição 1 UNI 2018-2021 

DIRETRIZ Nº 8 - GESTÃO E CONTROLE SOCIAL 

OBJETIVO Nº 8.1 - EFETIVAR A PARTICIPAÇÃO SOCIAL NA GESTÃO EM SAÚDE DESENVOLVER O PROJETO DOS JOVENS 

MULTIPLICADORES NO MUNICÍPIO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  
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8.1.1 Estimular a participação dos conselheiros municipais de 

saúde em todas as reuniões e conferências 

Participação 100% 2018-2021 

8.1.2 Criação do Conselho Local de Saúde Conselho Local de Saúde 1 UNI 2018-2021 

8.1.3 Incentivar a participação popular em todas as ações e 

eventos realizados pela SMS 

Participação 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 8.2 - ELABORAR E ATUALIZAR OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

8.2.1 Elaborar a Programação Anual de Saúde Programação Anual de Saúde 100% 2018-2021 

8.2.2 Elaborar Relatório Anual de Gestão Relatório Anual de Gestão 100% 2018-2021 

8.2.3 Elaborar Relatório Quadrimestral de Gestão conforme Lei 

141/2012 

Relatório Quadrimestral de Gestão 100% 2018-2021 

OBJETIVO Nº 8.3 - ALIMENTAÇÃO REGULAR DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

Nº DESCRIÇÃO DA META INDICADOR META  PERIODO  

8.3.1 Alimentação dos sistemas de informação, CNES, SIASUS, 

SISREG, SISVAN e SISAB 

Envio das Competências em Tempo Oportuno 100% 2018-2021 
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19 CONTROLE E AVALIAÇÃO 
 

O SISTEMA DE SAÚDE DE SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO PRETENDE SER 

AVALIADO DA SEGUINTE FORMA: 

 Através de boletins e mapas dos programas preventivos e assistênciais;

 Pelo registro de boletins através do sistema SIA/SUS;

 Através do Relatório Anual de Gestão; 

 Através do Conselho Municipal de Saúde:

 Participação ativa da política de saúde através das reuniões do Conselho Municipal 

De Saúde;

 Participação na elaboração do Plano Municipal de Saúde;

 Auxiliar na implantação de programas de saúde conforme necessidades do município;

 Propor critérios e alternativas que definam qualidade e resolutividade e melhoria 

da qualidade de vida;

 Participar de pesquisas na área da saúde;

 Fiscalizar os recursos repassados a Secretaria Municipal de Saúde e Fundo 

Municipal de Saúde;

PELA SUPERVISÃO TÉCNICA DA REGIONAL DE SAÚDE: 

 Onde será avaliado o grau de resolutividade de sistema implantado, a adequação 

dos serviços oferecidos e o cumprimento de metas executadas em relação às 

planejadas;

 O comprometimento comunitário, conhecendo os problemas e adotando práticas 

para a melhoria e mudanças de comportamento;

 Ações educativas pela equipe multiprofissional;

 Comprometimento profissional com a realidade da população na área de 

abrangência da Unidade de Saúde, mantendo o compromisso com a honestidade e 

humanização no atendimento;

 Desenvolvimento de ações preventivas em todas as áreas promovendo qualidade 

de vida;

 Participação dos encaminhamentos de projetos;

 Adequação do sistema em relação às necessidades de saúde da população;

 Avaliação nível de obtenção das metas realizadas as propostas;

 Avaliação do impacto epidemiológico pelas ações de saúde. 
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20 RESOLUÇÃO CONSELHO DE SAÚDE  

 

ANEXO I: RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
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